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POWIATOWY URZAD PRACY W SREMIE
ogtasza trzeci nabér wnioskéw o przyznanie srodkéw
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na finansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw

Termin naboru wnioskéw: 30.07.2021r.

Urzad dysponuje aktualnie srodkami finansowymi w wysokosci 4.858,99 ztotych.

Wsparcie pracodawcéw w formie krajowego funduszu szkoleniowego (KFS) bedzie prowadzone zgodnie
z Zasadami dotyczgcymi przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego obowigzujgcymi
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie w 2021 roku.

O pomoc w 2021 roku mogg ubiegac sie pracodawcy, ktérzy spetnig przynajmniej jeden z Priorytetéw
wydatkowania srodkdéw KFS przyjetych przez ministra wtasciwego ds. pracy tj.:

1. Priorytet 1

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek obostrzen
zapobiegajacych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczy¢ swojg dziatalno$¢.
Warunkiem skorzystania ze srodkéw w ramach tego priorytetu jest oswiadczenie pracodawcy o
koniecznosci nabycia nowych umiejetnosci czy kwalifikacji w zwigzku z rozszerzeniem
/przekwalifikowaniem obszaru dziatalnosci firmy.

2. Priorytet 2

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikéw stuzb socjalnych,
psychologéw, terapeutéw, pracownikéw doméw pomocy spotecznej, zaktadéw opiekuriczo-leczniczych,
prywatnych doméw opieki oraz innych placéwek dla senioréw/oséb chorych/niepetnosprawnych, ktére
bezposrednio pracujq z osobami chorymi na COVID-19 lub osobami z grupy ryzyka ciezkiego przebiegu
tej choroby.

3. Priorytet 3
Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych.

Wykaz zawodow deficytowych w powiecie sremskim i wojewddztwie wielkopolskim dostepny jest na
stronie https.//barometrzawodow.pl/.

https://srem.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/3



19.05.2024 Trzeci nabdr wnioskdw o przyznanie Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

4. Priorytet 4
Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia.
5. Priorytet 5

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

Priorytet adresowany jest do 0séb, ktdre w ciggu jednego roku przed datg ztoZzenia wniosku o
dofinansowanie podjety prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem.

6. Priorytet 6

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i narzedzi
pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych.

Whnioskodawca, ktdry chce spetni¢ wymagania tego priorytetu powinien udowodnic, ze w ciggu jednego
roku przed ztozeniem wniosku badZ w ciggu trzech miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang zakupione
nowe maszyny i narzedzia, bgdz bedg wdroZzone nowe technologie i systemy, a osoby objete
ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywac nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/planowanymi
do wprowadzenia zmianami.

7. Priorytet 7

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, ktdre nie posiadajq $wiadectwa ukorczenia szkoty lub
$wiadectwa dojrzatosci.

8. Priorytet 8

Wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

Przy rozpatrywaniu wnioskdw uwzglednia sie kryteria wynikajace z rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r w sprawie przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego:

1. zgodno$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS
na dany rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w porownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwos¢ sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéow srodkéw KFS.

Niezaleznie od priorytetéw wymienionych powyzej, Urzad bedzie badat, czy wskazany rodzaj ksztatcenia
wraz z tematyka jest Scisle powigzany z pracg wykonywang na zajmowanym stanowisku oraz czy z
uzasadnienia potrzeby odbycia ksztatcenia wynikajg korzysci, ktére odniesie pracownik i pracodawca.

https://srem.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 2/3



19.05.2024 Trzeci nabdr wnioskdw o przyznanie Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

Ponadto brana bedzie pod uwage celowos¢, zasadnos¢ oraz oszczedno$¢ gospodarowania srodkami
publicznymi.

W odpowiedzi na wnioski obejmujace ksztatcenie ustawiczne w wielu formach, dla wiekszej liczby
pracownikéw i na znaczne kwoty, Urzad moze przyznaé cze$ciowe wsparcie.

UWAGA!

® Przed wypetnieniem wniosku prosimy o zapoznanie sie z Zasadami dotyczacymi przyznawania
S§rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego obowigzujacymi w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Sremie w 2021 roku.

® Whiosek musi by¢ ztoZzony przed planowanym terminem rozpoczecia ksztatcenia ustawicznego, z

uwzglednieniem faktu, Ze umowa o dofinansowanie moZze zosta¢ zawarta tylko na dziatania, ktore

jeszcze sie nie rozpoczety. Przy planowaniu terminéw rozpoczecia ksztatcenia nalezy wzigé pod

uwage ustalony termin rozpatrzenia wniosku (30 dni od zakoriczenia naboru wnioskéw) wraz z

moZliwymi korektami wniosku.

Dokumenty dotyczgce naboru oraz wzér wniosku dostepne sg na stronie internetowej: www.srem.

praca.gov.pl, w Zaktadce Dokumenty do pobrania ,Pracodawcy i przedsiebiorcy" - "Krajowy

Fundusz Szkoleniowy" — LIMIT PODSTAWOWY

® Whnioski bedg rozpatrywane po zakoriczonym naborze tj. po 30.07.2021r.

® (Odmowa przyznania srodkéw nie podlega odwotaniu.

® Whnioski ztozone przez pracodawcow, ktorzy nie dokonali rozliczenia wczes$niej zawartej umowy
bedg rozpatrzone negatywnie.

® W ramach $rodkéw z KFS nie mozna ubiegaé sie o sfinansowanie kosztéw przejazdu,
zakwaterowania i wyzywienia.

W przypadku publicznych jednostek organizacyjnych, wnioski o finansowanie ksztatcenia ustawicznego
kierownika jednostki organizacyjnej oraz pracownikéw, muszg by¢ ztozone odrebnie.

Whioski wraz z zatgcznikami nalezy sktada¢:

1. W siedzibie Urzedu w godzinach od 8.00 do 15.00 w pok. nr 15 (Il pietro).

2. W przypadku wnioskéw nadestanych pocztg lub przesytka kurierskg o ztozeniu wniosku decyduje
data i godzina wptywu wniosku do PUP w Sremie.

3. Elektronicznie poprzez Elektroniczng Skrzynke Podawczg (platforma praca.gov.pl lub ePUAP).
Whiosek ztozony w formie elektronicznej musi posiadac bezpieczny podpis elektroniczny
weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad
przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub podpis potwierdzony profilem
zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publiczne;.

Szczegétowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 61 28 37 059 w. 25.
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