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Nabór wniosków o udzielanie dofinansowania 
części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz 
składek na ubezpieczenia społeczne dla kościelnej 
osoby prawnej działającej na podstawie przepisów 
o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w 
Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do 
innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o 
gwarancjach wolności sumienia i wyznania, oraz ich 
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Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Śremie

 
ogłasza  nabór wniosków o udzielenie dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz 

należnych od tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne dla kościelnej osoby prawnej 
działającej na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej 

Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach 
wolności sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej

  
  

 od 3 lipca 2020 roku do odwołania (nabór w trybie ciągłym) Termin składania wniosków:
  

 art. 15zze   ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych Podstawa prawna: 2

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 
wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz. 374, z późn. zm.) 

Z informacjami dotyczącymi wzoru umowy wraz z załącznikami (w tym wniosku) oraz zasadami 
udzielania dofinansowania z Funduszu Pracy można zapoznać się na stronie https://srem.praca.gov.pl

 /dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
  
  
Wnioski można składać w Powiatowym Urzędzie Pracy  w Śremie w następujący sposób:

elektronicznie (podpisane elektronicznym podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym) za 
pomocą platformy lub praca.gov.pl ePUAP,
w wersji papierowej - przesyłając tradycyjną pocztą na adres: Powiatowy Urząd Pracy, ul. 
Gostyńska 49, 63-100 Śrem,
w wersji papierowej - składając w siedzibie Urzędu w godzinach od 8.00 do 15.00,
w zaadresowanej, zamkniętej i opisanej kopercie „Tarcza antykryzysowa", do skrzynki podawczej 
znajdującej się na parterze Urzędu przy wejściu przeznaczonym dla osób niepełnosprawnych (od 
tyłu budynku) lub w sekretariacie Urzędu.

  
Do wniosku powinny być dołączone wszystkie wymagane załączniki. 
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 Kto może otrzymać wsparcie?
O dofinansowanie ubiegać się może kościelna osoba prawna działająca na podstawie przepisów 
o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych 
kościołów i związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, oraz jej 
jednostce organizacyjnej, która:

nie zalegała w regulowaniu zobowiązań podatkowych, składek na ubezpieczenia społeczne, 
zdrowotne, FP lub FS do końca trzeciego kwartału 2019 roku (warunek ten można uznać za 
spełniony w przypadku, gdy kościelna osoba prawna, która na dzień składania wniosku nie zalega 
ze składkami i zobowiązaniami podatkowymi i posiada na to stosowne zaświadczenie);
zatrudnia  pracowników objętych wnioskiem.
 

 Wysokość dofinansowania
Dofinansowanie może być udzielone w wysokości nie przekraczającej kwoty stanowiącej sumę 70% 
wynagrodzeń poszczególnych pracowników objętych wnioskiem wraz ze składkami na ubezpieczenia 
społeczne należnymi od tych wynagrodzeń , jednak nie więcej niż 70% kwoty minimalnego 
wynagrodzenia powiększonego o składki na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy, w odniesieniu do 
każdego pracownika. 
  
Dofinansowanie może być przyznane na okres nie dłuższy niż 3 miesiące od miesiąca złożenia wniosku. 
  
Dofinansowanie jest wypłacane w okresach miesięcznych. 
  
Beneficjent, który otrzyma wsparcie, zobowiązany jest do utrzymania w zatrudnieniu pracowników 
przez okres, na który zostało przyznane dofinansowanie. 
  
Kościelna osoba prawna (…) nie może otrzymać dofinansowania w części, w której te same koszty 
zostały albo zostaną sfinansowane z innych środków publicznych. 
   

 Wszelkich informacji udzielają pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy w Śremie:
- tel. . 61 28 37 059 wew. 27, 28
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