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Karkonoski Sejmik Oséb Niepetnosprawnych prowadzi dziatalnos$¢ na rzecz aktywizacji zawodowej os6b
z niepetnosprawnosciami, w tym studentéw ostatniego roku oraz absolwentéw szkét wyzszych. W dniu
21 listopada 2017 r. rozpoczat rekrutacje do projektu ,Niepetnosprawni na etacie". Projekt zaktada
zwiekszenie zatrudnienia niepetnosprawnych absolwentéw uczelni oraz studentéw ostatniego roku, bez
wzgledu na rodzaj i stopien niepetnosprawnosci, miejsce zamieszkania, wiek i pte€. Projekt jest
realizowany w ramach pilotazowego programu PFRON , Absolwent".

Adresaci projektu:

Beneficjentem ostatecznym moze zostac¢ osoba posiadajgca statut osoby niepetnosprawnej (posiadajaca
zaswiadczenie o lekkim, umiarkowanym, znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub zaswiadczenie
réwnowazne) bedgca absolwentem (osoba, ktdra ukoriczyta szkote wyzsza lub uczelnie zagraniczng lub
uzyskata absolutorium, posiadajgca dyplom, swiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie
tytutu zawodowego lub stopnia naukowego, wydanego nie wczesniej niz 24 miesigce przed dniem
przystapienia do programu, pozostajgca bez zatrudnienia) badz studentem ostatniego roku bez wzgledu
na rodzaj i stopien niepetnosprawnosci, miejsce zamieszkania, wiek i pte¢. Dodatkowym warunkiem
uczestnictwa w projekcie jest pozytywne przejscie etapu kwalifikacyjnego.

Zadania realizowane w projekcie:

Uczestnicy, w ramach projektu, objeci zostang wsparciem bezposrednim i indywidualnym.

W pierwszej kolejnosci zrealizowane zostanie Indywidualne Doradztwo Zawodowe, podczas ktérego
okreslone zostang predyspozycje kandydata, przeprowadzona zostanie wnikliwa diagnoza jego potrzeb,
mozliwosci i predyspozycji. Na podstawie uzyskanych danych okreslone zostang cele kazdego z
kandydatdw, a nastepnie sporzgdzona indywidualna $ciezka kariery zawodowej.

Drugim etapem bedzie dziatalno$¢ konsultacyjno — doradcza przygotowujgca do Swiadomego przejscia
potencjalnego pracownika przez tzw. Sciezke rekrutacyjng. W ramach tego dziatania beneficjenci
zostang przygotowani do poszukiwania pracy (teoretyczne i praktyczne warsztaty zawierajgce
sterowang symulacje rozmowy kwalifikacyjnej wraz z jej oméwieniem pod kagtem indywidualnego
zachowania poszczegdlnych uczestnikéw z uwzglednieniem informacji wypracowanych na
wczesniejszych etapach projektu), wezma udziat w spotkaniach z pracodawcami (wizyty studyjne w
przedsiebiorstwach, ktére umozliwig zdobycie rzeczywistego oglgdu na prace w danym
przedsiebiorstwie uzupetnione zostang o job shadowing oraz rozmowy z pracownikami i pracodawcami,
w trakcie ktorych uczestnicy dowiedzg sie jakie sg oczekiwania i warunki stawiane przez pracodawcéw),
a w ostatnim etapie doradztwo w selekcji ofert pracy bazujgce na uzyskanych wczesniej informacjach
dotyczacych beneficjenta ostatecznego.

Elementem realizowanym réwnolegle bedg warsztaty z autoprezentacji podczas rozmowy
kwalifikacyjnej oraz warsztaty i szkolenia zawodowe pozwalajgcej naby¢ umiejetnosci tzw. twarde lub
podniesienie poziomu posiadane] przez uczestnika wiedzy w tym zakresie.

Ostatnim etapem projektu bedzie Mentoring po ukonczeniu cyklu szkolen, dzieki ktéremu beneficjenci
projektu podniosg swdj poziom pewnosci siebie oraz przy wsparciu mentora wejdg na nowg Sciezke
zawodowa (rolg mentora jest wspomaga¢ uczestnika w pokonywaniu barier wystepujacych przy
zatrudnieniu w nowym przedsiebiorstwie).
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Rekrutacja do projektu trwa! Wiecej informacji: www.absolwent-kson.pl

Uczestnikami mogg by¢ osoby zamieszkate na terenie catej Polski.

Udziat w projekcie jest bezptatny.
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