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: : 2 Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Zaproszenie do ztozenia oferty szkoleniowej

Zapraszamy instytucje szkoleniowe posiadajgce aktualny wpis do rejestru instytucji szkoleniowych
Wojewddzkiego Urzedu Pracy do sktadania ofert na szkolenie:

pn.: ,Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG (135)"

w ramach procedury rozeznania rynku, ktérego wartos¢ nie przekracza wyrazonej w ztotych
rownowartosci kwoty 30 000 euro.

Termin skfadania ofert do 29 lipca 2019r.

I. Przedmiot zamdwienia i odbiorcy szkolenia

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga polegajgca na przeprowadzeniu szkolenia pn. ,Kurs spawania
blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG (135)" w ramach realizowanego projektu pn. ,,
Aktywizacja 0séb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie sremskim (V)" wspétfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego — Poddziatanie 1.1.1
Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020, dla 5-osobowej grupy bezrobotnych do 29. roku zycia zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie.

Ponadto osoby powinny posiadac:

® wyksztatcenie minimum podstawowe lub gimnazjalne,
® orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku spawacza (koszty badan
zostang sfinansowane przez Urzad).

Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie oséb bezrobotnych do wykonywania zawodu
spawacza blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG (135).

Il. Czas trwania szkolenia i zakres tematyczny

Szkolenie nalezy zorganizowa¢ w miesigcach sierpien-wrzesier 2019r. (sugerowany termin od
26.08.2019r. przy zachowaniu minimum 25 godzin zegarowych w tygodniu), a program szkolenia musi
by¢ zgodny z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

W zakresie tematycznym szkolenia powinny znalez¢ sie takie zagadnienia jak:

zastosowanie elektrycznosci do spawania tukowego,
urzadzenia spawalnicze,

bezpieczenstwo i higiena pracy,

bezpieczna praca na hali produkcyjnej,

materiaty dodatkowe do spawania,

Ooznaczanie i wymiarowanie spoin,

ok wNRE
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metody przygotowania ztgczy do spawania,
kwalifikowanie spawaczy,

spawanie w praktyce,

budowa i uzytkowanie urzgdzen do spawania MAG,

. materiaty dodatkowe do spawania,
. charakterystyka spawania MAG oraz typowe parametry,
. spawanie metodg MAG — zajecia praktyczne.

W harmonogramie szkolenia nalezy wskaza¢ planowany termin egzaminu zewnetrznego.

W ramach programu szkolenia na jednego uczestnika powinno przypada¢ 145 godzin zegarowych.

Szkolenie powinno sie odbywac sie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8 90 4o max 16 %° (3-8
godzin). Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w formie kursu obejmujgcego przecietnie nie mniej niz
25 godzin zegarowych w tygodniu (1 godzina zegarowa = 60 minut), o ile odrebne przepisy nie stanowia
inaczej. Wyzej wymieniony czas trwania szkolenia uwzglednia przerwy w szkoleniu.

W zwigzku z faktem, iz szkolenie organizowane bedzie w ramach projektu ,Aktywizacja osdb mtodych
pozostajgcych bez pracy w powiecie Sremskim (V)" wspétfinansowanego ze sSrodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020, Wykonawca zobowigzany jest do:

1.

v

zapoznania sie z Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spdjnosci 2014-
2020 w zakresie informacji i promocji z dnia 21 lipca 2017r. dostepnym na stronie internetowej
www.funduszeeuropejskie.gov.pl,

oznaczenia w sposéb okreslony w Podreczniku (...) - odrebnie dla kazdego projektu:

miejsca szkolenia i sali szkoleniowej,

prezentacji multimedialnych,

materiatow szkoleniowych,

list obecnosci,

listy odbioru materiatdw szkoleniowych,

zaswiadczen i/lub certyfikatdw (jezeli ze wzgledu na odrebne przepisy na zaswiadczeniach nie
wolno dokonywac oznaczen) potwierdzajacych udziat w szkoleniu,

rejestru wydanych zaswiadczen i/lub certyfikatow,

poinformowania uczestnikdw szkolenia o fakcie wspéffinansowania szkolenia ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj,

. prowadzenia dziennika zajeé edukacyjnych zawierajgcego tematy i wymiar godzin zajeé

edukacyjnych oraz liste obecnosci zawierajgcg imie, nazwisko oraz podpis uczestnika szkolenia
(liste obecnosci bezrobotni winni podpisywac w kazdym dniu zaje¢, dodatkowo obecnos¢
uczestnikdw na szkoleniu powinna byé potwierdzona podpisem prowadzgcego szkolenie w
kazdym dniu szkolenia),

przekazania uczestnikom materiatéw szkoleniowych,

. sporzadzenia listy dokumentujgcej odebranie przez uczestnikdw szkolenia materiatéw

szkoleniowych,

. wydania uczestnikom zaswiadczen wraz z suplementem i/lub certyfikatow potwierdzajgcych

ukoniczenie szkolenia,

. sporzadzenia protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektéw ksztatcenia oraz

egzaminu korncowego,

. sporzadzenia rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych

ukoniczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajgcego: numer, imie i
nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, w przypadku cudzoziemca numer dowodu
stwierdzajgcego tozsamos$é, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia,
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10. ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw uczestnikdw szkolenia, ktérym nie
przystuguje stypendium,

11. optacenia kosztéw egzaminu przed Komisjg Instytutu Spawalnictwa,

12. dostarczenia do Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie oryginatéw lub potwierdzonych za
zgodnos¢ z oryginatem kserokopii:

list obecnosci,

dziennika zaje¢ edukacyjnych,

listy odbioru materiatéw szkoleniowych,

egzemplarza materiatdw szkoleniowych,

fotografii dokumentujgcych sposdb oznaczenia miejsca szkolenia i sali szkoleniowej,
kserokopii wydanych zaswiadczen wraz z suplementami i/lub certyfikatow,

kserokopii rejestru wydanych zaswiadczen i lub/certyfikatow,

kserokopii ksigzeczek spawacza i Swiadectw egzaminu kwalifikacyjnego spawacza,

kserokopii rejestru wydanych ksigzeczek spawacza oraz Swiadectw egzaminu kwalifikacyjnego
spawacza,

kosztorysu powykonawczego,

® oswiadczenia o tym, ze koszty zawarte w kosztorysie zostaty poniesione w przedstawiony sposob,
® ankiet,

13. zapewnienia Zamawiajgcemu prawa wgladu do dokumentacji zwigzanej z realizowanym
szkoleniem, w tym do dokumentéw finansowych,

14. przechowywania dokumentéw zwigzanych z realizowanym szkoleniem, w tym dokumentow
finansowych, informowania Zamawiajgcego o ewentualnej zmianie miejsca archiwizacji ww.
dokumentéw oraz udostepniania dokumentéw na prosbe Zamawiajgcego instytucjom
kontrolujgcym projekt lub dostarczenia do Zamawiajgcego kserokopii w/w. dokumentow
potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem.

Na zakonczenie kursu kazdy uczestnik powinien wypetni¢ anonimowg ankiete stuzgcg do oceny
szkolenia. Po zakonczeniu szkolenia bezrobotny powinien otrzymac stosowne zaswiadczenie (zgodnie z
Rozporzadzeniem MEN oraz 71 ust. 4 Rozporzgdzenia MPIPS z dnia 14 maja 2014r. w sprawie
szczegbtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z
2014r., poz. 667) wraz z suplementem i/lub certyfikatem o jego ukoriczeniu oraz Swiadectwo Egzaminu
Kwalifikacyjnego Spawacza wraz z ksigzeczka spawacza.

Ill. Kadra wyktadowcza i warunki szkolenia

Wykonawca powinien zapewni¢ wykwalifikowang kadre Szkolenie powinno sie zakoriczy¢ egzaminem
zewnetrznym przed Komisjg Instytutu Spawalnictwa.

Wykonawca powinien zapewni¢ pomieszczenia dostosowane do przeprowadzenia szkolenia,
wyposazone w sprzet i pomoce dydaktyczne potrzebne do przeprowadzenia zaje¢, w tym materiaty
szkoleniowe. Szkolenie ma by¢ oparte o metody wykorzystujgce zastosowanie ¢wiczen, przyktadéw
praktycznych w celu aktywnego uczestnictwa osdb biorgcych udziat w szkoleniu i prowadzenia oceny
procesu zdobywania wiedzy w trakcie szkolenia. Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie
wyktaddw teoretycznych oraz ¢wiczen praktycznych.

Wykonawca winien zapewnié¢ uczestnikom szkolenia podczas jego trwania poczestunek (kawa, herbata,
ciastka).

IV. Miejsce szkolenia

Szkolenie nalezy zorganizowac najlepiej na terenie Sremu. Istnieje mozliwoé¢ zorganizowania szkolenia
poza Sremem, jednak w promieniu do 60 km od miejscowosci Srem pod warunkiem, ze wykonawca
zapewni dojazd uczestnikom do miejsca szkolenia oraz z powrotem do Sremu.

V. Warunki zmian umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é zmian postanowienn umowy w stosunku do tresci oferty, na
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podstawie ktdrej dokonano wyboru Wykonawcy, pod warunkiem, iz bedg one zgodne z przedmiotem
zamowienia oraz nie bedg wptywac negatywnie na jakosc szkolenia, wytgcznie w szczegélnie
uzasadnionych przypadkach o obiektywnym charakterze, niezaleznym od Wyktadowcy za zgodg obu
stron w formie pisemnego aneksu, ktére dotyczy¢ moga:

® godzin realizacji zajec,
® miejsca prowadzenia szkolenia,
® terminu rozpoczecia i zakoriczenia szkolenia.

Warunkiem dokonania w/w. zmian jest:

1. niezwfoczne zawiadomienie Zamawiajacego o zaistniatej okolicznosci oraz ztozenia na pismie
whniosku zawierajgcego:

® opisi ewentualne udokumentowanie okolicznosci, ktérej zmiana dotyczy wraz z uzasadnieniem,
propozycje zmiany, ktéra musi by¢ korzystna dla Zamawiajgcego i nie moze by¢ mniej korzystna
niz okreslona w ofercie na podstawie, ktérej dokonano wyboru Wykonawcy.

2. ocena przez Zamawiajgcego proponowanych zmian i podjecie decyzji o ich stusznosci,
3. podpisanie aneksu do umowy.

VI. Warunki udziatu w postepowaniu

Ocena ofert szkoleniowych jest dokonywana na podstawie sumy punktéw uzyskanych z poszczegdlnych
kryteriow. Oferta szkoleniowa, ktdra uzyska najwyzszg liczbe punktdw z poszczegdlnych kryteriow
zamieszczonych w ,Kryteriach wyboru instytucji szkoleniowych" — zatgcznik nr 1 do zaproszenia,
zostanie wskazana do przeprowadzenia szkolenia. W trakcie oceny oferty szkoleniowej, Urzagd moze
zwracac sie do instytucji szkoleniowych, ktdre przestaty swoje oferty szkoleniowe o uzupetnienie,
poszerzenie lub dodatkowe wyjasnienia, niezbedne przy ocenie.

Zamodwienie bedzie realizowane w catosci ze srodkéw publicznych.

Wobec powyzszego, w przypadku zainteresowania sie niniejszg propozycja, prosze o przestanie:

formularza ofertowego — zatacznik nr 2 do zaproszenia,

oswiadczenia — zatgcznik nr 3 do zaproszenia,

klauzuli informacyjnej - zatacznik nr 4 do zaproszenia,

o$wiadczenia osoby, ktérej dane s przetwarzane w zwigzku z badaniem kwalifikowalnosci
srodkéw w projekcie — zatacznik nr 5 do zaproszenia (dokument powinien zosta¢ wypetniony
przez instytucje szkoleniowg, osoby przygotowujgce oferte, wyktadowcéw),

w terminie do 29 lipca 2019r. w wers;ji elektronicznej na adres sekretariat@pup.srem.pl lub faxem 61
2837075 wew. 38, osobiscie lub listownie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie ul. Gostyriska 49,
pokdj nr 15 (sekretariat) z zaznaczeniem tematu wiadomoéci ,,0dpowiedZ na zaproszenie
zorganizowania kursu pn. , Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135) . W
przypadku e-maila lub faxu sktadajgcy oferte zobowigzany jest takze do przestania niezwtocznie wersji
papierowej. Za termin wniesienia oferty uwaza sie dzien i godzine jej faktycznego ztozenia w siedzibie
Zamawiajgcego (decyduje data wptywu).

Przestane oferty bedg stanowi¢ podstawe do podjecia dalszych dziatan zwigzanych ze zleceniem
organizacji i przeprowadzenia kursu w trybie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo
zamoéwien publicznych, tj. bez jej zastosowania. Oferty przestane po terminie nie bedg brane pod
uwage.

Niniejsze rozeznanie nie stanowi oferty w mysl art. 66 Kodeksu Cywilnego, jak réwniez nie jest
ogtoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo Zamdwien Publicznych.

Informuje, ze ztozone oferty nie zobowigzujg zadnej ze stron, majg one stuzy¢ dokonaniu rozeznania
rynku niezbednego do podjecia decyzji w sprawie organizacji w/wym. szkolenia. O wyborze
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najkorzystniejszej oferty, jednostki, ktére ztozg propozycje zostang poinformowane drogg mailowa.

W razie pytan kontakt pod numerem telefonu
tel. 61 2837075, 2837059 wew. 29

Zataczniki
Zatgcznik nr 1 do zaproszenia (docx, 15 KB)
Zatgcznik nr 2 do zaproszenia (doc, 180 KB)
Zatacznik nr 3 do zaproszenia (doc, 164 KB)
Zatacznik nr 4 do zaproszenia (doc, 168 KB)
Zatacznik nr 5 do zaproszenia (docx, 79 KB)

https://srem.praca.gov.pl/ru/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 5/5


/documents/3036496/10101297/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%201%20do%20zaproszenia/2d57e12e-3f46-4634-8f46-76bca6be84a3?t=1563542425623
/documents/3036496/10101297/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%202%20do%20zaproszenia/fbbd37ea-1390-48d5-8597-81642d8f1f75?t=1563542425316
/documents/3036496/10101297/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%203%20do%20zaproszenia/7f814116-16c8-4bf9-b230-41c112c46cb9?t=1563542425040
/documents/3036496/10101297/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%204%20do%20zaproszenia/cd785aea-2930-43db-8fe1-c2f337b570f5?t=1563542424750
/documents/3036496/10101297/Za%C5%82%C4%85cznik%20nr%205%20do%20zaproszenia/a9f3d8b3-0994-4f40-89a7-7c701d6546f3?t=1563542424472

	ZAPROSZENIE DO ZŁOŻENIA OFERTY SZKOLENIOWEJ W RAMACH PROJEKTU POWER

