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Informacja dotyczgca bondéw stazowych i bonow

szkoleniowych
Data publikacji: 10.03.2017

Fundusze Unia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie realizuje projekt wspétfinansowany z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach:
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
Os priorytetowa | Osoby mfode na rynku pracy
Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielone z Europejskiego Funduszu Spotecznego pn.:

»Aktywizacja oséb mtodych pozostajqcych bez pracy w powiecie sremskim (l11)"

W zwigzku z tym, iz posiadamy w ramach tego projektu srodki finansowe przeznaczone na przyznanie
bondw stazowych i bonéw szkoleniowych zapraszamy mtode osoby bezrobotne z ustalonym Il profilem
pomocy (lub w uzasadnionych przypadkach z | profilem pomocy) do sktadania deklaracji skorzystania z
tych bondéw u swoich doradcéw klienta.

O wymienione bony mogg ubiegac sie osoby w wieku 18-29 lat pozostajgce bez pracy, zarejestrowane w
PUP w Sremie jako bezrobotne, ktére nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET), w
tym w szczegdlnosci:

dtugotrwale bezrobotni,

bezrobotni niepetnosprawni,

bezrobotni o niskich kwalifikacjach,

bezrobotni do 25 roku zycia (do dnia 25. urodzin) zarejestrowani w PUP nie dtuzej niz 4 miesigce
liczone od dnia rejestracji.

PUP zaplanowat w ramach w/w projektu przyznanie:

® 12 bondw stazowych (w tym 10 dla kobiet i 2 dla mezczyzn),
® 3 bondw szkoleniowych (w tym 1 dla kobiety i 2 dla mezczyzn).

l. Co to jest bon stazowy?

1. Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta moze przyznac bon stazowy stanowigcy
gwarancje skierowania do odbycia stazu u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnego na okres
6 miesiecy, o ile pracodawca zobowigze sie do zatrudnienia bezrobotnego po zakonczeniu stazu
przez okres 6 miesiecy.

2. Przyznanie bonu stazowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu dziatania.

3. Termin waznosci bonu okreéla starosta.
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4.

W ramach bonu stazowego mozna sfinansowac:

- koszty przejazdu do i z miejsca odbywania stazu — w formie ryczattu,

- koszty niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto
wykonawcy badania.

. Warunkiem zorganizowania stazu w ramach bonu stazowego jest deklaracja zatrudnienia

bezposrednio po zakoriczonym stazu.

Bezrobotny w okresie odbywania stazu otrzymuje stypendium.

Pracodawcy, ktdry zatrudni bezrobotnego przez deklarowany okres 6 miesiecy, starosta wyptaca
premie w wysokosci 1 513,50zt. (premia podlega waloryzacji).

Premia stanowi dla pracodawcy pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy
de minimis.

II. Co to jest bon szkoleniowy?

1.

3.
4.

5.

6.

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta moze przyznac bon szkoleniowy stanowigcy
gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz optacenia kosztow,
ktére zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.

Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie indywidualnego planu
dziatania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;.

Termin waznosci bonu szkoleniowego okresla starosta.

W ramach bonu szkoleniowego starosta finansuje bezrobotnemu, do wysokosci 100%
przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu przyznania bonu szkoleniowego, koszty:

- szkolenia, w tym koszty kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu nadajacego uprawnienia
zawodowe — w formie wptaty na konto instytucji szkoleniowej;

- niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych —w formie wptaty na konto wykonawcy
badania;

- przejazdu na szkolenia — w formie ryczattu wyptacanego bezrobotnemu,

- zakwaterowania, jesli zajecia odbywajg sie poza miejscem zamieszkania — w formie ryczattu
wyptacanego bezrobotnemu,

Starosta finansuje koszty, o ktérych mowa w pkt. 4, do wysokosci okreslonej w bonie
szkoleniowym, a bezrobotny pokrywa koszty przekraczajgce ten limit.

Bezrobotny w okresie odbywania szkolenia otrzymuje stypendium.

Szczegbtowych informaciji udzielaja doradcy klienta

Stosowne druki do pobrania na stronie internetowej PUP w zaktadce ,,Dokumenty do

pobrania”
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