Wykaz o0so6b, ktore majg zostac objete dziataniami finansowanymi z udziatem $rodkow

z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Zatacznik nr 7 do wniosku

Osoba wykonujaca
a) forma zatrudnienia?, prace w
Imie i nazwisko Pleé Poziom OGO A LT Forma q q q 4 Grupa Kod grupy q 7 szezeglnych
q 1 umowy (od..do...), ksztalcenia Nazwa ksztalcenia ustawicznego 5 5 s Priorytet warunkach lub
Lp. pracownika/pracodawcy (K/M) | wyksztalcenia . A . 3 wiekowa zawodow' ,
¢) zajmowane stanowisko ustawicznego 0 szczegolnym
d) miejsce pracy charakterze
TAK/NIE®
1.
2.
3.
4.

(podpis i pieczatka Pracodawcy lub Pelnomocnika)

! wskaza¢ jedno z wymienionych: brak lub niepetne podstawowe, podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, Srednie zawodowe, $rednie ogdlnoksztalcace, policealne, wyzsze
2 umowa o prace / powolanie / wybor / mianowanie / spoldzielcza umowa o prace
3 wskaza¢ minimum jedno z wymienionych: kurs/studia podyplomowe / egzamin / badania lekarskie i psychologiczne / ubezpieczenie NNW
4 okreslenie nazwy (nazwa kursu, egzaminu itp.)
5 wskaza¢ jedno z wymienionych: 15-24 lata, 25-34 lata, 35-44 lata, 45 i wigcej lat
¢ wskaza¢ jedno z wymienionych: 0 (Sily zbrojne), 1 (Przedstawiciele Wiadz Publicznych, Wyzsi Urzednicy i Kierownicy), 2 (Specjaliéci), 3 (Technicy i inny $redni personel), 4 (Pracownicy biurowi),
5 (Pracownicy ustug i sprzedawcy), 6 (Rolnicy, Ogrodnicy, Lesnicy i Rybacy), 7 (Robotnicy Przemystowi i Rzemieslnicy), 8 (Operatorzy i Monterzy maszyn i urzadzen), 9 (Pracownicy wykonujacy

prace proste)

Kod grupy zawodéw — zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 07.08.2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej

stosowania

7 wskazaé Priorytet od 10 do 13, kazdego uczestnika mozna przypisaé tylko do 1 priorytetu
8 wpisa¢ odpowiednio TAK lub NIE



