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Wstep

Zadania publiczne z zakresu promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia,
jak réwniez aktywizacji zawodowej, realizowane sg na poziomie lokalnym przez samorzad
powiatowy. Zgodnie z zapisami art. 9 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 214 z pdzn. zm.),
do zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezalo opracowanie i realizacja
programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy.

Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy
zostal opracowany na lata 2021-2027 oraz uchwalony na posiedzeniu Rady Powiatu w Sremie
uchwalg nr XXXV/264/2021 z dnia 17 grudnia 2021 roku. Program realizowany jest na biezaco
poprzez podejmowanie dziatan dgzacych do osiagnigcia okreslonych w nim celow.

Wszystkie cele Programu znajduja odzwierciedlenie w wigkszo$ci wspolnotowych
oraz krajowych dokumentéw strategicznych w sferze rozwoju zasobow ludzkich, jak
1 pozostaja w spojnosci ze Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych w Powiecie
Sremskim na lata 2021 - 2027.

Rok 2024 byl kolejnym rokiem charakteryzujacym si¢ niskim poziomem bezrobocia

zarOwno w powiecie Sremskim, wojewddztwie wielkopolskim jak 1 w catej Polsce. Stopa
bezrobocia na koniec 2024 roku wyniosta odpowiednio 2,8%, 3,0% 1 5,1%. Z kolei liczba ofert
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (staze, prace spolecznie-uzyteczne), ktoére wplynety
do Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie w 2024 roku utrzymywata sie na do$é wysokim
poziomie i wyniosta ogotem 924.
W 2024 roku, podobnie jak w latach ubiegtych, problemem w wejsciu lub powrocie na rynek
pracy osOb pozostajacych bez pracy bylo w szczegdlnosci niedopasowanie kompetencji
kandydatow do potrzeb zatrudnieniowych pracodawcow oraz diugotrwate ich bezrobocie.
W 2024 roku nadal tez popyt na prace w wiekszosci branz 1 zawodow przewyzszat podaz.

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie w ciggu catego 2024 roku nadal

pozostawata grupa osob bezrobotnych, wymagajaca wsparcia ze strony Urzedu. W rejestrze
0osOb bezrobotnych pozostawaly bowiem osoby oddalone od rynku pracy, ktérych
przywrocenie na rynek pracy bylo trudne.
Dlatego tez, PUP podejmowat liczne dzialania na rzecz promocji zatrudnienia oraz aktywizacji
zawodowej 0sOb pozostajacych bez pracy. Podejmowane wobec nich dzialania nakierowane
byly przede wszystkim na przywrdcenie zdolnosci do podjecia pracy oraz uzyskanie
wymaganego przez pracodawcow doswiadczenia zawodowego.

Bioragc pod uwage powyzsze, w 2024 roku PUP wspotpracowal z pracodawcami
w zakresie tworzenia miejsc pracy poprzez m.in. organizacj¢ prac interwencyjnych,
zrefundowanie wyposazenia miejsca pracy czy organizacj¢ stazy oraz z licznymi
organizacjami, instytucjami i pozostatymi partnerami rynku pracy.



Informacja za 2024 rok o sposobie realizacji Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia m-
oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2021 — 2027

L. Informacja za 2024 rok o sposobie realizacji Powiatowego
Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku
Pracy na lata 2021 - 2027

Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy
na lata 2021 — 2027 ukierunkowany zostal na promocj¢ zatrudnienia oraz aktywizacje rynku
pracy, a takze przystosowany jest do zmieniajacych si¢ w sposob ciagly, a zarazem dynamiczny
potrzeb lokalnego rynku pracy.

Program oprdcz wyznaczonych celow strategicznych oraz celow szczegdtowych zawiera
rowniez kierunki dziatania. Wytyczone cele sa wdrazane oraz realizowane poprzez
podejmowanie kompleksowych dzialan przez wszystkie zaangazowane podmioty dzialajace
na terenie powiatu sremskiego w poszczegdlnych obszarach.

Cele strategiczne Programu na lata 2021 - 2027
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Cele Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia
oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2021-2027
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Cel

Dzialanie

Wskaznik oceny efektywnosci

Cel I - Przeciwdzialanie zjawisku

bezrobocia i wspieranie osob w podejmowaniu zatrudnienia

1. Inicjowanie i realizacja
programéw 1 projektow na
rzecz aktywizacji osob
bezrobotnych.

1) Realizacja programow
1 projektow aktywizacji
zawodowe;.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:
1. Liczba realizowanych programow/projektow — 2, w tym:

1) Projekt pn. ,Aktywizacja zawodowa o0séb bezrobotnych
zamieszkalych w powiecie Sremskim (I)” wspoHinansowany
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Wielkopolski 2021-2027, Priorytet 6 Fundusze Europejskie
dla Wielkopolski o silniejszym wymiarze spolecznym (EFS+),
Dzialanie 6.1 Aktywizacja zawodowa o0s0b bezrobotnych
i poszukujacych pracy — projekty PUP (projekt realizowany
w okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2024 r.);

2) Program pn. ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych
z niskimi kwalifikacjami (nieposiadajqcych swiadectwa
dojrzalosci) lub bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych”
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie,
finansowany ze Srodkow rezerwy Funduszu Pracy, bedacej
w dyspozycji Ministry Rodziny i Polityki Spolecznej (projekt
realizowany w okresie od 07.08.2024 r. do 31.12.2024 r.).

2. Liczba 0s6b bezrobotnych objetych programami/projektami:
1) Projekt pn. ,Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych
zamieszkalych w powiecie sremskim (I)” — 88 oséb, w tym:
e poradnictwo zawodowe - 88 oséb,
posrednictwo pracy - 53 osoby,
staze - 50 0sob,
szkolenia grupowe - 14 0sob,
srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej - 21 oséb,




Informacja za 2024 rok o sposobie realizacji Powiatowego Programu Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji

Lokalnego Rynku Pracy na lata 2021 — 2027

URZAD FRAGY

e refundacja  kosztow  wyposazenia lub  doposazenia
stanowiska pracy - 3 osoby.
Dodatkowo udzielono wsparcia 24 osobom bezrobotnym
w formie sfinansowania kosztow przejazdu do 1 z miejsca
odbywania stazu.

2) Program pn. ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych
z niskimi  kwalifikacjami (nieposiadajgcych sSwiadectwa
dojrzalosci) lub bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych”
— 6 0s6b bezrobotnych, w tym:

¢ poradnictwo zawodowe — 2 osoby, ktorym przyznano $rodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej
e posrednictwo pracy — 4 osoby skierowane do odbycia stazu
e staze - 4 osoby
¢ Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej - 2 osoby.
3. Kwota $rodkéw finansowych pozyskanych na realizacj¢ zadania:

1) Projekt pn. ,Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych
zamieszkalych w powiecie sremskim (I”) - kwota 2.304.188,10
zl, w tym:

e 1.071.145,35 zt w 2023 roku,

o 1.233.042,75 zt w 2024 roku

(wspotinansowanie Unii Europejskiej -70% tj. 1.612.931,67 z1,
wktad krajowy - 30% tj. 691.256,43 zt w 2024 roku).

2) Program pn. ,,Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych
z niskimi  kwalifikacjami (nieposiadajgcych sSwiadectwa
dojrzatosci) lub bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych”

—kwota 85.762,30 zi.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Dolsku*:

1. Liczba realizowanych programow/projektow - 1 program.

2. Liczba o0s6b bezrobotnych objetych programami/projektami —
1 osoba.
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3. Kwota $rodkéw finansowych pozyskanych na realizacj¢ zadania —
brak danych.
Zrédlo  finansowania: Powiatowy Urzad Pracy w  Sremie
1 Urzad Miasta i Gminy Dolsk.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Brodnicy*:

1. Liczba realizowanych programéw/projektow - 1:

1) Rozpowszechnienie informacji o szkoleniu grupowym oraz
indywidualnym dla oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP oraz w ramach bonu szkoleniowego dla os6b do 30 roku
zycia.

2) Rozpowszechnianie informacji o bezptatnej nauce w zawodzie
Asystent  osoby  niepetnosprawnej  finansowane  przez
Wielkopolskie Samorzadowe Centrum Ksztatcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego.

3) Rozpowszechnianie informacji o projekcie ,,Zatrudnieni
na réwni” realizowanego przez fundacj¢ Euroreaktywacja.
Projekt wspottinansowany ze srodkow PFRON w ramach
konkursu ,,Mozemy wigcej”.

4) W ramach wspotpracy z Wojtem Gminy Brodnica
oraz Powiatowym Urzedem Pracy, Os$rodek Pomocy
Spoteczne; w Brodnicy typuje osoby do prac spotecznie
uzytecznych. Celem tej formy zatrudnienia jest aktywizacja
zawodowa o0sOb korzystajacych ze $wiadczen ~— pomocy
spotecznej. W 2024r. z terenu gminy Brodnica prace spotecznie
uzyteczne podjety 2 osoby. Zrodlem finansowania prac jest
PUP w Sremie oraz gmina Brodnica.

2. Liczba 0s6b bezrobotnych objetych programami/projektami —
ad. pkt. 1, 2, 3 — brak danych, ad. pkt 4 — 2 osoby.

3. Kwota $rodkéw finansowych pozyskanych na realizacj¢ zadania —
brak danych.
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Centrum Uslug Spolecznych w Sremie*:

1.

Liczba realizowanych programéw/projektow - 1 Program
reintegracji spoleczno-zawodowej uczestnikow Klubu Integracji
Spotecznej w Sremie.

Liczba o0s6b bezrobotnych objetych programami/projektami -
32 osoby.
Kwota $rodkéw finansowych pozyskanych na realizacj¢ zadania —
brak danych.

Centrum Integracji Spolecznej dzialajace przy Fundacji na Rzecz

Rewaloryzacji Miasta Srem*:

e prowadzenie Centrum Integracji Spolecznej dziatajacego przy
Fundacji na Rzecz Rewaloryzacji Miasta Srem;

e wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Sremie,
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sremie (aktualnie: Centrum
Ustug Spotecznych w Sremie) oraz Urzedem Miejskim
W Sremie;

e wspotpraca z Wielkopolskim Centrum Ekonomii Spotecznej;

e wspotpraca z Fundacja Pomocy Wzajemnej BARKA
w Poznaniu;

e wspolpraca z lokalnymi mediami;

e promocja na stronie www.fundacja.srem.inf.

2. Dostosowanie kwalifikacji
1 umiejetnosci zawodowych
0s0b bezrobotnych i
poszukujacych pracy do
potrzeb rynku pracy.

1) Zdobywanie, uzupetnianie
lub podwyzszanie
kwalifikacji 1 umiejgtnosci
zawodowych oraz
spotecznych osob
bezrobotnych
1 poszukujacych pracy
poprzez m.in. organizacj¢

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba zorganizowanych szkolen indywidualnych oraz grupowych

-5, wtym:

e szkolenia indywidualne - 2 szkolenia;

e szkolenia grupowe - 3 szkolenia.

Liczba o0so6b skierowanych na szkolenia z uwzglednieniem
kierunkoéw szkolen — kgcznie 22 osoby .



http://www.fundacja.srem.inf/
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szkolen, finansowanie
kosztow uzyskania
egzamindw i licencji.

Szkolenia indywidualne - 2 osoby, w tym:
—,,Kurs prawa jazdy kat. B” — 1 osoba poszukujaca pracy —
uczestnik CIS (1 szkolenie);
-, Kurs prawa jazdy kat. C, kurs prawa jazdy kat C+E,
kwalifikacja wstgpna przyspieszona” — 1 osoba bezrobotna
(1 szkolenie).
Szkolenia grupowe - 20 0s6b bezrobotnych, w tym:
- ,Excel z modutem ECDL” - 7 o0s6b bezrobotnych
(1 szkolenie);

— ,,Operator wozkoéw jezdniowych (z wymiang butli gazowych” —
7 0s6b bezrobotnych (1 szkolenie);

- ,,Kurs koparko-tadowarki kl. III” — 6 oséb bezrobotnych
(1 szkolenie).

2. Kwota srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania
— 72.753,23 z1 (w tym koszty nalezne instytucji szkoleniowej,
koszty badan lekarskich, stypendia i1 sktadki na ubezpieczenia
spoteczne).

2) Wspieranie zdobywania
doswiadczenia
zawodowego poprzez
organizacje stazy dla oso6b
bezrobotnych i
poszukujacych pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba zawartych umoéw o zorganizowanie stazu - 164 umowy,
w tym 2 w ramach bonu stazowego.

2. Liczba oso6b, dla ktérych staz zorganizowano - stazami facznie
objeto 185 os6b, w tym 164 osoby nowo zorganizowanymi
stazami oraz 2 osoby w ramach bonu stazowego.

3. Struktura zawodow, w ktérych miedzy innymi uczestnicy zdobyli
doswiadczenie zawodowe - staze organizowane byly miedzy innymi
w ponizszych obszarach zawodowych:

®*  administracja w tym: pomoc administracyjna, pracownik
biurowy: 43 osoby bezrobotne;

®  organizator obstugi sprzedazy internetowej/ sprzedawca/

10
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asystent ds. sprzedazy/ kasjer -sprzedawca — 15 0sob
bezrobotnych;

pomocnik drukarza sitodrukowego: 1 osoba bezrobotna;

animator rekreacji i organizacji czasu wolnego/ animator
kultury: 3 osoby bezrobotne;

asystent ds. Ksiegowosci/ Ksiegowy: 7 0s6b bezrobotnych;
asystent ds. Logistyki/ Asystent Spedytora: 3 osoby bezrobotne;
asystent ds. Marketingu i handlu: 2 osoby bezrobotne;

asystent ds. Obstugi klienta/ doradca klienta: 3 osoby
bezrobotne;

asystent ds. Rachunkowosci: 2 osoby bezrobotne;
asystent ds. ubezpieczen: 4 osoby bezrobotne;

asystent lekarza weterynarii/ technik weterynarii: 3 osoby
bezrobotne;

asystent mechanika/ pomocnik elektromechanika/ mechanik
pojazdéw samochodowych /blacharz samochodowy/
demontazysta na stacji demontazu pojazdow:

7 0s0b bezrobotnych;

asystent nauczyciela w przedszkolu/ asystent opiekunki
w ztobku/asystent terapeuty zajgciowego: 5 0sob bezrobotnych;

branza informatyczna w tym: asystent serwisanta sprzgtu
komputerowego, grafik reklamowy - komputerowy: 3 osoby
bezrobotne;

branza kosmetyczna: 6 osob bezrobotnych;
fotograf: 1 osoba bezrobotna;
fryzjer damski/ barber: 3 osoby bezrobotne;

gastronomia w tym: kelnerka, pomoc kuchenna/ kucharz:

11
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10 0s6b bezrobotnych ;

* konsultant - organizator spolecznos$ci lokalne;j:
1 osoba bezrobotna;

® turystyka: 1 osoba bezrobotna;
® branza budowlana: 14 oséb bezrobotnych;
®* magazynier: 3 osoby bezrobotne;

® operator maszyny hafciarskiej/ operator maszyn:
2 osoby bezrobotne;

® branza sprzatajaca: 3 osoby bezrobotne.

4. Kwota $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania
- na realizacje¢ zadania przeznaczono kwot¢ 1.573.037,90 zi
z Funduszu Pracy w tym EFS +.

3. Indywidualizacja pomocy
osobom bezrobotnym i
poszukujacym pracy.

1) Opracowywanie
1 monitorowanie
Indywidualnych Planoéw
Dziatania (IPD).

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba oséb, dla ktéorych przygotowano IPD — 1.316 oséb
(IPD okreslaja indywidualng $ciezke zawodowa majaca na celu
doprowadzenie do podjecia zatrudnienia lub dziatalnosci gospod.).

2. Liczba zakonczonych IPD z powodu podjecia pracy lub wiasnej
dziatalnosci gospodarczej - 726 IPD zakoficzone, w tym
61 w zwigzku z rozpoczeciem przez osoby wtlasnej dziatalnosci
gospodarcze;.

2) Swiadczenie ustugi
posrednictwa pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba osob, ktérym wydano skierowania do pracy - 232
skierowania, w tym w ramach zatrudnienia subsydiowanego wydano
83 skierowania.

3) Swiadczenie ushugi
poradnictwa zawodowego,
w tym w zakresie
poruszania si¢ po rynku

pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba oséb objetych indywidualnym poradnictwem zawodowym —
268 osob.

2. Liczba 0s6b objetych grupowym poradnictwem zawodowym
z uwzglednieniem tematyki poradnictwa - 65 os6b w ramach
9 porad. Tematy prowadzonych porad to:
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e  Autoprezentacja podczas rozmowy kwalifikacyjnej”,

e  Asertywno$¢ w poszukiwaniu pracy”,

e _Powrdt na rynek pracy po dlugotrwalej bezczynnosci
zawodowej? To mozliwe!”,

e ,.Dokumenty aplikacyjne jako wizytowka zawodowa.
Przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjne;j’’,

o Kompetencje cyfrowe”,

e Rozpoznawanie wlasnych predyspozycji zawodowych,
umiejetnosci, zainteresowan oraz zdolnosci”.

Dodatkowo, osoby bezrobotne do 30 roku zycia zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie mogly korzystaé z narzedzia,
ktére pozwalato sprawdzi¢ poziom posiadanych przez nich
kompetencji cyfrowych. W trakcie wizyty u doradcy klienta
przeprowadzany jest test, dotyczacy takich kwestii jak: tworzenie tresci
cyfrowych, bezpieczenstwo w sieci, umiejetno$¢ korzystania
z informacji 1 z danych, komunikacja i wspolpraca, rozwigzywanie
problemow z komputerem oraz w Internecie.

Po analizie jego wyniku wydawana byla ocena, uzalezniajaca
udzielenie ewentualnego dalszego wsparcia i1 uzupetnienia kompetencji
cyfrowych podczas grupowej porady zawodowej. Od stycznia do
grudnia 2024 r. badaniem kompetencji cyfrowych objeto 433 osoby.

4. Wspieranie przedsigwzie¢ na
rzecz podnoszenia mobilnos$ci
zawodowe;.

1) Wspieranie w
podejmowaniu wtasne;j
aktywizacji zawodowe;.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba osob, ktorym przyznano dodatki aktywizacyjne — 148 osob.

2. Liczba os6b, ktérym dokonano zwrotu kosztow dojazdu w zwigzku
z odbywaniem okreslonej formy aktywizacji — 78 oséb
bezrobotnych uzyskato zwrot kosztow dojazdu na staz.

5. Podnoszenie i uzupehianie
kompetencji pracownikéw

1) Inicjowanie i realizacja
szkolen pracownikoéw

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba zorganizowanych szkolen — 6 rodzajow.
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Powiatowego Urzedu Pracy
celem profesjonalizacji obstugi
klienta.

Powiatowego Urzedu
Pracy dziatajacych na
rzecz aktywizacji osob
bezrobotnych 1
poszukujacych pracy.

2. Liczba pracownikéw uczestniczacych w szkoleniach.

z uwzglednieniem tematyki szkolen — 4 pracownikow, z czego 3

sposrod nich uczestniczyto w wigcej niz 1 szkoleniu, tj.:

e ,Dialog motywujacy — sztuka zadawania pytan” (1 osoba);

e _Zmiany w zakresie waznos$ci orzeczen o niepetnosprawnosci,
czyli kolejne nowe rozwigzania ustawowe w 2024r.” (1 osoba);

e _Motywowanie bezrobotnych do zmiany — od oporu do
zaangazowania” (1 osoba);

e Praca z ludzmi — zawdd czy powotanie” (1 osoba);

e _Metody wsparcia i aktywizacji zawodowej oséb do 30 roku
zycia (pokolenie Z) oraz oséb po 50 roku zycia” (2 osoby);

e _Porazki, krytyka 1 stres — jak wspiera¢ klientéw w radzeniu
sobie z wyzwaniami rynku pracy” (1 osoba).

Dobierana tematyka szkolef byta zawsze zgodna z profilem

stanowisk pracy poszczegélnych pracownikow. Szkolenia mialy

na celu podniesienie ich wiedzy, jak réwniez efektywnosci 1 jakos$ci

pracy.

Cel II — Wspieranie przedsi¢ebiorczosci i tworzenia miejsc pracy

1. Pomoc w pozyskiwaniu
informacji o rynku pracy (w
tym os6b do zatrudnienia) oraz
mozliwosciach pozyskania
srodkow finansowych na
rozwoj firm.

1) Zapewnienie
kompleksowych
informacji o ustugach
Powiatowego Urzedu
Pracy udostepnianych
za posrednictwem strony
internetowej oraz tablic
informacyjnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba udostepnionych informacji:
1) Za posrednictwem strony internetowej Powiatowego Urzedu
Pracy w Sremie:
e 2 banery:

— z informacjami o realizowanym projekcie (w tym ustugach)
wspotinansowanych ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus;

— z informacjami dla obywateli Ukrainy 1 pracodawcow
zainteresowanych ich zatrudnieniem (utworzony w zwigzku
z naplywem obywateli Ukrainy do Polski w wyniku
konfliktu zbrojnego na Ukrainie);
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e 2 state zaktadki z informacjami:

— dla bezrobotnych i poszukujacych pracy;
— dla pracodawcow i przedsigbiorcow;

e zamieszczane na biezagco w aktualno$ciach informacje
o mozliwosci skorzystania z ustug i instrumentéw rynku pracy
— 59 informacji;

e upowszechnianie na stronie internetowej PUP
oraz w Centralnej Bazie Ofert Pracy 924 oferty pracy i miejsca
aktywizacji zawodowe;j.

W 2024 roku Powiatowy Urzad Pracy w Sremie w ramach strony
internetowej informowat o aktualnej sytuacji na rynku pracy, mozliwosci
skorzystania z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu, w tym
o mozliwo$ci uzyskania przez pracodawcoéw wsparcia finansowego
w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia tworzonego
stanowiska pracy. Ponadto zamieszczal publikacje na temat rynku pracy
realizowane przez inne instytucje rynku pracy oraz informacje na temat
mozliwosci udzielenia przez nie wsparcia zainteresowanym osobom.
W zwigzku z trwajagcym nadal konfliktem zbrojnym na Ukrainie
1 naptywem obywateli Ukrainy do naszego kraju, na biezaco
zamieszczane byly informacje m. in. o mozliwosciach uzyskania
wsparcia, pomocy Ww poszukiwaniu pracy. Strona internetowa
Powiatowego Urzedu Pracy jest na biezaco uaktualniana o przydatne
informacje dla pracodawcow i przedsigbiorcow.
2) Na tablicach ogtoszen w siedzibie PUP w Sremie :
¢ 59 informacji o mozliwosci skorzystania z ustug
1 instrumentdw rynku pracy;
e 924 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe;j;
¢ 591 wolnych miejsc pracy przestanych z o$ciennych
powiatowych urzeddéw pracy celem upowszechnienia.

2) Organizacja m.in. gietd
pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:
1. Liczba zorganizowanych m.in. gield pracy — nie organizowano
w 2024 roku.
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2. Inicjowanie i organizowanie
nowych miejsc pracy.

1) Organizowanie
1 finansowanie
subsydiowanego
zatrudnienia, w tym
refundacji wyposazenia
stanowisk pracy, prac
interwencyjnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1.

Liczba skutecznie zawartych umoéw z pracodawcami na tworzenie

miejsc pracy:

e w ramach prac interwencyjnych — 14 uméw;

e w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazeniem
stanowiska pracy — 12 uméw;

e w ramach kosztow zatrudnienia przez podmiot prowadzacy DPS
albo jednostke organizacyjng WRiPZ — 4 umowy.

. Liczba dofinansowanych stanowisk pracy:

e w ramach prac interwencyjnych — 14 stanowisk pracy;

e w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy — 12 stanowisk pracy;

e w ramach kosztow zatrudnienia przez podmiot prowadzacy DPS
albo jednostke organizacyjnag WRiPZ — 4 stanowiska pracy.

. Liczba 0s6b objetych dofinansowaniem miejsc pracy/robotami

publicznymi/pracami interwencyjnymi:

e w ramach prac interwencyjnych — 25 oséb bezrobotnych
(w tym 15 0s6b w ramach nowo zawartych uméw, 1 osoba —
rekrutacja na zwolnione stanowisko w ramach umowy zawartej
w 2024 r., 9 os6b — kontynuacja umow zawartych w latach
poprzednich);

e w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy — 20 oséb bezrobotnych (z tego 7 osob
skierowano na zwolnione stanowisko pracy w ramach umow
zawartych w latach poprzednich i 1 osoba w ramach rekrutacji na
zwolnione stanowisko pracy w ramach umowy zawartej w 2024
roku);

e w ramach kosztow zatrudnienia przez podmiot prowadzacy
DPS albo jednostke organizacyjng WRiPZ — 6 oséb (z tego
2 osoby w ramach uméw zawartych w poprzednich latach).
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4. Kwota srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadania:
e w ramach prac interwencyjnych — 120.835,72 zl;
e w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy — 423.479,99 zl;
e w ramach kosztéw zatrudnienia przez podmiot prowadzacy DPS
albo jednostke organizacyjng WRiPZ- 169.692,33 zl.

3. Rozw¢j przedsigbiorczosci.

1) Wsparcie (informacyjne,
doradcze, szkoleniowe)
dla os6b bezrobotnych
1 poszukujacych pracy
gotowych rozpoczaé
prowadzenie wlasnej
dziatalnosci gospodarcze;.

Powiatowy Urzad pracy w Sremie:

1. Liczba  udzielonych  porad/konsultacji -  przeprowadzono
55 indywidualnych porad zawodowych, majacych na celu
okreslenie predyspozycji do prowadzenia wlasnej dzialalnosci
gospodarczej.

2. Liczba zorganizowanych szkolen/spotkan informacyjnych -
2 spotkania informacyjne w siedzibie Urzgdu z pracownikami
ZUS oraz US na temat ,,Warunkéw podejmowania dziatalno$ci
gospodarczej: przepisy prawne, procedury postepowania oraz wzory
dokumentoéw”. Liczba uczestnikdw spotkan — 35 oséb.

Unia Gospodarcza Regionu Sremskiego — Sremski O$rodek
Wspierania Malej Przedsi¢biorczosci*:

Prowadzenie dzialalnosci informatyczno-doradczej, ktoérej zakres
tematyczny obejmuje kompleksowe wsparcie w podejmowaniu
optymalnych decyzji gospodarczych na kazdym etapie istnienia firmy,
od jej powstania, poprzez fazg rozwoju, budowanie pozycji
na rynku, umacnianie przewagi konkurencyjnej, podnoszenie wartosci,
jak réwniez w okresach zastoju czy nawet momentach kryzysu.

W roku 2024 r. zrealizowano facznie 226 ustug konsultacyjno-
doradczych, informacyjnych 1  szkoleniowych, udzielonych
przedsigbiorcom i osobom podejmujagcym dziatalno$¢ gospodarcza
w tym:

a) 178 ustlug informacyjnych zwigzanych z dzialalno$cia
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gospodarcza;

b) 30 ustug doradczych zwigzanych z dziatalno$cig gospodarcza;

c) 8 ustug szkoleniowych zwigzanych z rozpoczynaniem dziatalnosci
gospodarczej;

d) 10 ustug szkoleniowych zwigzanych z rozwojem dzialalnosci
gospodarczej;

e) 10 przedsiebiorcow skorzystato z ustug doradczych;

f) 20 os6b zamierzajacych rozpoczaé dziatalno$¢ gospodarcza
skorzystato z ustug doradczych;

g) 96 przedsiebiorcow skorzystato z ustug informacyjnych;

h) 82 osoby =zamierzajagce rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza
skorzystaty z ustug informacyjnych;

i) 10 ustug szkoleniowych zwigzanych z nabywaniem kompetencji
niezbgdnych do funkcjonowania na wspotczesnym rynku pracy;

7) 289 0s6b uczestniczyto w szkoleniach.

Zrédto finansowania — §rodki wlasne.

2) Udzielanie finansowego
wsparcia na podjecie
wlasnej dzialalnos$ci
gospodarcze;.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba o0s6b, ktore rozpoczgly prowadzenie dzialalno$ci
gospodarczej przy udziale przyznanych s$rodkéw finansowych -
54 osoby bezrobotne, w tym 1 osoba w ramach Srodkow
PFRON.

2. Kwota $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania
—1.477.230,71 zt z Funduszu Pracy, w ramach srodkow PFRON
40.000,00 zk

Unia_Gospodarcza Regionu Sremskiego — Sremski _Osrodek

Wspierania Malej Przedsiebiorczo$ci*:

1) w ramach projektu REACT-UE w roku 2024 r. udzielono
7 pozyczek w kwocie tacznej 2.222.222,22 zt.

Zrédlo finansowania — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

1 $srodki wlasne.
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4. Podnoszenie i uzupetnianie
kompetencji pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy
celem profesjonalizacji obstugi
klienta.

1) Inicjowanie i realizacja
szkolen pracownikow
Powiatowego Urzedu
Pracy dzialajacych na
rzecz aktywizacji
przedsigbiorcow i
pracodawcow.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1.
2.

Liczba odbytych szkolen — 3 szkolenia.

Liczba  pracownikdw  uczestniczacych W szkoleniach

z uwzglednieniem tematyki szkolen — 3 pracownikéw, w ramach

nizej wymienionych szkolen:

e _Krajowy Fundusz Szkoleniowy w 2024r. - zasady
rozpatrywania wnioskow 1 przyznawania $rodkéw, monitoring
realizacji postanowien umowy oraz poprawne rozliczanie
srodkow KFS” (1 osoba);

e 60 schematoéw legalizacji pobytu i pracy obcokrajowcow w 2024
roku z uwzglednieniem zmian id 1 lipca 2024 roku” (1 osoba);

e . Szkolenie podstawowe z zakresu ochrony informacji niejawnych”
(2 osoby).

(1 sposrod 3 pracownikow uczestniczyta w wiecej niz 1 szkoleniu)

Dobierana tematyka szkolen byta zawsze zgodna z profilem

stanowisk pracy poszczegdlnych pracownikow. Cel szkolen-

podniesienie wiedzy jak rowniez efektywnosci i jako$ci pracy.

Cel II1 - Wspieranie dzialan w obszarze edukacji

1. Promowanie ksztatcenia
ustawicznego jako wymog
zmieniajgcego si¢ rynku pracy.

1) Rozpowszechnianie
materiatlow promocyjnych
dotyczacych ksztatcenia
ustawicznego.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie promowat oraz upowszechniat

idee ksztalcenia ustawicznego poprzez:

e udzielanie klientom indywidualnych porad zawodowych oraz
porad grupowych, celem ulatwienia dokonania wyboru
odpowiedniego ksztalcenia, kierunku szkolenia Iub miegjsca
zatrudnienia;

e informowanie o mozliwosciach ksztalcenia za posrednictwem
strony internetowej, broszur oraz ulotek;

e podnoszenie, uzupeknianie, zdobywanie kwalifikacji, zawodowych
w toku zorganizowanych szkolen;

e promocj¢ za posrednictwem strony internetowej oraz w trakcie
bezposrednich  kontaktéw z  pracodawcami, mozliwosci
pozyskania S$rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
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(KFS) na finansowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikow
i pracodawcow.

Zespo! Szkét Technicznych w Sremie*— promocja szkoty:

1) Promocja szkoty: praktyki zagraniczne dla uczniow technikum
(USA, Hiszpania, Portugalia —technik grafiki i poligrafii cyfrowej,
technik reklamy, technik fotografii i multimediow, technik elektryk,
technik elektronik)

-certyfikat jezykowy

-certyfikat umiejetnosci i kompetencji zawodowych
-certyfikat Europass

-certyfikat OLS

2) Promocja szkoly: praktyki zagraniczne dla uczniow liceum
ogolnoksztatcacego (klasa policyjna, klasa strazacko-ratownicza,
klasa wizaz 1 stylizacja, klasa medyczno-pielegniarska)

3) Promocja szkoty: umowa partnerska z STREDNI SKOLA
INFORMATIKY, ELEKTROTECHNIKY A REMESEL ROZNOV
POD RADHOSTEM
-udostepnianie materialdow w social mediach
-promocja w zagranicznej telewizji

4) Promocja szkoty: studia pielegniarskie przy wspotpracy z
Uniwersytetem Kaliskim
-ulotki
-banery
-rollupy
-promocja w prasie
-udostepnianie informacji 1 materialow w social mediach

5) Promocja szkoly: wyjazdy na praktyki zagraniczne
-ulotki
-promocja w prasie
-rollapy
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-udostepnianie informacji i materiatow w social mediach

6) Promocja szkoty — spotkania w Szkotach Podstawowych Powiatu
Sremskiego oraz Wojewodztwa Wielkopolskiego

Zrodto finansowania — budzet szkoty; ERASMUS+

Zespol Szkot Rolniczych w Grzybnie*— promocja szkoty:
e zadysponowano 2000 ulotek i ogloszen reklamowych,
dotyczacych kursow kwalifikacyjnych i doszkalajacych;
e ulotki ERASMUS+;
e artykuly prasowe dotyczace wyjazdéw ramach programu
ERASMUSH+.
Zrédto finansowania — budzet szkoly;

2) Dziatanie Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego
(CKU).

Liczba centrow na terenie powiatu oraz liczba dzialan edukacyjnych
w ramach CKU wraz z ich tematykag — 1 Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego dziatajace przy Zespole Szkot Rolniczych w Grzybnie
(brak dzialan w 2024 roku).

3) Realizacja wsparcia
ksztatcenia ustawicznego
pracownikow i
pracodawcow w ramach
Krajowego Funduszu

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba podpisanych umoéw z pracodawcami oraz liczba osob
objetych ksztalceniem - 42 umowy z pracodawcami. Szkoleniami
facznie objeto 186  os6b, w tym 176 pracownikow oraz
10 pracodawcow.

szkoleniowego. 2. Kwota $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania
—348.932,63 zl.
2. Dostosowanie kierunkoéw 1) Dostosowanie 1. Liczba zaopiniowanych kierunkéw ksztalcenia — informacje

ksztatcenia do potrzeb rynku
pracy.

profili/kierunkow
ksztatcenia w szkotach
ponadgimnazjalnych

w powiecie pod katem
preferencji rynku pracy.

pozyskane od szkét ponadpodstawowych  funkcjonujacych
na terenie powiatu §remskiego zostaly przedstawione ponizej*.

2. Liczba nowoutworzonych kierunkow ksztatcenia - informacje
pozyskane od szkét ponadpodstawowych  funkcjonujacych
na terenie powiatu sSremskiego zostaly przedstawione ponizej*.
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Zespol Szkol Ekonomicznych im. Cyryla Ratajskiego w Sremie*:
Oferta kierunkow ksztatcenia:

e Ekonomista,

e Rachunkowiec,
Logistyk,
Informatyk,
Programista,
Spedytor,

e Handlowiec.
Obecnie w ZSE ksztalca si¢: ekonomi$ci, logistycy, programisci,
rachunkowcy i spedytorzy.
Niski  wskaznik  bezrobocia w  w/w  specjalno$ciach  jest
potwierdzeniem dostosowania przez szkole kierunkéw ksztalcenia
1 realizowanych specjalnosci.

Zespol Szkol Politechnicznych im. Powstancow Wielkopolskich
w Sremie*:

e Profile - na poziomie technikum - w ktorych aktualnie ksztalci
szkota sg wykazywane jako deficytowe w Wielkopolsce,

e W szkole branzowej zawody wybierane przez ucznidow
sg konsultowane z Cechem Rzemiost R6znych i uzaleznione
sg od mozliwosci pracodawcow,

e Szkota prowadzi klas¢ patronacka firmy Leopol, ktéra ksztalci
ucznidbw stosownie do swoich potrzeb 1 oferuje im
w wyuczonych zawodach prace,

e Podczas promowania kierunkéw ksztalcenia w ramach Drzwi
Otwartych przekazujemy uczniom klas 6smych i ich rodzicom
informacje  dotyczace sytuacji na  rynku  pracy
1 0 zapotrzebowaniu na pracownikéw w okreslonych branzach,
W ramach wspotpracy z pracodawcami przekazujemy uczniom
klas konczacych szkole informacje na temat ofert pracy, w tym
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celu zapraszamy rowniez pracodawcoOw do szkoty

Zespol Szkol Rolniczyech w Grzybnie*:

e Ztozenie wnioskow do Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy
w Poznaniu o wydanie opinii o zasadnosci ksztalcenia
w zawodzie Technik Uslug Kosmetycznych. Uruchomienie
kierunku w roku szkolnym 2024/2025 Technik Ustug
Kosmetycznych.

e Projekt POWER numer umowy 2023-1-PL01-KA122-VET-
000136265 pt: Wykreuj swoja nowoczesng S$ciezke kariery
z Rolnikiem II edycja. — Hiszpania

e Projekt Erasmus+ o nr 2024-1-PLO1-KA121-VET-
000231075w ramach Akredytacji Erasmusa 2024-2027 na rzecz
mobilnosci 0s6b uczacych si¢ 1kadry w sektorze ksztalcenia
1 szkolenia zawodowego. — Sevilla Hiszpania

Zrédto finansowania — budzet szkoty; ERASMUS+

Zespol Szkol Technicznych im. Hipolita Cegielskiego w Sremie*:

D)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

Biezace monitorowanie rynku pracy oraz barometrow zawodow
wykorzystywane do otwarcia nowych kierunkow ksztatcenia
Przy wspotpracy z Uniwersytetem Kaliskim uruchomiono kolejny
semestr studiow pielggniarskich I stopnia.
Uczniowie nie maja problemu ze znalezieniem miejsca pracy
w celu odbycia praktyk zawodowych
Udziat w stazach zagranicznych (USA, Hiszpania, Portugalia).
Wspotpraca z Politechnika Poznanska — udziat ucznidw
w laboratoriach
Wspotpraca z  Wojskowa Akademiag Techniczng — wudziat
w wyktadach.
Wspotpraca z:

e 6 Batalion Dowodzenia Sit Powietrznych w Sremie
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e 6 Batalion Chemiczny Sit Powietrznych w Sremie
e 124 Batalion Lekkiej Piechoty w Sremie
e C(entralne Wojskowe Centrum Rekrutacji w Warszawie
oraz w Poznaniu
Wojskowe Centrum Rekrutacji w Poznaniu
Komenda Wojewddzka Policji w Poznaniu
Komenda Powiatowa Policji w Sremie
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Sremie
Realizacja zaje¢¢ specjalizacyjnych dla klas mundurowych
8) Promocja szkoty — spotkania w Szkotach Podstawowych Powiatu
Sremskiego oraz Wojewodztwa Wielkopolskiego
9) Udziat klasy wojskowej w Nocy Zawodowcow w Srodzie Wlkp.
10) Udziat w Targach Pracy w Chociczy
Zrédlo finansowania — budzet szkoly; budzet Politechniki
Poznanskiej, budzet Wojskowej Politechniki Poznanskiej, budzet
CKZiU.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sremie*:

e Spotkania w poradni w ramach wymiany do$wiadczen
pedagogdéw 1 psychologéw szkolnych realizujacych zadania
doradcéw zawodowych z powiatu sremskiego co 2 -3 miesigce
na ktorych m.in. omawiane s3 warunki rekrutacji, kierunki
1 profile ksztalcenia oraz preferencje na rynku pracy- grupa
okoto 32 specjalistow;

e 1 indywidulane doradztwo zawodowe obejmujace wywiad
1 konsultacje z rodzicem , a takze testy predyspozycji i analize
wynikow kwestionariuszy z uczniem;

e Wydanie na wniosek rodzicow po wczesniejszej konsultacji
z rodzicem 1 uczniem 26 opinii w sprawie nauki zawodu ucznia
niemajgcego 15 lat, ktéory ukonczyl o$mioletnia szkote
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podstawowa;

e Wydanie na wniosek rodzica 1 opinii o braku przeciwskazan
do wykonywania przez dziecko pracy lub innych zajec
zarobkowych.

2) Opracowywanie
i upowszechnianie
sprawozdan i analiz rynku
pracy w zakresie
zapotrzebowania na
zawody 1 specjalnosci
na lokalnym rynku pracy
oraz w zakresie potencjalu
kadrowego w powiecie.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba opracowanych i upowszechnionych analiz — 20:

e 1 _Wykaz potrzeb szkoleniowych o0s6éb uprawnionych
do szkolenia w powiecie sremskim” w celu stworzenia wtasciwej
tematyki szkolen w oparciu o przeprowadzong analiz¢ zgloszen
0sOb bezrobotnych 1 poszukujacych pracy zarejestrowanych
w PUP, pracownikow PUP, os$rodkow pomocy spolecznej
z terenu powiatu Sremskiego oraz analiz¢ sytuacji na lokalnym
rynku pracy.

e 1  Lista zawodow i specjalnosci, z uwzglednieniem kwalifikacji
1 umiejetnosci, na ktore istnieje zapotrzebowanie na rynku pracy
powiatu $remskiego”, stanowigca niezbedny element m.in.
do sporzadzenia planu szkolen oséb bezrobotnych.

e 1 Raport o sytuacji absolwentow szkol ponadgimnazjalnych
powiatu sremskiego (rocznik 2022/2023).

e 1 Barometr zawodéow — udziat w ogolnopolskim panelu
eksperckim dotyczacym prognozy zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych na rok 2025;

e 12 miesiecznych analiz, 2 poélroczne oraz 1 roczne
sprawozdanie dotyczace poziomu oraz struktury oséb
bezrobotnych w powiecie $remskim, w tym rowniez dotyczace
sytuacji osob niepetnosprawnych bezrobotnych.

e 1 opracowanie ,.Sytuacja na rynku pracy w Powiecie Sremskim
— Sprawozdanie z dzialalno$ci Powiatowego Urzedu Pracy
w Sremie za 2023 rok”. Opracowanie rozpowszechniono
na stronie internetowej PUP.
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Zesp6l Szkoét Technicznych im. Hipolita Cegielskiego w Sremie*:

e Regularne  monitorowanie barometrow  zawodow  —
wprowadzenie do kierunkow ksztatcenia — technika robotyka.

e Realizacja zajg¢ z =zakresu doradztwa zawodowego —
omawianie zapotrzebowania na zawody oraz kompetencji
niezbednych na aktualnym rynku pracy.

e Wspotpraca z Politechnikg Poznanska ,,Czas Zawodowcow dla
Wielkopolski” (technik elektryk, technik reklamy, technik
grafiki i poligrafii cyfrowej, technik fotografii i multimediow)

Zrédlo finansowania — budzet szkoty; budzet Politechniki Poznanskiej

3) Wspieranie poradnictwa
zawodowego
w szczegblnosci
w szkotach
ponadpodstawowych
poprzez udostepnianie
instytucjom o$wiatowym
informacji o zawodach
deficytowych
1 nadwyzkach oraz
wynikow badan rynku
pracy.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:
1. Liczba instytucji o§wiatowych, z ktorymi podjeto wspotprace —
1 instytucja oSwiatowa.

W dniu 22.11.2024 r. przeprowadzono jedno spotkanie w ramach
grupowej informacji zawodowej na temat sytuacji na lokalnym
rynku pracy oraz mozliwosci aktywizacji zawodowej dla uczniow
Zespotu Szkot Katolickich im. $w. Jana Pawla II w Sremie.
W spotkaniu udziat wzigto 13 uczniow.

2. Ponizej przedstawiono informacje pozyskane z instytucji
realizujagcych réwniez przedmiotowe dziatania*:

Zespél Szkot Ekonomicznych im. Cyryla Ratajskiego w Sremie*:
e Szkota monitoruje zapotrzebowanie rynku pracy w zawodach,
w ktorych ksztalci na poziomie technikum.
e Realizowane programowo ,Doradztwo Zawodowe” wspiera
ucznidow w planowaniu kariery zawodowe;j.
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Zespol Szkol Politechnicznych im. Powstancow Wielkopolskich

w Sremie*:

W  szkole realizowane sg zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego w ramach ktérych uczniowie otrzymuja
wyczerpujace informacje na temat rynku pracy,

W  szkole (podczas godzin wychowawczych, doradztwa
zawodowego oraz biznesu 1 zarzadzania) analizowane
sa prognozy dotyczace zapotrzebowania na pracownikéw
i aktualne informacje zawarte w informatorach dot. zawodow
deficytowych i nadwyzkowych.

Zespol Szkol Rolniczych w Grzybnie*:

Szkolenie PIP z Poznania i KRUS Srem na temat "Bezpieczna
praca w gospodarstwie rolnym"

31 uczniow, 16 rodzicoéw, 28 uczestnikow KKZ.

Przedstawiono oferte edukacyjng ZSR w Grzybnie uczniom
1 rodzicom klas 8 szkot podstawowych w powiecie sremskim,
ko$cianskim 1 poznanskim (25 szkot), przedstawiajac
mozliwosci rozwoju zawodowego dla: architektow krajobrazu,
weterynarzy, rolnikow, agrotronikow, hotelarzy i hodowcow
koni (tacznie ponad 600 uczniow i 100 rodzicow).

Udziat w Targach Edukacyjnych w Szkole Podstawowe;j
w Czempiniu; Udziat w Targach Gminnych Mosina; Udziat
w "Nocy ZawodowcoOw" w Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Srodzie Wielkopolskiej.

Zrédto finansowania — budzet szkoty;
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Zespol Szkél Technicznych im. Hipolita Cegielskiego w Sremie*:

®* Monitorowanie zapotrzebowania rynku pracy — wspotpraca
z PUP w Sremie.

® Realizacja doradztwa zawodowego.
® Udziat w Dniu Przedsigbiorczosci

*  Wspolpraca z ZUS Oddzial w Sremie
Zrddlo finansowania — budzet szkoly;

4) Wyposazenie szkot
i placowek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe
W nowoczesnhe pomoce
dydaktyczne.”

Liczba 1 rodzaj wyposazenia - informacje pozyskane od szkoét
ponadpodstawowych funkcjonujacych na terenie powiatu sremskiego
zostaty przedstawione ponizej*.

Zespot Szkot Ekonomicznych im. Cyryla Ratajskiego w Sremie*:
Szkota sukcesywnie doposaza pracownie w nowe technologie (sprzet
IT i oprogramowanie) a takze zapewnia dostgp do laboratoridw
branzowych REVAS, ktore zapewniaja wlasciwe ksztalcenie
zawodowe 1 ogdlnoksztatcace.

Zrédto finansowania — program pn. ,,0goélnopolska Sie¢ Edukacyjna”,
budzet szkoty.

Zespol Szkot Politechnicznych im. Powstancow Wielkopolskich

w Sremie*:

Zajecia praktyczne na poziomie technikum odbywaja si¢ w szkolnych
pracowniach — fryzjerskiej, wizazu 1 stylizacji, samochodowej,
pracowni obrabiarek CNC, gastronomicznej, obstugi konsumenta,
turystycznej, budowlanej 1 aby zapewni¢ wysoki poziom ksztalcenia
wyposazenie musi by¢ na biezaco uzupelniane i dostosowywane
do wymagan egzaminacyjnych — szkota jest o$rodkiem
egzaminacyjnym.

Zrédto finansowania — budzet szkoty.
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Zesp6l Szkoét Technicznych im. Hipolita Cegielskiego w Sremie*:

e Doposazenie pracowni elektrycznych, elektronicznych oraz
stworzenie  nowych  stanowisk  egzaminacyjnych dla
ww. kierunkow.

e Doposazenie pracowni fotograficznej

Zrédto finansowania — budzet szkoty.

Zespol Szkol Rolniczych w Grzybnie*:
e Doposazenie pracowni  weterynaryjnej —  urzadzenie
do sterylizacji 6750 zt
e Zakup komputeréw stacjonarnych — 5 sztuk — 9095 zt
o Zakup laptopoéw — 2 sztuki — 5361,60 zt
e Doposazenie pracowni komputerowej w internacie — komputer
+ monitor — 3929 zt
e Zakup szkieletu luksusowego — 1 sztuka — 4190 zt
e Zakup drona dla kierunku technik rolnik — 1 sztuka — 25000 zt
e Zakup skanera 3D — 1 sztuka - 1549 zt
Zrédto finansowania - budzet szkoty.

Cel IV — Wspolpraca z partnerami rynku pracy

1. Wspdlpraca z gminami
1 jednostkami organizacyjnymi
w zakresie aktywizacji
zawodowej 0s0b bezrobotnych
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

1) Wspotpraca z gminami
w zakresie organizowania
rob6t publicznych.

Powiatowy Urzad Pracy w_Sremie:

1. Liczba zawartych umow na organizacje robot publicznych —
nie dotyczy.

2. Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach robot publicznych —
nie dotyczy.

3. Kwota $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania
- nie dotyczy.

W 2024 roku, po przeprowadzonym rozeznaniu przez Powiatowy

Urzad Pracy w Sremie, zadna z gmin powiatu $remskiego nie zgtosita

zapotrzebowania na realizacje robot publicznych.
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2) Wspolpraca z gminami

w zakresie organizowania
prac spotecznie
uzytecznych (PSU) i/lub
w ramach realizacji
Programu Aktywizacja

i Integracja (PAI).

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1.

2.

Liczba zawartych porozumien w sprawie organizacji PSU -
2 porozumienia.

Liczba zrealizowanych PAI — nie dotyczy (ze wzgledu na brak
zainteresowania  o$rodkow pomocy spotecznej organizacja
Programu Aktywizacja i Integracja, w 2024 roku nie realizowano
w/wWym. programu).

Kwota $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania
— ze $§rodkow Funduszu Pracy — 3.773,40 zi,

- z budzetéw gmin -  2.515,60 zkL

3) Wspotpraca z osrodkami

pomocy spolecznej

w zakresie kierowania

do prac spotecznie
uzytecznych osob
bezrobotnych zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1.

Liczba utworzonych miejsc aktywizacji zawodowej w ramach PSU
i PAI — 5 0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku korzystajacych
jednoczes$nie ze §wiadczen pomocy spoteczne;.

2. Wsparcie ekonomii spoteczne;.

1) Popularyzacja wiedzy

na temat ekonomii
spotecznej.

Liczba dzialan promujacych ide¢ ekonomii spolecznej:

e Powiatowy Urzad Pracy w_Sremie — biezaca wspolpraca

w ramach zawartego porozumienia z Centrum  Integracji
Spotecznej dzialajagcym w strukturach Fundacji na Rzecz
Rewaloryzacji Miasta Srem.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Ksiazu Wikp.*:
Liczba informacji zamieszczonych na stronie internetowej — 2
Zrbdto finansowania — budzet gminy

Centrum Uslug Spolecznych w Sremie*:

Warsztaty edukacyjne w  zakresie ekonomii spotecznej
w ramach Klubu Integracji Spotecznej w Sremie, liczba 0sob —
32. Zrédlo finansowania — budzet gminy
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e Centrum Integracji Spolecznej dzialajace w_strukturach

Fundacji na Rzecz Rewaloryzacji Miasta Srem* - dziatania:

— prowadzenie Centrum Integracji Spolecznej dziatajacego przy
Fundacji na Rzecz Rewaloryzacji Miasta Srem;

— wspblpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Sremie,
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sremie (aktualnie: Centrum
Ushug Spotecznych w Sremie) oraz Urzedem Miejskim
W Sremie;

— wspotpraca z Wielkopolskim Centrum Ekonomii Spotecznej;

— wspotpraca z Fundacja Pomocy Wzajemnej Barka w Poznaniu,

— wspotpraca z lokalnymi mediami;

— promocja na stronie www.fundacja.srem.inf.

2) Promowanie tworzenia
1 wspierania podmiotow
ekonomii spotecznej
wsrod osob bezrobotnych
1 partneroOw spotecznych.

Powiatowy Urzad Pracy w Sremie:

1. Liczba os6b wspartych w ramach Centrum Integracji Spoltecznej
(CIS) - 38 0sob.

2. Kwota srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadania
- 548.990,20 zt — Zzrodto Fundusz Pracy.

Centrum Integracji Spolecznej dzialajace przy Fundacji na Rzecz
Rewaloryzacji Miasta Srem*
wspOlpraca z:
- Powiatowym Urzedem Pracy w Sremie;
- Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Sremie (aktualnie: Centrum
Ushug Spotecznych w Sremie);

- Urzedem Miejskim w Sremie;
- Wielkopolskim Centrum Ekonomii Spotecznej;
- Fundacja Pomocy Wzajemnej Barka w Poznaniu.
Centrum Integracji Spotecznej oprocz mozliwosci doskonalenia
umiejetnosci zawodowych w  warsztatach 1 u poszczegdlnych
Pracodawcoéw, korzysta z programu reintegracji spolecznej,
w ramach ktorego uczestnicy biora udziat w szkoleniach m.in.
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z edukacji ogoélnej, doradztwa zawodowego, warsztatow
motywacyjnych grupowych oraz indywidualnych, warsztatow
terapeutycznych. Centrum Integracji Spotecznej podejmuje
dziatania na rzecz: osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym,
w tym osob bezdomnych i dlugotrwale bezrobotnych, ktére maja
problem z samodzielnym zaistnieniem na rynku pracy.
Uczestnictwo w CIS znacznie przyczynia si¢ do wzmocnienia
samooceny 1 poczucia wlasnej wartosci oraz zwigkszenia motywacji
do aktywnosci zawodowej 1 szukania pracy. Uczestnicy CIS
ksztattuja 1 wzmacniajg nawyki pracy oraz dazenie do ksztattowania
aktywnej i odpowiedzialnej postawy zyciowej, aby wlasnym
staraniem osiggna¢ samodzielno$¢ ekonomiczng.

Centrum dziata od 01.12.2016 r., dzigki dotychczasowe;j
dziatalnosci 52 osoby zrealizowaly Indywidualny Program
Zatrudnienia Socjalnego. 24 osoby podjely stale zatrudnienie
na umowe o prace, cze$¢ z nich usamodzielnita si¢ oraz wyszta
z bezdomnos$ci oraz 4 osoby uzyskaly prawo do $wiadczenia
emerytalnego.

Zrédto finansowania — $rodki wtasne Fundacji.

Osrodek Pomocy spolecznej w Brodnicy*:

1. Podejmowanie  dzialan majacych na celu zwigkszenie
zainteresowania pracodawcow wspotpracg z Osrodkiem Pomocy
Spotecznej;

2. Motywowanie osob bezrobotnych do uczestnictwa w szkoleniach
zawodowych oraz do aktywnego poszukiwania pracy;

3. Rozpowszechnianie informacji wsrdéd klientow OPS o ofertach
pracy — np. Spoldzielnia Swit - oferta pracy dla o0séb
niepetnosprawnych, oferta pracy w markecie DINO, oferta pracy
przy pakowaniu zabawek w Puszczykowie.

4. Podnoszenie kwalifikacji 1 kompetencji pracownikow OPS
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w Brodnicy w celu podnoszenia poziomu $wiadczonych ustug.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Ksiazu Wlkp.*:

Liczba informacji zamieszczonych na stronie internetowej - 2

Zrédto finansowania — budzet gminy

Centrum Uslug Spolecznych w Sremie*:

1.

Spotkanie Zespotu ds. wdrazania, monitoringu i ewaluacji Strategii
Rozwigzywania Problem6éw Spotecznych na lata 2022-2027
w zakresie nowych podmiotow ekonomii spotecznej —
przedstawienie nowej  Spotdzielni  Socjalnej ,,Dziatalnia”
26.04.2024r.

Zrodto finansowania — budzet gminy

*Dane pozyskane od partnerow.
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II. Finansowanie w 2024 roku Powiatowego Programu Promocji
Zatrudnienia oraz aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata
2021 -2027

W 2024 roku Powiatowy Program Promocji Zatrudnienia oraz Aktywizacji Lokalnego
Rynku Pracy na lata 2021 — 2027 realizowany byl przez Powiatowy Urzad Pracy, jednostki
organizacyjne powiatu S$remskiego oraz Gminy funkcjonujagce na naszym terenie wraz
z wlasciwymi Osrodkami Pomocy Spotecznej 1 Centrum Ustug Spolecznych przy wspdipracy
pracodawcow, przedsigbiorcow, Stowarzyszenia Unii Gospodarczej Regionu Sremskiego —

Sremski Osrodek Wspierania Matej Przedsigbiorczosci oraz organizacji pozarzadowych.

Zrodla finansowania

Na finansowanie w 2024 roku realizacji Powiatowego Programu Zatrudnienia
oraz Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy na lata 2021 — 2027 przeznaczono srodki Funduszu
Pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski
2021-2027, srodki rezerwy ministra pozyskane na realizacje¢ ,,Programu aktywizacji zawodowej
bezrobotnych z niskimi kwalifikacjami (nieposiadajacych $wiadectwa dojrzatosci)
lub bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych”, Ssrodki z Narodowej Agencji FRSE —
Erasmus+, $rodki pochodzace z akredytacji, S$rodki z budzetu Wojskowej Akademii
Technicznej, z budzetu Politechniki Poznanskiej, z budzetu CKZiU, a takze S$rodki budzetu

powiatu, budzetow gmin 1 organizacji pozarzagdowych.

Fundusz Pracy/Europejski Fundusz Spoteczny Plus

W 2024 roku na programy aktywizacji zawodowej realizowane ze srodkéw Funduszu
Pracy (w tym Krajowego Funduszu Szkoleniowego) 1 Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus wydatkowano tacznie kwote 4.338.529,75 ztotych. Z kolei na §wiadczenia obligatoryjne,
w tym zasitki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne oraz $§wiadczenia integracyjne,
wydatkowano kwotg 3.645.566,61 ztotych.
Zatem, w 2024 roku wydatki limitowane na programy na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej oraz $wiadczenia obligatoryjne
wyniosty lacznie 7.984.096,36 zlotych (wydatki PUP w Sremie).

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

W 2024 roku ze S$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych (PFRON) na aktywizacje zawodowa PUP w Sremie wydatkowat kwote
40.000,00 ztotych.
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Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

Stowarzyszenie Unia Gospodarcza Regionu Sremskiego — Sremski Osrodek Wspierania
Matlej Przedsigbiorczosci w ramach projektu REACT-UE udzielit 7 pozyczek w kwocie
lacznej 2.222.222,22 z1.

Budzet Powiatu

Powiat sremski finansowal wynagrodzenia pracownikéw Powiatowego Urzgdu Pracy,
dzigki czemu mozliwa byla realizacja jego ustawowych zadan. Ponadto szkoly
ponadgimnazjalne powiatu realizowaly zadania wpisujace si¢ w powyzszy program, finansujac

je w ramach wtasnych srodkow budzetu.

Budzet Gmin

Wydatki Urzgdu Gminy w Brodnicy i Urzedu Miasta i Gminy w Dolsku wyniosty
2.515,60 zlotych i zostaly wyptacone osobom skierowanym do wykonywania prac spotecznie

uzytecznych.
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