BURMISTRZ KSIAZA WLKP.
oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
DS. OCHRONY SRODOWISKA I GOSPODARKI WODNEJ

Nazwa i adres jednostki: Urzad Miejski w Ksiazu WIkp.

ul. Stacha Wichury 11a, 63-130 Ksiaz Wikp.

Stanowisko urzednicze: Stanowisko ds. ochrony srodowiska i gospodarki wodnej

planowane zatrudnienie od 1 czerwca 2019r.

Wymagania niezbedne:
Kandydatem na stanowisko moze by¢ osoba, ktora:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

posiada obywatelstwo polskie,

ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

posiada doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,

posiada wyksztatcenie wyzsze na Kierunku: ochrona srodowiska, administracja.

Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)

4)

Znajomos¢ przepisow prawa z zakresu:

a) ustawy o samorzadzie gminnym,

b) ustawy o pracownikach samorzadowych,

c) ustawy — Kodeks postepowania administracyjnego,

d) rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow
akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych,

e) ustawy o finansach publicznych,

f) ustawy o dostepie do informacji publiczne;j,

g) ustawy o ochronie przyrody,

h) ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie §rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko,

i) ustawy Prawo wodne,

j) ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekow,

k) ustawy Prawo geologiczne i gornicze,

I) ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

m) ustawy 0 optacie skarbowej,

n) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE oraz przepisow ustawy o ochronie danych osobowych,

biegla znajomos$¢ obstugi komputera oraz innych urzadzen biurowych,

umiejetno$¢ samodzielnej organizacji pracy, a takze pracy w zespole, odpowiedzialnosc,

dyspozycyjno$é, terminowos¢, komunikatywnosc,

prawo jazdy kat. B.

Zakres wykonywanych zadan :
1) w zakresie ochrony $rodowiska:

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)

opracowywanie gminnego programu ochrony $rodowiska oraz nadzor nad jego realizacja,
wspoldziatanie w zakresie opracowywania regulamindw utrzymania porzadku i czystosci
w Gminie,

wspoétdziatanie w opracowywaniu i realizacji programéw gospodarki odpadami,
przygotowywanie decyzji srodowiskowych,

wspotdziatanie w wydawaniu koncesji na usuwanie odpadéw statych i ciektych,
organizowanie akcji ,,Sprzatanie Swiata”,

wspoldziatanie  w zakresie zapobiegania klgskom zywiotowym i nadzwyczajnym
zagrozeniom $rodowiska,



2)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

h) wspdétdziatanie w czynno$ciach zwigzanych z ograniczeniem ucigzliwo$ci dla srodowiska
(odpady, hatas, wibracje itp.),

i) zapewnienie dostepu do informacji o srodowisku, jego ochronie i ocenach oddziatywania na
srodowisko oraz prowadzenie publicznego dostepu do wykazoéw danych o dokumentach
zawierajacych informacje o §rodowisku i jego ochronie,

J) wspoétdziatanie w sprawach dotyczacych ochrony $rodowiska wynikajacych z prawa
wodnego oraz ochrony gruntéw rolnych i le$nych,

k) prowadzenie spraw dotyczacych usuwania i nasadzen drzew i krzewow, w tym
przygotowywanie zezwolen na wycink¢ drzew i krzewow oraz kontrolowanie wykonania
oznaczonych w decyzjach nasadzen, naliczanie nalezno$ci lub kary za usuwanie drzew
1 krzewow.

w zakresie gospodarki wodnej:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z ustalaniem zmiany stosunkow wodnych na gruntach,

b) prowadzenie catoksztattu spraw zwiazanych z kapieliskami,

c) wspotdziatanie w sprawach wykonywania niezb¢dnych urzadzen zabezpieczajacych wode
przed zanieczyszczeniami lub zabrania wprowadzania $ciekéw do wody nienalezycie
oczyszczonych,

d) wspotdziatanie w zakresie melioracji i zaopatrzenia w wode, stref ochronnych, Zrodet
wodnych,

e) wspotdziatanie w sprawach Gminnego Komitetu Ochrony Przeciwpowodziowej,

f) wspoétdziatanie ze stanowiskiem ds. obrony cywilnej w zakresie nadzwyczajnych
zagrozen,

g) wspotdziatanie z Zaktadem Ustug Komunalnych w sprawach dotyczacych realizacji zadan
okreslonych ustawami o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg, zbiorowym odprowadzaniu
$ciekdéw oraz prawem wodnym.

WarunkKi pracy na stanowisku:

praca wykonywana bedzie w Urzgdzie Miejskim w Ksigzu Wlkp. ul. Stacha Wichury 11a,
na pietrze,

praca w pelnym wymiarze czasu pracy, z wykorzystaniem sprzgtu komputerowego,

praca ma charakter biurowy, wymaga czgstego kontaktu z klientami oraz z réznego rodzaju
powigzanymi instytucjami, w zaleznosci od potrzeb — mozliwo$¢ wyjazdu poza stale miejsce
pracy,

stres zwigzany z konieczno$cig koordynowania wielu spraw jednocze$nie,

pierwsza umowa o prac¢ zostanie zawarta na czas okre$lony (6 miesiecy), z mozliwoscia
zawarcia w przyszto$ci umowy o prace na czas nieokreslony,

zatrudniona osoba, o ktérej mowa w art.16 ust.3 ustawy o pracownikach samorzadowych
podejmujaca prace na stanowisku urzedniczym po raz pierwszy, moze by¢ skierowana
do odbycia stuzby przygotowawczej, ktdra konczy si¢ egzaminem,

w miesigcu poprzedzajacym ogloszenie, wskaznik zatrudnienia 0so6b niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepeosprawnych, byt nizszy niz 6%.

Oferta powinna zawieraé nastepujace dokumenty:
1) zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV),
2) list motywacyjny,
3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie¢ o zatrudnienie (druk dostepny na stronie

Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Ksigzu Wlkp.),

4) potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata kserokopie dyploméw oraz innych

dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

5) potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem przez kandydata kserokopie $§wiadectw pracy,

a w przypadku pozostawania aktualnie w stosunku pracy, dodatkowo — oswiadczenie
0 okresie zatrudnienia, zajmowanym stanowisku i pracodawcy (druk dostgpny na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Ksigzu Wikp.),



6) podpisane wlasnorecznie przez kandydata oswiadczenia:

a) pelnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

b) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu  za umySlne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

C) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie - na potrzeby postgpowania rekrutacyjnego — danych
osobowych, zgodnie z art. 6 RODO i ustawg z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2018r. poz.1000) wraz z podpisang klauzulg informacyjng 0 przetwarzaniu
danych osobowych (druk dostepny na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu
Miejskiego w Ksigzu Wlkp.),

7) potwierdzong za zgodno$¢ =z oryginalem przez kandydata kserokopi¢ dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ — w przypadku  kandydatow, ktorzy zamierzaja
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.).

Dokumenty aplikacyjne mozna sklada¢ osobiscie w Sekretariacie Urzedu lub przestac
za posrednictwem poczty W terminie do dnia_8 kwietnia 2019r. (wlacznie), na adres:

Urzad Miejski w Ksiazu Wlkp.

ul. Stacha Wichury 11a

63-130 Ksigz WIkp.

w zamknietych kopertach z dopiskiem:

»Nabor na wolne stanowisko urzednicze ds. ochrony srodowiska i gospodarki wodnej.

Dokumenty, ktore wptyna do Urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bedg rozpatrywane.
Informacja 0 wynikach naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu
Miejskiego w Ksigzu Wikp. (www.ksiaz-wlkp.pl/bip) w zaktadce Nabor pracownikéw oraz na tablicy
informacyjnej Urzedu Miejskiego w Ksigzu Wlkp.

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu (61) 2822001, wew.30.

Burmistrz

/-/ Teofil Marciniak

Ksigz Wikp., dnia 26 marca 2019r.


http://www.ksiaz-wlkp.pl/bip




