OFERTA PRACY - ZEWNETRZNA

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:
ds. rachunkowosci Funduszy
W Wydziale Rachunkowosci

numer oferty 83/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztatcenie $rednie

- minimum rok do$wiadczenia zawodowego w obszarze rachunkowosci
Pozadane:

- wyksztatcenie wyzsze (rachunkowos¢, ekonomia, finanse)

- minimum 1 rok pracy zwigzanej z prowadzeniem ksiag rachunkowych

Wymagania dodatkowe:

- wiedza z zakresu ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawy o rachunkowosci

- umiej¢tnos$c obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowos¢, rzetelnos$¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialnose,
poprawne przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- poprawne przekazywanie informacji pisemnych, podejmowanie decyzji, rozwigzywanie probleméw, poprawne
wnioskowanie, wspolpraca, umiejetnos¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:

Prowadzenie ksigg rachunkowych oddziatu dla Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, Funduszu Emerytur
Pomostowych, Funduszu Alimentacyjnego w Likwidacji oraz sporzadzanie sprawozdawczos$ci w tym zakresie
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 83/2017

- odrgcznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentéw potwierdzajagcych wymagane niezbedne wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane naszg oferta prosimy o skladanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 21 wrzesnia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
IT Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientéw, Stanowisko informacji ogélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie ,,Oferta pracy”

Skontaktujemy si¢ tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty zoZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date zloZenia dokumentow przyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Do skiadania dokumentéw zachecamy osoby
niepelnosprawne.



OFERTA PRACY - ZEWNETRZNA

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:

ds. egzekucji
W Samodzielnym Referacie Realizacji Dochodow
W Inspektoracie we Wrzesni
(umowa na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego pracownika)
numer oferty 85/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztalcenie §rednie

Pozadane:

- wyksztalcenie wyzsze (prawo, administracja, ekonomia, finanse, bankowos$¢, polityka spoteczna)
- minimum 1 rok pracy zwiazanej z ubezpieczeniami spotecznymi

Wymagania dodatkowe:

- wiedza z zakresu ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych, KPA, ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji

- umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dzialaniu, terminowo$¢, rzetelno$¢, samodzielnosc,
odpowiedzialno$¢, poprawne przekazywanie informacji ustnych, dzialanie procesowe/ nastawienie na
proces

- podejmowanie decyzji, rozwigzywanie problemow, poprawne przekazywanie informacji pisemnych,
przekonywanie, obsluga klienta, poprawne wnioskowanie, stanowczo$¢/pewnos$¢ siebie, opanowanie,
umiejetnos$¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:
Zapewnienie dochodzenia naleznosci w ramach prowadzonych postgpowan egzekucyjnych
i upadtosciowych.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 85/2017

- odrecznie podpisane oswiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula™)

- kserokopie = dokumentéw  potwierdzajacych ~ wymagane  niezbedne  wyksztatcenie
i doswiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane nasza oferta prosimy o skladanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 21 wrze$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientéw, Stanowisko informacji ogoélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie ,.Oferta pracy”

Skontaktujemy sie tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty zoZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date zloZenia dokumentow przyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Do skladania dokumentéw zachecamy osoby
niepelnosprawne.



OFERTA PRACY — ZEWNETRZNA
(umowa na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego pracownika)

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:
ds. konta ubezpieczonego
w Wydziale Ubezpieczen i Skladek

numer oferty 86/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztatcenie $rednie

Pozadane:

- wyksztatcenie wyzsze (nauki spoteczne, gospodarka, prawo, administracja)
- minimum 1 rok pracy zwigzanej z ubezpieczeniami spotecznymi

Wymagania dodatkowe:

- wiedza z zakresu ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, KPA

- umieje¢tnos¢ obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowos¢, rzetelnos¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialno$é,
poprawne przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- podejmowanie decyzji, rozwigzywanie probleméw, poprawne przekazywanie informacji pisemnych,
przekonywanie, obstuga klienta, poprawne wnioskowanie, stanowczo$¢/pewnos$¢ siebie, opanowanie,
umiejetnos¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:
Zapewnienie obstugi spraw ubezpieczonych.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 86/2017

- odrgcznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgodg na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane niezbedne wyksztatcenie i do§wiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane naszg oferta prosimy o skladanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 20 wrzes$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientéw, Stanowisko informacji ogélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie ,,Oferta pracy”

Skontaktujemy sie tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty zloZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date zloZenia dokumentow przyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Do skladania dokumentow zachecamy osoby
niepelnosprawne.



OFERTA PRACY - ZEWNETRZNA

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje czterech kandydatow
na stanowisko:

ds. przyznawania i wyplat zasitkow
w Wydziale Zasitkow
numer oferty 84/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztatcenie $rednie

Pozadane:

- wyksztatcenie wyzsze (ekonomia, rachunkowos¢, administracja, ubezpieczenia spoteczne)
- minimum 6 miesi¢cy pracy zwigzanej z obshuga finansowa

Wymagania dodatkowe:

- znajomo$¢ Ustawy o: systemie ubezpieczen spotecznych, §wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa i rozporzadzen do tej ustawy, ubezpieczeniu spotecznym z
tytutow wypadkow przy pracy i chorob zawodowych

- znajomos¢ przepisdéw Kodeksu Postgpowania Administracyjnego

- umiej¢tnos$c obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowos¢, rzetelnos$¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialnose,
poprawne przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- poprawne przekazywanie informacji pisemnych, rozwigzywanie problemow, poprawne wnioskowanie,
opanowanie, umiej¢tnos¢ stosowania przepiséw, obstuga klienta

Zakres zadan:

Zapewnia opracowanie decyzji dotyczacych przyznawania $wiadczen pienieznych w razie choroby i
macierzynstwa z ubezpieczenia chorobowego i §wiadczen z tytutu choroby z ubezpieczenia wypadkowego oraz
zasitkow pogrzebowych, wyptacanych przez Zaktad, z wyjatkiem zasitkbw pogrzebowych nalezacych do
wilasciwosci WRUM, a w Oddziale zapewnia takze przygotowanie dokumentacji do wyptaty swiadczen.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 84/2017

- odregcznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane niezbedne wyksztatcenie i do§wiadczenie

Osoby zainteresowane nasza oferta prosimy o skladanie CV wraz =z listem motywacyjnym
w terminie do 22 wrzes$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obslugi Klientow, Stanowisko informacji ogélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie .,Oferta pracy”

Skontaktujemy sie tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty zoZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date zloZenia dokumentow przyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Do sktadania dokumentéw zachecamy osoby
niepelnosprawne



OFERTA PRACY - ZEWNETRZNA

(umowa na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego pracownika)
Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:

ds. obstugi korespondencji
w Wydziale Obstugi Klientow i Korespondencji

numer oferty 90/2017

Wymagania formalne:
Niezbedne:
- wyksztatcenie $rednie

Pozadane:
- wyksztalcenie wyzsze
- minimum 1 rok pracy zwigzanej z obstuga kancelaryjna

Wymagania dodatkowe:

- znajomos$¢ Ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych oraz Instrukcji kancelaryjnej

- umieje¢tnos¢ obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowos¢, rzetelnos¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialno$é,
poprawne przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- poprawne przekazywanie informacji pisemnych, podejmowanie decyzji, rozwigzywanie problemow, poprawne
whnioskowanie, wspotpraca, umiejetnos¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:
Zapewnienie obstugi wptywajacej i wychodzacej korespondencji, w tym w ramach kanatéw elektronicznych.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 90/2017

- odregcznie podpisane o§wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane niezbg¢dne wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane nasza oferta prosimy o sktadanie  dokumentéw W terminie do
22 wrzesnia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientow, Stanowisko informacji ogolnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie ,,Oferta pracy”

Skontaktujemy sie tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty zoZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date zloZenia dokumentow przyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Do skladania dokumentow zachecamy osoby
niepelnosprawne.



OFERTA PRACY — ZEWNETRZNA

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:
ds. opracowania decyzji i korespondencji
w Wydziale Swiadczeri Emerytalno-Rentowych w Inspektoracie w Koninie
numer oferty 89/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztatcenie $rednie

Pozadane:

- wyksztatcenie wyzsze (ekonomia, zarzadzanie, administracja, ubezpieczenia)
- minimum 2 lata pracy w pionie §wiadczen emerytalno — rentowych

Wymagania dodatkowe:

- wymaga wiedza w zakresie Ustawy 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych oraz
z zakresu Ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych

- umiej¢tnos$c obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowos¢, rzetelnos$¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialnose,
poprawne przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- podejmowanie decyzji, rozwigzywanie probleméw, poprawne przekazywanie informacji pisemnych,
przekonywanie, obstluga klienta, poprawne wnioskowanie, stanowczo$¢/pewnos¢ siebie, opanowanie,
umiejetnos¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:
Zapewnia opracowanie spraw emerytalno-rentowych z ubezpieczen spotecznych, kapitatu poczatkowego i
innych $§wiadczen, w tym zleconych Zaktadowi do realizacji oraz korespondencji.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 76/2017

- odrgcznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgodg na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentdéw potwierdzajgcych wymagane niezbedne wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane naszg ofertg prosimy o sktadanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 22 wrze$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obslugi Klientéw, Stanowisko informacji ogélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie .,Oferta pracy”

Skontaktujemy sie tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
ewracamy. Dokumenty zloZone po terminie nie bedq rozpatrywane. Za date zloienia dokumentéw przyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Dokumentacja niekompletna nie bedzie
rozpatrywana. Do skladania dokumentow zachecamy osoby niepelnosprawne.



OFERTA PRACY - ZEWNETRZNA

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:
ds. poswiadczen
w Wydziale Ubezpieczen i Skladek
w Inspektoracie ZUS w Koninie

numer oferty 88/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztatcenie $rednie

Pozadane:

- wyksztatcenie wyzsze (nauki spoteczne, administracja)

- minimum 1 rok pracy zwigzanej z ubezpieczeniami spotecznymi

Wymagania dodatkowe:

- wiedza z zakresu ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, KPA

- umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowos¢, rzetelnos¢, samodzielnos¢, odpowiedzialnose,
poprawne przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- poprawne przekazywanie informacji pisemnych, podejmowanie decyzji, rozwigzywanie problemow, poprawne
whnioskowanie, wspotpraca, umiejetnos¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:
Zapewnia obstuge spraw ubezpieczonych.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 88/2017

- odregcznie podpisane o§wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane niezbedne wyksztatcenie i do§wiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane nasza ofertg prosimy o skladanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 22 wrze$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientéw, Stanowisko informacji ogolnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie .,Oferta pracy”

Skontaktujemy si¢ tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty zloZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date zlozenia dokumentow priyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Do skladania dokumentéw zach¢camy osoby
niepelnosprawne.



OFERTA PRACY — ZEWNETRZNA
(umowa na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego pracownika)

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje trzech kandydatow na stanowisko:
ds. konta ubezpieczonego
w Wydziale Ubezpieczen i Skladek
w Inspektoracie ZUS w Koninie

numer oferty 87/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztatcenie $rednie

Pozadane:

- wyksztatcenie wyzsze (nauki spoleczne, gospodarka, prawo, administracja)
- minimum 1 rok pracy zwigzanej z ubezpieczeniami spotecznymi

Wymagania dodatkowe:

- wiedza z zakresu ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, KPA

- umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowos¢, rzetelnos¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialnose,
poprawne przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- podejmowanie decyzji, rozwigzywanie problemow, poprawne przekazywanie informacji pisemnych,
przekonywanie, obstuga klienta, poprawne wnioskowanie, stanowczos¢/pewnos¢ siebie, opanowanie,
umiejetnos¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:
Zapewnia obstuge spraw ubezpieczonych.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 87/2017

- odre¢cznie podpisane o§wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane niezbedne wyksztatcenie i do§wiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane nasza oferta prosimy o skladanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 22 wrze$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientéw, Stanowisko informacji ogoélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie .,Oferta pracy”

Skontaktujemy si¢ tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty zloZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date zlozenia dokumentow priyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Do skladania dokumentéw zach¢camy osoby
niepelnosprawne.



