OFERTA PRACY - ZEWNETRZNA

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje trzech kandydatow
na stanowisko:
ds. opracowania decyzji i korespondencji
w Wydziale Swiadczerr Emerytalno-Rentowych
numer oferty 94/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztatcenie $rednie

Pozadane:

- wyksztatcenie wyzsze (ekonomia, zarzadzanie, administracja, ubezpieczenia)
- minimum 2 lata pracy w pionie §wiadczen emerytalno — rentowych

Wymagania dodatkowe:

- podstawowa wiedza w zakresie Ustaw 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, Ustawy
0 systemie ubezpieczen spotecznych, Kodeksu postepowania administracyjnego

- umiej¢tnos$c obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowo$¢, rzetelnos$¢, samodzielnos¢, odpowiedzialnose,
poprawne przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- podejmowanie decyzji, rozwigzywanie problemow, poprawne przekazywanie informacji pisemnych,
przekonywanie, obstuga klienta, poprawne wnioskowanie, stanowczo$¢/pewnos¢ siebie, opanowanie,
umiejetnos¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:
Zapewnia opracowanie spraw emerytalno-rentowych z ubezpieczen spotecznych, kapitalu poczatkowego
i innych $wiadczen, w tym zleconych Zaktadowi do realizacji oraz korespondencji.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 94/2017

- odrgcznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane niezbedne wyksztatcenie 1 do§wiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane nasza oferta prosimy o sktadanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 3 pazdziernika 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientéw, Stanowisko informacji ogoélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie .,Oferta pracy”

Skontaktujemy si¢ tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
wracamy. Dokumenty zloione po terminie i niekompletne nie bedq rozpatrywane. Za date zloienia
dokumentow przyjmuje si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Do skladania
dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne.



OFERTA PRACY — ZEWNETRZNA

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Il Oddzial w Poznaniu poszukuje siedmiu kandydatow
na stanowisko ds. rozliczen
W Wydziale Rozliczen Kont Platnikow Sktadek
(umowa na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego pracownika)
numer oferty 92/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztalcenie §rednie

Pozadane:

- wyksztalcenie wyzsze (nauki spoteczne, gospodarka i prawo)

- minimum 1 rok pracy zwigzanej z ubezpieczeniami spotecznymi

Wymagania dodatkowe:

- podstawowa znajomos$¢ ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych

- umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dzialaniu, terminowo$¢, rzetelnos$¢, samodzielnosc,
odpowiedzialno$¢, poprawne przekazywanie informacji ustnych, dzialanie procesowe/ nastawienie na
proces

- podejmowanie decyzji, rozwigzywanie probleméw, poprawne przekazywanie informacji pisemnych,
przekonywanie, obstuga klienta, poprawne wnioskowanie, stanowczo$¢/pewno$¢ siebie, opanowanie,
umiejetnos$¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:
Zapewnienie obstugi kont ptatnikow w zakresie rozliczen.

Wymagane dokumenty:

-CVv

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 92/2017

- odrecznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgodg na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane naszg ofertg prosimy o skladanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 28 wrze$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientéw, Stanowisko informacji ogolnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie ,.Oferta pracy”

Skontaktujemy sie tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty z{oZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date loienia dokumentow przyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Dokumentacja niekompletna nie bedzie
rozpatrywana. Do sktadania dokumentow zachecamy osoby niepetnosprawne.



OFERTA PRACY — ZEWNETRZNA

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych II Oddzial w Poznaniu poszukuje dwdch kandydatow
na stanowisko ds. rozliczen
W Wydziale Rozliczen Kont Platnikow Sktadek
numer oferty 93/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztalcenie $rednie

Pozadane:

- wyksztalcenie wyzsze (nauki spoteczne, gospodarka i prawo)

- minimum 1 rok pracy zwiazanej z ubezpieczeniami spotecznymi

Wymagania dodatkowe:

- podstawowa znajomos$¢ ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych

- umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowo$¢, rzetelno$¢, samodzielnosé,
odpowiedzialno$¢, poprawne przekazywanie informacji ustnych, dzialanie procesowe/ nastawienie na
proces

- podejmowanie decyzji, rozwigzywanie problemow, poprawne przekazywanie informacji pisemnych,
przekonywanie, obsluga klienta, poprawne wnioskowanie, stanowczo$¢/pewno$¢ siebie, opanowanie,
umiejetnos$¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:
Zapewnienie obstugi kont ptatnikéw w zakresie rozliczen.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 93/2017

- odregcznie podpisane oswiadczenie zawierajace zgodg na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane nasza oferta prosimy o skladanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 28 wrze$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientéw, Stanowisko informacji ogélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie ,,Oferta pracy”

Skontaktujemy si¢ tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty zloZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date zloienia dokumentow priyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Dokumentacja niekompletna nie bedzie
rozpatrywana. Do skladania dokumentow zach¢camy osoby niepetnosprawne.



OFERTA PRACY - ZEWNETRZNA

(umowa na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego pracownika)

Zaktad Ubezpieczenn Spolecznych II Oddziat w Poznaniu poszukuje kandydata na
stanowisko:
ds. orzecznictwa
w Wydziale Ubezpieczen i Sktadek
w Inspektoracie ZUS we Wrzesni

numer oferty 91/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztatcenie $rednie

Pozadane:

- wyzsze magisterskie (nauki spoteczne, gospodarka, prawo, administracja)
- minimum 1 rok pracy zwigzanej z ubezpieczeniami spotecznymi

Wymagania dodatkowe:

- podstawowa znajomo$¢ Ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych

- podstawowa znajomos¢ przepisoOw Kodeksu Postgpowania Administracyjnego

- umieje¢tnos$c obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowos¢, rzetelnos$¢, samodzielnos$¢, odpowiedzialnose,
poprawne przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- podejmowanie decyzji, rozwigzywanie probleméw, poprawne przekazywanie informacji pisemnych,
przekonywanie, obstluga klienta, poprawne wnioskowanie, stanowczo$¢/pewnos¢ siebie, opanowanie,
umiejetnos¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:

Zapewnia stosowanie jednolitych zasad dotyczacych podlegania ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu
zdrowotnemu, ustalania podstawy wymiaru, wysoko$ci i zasady finansowania sktadek na ubezpieczenia
spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i
Fundusz Emerytur Pomostowych oraz zasady i terminy ich oplacania.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 91/2017

- odrgcznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji (wzor na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wymagane niezb¢dne wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane nasza oferta prosimy o skladanie CV wraz z listem motywacyjnym
w terminie do 28 wrze$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obstugi Klientéw, Stanowisko informacji ogélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie .,Oferta pracy”

Skontaktujemy sie tylko 7 kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentow nie
gwracamy. Dokumenty zioZone po terminie nie bedg rozpatrywane. Za date zloZenia dokumentow priyjmuje
si¢ date wplywu korespondencji do jednostki organizacyjnej. Do sktadania dokumentow zachecamy osoby
niepelnosprawne.



OFERTA PRACY - ZEWNETRZNA
Zaktad Ubezpieczen Spolecznych IT Oddziat w Poznaniu poszukuje kandydata na stanowisko:

Radca prawny
w Wydziale Obstugi Prawnej
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY - KONIN
(umowa na czas okreslony w celu zastepstwa nieobecnego pracownika)
praca na caly etat (40 godzin tygodniowo)
numer oferty 74/2017

Wymagania formalne:

Niezbedne:

- wyksztalcenie wyzsze magisterskie (prawo)

- posiadanie uprawnien radcy prawnego (wpis na list¢ radcow prawnych)
Pozadane:

- minimum 6 lat pracy zwigzanej z obsluga prawna

Wymagania dodatkowe:

- umiejetno$é obstugi pakietu MS Office

- nastawienie na wyniki/konsekwencja w dziataniu, terminowo$¢, rzetelno$¢, samodzielnos$é, odpowiedzialno$é, poprawne
przekazywanie informacji ustnych, dziatanie procesowe/ nastawienie na proces

- podejmowanie decyzji, rozwigzywanie probleméw, poprawne przekazywanie informacji pisemnych, przekonywanie,
obstuga klienta, poprawne wnioskowanie, stanowczo$¢/pewno$¢ siebie, opanowanie, umiej¢tnos¢ stosowania przepisow.

Zakres zadan:

- bada pod wzgledem prawnym wyjasnienia udzielane jednostkom organizacyjnym Zaktadu przez komorki organizacyjne
Centrali/ TJO,

- stwierdza poprawnos¢ lub uchybienia w zakresie stosowania prawa przez komorki organizacyjne Centrali/ TJO,

- analizuje przedstawione przez komorki organizacyjne Centrali/ TJO zagadnienia w zakresie stosowania prawa,

- sporzadza opinie prawne,

- reprezentuje Prezesa Zakladu i Zaklad przed sadami powszechnymi, administracyjnymi, Sagdem Najwyzszym, Naczelnym
Sadem Administracyjnym i Krajowa Izba Odwotawczg oraz przed organami administracji rzadowej i samorzadowej,

- opracowuje i wdraza zasady i procedury w zakresie procesow dotyczacych reprezentowania Prezesa Zaktadu i Zaktadu
przed sadami powszechnymi, administracyjnymi, Sadem Najwyzszym, Naczelnym Sadem Administracyjnym i Krajowa Izba
Odwotawcza, przed organami administracji rzadowej i samorzadowej,

- interpretuje akty prawa powszechnie obowigzujacego,

- wspotuczestniczy w opracowywaniu oraz opiniowaniu projektow uméw cywilnoprawnych w sprawach dotyczacych
dziatalnosci Centrali/TJO z wykorzystaniem petnej dokumentacji sprawy,

- prowadzi dokumentacje zwigzang ze $wiadczeniem pomocy prawnej w Centrali/ TJO.

Wymagane dokumenty:

-CV

- list motywacyjny z podaniem numeru oferty: 74/2017

- odrecznie podpisane o$wiadczenie zawierajace zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji
(wz6r na stronie w rubryce "Wymagana klauzula")

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, uprawnienia i do§wiadczenie zawodowe

Osoby zainteresowane nasza oferta prosimy o sktadanie CV wraz z listem motywacyjnym W
terminie do 28 wrzes$nia 2017 r. na adres:

Zaklad Ubezpieczen Spolecznych
II Oddzial w Poznaniu,
ul. Starolecka 31
61-361 Poznan,
Sala Obslugi Klientow, Stanowisko informacji ogélnej i dziennika podawczego
z dopiskiem na kopercie ,,Oferta pracy”

Skontaktujemy sie tylko z kandydatami spelniajgcymi wymagania formalne. Nadsylanych dokumentéw nie zwracamy. Dokumenty
zlozone po terminie nie bedq rozpatrywane. Za date zloZenia dokumentow priyjmuje sie¢ date wplywu korespondencji do jednostki
organizacyjnej. Dokumenty niekompletne nie bedq rozpatrywane. Do skladania dokumentéw zachgcamy osoby niepelnosprawne.



