SYTUACJA NA RYNKU PRACY
W POWIECIE SREMSKIM
W 2014 ROKU

SREM, KWIECIE N 2015 ROK



Sytuacja na rynku pracy w powiecie sremskim w 2014 roku ko eact

&iimn

SPIS TRESCI

Wstep
1. Podmioty funkcjonujace na terenie powiatlsremskiegQ.............ovvvvvveverriiereieeeeenieriennien 4
2. Bezrobocie w powieCigremskim W 2014 roKU .. .......ouviii it 6
2.1 Stopa bezrobocia rejestrowanego wedtug wWojewddziw............c.ccoeieviiiiiiiininnnn. 6
2.2 Bezrobocie w powiecigremskim na tle wojewodztwa wielkopolskiego i kraju...........7
2.3 Poziom zarejestrowanych 0sob bezrobotnych...............co 11
2.4 Ruch 0SOb bezrobotnyCh....... ..o e 15
3. Struktura bezrobocia wedtug wybranych cech spotecan— demograficznych.............. 19
3.1 Bezrobotni Wedtug WIEKU. .. ... e e e e 20
3.2 Bezrobotni wedtug poziomu wyksztalCenia........ccocoeeii i, 21
3.3 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bezy/prac..........ccovevvvieviiviiiininieieenn, 23
3.4 Bezrobotni Wedlug ST PraCy........oovuiiiiie it e e e et e e e e e 25
3.5 Bezrobotni Wedhug PICI. ... —— 26
3.6 Bezrobotni zamiesSzKali Na WSI.........c.viiniie i e 28
3.7 Bezrobotni w szczegolnej sytuacji na rynkaicgr...........cooovveiviiiiieiineiinienenn ... 30
a) Bezrobotni bez wyksztalceBIi@dNiego. .. ...... ..o 32
b) Bezrobotni dtugotrwale. .. ...... ..o e 33
c) Bezrobotni povaej 50 roKUZYCIA. .. ......ou it e e 34
d) Bezrobotni do 25 rOKEYCIA. .. ... ..o e e 35
3.8 Bezrobotni z prawem do zastkU. ..o e 36
3.9 Bezrobotni wedtug posiadanego zawWodU............couviuiieineiie et s 37
4. Sytuacja 0sOb niepetnosprawnych w powieddeemskim w 2014 roku........................39
5. Zwolnienia grupowe... i 45
6. Informacja z zakresu us+ug rynku pracysmadczonych w 2014 roku ........................ 45
6.1 Informacja z zakresu dziatalém posredniCtwa Pracy ..........covvviviiiviiinieiinne e 45
6.2 Informacja z zakresu dziatalém poradnictwa zawodowego i informacji zawodowey8..
6.3 Informacja z zakresu organizacji SZKDIE.......... ..o 49
7. Formy aktywizacji osob bezrobotnych w 2014 ta wspierajace ustugi rynku pracy......51
8. Osoby obgte ustugami i instrumentami rynku pracy oraz efektywnosé
pZ: (010 |01 1=] 0T NPT PUPPTRT 54
9. Projekty wspoffinansowane z&rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS).......ovviii i 58
10. Programy rynku pracy finansowane z Funduszu RICY..........cccvviiiiiiiiiiiiiiieicee, 59
11. Pozostate dziatania Powiatowego Ugdu Pracy w Sremie, w tym partnerstwo
IRV 00 1 ] = T = 60
12. Struktura i wykorzystanie srodkow Funduszu Pracy w 2014 roku.............c.coceeneee. 63
13, POUSUMOWANIE. ... ettt e et e et et e e e e et e e et et ea e e a e e e e aen e eaes 65



&iimn

Sytuacja na rynku pracy w powiecie sremskim w 2014 roku ko eact

Wstep

Rok 2014 w porownaniu z latami ubieglymi przyniostlecydowan poprave
w zakresie rejestrowanego bezrobocia w powiegEmskim. Systematycznie od lutego
2014 roku a do jego kdéca bezrobocie malato. Wedlug stanu w dniu 31 gau@014 roku
w ewidencji Powiatowego Uedu Pracy w Sremie zarejestrowanych bylo 1580 o0s6b
bezrobotnychczyli a2 o0 32,2 % ( 750 os6b) mniejniv analogicznym okresie rokR013
I az 0 36,6% (899 o0sbb) hiw koncu stycznia 2014 roku. Stopa bezrobocia wyniosta
natomiast 7,1%.

Powyssza sytuacja nieatpliwie spowodowana byta polepszey sie sytuacy
gospodarcgz, wzrostem liczby oferowanych miejsc pracy (w 20@Kku ztazono ich w Urzdzie
2 104 tj. o 407 wicej niz w roku poprzednim), zmniejszenieng $iczby osob rejestragych
oraz dziataniami aktywizacyjnymi zastosowanymi greéJP.

Pomimo tak dobrej od kilku lat koniunktury, w ewradgt PUP w cagu catego roku
pozostawata grupa os6b bezrobotnych wymggajze strony Urgdu wsparcia w wegiu
lub powrocie na rynek pracy. Powiatowy bizPracy wSremie zatem w 2014 roku na kieo
wspOtpracowat z pracodawcami w zakresie tworzenigjsn pracy poprzez m.in. organizacj
prac interwencyjnych, stg czy zrefundowania wyposgania tworzonego stanowiska pracy.
Kontynuowat take realizagj projektow wspétfinansowanych zZesodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, jakiiea zawierat oraz kontynuowat
porozumienia partnerskie z lokalnymi instytucja@hcac zapewni klientom jeszcze szerszy
wachlarz maliwosci aktywizacyjnych angawat st takze w dziatania realizowane przez inne
instytucje, firmy, organizacje publiczne i prywatnein. poprzez promogjich projektow.
Ponadto w 2014 roku PUP pozyskiwat dodatkotsedki finansowe, w tym na realizacj
programow aktywizacyjnych oséb bezrobotnych do 8Kurzycia oraz oséb bezrobotnych
znajdupcych st w szczegolnej sytuacji na rynku pracy. W ramadiizewanych programéw
i projektéw osoby bezrobotne @lp wsparciem w postaci m.in. szkolenia,zgtarefundacji
kosztow wyposzenia lub doposeenia stanowiska pracy czy dotacji na pod} wiasnej
dziatalngci gospodarczej.

Niniejsze opracowanie stanowi szczeg6towy matesiadytuacji na lokalnym rynku
pracy w 2014 roku, o dziataniach aktywizacyjnyclig@onowanych na rzecz klientow o

oraz efektow jakie uzyskano w wyniku tych dztata
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1. Podmioty funkcjonujace na terenie powiatusremskiego

Na terenie powiatusremskiego wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2014 roku
funkcjonowato6 368 podmiotéw gospodarczyclz kapitalem krajowym jak i zagranicznym
(bez gospodarstw indywidualnych w rolnictwie). Zngeh Gtéwnego Uradu Statystycznego
wynika, ze dziatalné¢ gospodarcz prowadzity 72 podmioty duze (zatrudniagce
50 osOb i wcej), 263 przedsgbiorstwa srednie (zatrudniagce 10-49 oséb) orag@ 033 mate
firmy (zatrudniajgce do 9 pracownikow). Spadd wszystkich podmiotéw funkcjorugych
na terenie powiatu 6 194 dziatato w sektorze prywua, a 174 w sektorze publicznym.

Wykres 1 Struktura podmiotéw gospodarczych wako grudnia 2014 roku

174 | 27%

B sektor prywatny

M sektor publiczny

97,3 %

Zr6dio: Dane z GUS. Opracowanie wlasne.

Struktue podmiotow dziatajcych na terenie powiatu przedstawia gsmé zestawienie.
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Tabela 1 Liczba podmiotow dziatagych na terenie powiatiemskiego

T Liczba podmiotow w powieciesremskim
|"":j (_JSC_ (stan w dniu 31 grudnia 2014 roku)
AETURITIERTE Sektor prywatny Sektor publiczny
powyzej 50 0s6b 48 24
10 - 50 0s6b 220 43
do 9 oséb 5926 107
RAZEM o 14 sl
6 368

Zrodto: Dane z GUS. Opracowanie wtasne.

Wykres 2 Podmioty dziatajce na terenie powiatiremskiego wedtug stanu w kecu grudnia
2010, 2011, 2012, 2013 i 20d4Kur

7000

6368
6 1396 239 6066 6194

5981 5933 5814 5815 5967

6000 -

5000 -

4000 -

3000 -

2000 -

1000 -

167 168 172 173 174

Ogdtem Sektor prywatny Sektor publiczny

H31.12.2010 H31.12.2011 k31.12.2012 M31.12.2013 431.12.2014

Zr6dio: Dane z GUS. Opracowanie wiasne.
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2. Bezrobocie w powiecigremskim w 2014 roku

2.1 Stopa bezrobocia rejestrowanego wedtug wojewdsiz

Stopa bezrobocia w wojewodztwach naszego krajuakteriata s¢ w koncu grudnia
2014 roku w granicach od 7,8% w wojewodztwie wigdlskim do 18,9% w wojewodztwie
warminsko — mazurskim. W skali miesia stopa bezrobocia zkiszyta s¢ w wigkszaci
wojewodztw (poza wojewodztwem doklaskim, t6dzkim, mazowieckim i slaskim,
w ktorych pozostata na niezmienionym poziomie).WiNefsza stopa bezrobocia utrzymywata
si¢ nadal w wojewddztwie warmsko — mazurskim (18,9%), kujawsko — pomorskim (%),7
zachodniopomorskim (15,6%), podkarpackim (14,8% éwictokrzyskim (14,2%). Podczas
gdy najnisz stom bezrobocia charakteryzowatyeswojewddztwa: wielkopolskie (7,8%),
slaskie (9,6%), mazowieckie (9,8%), a takmatopolskie (9,9%).

Najwigkszy wzrost stopy bezrobocia odnotowano w wojewwdztwarminsko —
mazurskim (o 0,6 p.proc.) oraz podkarpackim i zacihapomorskim (po 0,4 p.proc.).

pomorskie

11,3%
warminsko-

zachodniopomorskie mazursl;ie
15,6% 18,9%
kujawsko- podlaskie
pomorskie 13.1%
)
15,7%
lubuskie . - mazowieckie
o Wielkopolskie 9.8%
12,8% o ’
7,8%
lodzkie
dolnoslaskie 11 ,90/0 lubelsl;ie
A 12,7%
10,6%
opolskci'e Swietokrzyskie
11,9% 14,2%
Slaskie
o,
9’6 % podkarpackie
malopolskie 1 4’ 8%
9,9%

Stopa bezrobocia
w koncu grudnia 2014r.
w Polsce — 11,5%

Zrédto: Dane z GUS. Opracowanie wiasne.
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2.2 Bezrobocie w powieciéremskim na tle wojewodztwa wielkopolskiego

I kraju

Bezrobocie rejestrowane na terenie powidtemskiego wedtlug stanu w dniu
31 grudnia 2014 roku ksztaltowatcg sia poziomie 1 580 oséb, czylk ® 32,2% mniej ri
na koniec roku 2013 i jednoczee o 1,3% mniej i w dniu 30 listopada 2014 roku.
Przetayto si¢ to na stop bezrobocia wynosza 7,1%

W powiatach wojewddztwa wielkopolskiego stopa bbpaa osigata warté¢ od 3,5%
do 17,3 %.
Tabela 2 Stopa bezrobocia wedtug powiatéw whiko grudnia 2014 roku

Lp. Powiaty Stopa be_zrobocia w % (v?//\{);)r)ovsvt/sstgzﬂitu Wzrost/spadek
stan w dniu 31.12.2014r. do li (w %) w stosunku
o listopada 2014r. X
do grudnia 2013r.

1. | Chodzieski 14,0 0,1 -2,5
2. | Czarnkowsko-Trzcianecki 12,2 0,0 -2,4
3. | Gnignienski 12,5 -0,1 -2,8
4. | Gostyski 10,7 0,5 -1,3
5. | Grodziski 7,8 -0,1 -1,2
6. | Jaroabski 10,9 0,1 -2,5
7. | Kaliski 6,9 -0,1 -1,5
8. | Kepinski 3,5 -0,1 -1,5
9. | Kolski 14,5 0,4 -1,6
10. | Konnski 17,3 0,2 -1,6
11. | Kdscianski 6,8 0,0 -2,2
12. | Krotoszyski 8,6 0,2 -1,0
13. | Leszczyiski 6,4 0,3 -1,9
14. | Migdzychodzki 8,4 0,3 -3,6
15. | Nowotomyski 4,7 -0,1 -1,9
16. | Obornicki 9,2 -0,2 -2,6
17. | Ostrowski 8,1 0,2 -2,2
18. | Ostrzeszowski 9,1 0,2 -1,9
19. | Pilski 10,2 0,2 -2,4
20. | Pleszewski 9,6 0,4 -3,8
21. | Poznaski 3,5 -0,1 -1,0
22. | Rawicki 9,3 0,1 -1,7
23. | Stupecki 14,8 0,2 -3,1
24, | Szamotulski 7,0 0,0 -2,3
25. | Sredzki 12,5 0,0 2,2
26. | Sremski 7,1 0,0 -3,0
27. | Turecki 9,2 0,7 -1,7
28. | Wagrowiecki 16,0 0,0 -4,9
29. | Wolsztyiski 4,7 0,0 -1,2
30. | Wrzesiski 13,1 0,1 -2,6
31. | Ztotowski 15,1 0,5 -1,6

Wojewddztwo 7,8 0,1 -1,8

Kraj 11,5 0,1 -1,9

Zrodto: Dane z GUS. Opracowanie wtasne.
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Stopa bezrobocia

w powiatach w %
Zotowski w wojewddztwie wielkopolskim
(wg stanu w dniu 31.12.2014r.)

Kraj -11,5%
Wielkopolska - 7,8%
Powiat Sremski - 7,1%

koniriski

supacd ™-Kenin .

turecki

[ ] Podregion poznanski
I Fodregion kaliski
B Fodregion pilski
:l Podregion leszczyhiski
B Fodregion konifiski

Zr6dio: Dane z GUS. Opracowanie wiasne.

Powiat sremski ze stop bezrobocia wynosza na koniec grudnia 2014 roku 7,1%
uplasowat si na 9 pozycji pod wzgtlem najniszej stopy bezrobociaswd 31 powiatéw

wojewoddztwa wielkopolskiego.
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Jednoczénie stopa bezrobocia w powiecieemskim uksztattowata sina poziomie

nizszym od stopy bezrobocia w kraju orazsaiym od stopy bezrobocia w wojewodztwie

wielkopolskim, ktére wynosity odpowiednio 11,5%aar7,8%.

Poréwnujc sytuact dotyczica rejestrowanego bezrobocia w powiatacitiennych,

na terenie powiatéremskiego byto zarejestrowanych najmniej bezrobarty1 580 oséb.

Liczba bezrobotnych —15 956
Stopa bezrobocia — 3.5%

Liczba bezrobotnych — 2 878

Stopa bezrobocia— 12.5%

Liczba bezrobotnych — 1 580
Stopa bezrobocia - 7.1%

Liczba bezrobotnych — 2 863
Stopa bezrobocia — 10.9%

Liczba bezrobotnych — 1 884
Stopa bezrobocia — 6.8%

Liczba bezrobotnych — 3 356

Stan w dniu Stopa bezrobocia — 10.7%

31 grudnia 2014r.

Zrédio: Dane z GUS. Opracowanie wiasne.

Poniej przedstawiono poziom stopy bezrobocia rejestnega w powiecigremskim
na tle Wielkopolski i kraju wedtug stanu wiau grudnia 2014 roku, jak rowriev okresie

od stycznia do grudnia 2014 roku.
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Tabela 3Stopa bezrobocia w kraju, wojewddztwie wielkopatsk powieciesremskim w okresie
od stycznia do grudnia 2014 rok&adw

Miesi Stopa bezrobocia Stopa bezrobocia Stopa bezrobocia
iesiac Y ) o
w Polsce w wojewodztwie W powiecie
Styczen 13,9 10,0 10,7
Luty 13,9 10,0 10,4
Marzec 13,5 9,6 9,9
Kwiecien 13,0 9,1 9,2
Maj 12,5 8,7 8,8
Czerwiec 12,0 8,3 8,2
Lipiec 11,8 8,2 8,1
Sierpien 11,7 8,1 7,8
Wrzesien 11,5 7,9 7,7
Pazdziernik 11,3 7,7 7,3
Listopad 11,4 7,7 7,1
Grudzien 11,5 7,8 7,1

Zrédio: Dane z GUS. Opracowanie wiasne.

Wykres 3 Stopa bezrobocia w Polsce, wojewodztwie wielkopatskpowieciesremskim

w okresie od stycznia do grudtid4 roku (w %)

15

14 -

13,9 13,9

13

12

12,5

12,0

11,8 11,7

11,5

11,3 11,4 115

11 10,7 —O—Kra]
L9 ——Wojewddzt
ojewodziwo
10 9.9 oo
10,0 10,0 a2 Powiat Sremski
9 9,6
\ 0,0
9,1 — 3 82
8,7 : 8l 79 7,8
8 82 g1 7,7 17
’ 8,1
78 77
7 .
73 31 71
6 : : : :
I 1] n v v Vi Vil VI IX X X1 X1l

Zrédto: Dane z GUS. Opracowanie wiasne.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku stopadimcia w powiecigremskim
systematycznie spadata — z poziomu 10,7% w styczdou poziomu 7,1% w grudniu.

10
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W poszczegodlnych miegiach 2014 roku ksztattowalagsponizej poziomu obserwowanego
przed rokiem.

Poniej przedstawiono liczp zarejestrowanych bezrobotnych oraz poziom stopy
bezrobocia rejestrowanego w powiegiemskim w latach 2010 - 2014.

Wykres 4 Liczba zarejestrowanych bezrobotnych i stopa bemiaby powiecigremskim
w kacu grudnia w latach 2010 - 2014

Liczba i stopa bezrobocia [w%]
2400 2365 2330 - 11
2200
- 10
2000 1977 1927
1800 -9
1580
1600 g
1400
- 7
1200
1000 - B
2010 2011 2012 2013 2014
ke liczba bezrobotnych ) stopa bezrobocia

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 oraz dane $.GRpracowanie wiasne.

2.3 Poziom zarejestrowanych os6b bezrobotnych

Na koniec grudnia 2014 roku liczha o0s6b bezrobdtnyzarejestrowanych
w Powiatowym Urzdzie Pracy wSremie, wyniosta 1 580 0s6éb, tj. o 750 oséb (32,2%)ej
niz w roku poprzednim i jednoc&eie mniej o 899 0so6b (36,3%) w poréwnaniu ze stiynn
omawianego roku. W powiecie 57% ogoétu zarejestrgwhrbezrobotnych stanowity kobiety,
46,5% wszystkich bezrobotnych stanowity osoby zamkele na wsi, podczas
gdy uprawnieni do zasitku tylko 18,8%.

11
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Tabela 4 Poziom i zmiany w poziomie bezrobocia w okresie sigicznia do grudnia
w latach 2010 — 2014

Liczba bezrobotnych, Wzrost/spadek
. stan w kaiicu mieshca Wazrost/spadek (W %)
Miesiac 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 (w I[Ilfsll.)lg_g]SOb) [stosunek kol.
roku roku roku roku roku 6 do 5]
1 2 3 4 5 6 7 8
Styczen 2393 | 2125 2135 2648 2479 169 - 6,4%
Luty 2493 | 2182 2225 2702 2399 v 303 -11,2%
Marzec 2465 | 2109 2209 271 2288 v 433 - 15,9%
Kwiecien | 2345| 2029, 2128 2650 209y L 553 - 20,1%
Maj 2218 | 1881 2084 2547 1994 l 553 -21,7%
Czerwiec | 2064 | 1802] 2039 2460 185D l 610 - 24,8%
Lipiec 1923 | 1765 1988 2358 1838 l 520 -22,1%
Sierpien | 1844 | 1772| 2015 2322 1770 | 552 - 23,8%
Wrzesien 1782 | 1777 2109 234 1738 v 604 - 25,8%
Pazdziernik | 1796 | 1786 2134 2342 1628 y 714 - 30,5%
Listopad 1837 | 1871 2283 2363 1601 l 762 -32,2%
Grudzien 1977 | 1927 2365 2330 158D i 750 -32,2%

Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowargsne.

12
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Wykres 5 Zmiany w poziomie bezrobocia w okresie od styczitayrudnia w latach 2010 - 2014
2900

2700 )/ \
2500
&\ \\)(—H’N —e— 2010
2300
—il— 2011
. 2012
2100 = ~

kY —~—2013

—t 2014
1900

o0 M

1500 T T T T T T T T T T T 1
1 11 1 v \") Vi Vi Vi X X X1 X1l

Zrodto: Tabela 4.

W 2014 roku zaobserwowano wyrae mniejszy arieli w latach 2010 — 2013 naptyw
0s6b bezrobotnych do ewidencji PowiatowegogdwzPracy wsremie.

Bezrobocie w gminach powiatéremskiego

Spardod ogdétu  zarejestrowanych bezrobotnych wndw 2014 roku 989 o0séb
(t. 62,6%) zamieszkiwato gmin Srem, kolejno 263 osoby (tj. 16,6%) gminKsiaz
Wielkopolski, 168 osob (tj. 10,6%) gmimolsk oraz 160 osoéb (tj. 10,1%) graiBrodnic:.

13
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Tabela 5 Bezrobocie w gminach powiatsemskiego w latach 2010 - 2014

Stan w dniu
p%vmv;gu 31.12.2010r. | 31.12.2011r. | 31.12.2012r. | 31.12.2013r. | 31.12.2014r.
o! K? 0 K 0 K o |k 0 K
Brodnica | 156 | 84 | 139| 85| 185 103 208 119 160 96
Dolsk 203 | 113 | 205| 122| 234 133 218 110 168 &9
V‘f,fl'(%i 314 | 181 | 289| 180| 393 229 380 209 283 143
Srem | 1304| 718| 1204 750/ 1553 880 15p4 816 989  §71
Razem | 1977 | 1096 | 1927 | 1137 | 2365 | 1354 | 2330 | 1254 | 1580 | 899

Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowatésne.

Wykres 6 Poziom bezrobocia w gminach powiatamskiego w kacu grudnia w latach

2010 - 2014
2500 - 2365 2330
1977
2000 - 1927
1553 1580
1524 M Powiat Sremski
1500 - )
1304 1294 Miasto i Gmina Srem
M Miasto i Gmina Ksiaz Wlkp.
1000 - W Miasto i Gmina Dolsk
B Gmina Brodnica
J 393
500 a o ”
03 05
is56 139 85
0 70
31.12.2010 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014

Zrodio: Tabela 5.

! Ogotem
2 Kobiety

14
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Statym trendem charakteryaaym poziom bezrobocia w gminach powiateamskiego
jest fakt, & najwigcej zarejestrowanych oséb bezrobotnych zamieszkujee Srem, w dalszej
kolejnasci gmire Ksiaz WIkp., Dolsk oraz Brodnige Analizujc koniec grudnia 2014 roku
z analogicznym okresem roku poprzedniego liczbardiesnych spadia we wszystkich
gminach powiatu. Najwkszy spadek odnotowano w gmirfieem (tj. 0 535 0s6b, co stanowi
35,1%) oraz w gminie Ksi Wielkopolski (tj. 0 117 0sob, co stanowi 30,8%).

2.4  Ruch oso6b bezrobotnych

Pod pogciem ruchu bezrobotnych nale rozumi€ proces rejestracji 0s0b
i ich wylaczenia z rejestru oséb bezrobotnych. Dodatkowo mvacd ruchu bezrobotnych
analizie naley podd& gtéwne przyczyny, dla ktérych naptto wytaczenie z rejestru ugdu.
Skala natzenia rejestracji i wylczenia z rejestru wraz z gtbwnymi ich przyczynaniormuja

o tym w jakiej sytuacji znajdajsic wybrane kategorie bezrobotnych.

W 2014 roku liczba bezrobotnych rejessayjch s¢ (naptyw) w Powiatowym Urgzie
Pracy wSremie wyniostadcznie 2 989 oséb. W stosunku do analogicznego okiau 2013
oraz 2012 liczba ta zmniejszytac sddpowiednio o 692 osoby (tj. o 18,8%) oraz 599boso
(ti. 0 16,7%). Spé&dd zarejestrowanych bezrobotnych 70,9% (tj. 2 426b) to osoby, ktore
zarejestrowaty gi w Urzedzie po raz kolejny, zatem powrécity do ewidenagiziobotnych,
29,1% (tj. 869 0sbOb) to bezrobotni wpisani do ewajepo raz pierwszy, 42,6% (tj. 1 274
osoby) to zamieszkali na wsi, 86,8% (tj. 2 594 g3dio bezrobotni poprzednio pragay,
25,1% (tj. 751 osoby) natomiast stanowity osobyré&tw wyniku rejestracji nabyty prawo
do zasitku.

Poniej przedstawiono poziom rgkenia rejestracji osob bezrobotnych w okresie
od stycznia do grudnia 2012, 2013 i 2014 roku.
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Wykres 7 Natezenie rejestracji bezrobotnych w okresie od stycdvagrudnia 2012, 2013

i 2014 roku
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Zr6dio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowatéesne.

Tabela 6 Rejestracja 0s6b bezrobotnych w okresie od stgadaigrudnia 2012, 2013 i 2014r.

i i , 01.01.2012r.- | 01.01.2013r.-| 01.01.2014r.-
Bezrobotni zarejestrowani
31.12.2012r. | 31.12.2013r. 31.12.2014r.
Ogotem 3588 3681 2989
poprzednio pracujace 3051 3 150 2594
zwolnione z przyczyn
z tego: | dotyczacych zaktadu 250 380 216
pracy
dotychczas niepracujce 537 531 395
niepetnosprawni 248 231 242
zamieszkali na wsi 1466 1494 1274
= zarejestrowani po raz pierwszy 1387 1291 869
(@)
*E zarejestrowani po raz kolejny 2201 2390 2120
z prawem do zasitku 1143 1174 751

Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasaesne.
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W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku z rajeStowiatowego Urgu Pracy
w Sremie wyhczono 3 739 os6b. W stosunku do analogicznego okiaes 2013 oraz 2012
liczba ta zwg¢kszyta s¢ odpowiednio o 23 oraz 589 oséb (tj. kolejno o 0,684z 18,7%).
Sparod wylaczonych 3 739 bezrobotnych, 54,9% (tj. 2 051 osstanowa osoby, ktore
z wihasnej inicjatywy, jak rowniew wyniku dziata urzgdu podglty pracc. W omawianym
okresie 5,5% (tj. 207 os6b) oraz 3,9% (tj. 144 g3okyrejestrowano z ewidencji z powodu
podicia stau oraz szkolenia. Dia grup; stanowily take osoby bezrobotne wagdzone
z ewidencji z powodu niepotwierdzenia gotdeio do pracy, dobrowolnej rezygnacji
ze statusu osoby bezrobotnej oraz odmowy bez uziEseg] przyczyny przycia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, ktérearsiwa odpowiednio: 14,6%
(tj. 546 0s0b), 8,5% (tj. 318 0sadb), 7,3% (tj. D&DbY).

Poniej przedstawiono poziom oraz przyczyny yoper 0sob bezrobotnych w okresie
od stycznia do grudnia 2012, 2013 i 2014 roku.

Wykres 8 Osoby bezrobotne wytzone z ewidencji Urtlu w okresie od stycznia do grudnia
2012, 20131 2014 roku
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Zr6dio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowatésme.
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Tabela 70soby wyhczone z rejestru 0s6b bezrobotnych w roku 201232@014

Bezrobotni wvlaczeni 01.01.2012r. -| 01.01.2013r.-| 01.01.2014r. -
Wy 31.12.2012r. | 31.12.2013r. | 31.12.2014r.
Ogotem 3150 3716 3739
z powodu podgcia pracy 1862 2152 2051
niesubsydiowanej 1739 2043 1886
| prac interwencyjnych 19 9 10
o
g robot publicznych 9 4 6
N | podjecia pracy w ramach
refundacji kosztéw zatrudnienia 23 19 36
5 bezrobotnego
(@]
2 | rozpoczcia szkolenia lub stau 257 309 351
N
rozpoczcia prac spotecznie @ytecznych 27 28 38
niepotwierdzenia gotowdci do pracy 484 586 546
dobrowolnej rezygnacji ze statusu 255 292 318
bezrobotnego
odmowy bez uzasadnionej przyczyny
przyjecia propozycji odpowiedniej pracy 115 176 272
lub innej formy pomocy

Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowa#asne.

Poniej przedstawiono naptyw oraz odptyw oséb bezrobdiny okresie od stycznia
do grudnia 2014 roku oraz w latach 2010 - 2014.

Wykres 9 Naptyw i odptyw bezrobotnych w okresie od styezdo grudnia 2014 roku
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Zr6dio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowatése.
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Wykres 10 Naptyw i odptyw bezrobotnych w latach 2010 - 2014
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Zr6dio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowatésme.

3. Struktura bezrobocia wedlug wybranych cech spotecan -
demograficznych

W dniu 27 maja 2014 roku wesztaaycie nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy, ktora wprowadzita wietenian w dotychczas obogzujacych
regulacjach dotyerych rynku pracy. W w/w zmianach wskazano m.in. wenienie
indywidualnego podégia do klientbw powiatowych ueddéw pracy poprzez system
profilowania pomocy dla zarejestrowanych osob beanwych.

W koncu grudnia 2014 roku w rejestrze Powiatowego ¢duz Pracy w Sremie
najczsciej wystpowali bezrobotni wymagagy aktywizacji, z ustalonym Il profilem pomocy
(1 070 os6b t. 67,7% ogo6tu), dla ktorych dpsty jest peten wachlarz ustug
I instrumentow rynku pracy oraz dziataaktywizacyjnych. W stosunku do 388 o0sob
bezrobotnych (tj. 24,6%) ustalony zostat Ill proflomocy (osoby najbardziej oddalone
od rynku pracy). W tym przypadku bezrobotni rmefforzysté z pomocy w ramach Programu
Aktywizacja i Integracja, dziata aktywizacyjnych zleconych przez Wd; programow
specjalnych oraz zatrudnienia wspieranego u praeogla lub podgcia pracy
w spotdzielni socjalnej. Jedynie 4,5% stanowity lmsdoezrobotne aktywne na rynku pracy
(z ustalonym | profilem pomocy) wymageg wsparcia przede wszystkim poprzez

posrednictwo pracy.
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3.1 Bezrobotni wedtug wieku

Analizujac struktue wieku zarejestrowanych osob bezrobotnych wg stanioncu
grudnia 2014 roku naty zauway¢ dwy udziat oséb miodych w ogolnej populacji
bezrobotnych z tynze najwiksz grupe — 27,8% podobnie jak w 2013 roku - 41% stanowity
osoby od 25 do 34 lat, a nie jak w poprzednichclatasoby do 25 rokaycia wchodzce
na rynek pracy. Wysoki udziat bezrobotnych w wiekio 34 lat, jest zjawiskiem
niekorzystnym. Osoby teasdowiem na etapie zaktadania rodzin, poszukiwanesnka, czyli
tzw. ,dorabiania &". Brak pracy sprzyja frustracji, hamuje rozwoj bswcici, a take budzi
lck o przyszte¢c. W zwiazku z powyszym zauwzajac ten trend ustawodawca
w nowelizacji (z dnia 14 marca 2014 roku) ustawy@mocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy z dnia 20 kwietnia 2004 roku oklegac na nowo w art. 49 ustawy kategorie oséb
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, wskazuje umkgie 1 tego przepisu bezrobotnych
do 30 rokuzycia, a nie jak do tej pory do 25. Dla tej grupyldezrobotnych ustawodawca
wprowadzit take dodatkowe instrumenty urdoviajace ich aktywizagj.

Analizujac pozostate grupy wiekowe o0sOb bezrobotnych ayalewrécé uwag;
na znaczny spadek liczby os6b w wieku 45 — 54 Mtastosunku do analogicznego okresu
roku 2013 oraz 2012 liczba zarejestrowanych bezrylobh zmniejszyta si odpowiednio
0 134 oraz 119 oso6b (tj. kolejno o 32,4% oraz 29,9Wa uwag zastuguje jednak wzrost
udziatu tej grupy bezrobotnych w ogdle zarejestmoyeh z 16,8% w 2012 roku do 17,7%
w 2014 roku. Ponadto wzrdst tak udziatu najstarszej grupy osob bezrobotnych peyy
60 rokuzycia z 1,6% w 2012 roku oraz 2,6% w 2013 roku dt#elw 2014 roku. Tendencja
wzrostu tego przedziatu wiekowego meoskt pogkbia¢c w zwiazku z procesem podnoszenia
wieku emerytalnego.

Ponizej przedstawiono strukteirosdb bezrobotnych wedtug wieku wrom 2012, 2013
oraz 2014 roku.
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Tabela 8Bezrobotni wedtug wieku — stan na koniec 2012, 260052 2014 roku

2012 rok 2013 rok 2014 rok
Wiek . . . . . .
Ogotem| Kobiety | Ogétem Kobiety Ogotem Kobiety
18— 24 668 378 558 289 299 181
25-34 658 430 649 392 440 280
35-44 394 237 418 248 297 182
45 -54 398 219 413 213 279 149
55 - 59 209 90 231 112 198 97
60 lat i wigcej 38 X 61 X 67 10

Razem 2 365 1354 2 330 1254 1580 899

Zrodto: Zakcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01. Opracowanie v@asn

Wykres 11 Bezrobotni wedtug wieku w kmu grudnia 2014 roku

4,2%

18- 24 lata
H25-34lata
i 35-44 lata
i 45-54 lata
E55-59]at

i 60 lat i wiecej

Zr6dio: Zakcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01. Opracowanie vetasn

3.2 Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia

Wedtug poziomu wyksztatcenia w kou 2014 roku najweksz grupe bezrobotnych
stanowity osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawgdo (32% ogo6tu zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych) oraz osoby posiadajwyksztalcenie gimnazjalne izsze (28 % ogoétu
zarejestrowanych o0sOb bezrobotnych). Najmnigjsatomiast grup reprezentowatly osoby
z wyksztatceniem $rednim ogélnoksztalcym (9% ogo6lu  zarejestrowanych o0s6b
bezrobotnych) i wiszym (10% og6tu zarejestrowanych oséb bezrobotnydéchy
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charakterystycznstruktury bezrobotnych wg poziomu wyksztatcenitatach 2012 - 2014 jest
fakt, iz osoby z wyksztalceniem iszym ni S$rednie stanowd najliczniejsa grupe
zarejestrowanych oséb bezrobotnych.

Odsetek os6b posiadajch wyksztatcenie policealn&iiednie zawodowe oraz \wyze
utrzymywat s¢ na podobnym poziomie. Nieznacznie zmniejszy sidziat w o0gole
zarejestrowanych os6b z wyksztalcenigmednim ogolnoksztalcym (z poziomu 11%
w koncu 2012 roku do poziomu 9% w hau 2014 roku) oraz z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym (z poziomu 34% w kou 2012 roku do poziomu 32% wikau 2014 roku).

Na przestrzeni trzech ostatnich lat zaobserwowamwmiez, iz najwolniejsze tempo
pomniejszania gireprezentuje grupa oséb bezrobotnych z wyksztetoewyzszym.

Poniej przedstawiono strukteir oséb bezrobotnych wg poziomu wyksztalcenia

w koncu 2012, 2013 oraz 2014 roku.

Tabela 9 Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia — stan oraiéc 2012, 2013
oraz 2014 roku

2012 rok 2013 rok 2014 rok
Wyksztacenie Ogotem| Kobiety | Ogotem | Kobiety Ogotem Kobiety
Wyizsze 223 159 239 170 164 116
Policealne isrednie| - 290 443 270 330 224
zawodowe
_Srednie 259 | 201 232 161 142 103
ogolnoksztatace
Zasadnicze 804 414 779 353 504 232
zawodowe
Gimnazjalnei | o0/, | 599 637 300 440 224
ponizej
Razem 2365| 1354 2330 1 254 1 580 899

Zrédio: Zakcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01. Opracowanie wasn
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Wykres 12 Bezrobotni wedtug poziomu wyksztatcenia waka grudnia 2014 roku
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H Policealne i srednie zawodowe
i Srednie ogdlnoksztalcace

M Zasadnicze zawodowe

M Gimnazjalne i ponizej

Zrédto: Zakcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01. Opracowanie vetasn

3.3 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bezgay

Analizujac struktue bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pradyoneu
2014 roku nalgy zauway¢ zmniejszenie si roznic w udziale os6b bezrobotnych pod
wzgledem czasu pozostawania bez pracy. Najliczriejgzupe reprezentowaty osoby
pozostajce bez zatrudnienia przez okres od 1 do 3 gugg(18,9% o0gotu zarejestrowanych
0s6b bezrobotnych). Kolejn grupe stanowili bezrobotni pozostgy bez pracy ponad
24 miesice (18,3% ogotu zarejestrowanych osob bezrobotnyehy osoby niepracge
od 6 do 12 miesty (18,2% ogotu zarejestrowanych os6b bezrobotnylgdnej strony osoby
bezrobotne z diym ,stazem bezrobocia” majobnizone poczucie wlasnej wa#to oraz tatwo
naraone & na wpltywy patologiczne. Z drugiej gatrony pracodawcy nie¢tnie przyjmug
osoby z dtugim okresem ,wadzenia z pracy”, gdy obawiaj sie roznych niekorzystnych
nastpstw takiego stanu rzeczy. W opinii publicznej radganuje pogid
0 wigkszej aktywnéci oraz zaradngi ludzi pracugcych w stosunku do bezrobotnych,
co niestety podczas szukania pracy odbganskorzystnie na tych ostatnich.

W analizowanym okresie 2012 — 2014 np#tspadek udziatu 0os6b pozosiajch bez
pracy przez okres od 3 do 6 migsi z 21,9% w 2012 roku do 16,5% na koniec 2014 roku
Natomiast wzrést udziat bezrobotnych pozagiggh bez pracy powgj 24 miesicy z 9,6%
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w 2012 roku do 18,3% w 2014 roku. Udziat bezrobolnyedtug czasu pozostawania bez
pracy w latach 2012 — 2014 ilustruje pesaa tabela.

Tabela 10 Bezrobotni wedtug czasu pozostawania bez pracgr-rs koniec 2012, 2013
oraz 2014 roku

Czas 2012 rok 2013 rok 2014 rok
pozostawania be;
pracy Ogotem|Kobiety | Ogétem Kobiety Ogotem Kobiety
(w miesicach)
do1l 229 96 192 79 184 82
1-3 596 323 470 230 298 157
3-6 518 291 450 242 261 145
6-12 438 258 507 258 288 165
12 - 24 356 239 389 224 260 163
powyzej 24 228 147 322 221 289 187
Razem 2365| 1354 2 330 1254 1580 899

Zrédio: Zakcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01. Opracowanie wasn

Wykres 13 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy (esipach) w kdcu
grudnia 2014 roku

Edol
Hodldo3
Mod3dob
M od6do 12
Mod12 do 24

M powyiej24

Zr6dio: Zakcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01. Opracowanie vetasn
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3.4 Bezrobotni wedtug stau pracy

Staz pracy hkczy sk nierozerwalnie z wiekiem pracownika. Zazwyczaj mso
0 wigkszym stau nalea do starszych grup wiekowych. Zatem, analigujstruktue
bezrobotnych wedtug sta pracy w kacu grudnia 2014 roku nalg zauwayé, iz grupa
o najdiszym stau (powyzej 30 lat) jest najmniej zagrona bezrobociem (7,5% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych) w przecivgtevie do bezrobotnych o niskim stapracy
do 5 lat, ktore stanowiaz 24,9% ogotu bezrobotnych. Z tego powodu miodzeiedardzo
czesto decydyj sie na podgcie pracy na tzw. okres probny / czas ékney lub odbycie stau
w danej firmie, po to tylko by gdZesic ,zatapa” i zdoby¢ doswiadczenie oraz powkszye
jednoczénie swoj okres czasu pracy, ktory jest tak liczprgez przysztych pracodawcow.

Spon grupe reprezentowaly tale osoby ze st@m pracy od 10 do 20 lat, ktore
stanowity 18,7% ogotu zarejestrowanych osob bezrofoh. Natomiast najmniej bezrobotnych
w ewidencji Urzdu figurowato z ponad 30 — letnim @wiadczeniem, o ktérych wspomniano
wyzej.

Nalezy takze wskazd, iz w poprzednich latach (tj. w 2012 oraz w 2013 roku)
najliczniejsa grupe, podobnie jak w 2014 roku stanowity osoby bezrabate stzem pracy
od 1 do 5 lat. Natomiast najmniejsgrupe bezrobotnych prezentowaty osoby z diuginzeta
pracy, tj. 30 lat i wgce;j.

W analizowanym okresie 2012 — 2014 np#tspadek udziatu oséb bez atapracy
Z 12,4% w 2012 roku do 9,4% na koniec 2014 rokw @@ staem pracy do 5 lat z 26%
w 2012 roku do 24,9% w 2014 roku. Natomiast wzraskiat bezrobotnych z ponad
30 — letnim stzem pracy z 4,9% w 2012 roku do 7,5% w 2014 rokezl bezrobotnych
wedtug stau pracy w latach 2012 — 2014 ilustruje pmzia tabela.

Tabela 11Bezrobotni wedtug stal pracy — stan w kiawu 2012, 2013 i 2014 roku

e 2012 rok 2013 rok 2014 rok
Wyszczegolnienie ” - . , . ,

Ogotem | Kobiety | Ogoétem | Kobiety | Ogétem | Kobiety
do 1 roku 310 201 303 187 208 137
1-5 614 344 590 314 393 239
5-10 350 204 358 187 229 117
10-20 374 230 384 220 295 170
20-30 307 137 292 122 189 87
30 lat i wiecej 117 46 148 55 118 43
bez stau 293 192 255 169 148 106
Razem 2 365 1354 2330 1254 1580 899

Zrodto: Zakcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01. Opracowanie v@asn
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Wykres 14 Bezrobotni wedtug stal pracy w kacu grudnia 2014 roku

M do1 roku
Hodldo5

M od5do 10
EHod10do 20
M od20do30
i 30lat i wiecej

kd bez stazu

Zrédio: Zakcznik 1 do sprawozdania MPiPS-01. Opracowanie vetasn

3.5 Bezrobotni wedtug ptci

W koncu grudnia 2014 roku w strukturze zarejestrowanyetrobotnych udziat kobiet
byt wyzszy ni przed rokiem o 3,1 p.proc. i wyniést 56,9% (89%ied). Sytuacja kobiet
na rynku pracy jest mniej korzystna i co warto peglk¢ w wigkszym stopniu trudniejszami
mezczyzn. Bezrobotne kobiety stanawiz reguly ponad potogv ogolnej liczby o0s6b
bezrobotnych (tj. 57% w 2014 roku). Nagéeie] ;2 to osoby miode wieku od 18 do 34 lat,
stosunkowo dtugo pozosiae bez zatrudnienia. Trudsod tych nie eliminuje wyszy poziom
wyksztalcenia bezrobotnych kobiet. Wyksztalceniezszg w kacu 2014 roku posiadato
12,9% bezrobotnych kobiet i 7,0% bezrobotnyctzemyzn. Policealne $rednie zawodowe
24,9% kobiet i 15,6% giczyzn, asrednie ogolnoksztakce 11,5% kobiet i 5,7% eaczyzn.
Bezrobotni mgzczyzni przewaali natomiast Wrdd oséb posiadaych niszy poziom
wyksztatcenia. Wyksztatcenie zasadnicze zawodovegadato 39,9% bezrobotnychesezyzn
I 25,8% bezrobotnych kobiet, a gimnazjalne i pepi31,7% zarejestrowanych eiczyzn
i 24,9% kobiet

Kobiety @1 bardziej zagroone utraq pracy nk mezczyzni, pomimo ¥ 3 lepigj
wyksztatlcone i bezrobotni mzczyzni. Ponadto, pracodawcy g¢hiej zatrudniag mezczyzn

wiedzgc, ze kobiety mog korzyst& z przystugujcego im prawa do urlopu macierskiego

3 Odsetki obliczono oddzielnie w grupie kobiet ¢zozyzn.
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czy wychowawczego lub po prostueéziej korzysté z absencji w pracy, tytutem opieki nad
dzieckiem.
Poziom bezrobocia kobiet i giczyzn w latach 2010 — 2014 na terenie powiatu

sremskiego obrazuje parszy wykres.

Wykres 15 Poziom bezrobocia kobiet igihczyzn wedtug stanu w keu grudnia 2010, 2011,
2012, 2013 oraz 2014 roku
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Zr6dio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasgsne.
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Wykres 16 Udziat kobiet i igzczyzn w populacji bezrobotnych wikeu grudnia 2010, 2011,
2012, 2013 oraz 2014 roku
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Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasaesne.

3.6 Bezrobotni zamieszkali na wsi

W koncu grudnia 2014 roku spiabd ogétu zarejestrowanych bezrobotnych 734 osoby
mieszkaty na terenach wiejskich, co stanowito 46@&§6tu bezrobotnych. Natomiast kobiety
zamieszkate na wsi (411 kobiet) stanowity 56% ogbkzrrobotnych z terenow wiejskich
oraz 26% ogotu zarejestrowanych w tizie. W poréwnaniu ze stanem znka 2013 roku
oraz 2012 roku, liczba oséb bezrobotnych zamiegzhaha wsi pomniejszytasbdpowiednio
0 270 (tj. 0 26,9%) i 332 (tj. 0 31,1%) osoby.

W koncu 2014 roku wrod bezrobotnych zamieszkatych na wsi 118 osobapasn
prawo do zasitku dla bezrobotnych.

Udziat oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi eswstku do ogétu bezrobotnych
w okresie minionych 5 lat uplasowal¢sna poziomie od 42,8% w 2010 roku do 46,5%
w 2014 roku.

Ksztaltowanie si liczby bezrobotnych zamieszkatych na wsi w lat2€i0 — 2014

obrazuje poriszy wykres.
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Wykres 17 Zarejestrowani mieszkay wsi — stan w kacu grudnia 2010 - 2014
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Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasaesne.

Wykres 18 Liczba bezrobotnych ogétem i zamieszkatych na wstan w kacu grudnia
2010 - 2014
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Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasiene.
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3.7 Bezrobotni w szczegblnej sytuacji na rynkurpcy

Bezrobotni kdacy w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy, to osdgrym przystuguje
pierwszéstwo w skierowaniu do udzialu w programach speg@in W dniu
27 maja 2014 roku weszta aycie nowelizacja ustawy o promocji zatrudnieniastytucjach
rynku pracy, ktéra wprowadzita nagpujace kategorie bezrobotnychkdacych w szczegélne;
sytuacji na rynku pracy:

e bezrobotni do 30 rokaycia,

* bezrobotni diugotrwale,

e bezrobotni powsyej 50 rokuzycia,

e bezrobotni korzystagy zeswiadczeé z pomocy spotecznej,

* bezrobotni posiadagy co najmniej jedno dziecko do 6 rokycia lub co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 rakcia,

* bezrobotni niepetnosprawni.

Do koanca 2014 roku w sprawozdawezo wykazywane bylty jednak grupy uznane
za lzdace w szczegolnej sytuacji na rynku pracy przed 2jar2014 roku, tj. przed wigjiem
w zycie nowelizacji ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 wolo promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy.

W zwiazku z powyszym w niniejszym opracowaniu charakterystyce poddaybrane
kategorie osob bezrobotnych, sklasyfikowanych wgpgprzed wégia wzycie w/w zmian.

Ponizej zaprezentowano bezrobotnych, znajdygh sé w szczegoélnej sytuacji
na rynku pracy w powieci@emskim w kacu 2012, 2013 oraz 2014 roku.

* Ustawa z dnia 14 marca 2014r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2014r., poz. 598)
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Tabela 120soby bezrobotne znajdae st w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy — stan
w kicu grudnia 2012, 2013 oraz 2014 roku

Stan w dniu Wzrost/spadek | Wzrost/spadek
Wyszczegolnienie (w liczbie 0s6b) (W %)
31.12.2012r. | 31.12.2013r.| 31.12.2014r.| [dane 2014r.— | [dane 2014r. —
dane 2013r.] dane 2013r.]
Liczba bezrobotnych 2 365 2 330 1580 l 750 i - 32,2%
ogo6tem
Osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy (z ogém)
do 25 roku zycia 668 558 299 - 259 - 46,4%
dtugotrwale 801 927 739 - 188 - 20,3%
bezrobotne
kobiety, ktore nie 174 210 208 -2 -1,0%
podjety zatrudnienia
po urodzeniu dziecka
powyzej 50 roku zycia 482 517 440 =77 -14,9%
bez kwalifikacji 695 718 442 - 276 38,4%
zawodowych
bez ddwiadczenia 430 386 234 - 152 - 39,4%
zawodowego
bez wyksztatcenia 1408 1416 944 -472 - 33,3%
sredniego
samotnie wychowujce 153 204 153 -51 - 25,0%
co najmniej jedno
dziecko do 18 roku
zycia
ktére po odbyciu kary 32 38 22 - 16 -42,1%
pozbawienia wolndgci
nie podjety
zatrudnienia
niepetnosprawni 179 169 155 -14 - 8,3%
po zakaiczeniu 0 0 3 - -
realizacji kontraktu
socjalnego

Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowatésne.

W koncu grudnia 2014 roku w Ugdzie Pracy zarejestrowanych bylo ogotem 1 391
bezrobotnych ddacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktéstgnowili 88% ogétu o0sob
bezrobotnychW poréwnaniu ze stanem zaa 2013 oraz 2012 roku, ich liczba zmniejszyta
si¢ odpowiednio o0 33,7% (tj. 708 osb6b) oraz o 34,5%&3 osoby).
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Charakterystyk wybranych grup os6b bezrobotnych znajdygch sé w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy przedstawiono paiji

Wykres 19 Struktura wybranych kategorii 0séb bezrobotnycken sv kaicu
grudnia 2012 - 2014
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niepetnosprawni
D 1580
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bezrobotni ogétem
2365
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Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasaesne.

a) Bezrobotni bez wyksztatceniaedniego

Wsrod osob znajdyagych seé w szczegolnej sytuacji na rynku pracy wnko grudnia
2014 roku najliczniejsz grup; stanowity osoby bez wyksztatceni@edniego. Ich udziat
w 0golnej liczbie oséb bezrobotnych ksztattowat rsa poziomie 944 osoby, tj. 59,7% ogotu
zarejestrowanych. Osoby te charakteryzowaty brrakiem jakichkolwiek kwalifikaciji
zawodowych, hdz posiadaty kwalifikacje zdezaktualizowane lub takia ktore aktualnie nie
wystepuje zapotrzebowanie na rynku pracy.

W stosunku do analogicznego okresu roku 2013 @fHZ2 liczba zarejestrowanych
bezrobotnych bez wyksztatcerfiedniego zmniejszyta giodpowiednio o 472 oraz 464 osoby
(. kolejno o 33,3% oraz 33%). Na uwagastuguje take spadek udziatu tej grupy osob
w 0golnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych @,88% w 2013 roku do 59,7%
w 2014 roku.

Liczbe bezrobotnych bez wyksztatlcenieedniego w latach 2012 — 2014 przedstawia
ponizszy wykres.
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Wykres 20 Liczba bezrobotnych ogétem i bez wyksztalceiadniego — stan w kKau
grudnia 2012 - 2014
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Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasiene.

b) Bezrobotni diugotrwale

Liczba dtugotrwale bezrobotnych, tj. oséb pozasteh w rejestrze Urdu facznie
przez okres ponad 12 miesy w okresie ostatnich dwoch lat, sgicta w kaacu grudnia
2014 roku poziom 739 o0s6b, a ich udziat w ogdlnezdie bezrobotnych wynosit 46,8%.
Osoby te charakteryzowaty ¢sim.in. bierm aktywndcia w poszukiwaniu zatrudnienia,
a takee niskim poziomem wyksztatcenia. Dlugotrwate benmb hczy skt z utrah prawa
do otrzymania zasitku, a ta& niesie ze sab specyficzne problemy natury spotecznej
oraz moralnej. Zwizane jesticisle z obnkeniem standardu materialneggcia nie tylko
samego bezrobotnego, ale i calej jego rodziny. Nawétkotrwaty okres bezrobocia nie
pozostaje bez wptywu na kondyggsychiczi os6b dotknitych tym problemem.

W poréwnaniu z analogicznym okresem 2013 oraZ220ku liczba zarejestrowanych
diugotwale bezrobotnych zmniejszytag sbdpowiednio o 188 oraz 62 osoby (ij. kolejno
o0 20,3% oraz 7,8%). Pomimo tego, nglezwrécié uwag nha wzrost udziatu tej grupy
w 0golnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnyct® 8% w 2013 roku do 46,8% w 2014 roku.

Liczbe dtugotrwale bezrobotnych w latach 2012 — 2014 gmége poniszy wykres.
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Wykres 21 Liczba bezrobotnych ogotem i diugotrwale bezrobolmy stan w kicu grudnia

2012 - 2014
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Zr6dio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasesne.

c) Bezrobotni powyej 50 rokuzycia

W koncu 2014 roku bezrobotni powsj 50 rokuzycia, w liczbie 440, stanowili 27,8%
bezrobotnych ogétem. W poréwnaniu ze stanemnz&@013 roku oraz 2012 roku, liczba oséb
bezrobotnych powsej 50 roku zycia zmniejszyta si odpowiednio o 77 (t. o 14,9%)

i 42 (tj. o 8,7%) osoby. Pomimo tego odnotowanoostzmudziatu tej grupy oséb w ogolnej
liczbie zarejestrowanych bezrobotnych z 22,2% w32fiku do 27,8% w 2014 roku. Nale
podkreli¢, iz w przypadku utraty pracy w tym wieku, powrét aktywnaci zawodowej jest

duzo trudniejszy arteli w odniesieniu do ludzi mtodszych.
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Wykres 22 Liczba bezrobotnych ogdtem i powgj 50 rokuzycia — stan w kacu grudnia
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Zr6dio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasesne.

d) Bezrobotni do 25 rokuycia

Osoby mtode do 25 rokuaycia wedlug stanu w kau 2014 roku stanowity 18,9%
(t. 299 o0s0Ob) ogdtu osob figuagych w ewidencji Urzdu. Poréwnujc ze stanem
w koncu 2013 roku oraz 2012 roku, liczba oséb z tej grapniejszyta si odpowiednio
0 259 (tj. 0 46,4%) i 369 (tj. o 55,2%) osOb. Naagwzastuguje rownie fakt, iz znacaco
spadt udziat tej grupy bezrobotnych w ogélnej liezbarejestrowanych z 23,9% w 2013 roku
do 18,9% w 2014 roku.

Nalezy pamktaé, iz bezrobocie wrod miodych, z reguty nie posiadeaych stau pracy,
jest zjawiskiem zdecydowanie niekorzystnym orapoigedanym. Bardzo exto pierwszym
doswiadczeniem absolwentéw na rynku pracy po nadzeniu szkoty jest rejestracja
w Powiatowym Urzdzie Pracy. Dlatego teistotnym zadaniem ugddw pracy s dziatania
na rzecz promocji zatrudnienia oraz przeciwdziaam@gatywnym skutkom bezrobociérad
nie tylko absolwentow, ale i populacji os6b miodych
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Wykres 23 Liczba bezrobotnych ogdétem i do 25 rokycia — stan w kacu grudnia 2012 -
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Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasaesne.

3.8 Bezrobotni z prawem do zasitku

W koncu grudnia 2014 roku w ewidencji Wdu Pracy figurowato 297 bezrobotnych
z prawem do zasitku, co stanowi 18,8% o0g6lu zamngesnych bezrobotnych.
W poréwnaniu z analogicznym okresem roku 2013 o242, udziat os6b z prawem
do zasitku zmniejszyt siodpowiednio o 0,9% i 4,1% Natomiast zkszyt st udziat kobiet
w oglle zarejestrowanych bezrobotnych z prawem akitkei wobec obserwowanego przed
rokiem o 4,9% do 53,5%.
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Wykres 24 Liczba bezrobotnych ogoétem i z prawem do zasitkstan w kaécu grudnia
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Zr6dio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasesne.

3.9 Bezrobotni wedtug posiadanego zawodu

Wedtug stanu w kicu 2012, 2013 oraz 2014 roku, osoby nie posimeéagawodu
stanowity najwgksza grupe wsrdéd zarejestrowanych o0sOb bezrobotnych. Ich liczba
ksztattowata si odpowiednio na poziomie 426 osob (18% ogo6tu zatejavanych), 446 osob
(19,1% og6tu zarejestrowanych) oraz 263 osoby (A&§06tu zarejestrowanych).

Wedlug stanu w kicu 2014 roku wrdéd 1580 zarejestrowanych bezrobotnych,
uwzgkdniafpc posiadany zawdd, najliczniejsze grupy reprezealiokolejno: sprzedawcy
(145 o0s0b), murarze (42 osobylusarze (36 o0soOb), szwaczki (34 osoby), robotnicy
magazynowi (34 osoby), robotnicy budowlani (33 ogplkrawcy (33 osoby), kucharze
(27 o0sob), robotnicy placowi (26 o0séb), technicyagrbiurowych (26 o0so6b), robotnicy
gospodarczy (25 osob) oraz pakowacze (20 osob).

Bezrobotnych wedtug najliczniej reprezentowanyctvaddw i specjalnéci w koncu

2012, 2013 oraz 2014 roku zaprezentowano nazppyrn wykresie.
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Wykres 25 Bezrobotni wedtug najliczniej reprezentowanych zdow i specjalnéci
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Zr6dio: Zakcznik 3 do sprawozdania MPiPS-01. Opracowanie vetasn

Analizujac struktue bezrobotnych wedlug posiadanego zawodu na praeestizzech
ostatnich lat, naley zauwayc¢, iz najliczniejsa grupe reprezentu sprzedawcy, ktorych liczba
ksztaltuje si odpowiednio na poziomie 261 o0s6b (11% ogétu zatejeanych)
w 2012 roku, 219 0s6b (9,4% ogoétu zarejestrowanwcBP13 roku oraz 145 osdéb (9,2% og6tu

zarejestrowanych) w 2014 roku.
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4. Sytuacja os6b niepetnosprawnych w powieckremskim w 2014 roku

Liczba bezrobotnych niepetnosprawnych pozastagh w rejestrze Urzdlu Pracy
w koncu grudnia 2014 roku wyniosta 155 oséb, a ich udziagodlnej licznie bezrobotnych
stanowit 9,8%. W porownaniu z analogicznym okresh3 oraz 2012 roku udziat tej grupy
w 0golnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych drghodpowiednio 7,3% oraz 7,6%.

Widoczny jest zatem wzrost udziatu oséb niepetrespych w rejestrze Powiatowego
Urzedu Pracy. Spowodowane jest to m.in. szeregiem thakiére w niekorzystny sposéb
wptywaja na liczlg pracujcych niepetnosprawnych. Przyktadem radxy¢ ciagle zmieniajce
sie przepisy prawa, ktore powodyjiz przedsibiorcy coraz niecétniej zatrudniaj osoby
niepetnosprawne i coraz rzadziej sktonny $onost dodatkowe koszty zwrane
z dostosowaniem stanowiska pracy dla tych osob. Bamym coraz &#ciej rezygnug
z prowadzenia zakladéw pracy chronionej. Z drugigpny spotykamy si z barierami
0 charakterze jednostkowym takimi jak np. stereoty@ mylenie na temat o0soOb
niepetnosprawnych.

Ponadto, osoby niepetnosprawnagté zdobywaj zawody, na ktére istnieje bardzo
mate zapotrzebowanie na rynku pracy, a icltydadsetek pozostaje poza rynkiem pracy
zasilapc tym samym grongwiadczeniobiorcéw lub tewykonuje proste prace pomocnicze.
Jednym z probleméw, ktory tag sktada si na ogolnie z sytuacg tej grupy osob na rynku
pracy jest zatrzymanie ¢sidla zdecydowanej wkszaci sciezki edukacyjnej na poziomie
edukacji szkolnej. Osoby niepetnosprawne, przedeystkim bierne zawodowo niezmiernie
rzadko korzystaj takze z form ksztalcenia ustawicznego. Z drugie§ a&rony szkolenia
te @ bardzo czsto niedostosowane do ich potrzeb, w a@ku z np. barierami
infrastrukturalnymi, ztym dojazdem, etc. Charakstygzry cechy sa rowniez przypadkowe
decyzje o wyborze konkretnegciezki ksztalcenia, ogsto podporadkowane ofercie
edukacyjnej, a nie nitiwosciom i zainteresowaniom oséb niepetnosprawnych.
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Wykres 26 Liczba bezrobotnych ogo6tem i niepetnosprawnych dleainych — stan
w kicu grudnia 2012 - 2014
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Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowasaesne.

Struktue bezrobotnych oséb niepetnosprawnych pod wdmyh czasu pozostawania
bez pracy, wieku, poziomu wyksztatcenia orazwsiaracy ilustruje pousza tabela.
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Tabela 13Struktura zarejestrowanych niepetnosprawnych osdipdibotnych

Wyszczegélnienie Stan w dniu Stan w dniu Stan w dniu
31.12.2012r. | 31.12.2013r. | 31.12.2014r.
Licgba niepe’fnospra'wnych 179 169 155
ezrobotnych ogétem
o do 1 11 8 12
s28(13 32 23 28
3 S 5|36 36 23 22
©) § N .Gé 6-12 29 43 24
o< 3 |12-24 38 30 31
powyzej 24 33 42 38
18-24 lata 19 14 7
25-34 |lata 32 23 26
5 35-44 lata 27 39 23
2 45-54 |ata 56 52 52
55-59 lat 41 26 32
60 lat i wigcej 4 15 15
wyzsze 5 4 5
'% policealne isrednie 31 21 o8
_% ?aWO(.:iowe
N Sreelilts 17 12 12
< ogolnoksztatace
= zasadnicze zawodowe 71 76 58
gimnazjalne i ponizej 95 56 52
c do 1 roku 21 22 14
2 1-5 lat 26 16 22
8 5-10 lat 17 22 23
) 10-20 lat 41 41 39
o 20-30 lat 44 41 30
8 30 lat i wiecej 17 16 19
? [bez stau 13 11 8

Zrédio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-07. Opracowasaesne.

Analizujac struktue bezrobotnych niepetnosprawnych wnka grudnia 2014 roku
naleey zauway¢, iz najliczniejsa grupe wsrdod zarejestrowanych stanowity osoby
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (37,4% ogattejestrowanych bezrobotnych
niepetnosprawnych), oraz gimnazjalnym i paji (33,5% o0go6lu zarejestrowanych
bezrobotnych niepetnosprawnych), azekv wieku 45-54 lata (33,5% ogoétu zarejestrowanych
bezrobotnych niepetnosprawnych). W podobny sposbédstawiata sisytuacja bezrobotnych
niepetnosprawnych w kou 2012 oraz 2013 roku.
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Wsréd oséb niepetnosprawnych figugaych w ewidencji Urzdu w latach 2012-2014
najwiccej posiadato orzeczenie o lekkim stopniu niepgrmsndci, w dalszej kolejngci
orzeczenie o stopniu umiarkowanym i znacznym. Weditanu w kacu grudnia 2014 roku
byto to odpowiednio 63,2% (tj. 98 0sob), 31% (§.@s0b) oraz 5,8% (9 osdb).

Wykres 27 Osoby bezrobotne niepetnosprawne wedtug stanu w 8higrudnia 2014 roku
Z podziatem na stopnie niepsprawnéci

5,8%

M lekki
H umiarkowany

i znaczny

Zrédio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-07. Opracowasaene.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku Powigtblizad Pracy wSremie wspierat
aktywizacg zawodow 0sOb niepetnosprawnych. Gidéwne dziatania ddwz polegaty
na umaliwieniu osobom niepetnosprawnym degsti do korzystania z ustug i instrumentéw
rynku pracy w ramach uczestnictwa w realizowanyctogmmach aktywizacyjnych,
podnoszeniu ich  kwalifikacji zawodowych dki organizowanym  szkoleniom
i przekwalifikowaniom, a take na wspieraniu samozatrudnienia oraz tworzengjsaipracy

dla os6b niepetnosprawnych.
W zwiazku z powyszym w 2014 roku:

e 119 oso6b niepetnosprawnych pgdjzatrudnienie, w tym 18 oséb w wyniku skierowania
przez Urad do pracodawcy,

* objeto 36 0sOb niepetnosprawnych aktywnymi formami przdziatania bezrobociu,
w tym staami (17 osbb), pracami spotecznieytecznymi (5 osob), oraz szkoleniami
(14 osob),
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e przyznano 6 niepetnosprawnym osobom bezrobotriyodki finansowe na pocgie
wiasnej dziatalnéci gospodarczej,

e udzielono 24 osobom indywidualnych porad zawodowyoltomiast poradnictwem
grupowym obgto 12 oséb niepetnosprawnych,

« w ramach refundacji kosztow wypagsmia stanowiska pracy, zatrudnienie pRbdj
2 bezrobotne osoby niepetnosprawne,

» 10 oso6b niepetnosprawnych uczestniczyto waagh aktywizacyjnych, przygotowagych
do samodzielnego poszukiwania i pgmig zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,

* przyznano pracodawcorrodki finansowe z PFRON na refundadjosztow stworzenia
4 miejsc pracy dla osdb niepetnosprawnych,

e zamieszczano na stronie internetowej ddiz informacje, pochodze od innych
podmiotéw funkcjonujcych na rynku pracy, na temat alivosci skorzystania przez osoby
niepetnosprawne ze wsparcia W postaci bezplatnycloradp) warsztatow
oraz kursow w ramach napujacych projektow:
<Akademia Ekonomii Spotecznej — niewidomi na noweszym rynku pracy”,
wspoffinansowanego w ramach POKL - dziatanie 7.gkjerowanego do 0s0b
bezrobotnych z dysfunkcjami nadu  wzroku, majcych orzeczenie
0 niepetnosprawrsci w stopniu umiarkowanym lub znacznym, w wieku @0 lat,
zamieszkatych na terenie wojewodztwa wielkopolsiieg

- ,Przepis nazycie” wspotfinansowanego z&rodkoéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS), ktorefiovnym celem byt wzrost
aktywnaici zawodowo — spotecznej oséb niepetnosprawnyclz miapetnosprawnych
zamieszkatych tereny wiejskie poprzez zdobycie mawykompetencji zawodowych,
wsparcie potencjatu osobowego, zgmmnie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych
za pomog poradnictwa, doradztwa, szkélea take odbycia 6 — miestznych stay.
Powyzszy projekt skierowany byt do oséb bezrobotnych hidaktywnych zawodowo,
majcych orzeczenie o niepetnosprawciow stopniu umiarkowanym lub znacznym,
w wieku do 30 lat.

- Zielone miejsca pracy szansa karie¢ zawodows 0sOb niepetnosprawnych”, ktoérego
celem byla aktywizacja zawodowa oraz spoleczna osGiepetnosprawnych
zamieszkujcych m.in. tereny wiejskie powiatusremskiego, pozostgych bez

zatrudnienia.
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- LK@RIERA W ICT - profesjonalizacja bezrobotnych bsdiepetnosprawnych ruchowo”,
celem projektu byto podniesienie kompetencji zawaglth oséb niepetnosprawnych
oraz uzupetnienie wiedzy i uméiposci, pozwalagcych znale¢ prag w szybko
rozwijajacej st brarvy informatycznej.

» $wiadczono doradztwo w zakresie prowadzenia dziesalrgospodarczej,

» organizowano spotkania informacyjne dowe® aktywizacji spoteczno — zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych, ktérych celem byto m.in. przadstnie ofert wsparcia udzielanego
przez Fundaegj Aktywizacja w ramach realizowanych projektow: ,Rrgjonalni
Niepetnosprawni” oraz ,Krok do samodziekad,

e« promowano ide samozatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych podczaspaivednich

kontaktow, a take poprzez straninternetovd, ulotki oraz tablie ogtoszé.

Ponadto Powiatowy Uszl Pracy w Sremie zawart trzy porozumienia partnerskie
z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie Sremie, Grodkiem Pomocy Spotecznej
w Sremie oraz @Grodkiem Pomocy Spotecznej w Dolsku w zakresie reali zadé na rzecz
aktywnej integracji, wynikajcej z realizacji projektu systemowego pn. ,Pokongkluczenie.
Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0s6b zagro/ch wykluczeniem spotecznym w Powiecie
Sremskim”, ktorych gtéwnym celem jest wzajemna wynaganformacji o wspolnych klientach
oraz wspoOtpraca w realizowanych dziataniach aktgeymych. Poza tym Uszd
wspotpracowat z @odkiem Pomocy Spotecznej ®remie w zakresie realizacji ,Pilota
Modelu Lokalnej Wspétpracy” celem wzmocnienia jégicgswiadczonych ustug, skierowanych

na zmiar sytuacji osob zageonych wykluczeniem spotecznym.
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5. Zwolnienia grupowe

W 2014 roku Powiatowy Usrl Pracy w Sremie otrzymat informagj
o planowanych zwolnieniach grupowych od 4 zaklagéacy, tj.:

« PZU S.A. — zgtoszono we wradu 2014 roku (do chwili obecnej nie dokonano zviain
pracownikow zamieszkatych na terenie powkamskiego),

e Orange Polska S.A. — zgloszono w listopadzie (zieoila grupowe planowane
sa w okresie od stycznia do grudnia 2015 roku),

 Orange Customer Service Sp. z 0.0. — zgtoszonostepiadzie (zwolnienia grupowe
planowane sw okresie od stycznia do grudnia 2015 roku),

e« PKO Bank Polski — zgloszono w listopadzie (zwolmengrupowe planowane
sa W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku).

6. Informacja z zakresu ustug rynku pracys$wiadczonych w 2014 roku

6.1 Informacja z zakresu dziatalngci posrednictwa pracy

Pasrednictwo pracy jest jedre podstawowych ustug rynku pracy, realizowaa rzecz
0sOb bezrobotnych, poszukaych pracy oraz pracodawcow. drRednictwo pracy miee by
prowadzone w formie gietd pracy, ktére urtiwiaja bezpdredni kontakt pracodawcy
z kandydatami do pracy dobranymi przezrpdnika pracy, targow pracy, ktdre pozwalaj
na zbiorow prezentag ofert pracy, zawieragych dane pozwalage na zidentyfikowanie
pracodawcy, a tale w formie indywidualnych kontaktow pednika pracy, doradcy klienta
z osola bezrobotn lub poszukujca pracy.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku w Pawgm Urzdzie Pracy
w Sremie:

* Udzielano pomocy bezrobotnym i poszujaym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pradadwi o0 poszukiwanych
kwalifikacjach zawodowych (wydano osobom bezrobotny1 414 skierowa
do pracy).

e Udzielano pracodawcom informacji o kandydatach dacy w zwizku ze zgtoszan
oferta pracy.

« Informowano wszystkich bezrobotnych o przyshagygch im prawach i obowekach.
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Kierowano do pracodawcow osoby bezrobotne do udzialaktywnych formach takich,
jak np. stae (w 2014 roku wydano 302 skierowania).

Inicjowano oraz organizowano spotkania z kandydataim pracy. W 2014 roku
zorganizowano 15 gield pracy, ushwiajacych pracodawcy bezpedni kontakt

z wieksza grum kandydatow na oferowane stanowisko pracy. Gieldiyakyly facznie
313 miejsc pracy na napujacych stanowiskach: magazynier, pomocnik magazyniera
magazynier z uprawnieniami na wodzek widlowy, praeibw produkcji, montaysta
elementéw elektronicznych, pracownik produkcji - eggor, pracownik magazynu
do przenoszenia towaru, fakturzysta, kasjer, magagysortowacz odziy. W efekcie
zatrudnienie podjo 99 osab.

Zorganizowano Targi Pracy w ramach zawartego w 284 lokalnego partnerstwa
pn. ,Edukacja — Praca — Przys&th Podczas Targdéw, wszyscy zainteresowani mogli
zapozné sig z panugcymi na rynku pracy trendami, uzyskanformacg nt. aktualnych
ofert pracy, ofert instytucji szkoleniowych oraskysta z porad specjalistow.

Poprzez indywidualne rozmowy udzielono informadji @obom z zakresu sieci EURES
(informacja nt. zagranicznych ofert pracy oraz w&aw zycia | pracy

w krajach EOG).

Informowano bezrobotnych i poszukaych pracy oraz pracodawcéw o aktualnej sytuacji
I przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy.

Zarejestrowano 36swiadczé 0 zamiarze powierzenia zatrudnienia cudzoziemcowi.
Przyjmowano oraz upowszechniano oferty pracy. W420dku do Urzdu wptyrety
ogétem 2 104 oferty wolnych miejsc pracy i miejsktyavizacji zawodowej, czyli

0 407 wicej ankeli w 2013 roku oraz 0 976 wgej niz w 2012 roku. W 2014 roku sgdd
3739 bezrobotnych watzonych z ewidencji Urdlu, 2051 podjo prae

w tym blisko 92% niesubsydiowan
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Wykres 28 Struktura ofert pracy zgtoszonych w 2014 roku

M niesubsydiowane uisubsydiowane

Zrédito: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowatésne.

Wykres 29 Oferty pracy i podjcia pracy w 2014 roku
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wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej podjecia pracy

Zrédito: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowatésne.

Liczbe ofert pracy oraz poe§ pracy na przestrzeniqmiu ostatnich lat, przedstawiono
na poniszym wykresie.
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Wykres 30 Oferty pracy i podjcia pracy w latach 2010 - 2014
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Zrédto: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01. Opracowatésne.

6.2 Informacja z zakresu dziatalngci poradnictwa zawodowego

I informacji zawodowej

Poradnictwo zawodowe obok gednictwa pracy jest istodnustugr rynku pracy.
Wyréznia sk poradnictwo zawodowe indywidualne oraz grupowerektstanowd bardzo
wazny element aktywizacji zawodowej o0s6b bezrobotnymtaz poszukuacych pracy.
Poradnictwo zawodowe wymaga pracy z klientem w ferntyklicznych spotka
pozwalajcych okréli¢ predyspozycje oraz mitwosci zawodowe klienta.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku w Pawigin Urzdzie Pracy wSremie
udzielono 145 indywidualnych porad zawodowych, praeiadzaic 492 rozmowy doradcze.
Natomiast poradnictwem grupowym etgj 39 0séb.

W 2014 roku zorganizowano w Klubie Pracy 17 edyrfigé aktywizacyjnych
dla 78 os6b. Tematyka zéjobejmowata najwmiejsze zagadnienia, zaziane z umiejnym
poszukiwaniem pracy. Osoby uczestagz w/w zagciach dowiedziaty si m.in. jak okréla¢
swoje mocne i stabe strony, jak nagisayciorys, podanie i list motywacyjny oraz
jak przygotowa si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej.

W ramach trwajcego w padzierniku 2014 roku VI Ogdélnopolskiego Tygodnia kay
odbyly sk spotkania doradcow zawodowych PowiatowegogtuzPracy wSremie z uczniami
Gimnazjum w Manieczkach oraz Zespotu Szkét Techmick wSremie. Podczas w/w spotka

przyblizono uczniom pacie rynku pracy oraz udzielono pomocy przy dleriu
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predyspozycji zawodowych i wyborze zawodu. Doradaywodowi omowili take zagadnienia
dotycace mkedzy innymi oczekiwanych na rynku pracy kompetencji kwalifikacji
zawodowych oraz poinformowali o rAavosci otrzymania po zakwzeniu edukacji szkolnej
pracy oraz wsparcia finansowego na rozgoezwiasnej dziatalnii gospodarczej.

W ramach trwajcych w dniu 21 marca Targébw Edukacyjnych odbyk spotkanie
robocze zorganizowane przez doradcow zawodowyckdurzla pedagogéw oraz doradcow
zawodowych ze szkét gimnazjalnych i ponadgimnaggeinz terenu powiatéremskiego.
W trakcie spotkania poruszono m.in. tematy dojgez pomocy udzielanej
w zakresie trafnego wyboru szkoty przez ich podogiech.

6.3 Informacja z zakresu organizacji szkolg

Szkolenie oznacza pozaszkolne ¢ggg maace na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umigjnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogolnych, potrzejeh
do wykonywania pracy, w tym umignosci poszukiwania zatrudnienia.

W Powiatowym Urzdzie Pracy wSremie szkolenia organizowane, sv oparciu
0 przygotowany plan szkale Plan powstaje m.in. w oparciu o0 zapotrzebowamieawody,
specjalnéci i kwalifikacje na lokalnym rynku pracy, a tak w oparciu o raport zawodow
deficytowych i nadwygkowych oraz na podstawie wykazu potrzeb szkolenahwysob
uprawnionych do szkolenia.

Na podstawie pozyskanych informacji spmlzono plan szkofe grupowych
oraz kierowano na szkolenia w trybie indywidualnyda szkolenie indywidualne kierowano
osoby uprawnione, po wcagejszej analizie ztmonego wniosku, biac pod uwag
przedstawione przez wnioskodaygzasadnienie celowo szkolenia. W przypadku szkale
wymagajicych orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskaziowotnych, kandydat na kurs
kierowany byt na badanie lekarskie.

W okresie od stycznia do koa grudnia 2014 roku zorganizowano 22 szkolenia
indywidualne oraz grupowe dla 146 0sOb bezrobotnyehtym dla 3 os6b w ramach
przyznanego bonu szkoleniowego oraz dla 1 osobyybogicej pracy.

Szkolenia grupowe przeprowadzone w w/w okresie to:

* Kurs ,ABC firmy” z zakresu podstaw prowadzenia daliaosci gospodarczej,atznie
dla 80 osob,

e ,Operator wozkow jezdniowych z wymiatutli gazowych” dla 10 oséb,
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» ,Magazynier z obstug komputera i wézkow jezdniowych, z wymiatutli gazowych”
dla 10 osob,

» ,Profesjonalne spatanie” dla 10 osob,

» ,Operator sprztu ciezkiego — koparko tadowarki kl. 111" dla 10 oséb,

« Profesjonalny sekretariat z naujzyka angielskiego” dla 10 oséb.
Szkolenia indywidualne przeprowadzone w/w okresie t

» ,Szkolenie podstawowe w zawodzie sk’ dla 2 oséb,

e ,Operator pomp do mieszanki betonowej” dla 1 osoby,

« ,Palacz kottobw centralnego ogrzewania opalanych iwgah statym, cieklym
I gazowym” dla 1 osoby,

« ,Drwal — specjalistyczny kurs operatora pilarki kpawej”’ dla 1 osoby,

» ,Szkolenie okresowe dla kierowcéw” dla 1 osoby,

e ,Kurs masau | i Il stopnia z nowoczean fizjoteraph, terapa tkanek mekkich
I masaem orientalnym, ajurwedyjskim oraz technikami niasgkbokiego, sportowego
i punktow spustowych” dla 1 osoby,

» Kurs obstugi komputera: Word, Excel” dla 1 osoby,

» Instalacje elektroenergetyczne oraz agzenia napdowe i Gwietlenia elektrycznego
0 napeciu do 1KV” dla 1 osoby,

» ,Szkolenie podstawowe dla strakow gminnych (miejskich)” dla 1 osoby,

» ,Prawo jazdy kat. CE” dla 1 osoby,

« Intensywny kurs programowania stron internetowydtd 1 osoby,

* Intensywny kurs fryzjerstwa” dla 1 osoby,

* Kurs pilarz — drwal” dla 1 osoby,

* Kurs kosmetyczny — stylizacja paznokci” dla 1 ogob

» ,Szkolenie kinooperatorskie — obstuga zestawu agegcji cyfrowej” dla 1 osoby,

* Kurs kosmetyczny podstawowy” dla 1 osoby.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku sgdeano dla 2 110 oséb bezrobotnych
Indywidualne Plany Dziatania (IPD), oktajac ich indywiduall $ciezke zawodowi, mapca
na celu doprowadzenie do pecip zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub podj wtasnej
dziatalngci gospodarcze).
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7. Formy aktywizacji oséb bezrobotnych w 2014 roku wsierajace ustugi
rynku pracy

Do aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu zadise m.in. stae, szkolenia oséb
bezrobotnych, jednorazowseodki na podicie dziatalnéci gospodarczej, refundacja kosztow
wyposaenia lub doposeenia stanowiska pracy, prace interwencyjne, pragetesznie
uzyteczne, roboty publiczne, a tak dodatkowe instrumenty adresowane do bezrobotnych
do 30 rokuzycia (bon szkoleniowy, stawy, zatrudnieniowy oraz bon na zasiedlenie).

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku w Pawigin Urzdzie Pracy wSremie
ustugami oraz instrumentami rynku pracyabijtacznie 886 osob bezrobotnych, w tym:

a) dodatkami aktywizacyjnymi

Jednym z instrumentow wspiegaych ustugi rynku pracy jest dodatek aktywizacyjny,
oznaczajcy kwot wyptacony ,aktywnej’ osobie, ktéra ddac bezrobotnym posiadaym
prawo do zasitku, poga samodzielnie lub w wyniku skierowania przez Rawoivy Urzd
Pracy zatrudnienie lub iarprac; zarobkov.

W 2014 roku z pomocy w formie dodatkéw aktywizagygh, skorzystato 2277 osob,
co stanowi 31,3% ogo6tu aftych.

b) stazami

Staze to instrument rynku pracy, umdiwiajacy zdobycie pierwszych dwiadcze
zawodowych absolwentom, zarowno szkotzeaych, jak isrednich, a w przypadku innych
grup, pozwalacy naby nowe déwiadczenie zawodowe lub uaktuamiotychczasowe.

Ta forma aktywizacji od wielu lat cieszyesbgromra popularndcia, nie tylko wrod
0s6b bezrobotnych, ale i pracodawcow.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku w Pawigin Urzdzie Pracy wSremie
stazami obgto 241 osob. Ich udziat w ogéle @hjch stanowit 27,2%.

c) szkoleniami
Znaczny udziat w ogdle offych  stanowity osoby  korzystgje
ze szkolé — 16,1% (143 osoby). W ramach organizowanych s#ka$oby bezrobotne mogty
migdzy innymi dostosowaposiadane kwalifikacje do potrzeb rynku pracy anaby nowe
umiegtnosci zawodowe, ktére naginie mogly wykorzystda w zwiazku z podgciem

zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub prowadeeniviasnej dziatalriei gospodarcze).
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d) srodkami na podicie dziatalngci gospodarczej

Osobie bezrobotnej mady¢ przyznanerodki na podicie dziatalnéci gospodarczej,
w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsiiltagraz doradztwa zwizane
Z podgciem tej dziatalnéci. Wyzej wspomniana pomoc przyznawana jest na wniosekyoso
bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym ddizie Pracy.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 rokodki na podicie dziatalngci
gospodarczej otrzymato 110 oséb, tj. 12,4% ogofeatpbh.

€) pracami spoteczniezytecznymi

To prace wykonywane przez osoby bezrobotne bez grdav zasitku korzystage
zeswiadczeé z pomocy spotecznej, organizowane przez gmirjednostkach organizacyjnych
pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucja¢htusowo zajmujcych sg& pomoa
charytatywn lub na rzecz spoteczéa lokalne;j.

W ramach tej formy pomocy w okresie od stycznia gtadnia 2014 roku objo

37 0s6b bezrobotnych. Ich udziat w ogdlectiaih stanowit 4,2%.

Tabela 14 Osoby bezrobotne adip pracami spoteczniezytecznymi w okresie od stycznia
do kica grudnia 2014 roku

, . . Liczba
p. | OIS P SIS | omnana prag | Pezroboych
Yy y yKonyw p ogélem
: : : f . 01.04.2014r. —
1. | Urzad Miasta i Gminy w Sremie 31.10.2014r. 12
2 Urzad Miasta i Gminy w Ksigzu 02.05.2014r. — 18
" | WIkp. 31.10.2014r.
: : : 02.04.2014r. —
3. | Urzad Miasta i Gminy w Dolsku 30.11.2014r. 4
: : 01.04.2014r. —
4. | Urzad Gminy w Brodnicy 30.09 2014r. 3
RAZEM 37

Zrodio: Materiaty wewntrzne Powiatowego Uedu Pracy wSremie z zakresu ustug i instrumentow rynku
pracy. Opracowanie wiasne.

W ramach prac spoteczniezyecznych bezrobotni wykonywali prace patkowe
wokot obiektow gminnych, boisk, placow zabaw, drebrmaprawy, malowanie a tak kosili
trawy przy drogach gminnych, powiatowych i wojewkidh, poradkowali tereny zielone,
wycinali samosiejki przy drogach gminnych, cmerdaly placach orazwiadczyli ustugi
opiekwcze w miejscu zamieszkania podopiecznych.
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f) refundacy kosztéw wyposzenia lub doposaeniem stanowiska pracy

Pomo@ objeci zostali pracodawcy, ktérzy ubiegaliesio refundagi kosztéw
wyposaenia lub doposania stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych
oraz zobowjzali sk utrzyma& wyposaone lub doposane miejsce pracy przez okres
24 miesgcy.

W powyzszej formie w okresie od stycznia do grudnia 20dkurwsparcia udzielono
20 pracodawcom na stworzenie 29 miejsc pracy. 8ki@no réwnie 7 0sob bezrobotnych
na umowy wczéniej zawarte, gdzie nagiifo rozwiagzanie stosunku pracy pracodawcy

ze skierowamwczeniej osola bezrobotn.

g) bonami szkoleniowymi oraz siawymi

W dniu 27 maja 2014 roku wesztaaycie nowelizacja ustawy o promaocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy, ktora wprowadzita r@sijace instrumenty rynku pracy,
skierowane do 0so6b bezrobotnych do 30 rokaia:
* bon staowy,
* bon szkoleniowy,
* bon zatrudnieniowy,

* bon na zasiedlenie.

W zwiazku z powyszym Powiatowy Urgd Pracy wSremie w drugim potroczu

2014 roku wobec o0s6b bezrobotnych do 30 rpjaia zastosowat nagiujace instrumenty:

* bon szkoleniowy, ktéry stanowi gwaraagfinansowania wskazanego przez bezrobotnego
szkolenia, niezédnego do wyjcia z bezrobocia, po przedstawieniu przez zainbe&vrasego
uprawdopodobnienia pagjia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzredéci
gospodarczej. W ramach bonu skierowano na szkolgérnsoby bezrobotne, ich udziat
w 0gole obgtych stanowit 0,3%,

« bon staowy, ktéry stanowi gwarangj skierowania miodej osoby bezrobotnej
do odbycia 6 — miestznego stau u pracodawcy wskazanego przez bezrobotnegeli je
ten zobowize sk do zatrudnienia bezrobotnego po odbytym zistana okres
6 miestcy. Wskazan forma wsparcia olgto 18 oséb, ktorych udziat w ogéle etyjch

uplasowat si na poziomie 2%.
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h) pracami interwencyjnymi

Prace interwencyjne oznaczajzatrudnienie bezrobotnego przez pracodawc
na podstawie umowy o pracktore nasipito w wyniku umowy zawartej mdzy pracodawg
a powiatowym urgdem pracy. Celem prac interwencyjnych jest ulatwiebezrobotnym
powrotu na rynek pracy.

W ramach tej formy pomocy w okresie od stycznigkdnca grudnia 2014 roku ofip
15 0s6b bezrobotnych. Ich udziat w ogolegtyszh stanowit 1,7%.

i) robotami publicznymi

Roboty publiczne dajszang osobom bezrobotnym, w tym dhikom alimentacyjnym
na powrot na rynek pracy poprzez zatrudnienie prggonywaniu prac organizowanych przez
gminy oraz organizacje pozadowe statutowo zajmage sé problematyy ochrony
srodowiska, kultury, éwiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrovioej, bezrobocia
I pomocy spotecznej, a taé spotki wodne i ich zwiki.

Roboty publiczne maj na celu aktywizagj zawodow oraz zackcenie do dalszego
poszukiwania pracy.

W ramach tego instrumentu rynku pracy pomat okresie od stycznia do grudnia
2014 roku ohjto 6 os6b bezrobotnych, ktore stanowili 0,7% ogijgtych.

8. Osoby obgte ustugami i instrumentami rynku pracy oraz efektywnosé
zatrudnienia

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku usiszkolenia oraz instrumentami rynku
pracy zostato oktych 886 os6b bezrobotnych.

Najwiecej 0sOb, a 277, skorzystalo z pomocy w formie dodatkow akiaeiyjnych.
Ich udziat w ogdle olkjych stanowit 31,3%. Ponadto znagzliczbe bezrobotnych okjo
stazami — 241 0s0b, tj. 27,2% ogo6tu ebych. Decydujcym czynnikiem wptywajcym
na utrzymujce s¢ zainteresowanie pracodawcOw forma aktywizacji jest maliwosé
przygotowania bezrobotnych podatétm wilasnych potrzeb do wykonywania pracy
na okrélonym stanowisku pracy.

Znaczny udziat w ogole offych stanowity osoby korzystgje ze szkole — 16,1%
(143 osoby). W ramach organizowanych szkotesoby bezrobotne mogty guizy innymi
dostosowa posiadane kwalifikacje do potrzeb rynku pracy oreby nowe umiegtnosci
zawodowe, ktore wykorzystapp. podczas prowadzenia dziataiciqgospodarczej.
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Duze zastosowanie w aktywizacji bezrobotnych miatyzéakednorazowo udzielone
srodki na podicie dziatalnéci gospodarczej, prace spotecznigyteczne oraz refundacje
kosztow wyposzenia lub doposaenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych.

Tabela 15 Osoby bezrobotne ofie ustugami i instrumentami rynku pracy w 2012, 201

1 2014 roku
Liczba oso6b obgtych ustugami
i instrumentami rynku pracy
Lp. Wyszczegdlnienie
01.01.2012- 01.01.2013- 01.01.2014-
31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014
1. |Prace interwencyjne 36 17 15
2. |Staze 196 274 241
3. |Bony stazowe X X 18
4. | Szkolenia 111 92 143
5. | Bony szkoleniowe X X 3

Srodki na podijecie dziat.
6. |gospodarczej, w tym koszty pomocy 70 77 110
prawnej, konsultacji i doradztwa

7. \s/\tlgrﬁ)gv?/?sﬁr;?atjyb doposaenie 24 19 6
Prace spolecznie zyteczne 26 28 37
Dodatki aktywizacyjne 300 367 277

10. | Roboty publiczne 10 4 6

11. | Studia podyplomowe 1 X X

Razem: 774 878 886

Zrédlo: Materialy wewntrzne Powiatowego Ueglu Pracy z zakresu ustug i instrumentéw rynku pracy
Opracowanie wlasne.
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Wykres 31 Ustugi i instrumenty rynku pracy zastosowane w 2@k

roboty publiczne
dodatki aktywizacyjne 277
prace spotecznie uzyteczne
wyposazenie stanowiska pracy
podjgcic dziatalnosci gospodarczej
bony szkoleniowe

szkolenia

bony stazowe

staze

prace interwencyjne

0 50 100 150 200 250 300

Zrodto: Materiaty wewrtrzne Powiatowego Uezlu Pracy z zakresu ustug i instrumentéw rynku pracy
Opracowanie whasne.

Wykres 32 Struktura ustug i instrumentéw rynku pracy w okgesd stycznia do grudnia
2014 roku (w9%)

0,7% 1,7% H prace interwencyjne

H staze

i bony stazowe

M szkolenia

i bony szkoleniowe

i srdoki na podjecie dziatalnosci

gospodarczej

i wyposazenie lub doposazenie
stanowisk pracy

i prace spolecznie uzyteczne

! dodatki aktywizacyjne

i roboty publiczne

0,3%

Zrédio: Materiaty wewatrzne Powiatowego Uezlu Pracy wSremie z zakresu ustug i instrumentéw rynku
pracy. Opracowanie wiasne.
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Tabela 16Zatrudnienie bezrobotnych po zakaeniu uczestnictwa w ramach ustug
I instrumentow rynku pracy

, . . Liczba osob, ktore
Liczba osob, ktore odiely Drace bo
zakohczyly P . ;ﬁgﬁgzen@iu" Wskaznik
uczestnictwo uczestnictwa efektywnaosci
w ramach ustug W ramach ustu zatrudnienia
... | Iinstrumentéw rynku . U9 w %
Lp. | Wyszczego6lnienie pracy i instrumentéw
rynku pracy
2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014
rok rok rok rok rok rok rok rok rok
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. | Prace interwencyjne| 21 11 10 20 11 10 95,2 100,0 100,0
2. | Staze 140 226 | 197 104 204 175 743 903 88,8
3. | Szkolenia 108 78 143 70 54 103} 64,8 69,2 72,0
4. | Bony szkoleniowe X X 3 X X 2 X X 66,7
Srodki na podjecie
5. | dziatalnosci 70 77 110 70 77 110 100{0 100/0 100,0
gospodarczej
Wyposazenie
6. |lub doposaenie 24 19 36 24 19 36 100,0 100,0 100,0
stanowisk pracy
7, |BrEEE SamEElc 25 | 27 | 29 2 4 4 | 80 148 138
uzyteczne
8. | Roboty publiczne 9 4 6 2 1 5 22,2 25,0 83,8
Razem: 397 | 442 | 534 | 292 | 370 | 445 |73,6| 83,7 | 83,3

Zrodlo: Materialy wewntrzne Powiatowego Uedu Pracy z zakresu ustug i instrumentéw rynku pracy
Opracowanie wiasne.

Na podstawie analizy danych zawartych w tabeli pmpy naley stwierdze,
iz efektywna@¢ zatrudnienia os6b bezrobotnych po zaamnym uczestnictwie w ramach
swiadczonych ustug i instrumentow rynku pracy w @keeod stycznia do grudnia 2014 roku
wyniosta 83,3%. WWO0d podejmowanych dziala najbardziej efektyws forma okazato
sie samozatrudnienie bezrobotnyehramach przyznanycérodkéw na podjcie dziatalngci
gospodarczej (100%) oraz zatrudnienie bezrobotnytteki przyznanej podmiotom
prowadacym dziatalné¢ gospodarcg refundacji kosztow wyposgania lub doposania
stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych (10086 takke po zakéczeniu prac

interwencyjnych (100%). Wysoki poziom zatrudniemigstepowat réwnie po zakaczeniu
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stazy (88,8%), robot publicznych (83,3%) oraz szkolew ramach przyznanych bonéw
szkoleniowych (66,7%).

9. Projekty wspotfinansowane ze&rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS)

.B qd?Z gotowy dai...do zmian”

W 2014 roku aktywizacja w ramach projektu agB gotowy dzé...do zmian”
Poddziatanie 6.1.Roprawa zdolnéci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktysvn
zawodowej 0sOb bezrobotnyalspotfinansowanego z&odkdédw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) polegalarganizowaniu takich form wsparcia
jak: stae, udzielanie jednorazowycérodkOw na podjcie dziatalnéci gospodarczej oraz
szkolenia indywidualne i grupowe. Kwota pozyskan§mukdw to 2 647 800 zi.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku w ranm@olektu:

* 130 osG6b ohjto stazami,

» 102 osoby otrzymatyrodki na podicie dziatalnéci gospodarczej,

e 50 o0sOb wazito udziat w szkoleniach grupowych takich jak: ,Oger wozkow
jezdniowych z wymias butli gazowych” (10 oséb), ,Magazynier z obsiugomputera
i wozkow jezdniowych, z wymianbutli gazowych” (10 oséb), ,Profesjonalne sqienie”
(10 osob), ,,Operator spgtu cigzkiego” (10 osob) oraz ,Profesjonalny sekretariatazila
jezyka angielskiego” (10 osbb),

* 5 0s0b uczestniczyto w szkoleniach indywidualnyakiah jak: ,Kurs obstugi komputera:
Word, Excel” (1 osoba), ,Instalacje elektroenergetye oraz urmzenia nagdowe
I oswietlenia elektrycznego o nagiu do 1KV” (1 osoba), ,Intensywny kurs
programowania stron internetowych” (1 osoba), Jstevny kurs fryzjerstwa” (1 osoba)
oraz ,Kurs kosmetyczny podstawowy” (1 osoba).

W ramach w/w projektu wsparciem ety facznie 287 osob bezrobotnych, w tym
152 kobiety. WWrod tych osob znalaztysi
» 32 osoby niepetnosprawne, w tym 21 kobiet,

» 81 o0s0b diugotrwale bezrobotnych, w tym 46 kobiet,
e 143 osoby do 25 rokiycia, w tym 73 kobiety,
e 181 0s6b do 30 rokiycia, w tym 94 kobiety,
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* 37 0s6b powsej 50 rokuzycia, w tym 15 kobiet,
» 127 0s6b z terendw wiejskich, w tym 69 kobiet,

* 92 osoby bez wyksztatlcenieedniego, w tym 32 kobiety.

.Kompetentni znaczy skuteczni”

Powyzszy projekt skierowany byt do pracownikow kluczowwyeowiatowego Urdu
Pracy wSremie, a w ramach niego realizowane byly gastce dziatania:
. zatrudnienie pracownikdw na stanowiskach kluczowypbsrednicy pracy i doradcy
zawodowi),
. szkolenia dla pracownikow kluczowych.
Projekt miat na celu wzmocnienie ustug rynku prdeyadczonych przez Powiatowy
Urzad Pracy oraz dostosowanie slio potrzeb i oczekiwaklientow.

10. Programy rynku pracy finansowane z Funduszu Pracy

W okresie od stycznia do grudnia 2014 roku Powigtbitzad Pracy wSremie w ramach
srodkéw rezerwy Ministra Funduszu Pracy, realizowastpujace programy, wspomagage

walke z bezrobociem na lokalnym rynku pracy:

» ,Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzeskiatkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej dla oséb bezrobotnych do 30 rofueia” - kwota pozyskanychrodkow
to 99 410 zt. W 2014 roku w ramach programu udneloastpujacego wsparcia osobom
miodym: 20 os6b skierowano do odbyciazgtaw tym 18 os6b w ramach przyznanego
bonu staowego, 3 o0soby zostaly przeszkolone w ramach payego bonu
szkoleniowego, 1 osoba otrzymata dotatg otwarcie wtasnej dziatalé@ gospodarczej,

» ,Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzeskiatkdw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej 0sOb bezrobotnych w szczegoélnej sytumaji rynku pracy, okgdonych
w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instyaoh rynku pracy pn. ,Przedgiiorczas¢
— kluczem do sukcesu” - kwota pozyskanyabdkow to 220 000 zt. W 2014 roku
w ramach programu 2 osoby otrzymaisodki na podicie dziatalnéci gospodarczej
oraz 13 os6b pogp prag na stanowisku utworzonym w ramach refundacji koszt

wyposaenia lub doposaenia stanowiska pracy,
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» ,Program na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzeskiatkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej 0sOb bezrobotnych,edacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy,
okreslonych w art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia nistytucjach rynku pracy
pn. ,Z nami rozwiniesz swaj firme¢” - kwota pozyskanychsrodkéw to 75 000 zt.
W 2014 roku w ramach programu 5 oséb pghtdjprag na stanowisku utworzonym

w ramach refundacji kosztow wypasmia lub doposania stanowiska pracy.

11. Pozostate dziatania Powiatowego Ugzlu Pracy Sremie w tym
partnerstwo i wspotpraca

» Ciagta promocjaswiadczonych ustug oraz stosowanych instrumentévkuypracy vérod
pracodawcéw oraz 0s6b bezrobotnych i poszigygh pracy.

e Udziat w VI Ogoélnopolskim Tygodniu Kariery pod hast ,Zaprzyjanié
sig¢ z rynkiem pracy’, w ramach ktorego spotkan@ i uczniami z Zespotu Szkoét
Technicznych w Sremie oraz z Gimnazjum w Manieczkach. Podczas spak
zaprezentowano tematykynku pracy, a tate udzielono informacji nt. preferowanych
kwalifikacji zawodowych oraz zawoddéw deficytowych nadwykowych w powiecie
sremskim. Ponadto mtodzi ludzie zdobyli wiedw zakresie maiwosci uczestniczenia
w szkoleniach zawodowych, odbycia #ta czy skorzystania z pomocy doradcy
zawodowego w ramach indywidualnych i grupowych darawodowych.

* Kontynuacja wspoétpracy m.in. z s@dkami Pomocy Spotecznej oraz Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie na rzecz kompleksowego mEpaoséb bezrobotnych
w szczegOlnie trudnej sytuacji na rynku pracddeych jednoczéie klientami grodkow.

» Wspdlpraca z ZUS w ramach ,Dni Ubezpieczonego”. @hach wspomnianej akcji
9 padziernika 2014 roku w Inspektoracie ZUS, PowiatoWyzad Pracy w Sremie
prezentowakwiadczone ustugi. W szczegoOkw udzielat informacji nt. zasad podlegania
0s6b bezrobotnych ubezpieczeniom spotecznym orazpidczeniu zdrowotnemu, a zak
nt. zagadni@ z zakresu miwosci pozyskaniasrodkéw finansowych na pogjie
dziatalngci gospodarcze.

» Wspdlpraca z ZUS w ramach ,Dnia Otwartego w ZUS @sdb Niepetnosprawnych”.
W ramach wspomnianej akcji, 21 maja 2014 roku wiZ@ke UbezpieczeSpotecznych
w Sremie, Powiatowy Urgd Pracy udzielat informacji nt. ubezpieézspotecznych, ktére

przystugua niepetnosprawnym oraz osobom bezrobotnym i pogzoion pracy
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zarejestrowanym w Uezlzie. Ponadto informowat o mlwosciach aktywizaciji
zawodowej, zwjzanej z dospem do ofert pracy czy szkaéleoraz o maliwosciach
uzyskania srodkbw na podjcie wlasnej dziatalm@i gospodarczej przez osoby
niepetnosprawne.

Wspotorganizacja Targdbw Edukacyjnych i Targébw Pramganizowanych w ramach
zawartego w 2008 roku lokalnego partnerstwa pn.ukadja — Praca — Przyszéd.
W powyzszym wydarzeniu udziat wdb 79 wystawcow, w tym pracodawcy
oraz instytucje szkoleniowe. Podczas Targow, wszysinteresowani mogli zapoznaie

z panugcymi na rynku pracy trendami, uzyskimformacg nt. aktualnych ofert pracy, ofert
instytucji szkoleniowych oraz skorzyéta porad specjalistow.

Uczestnictwo w VIl Powiatowym Forum Wymiany Beadczér Organizacji
Pozaradowych pn. ,Bdz aktywny w powieciesremskim”, zorganizowanym przez
Starostwo Powiatowe wSremie wraz z Zespotem Szkét Technicznych Skemie.
W ramach w/w forum pracownicy Wgdu, udzielali informacji nt. aktywr$gi zawodowe]
na lokalnym rynku pracy. Zainteresowane osoby motgize uzyskéd informacg
dotyczca aktualnych ofert pracy, form aktywizacji zawodoweraz poradnictwa
zawodowego.

Promowanie za poednictwem strony internetowej, plakatow, ulotekazorw trakcie
bezpdrednich kontaktéw, madiwosci pozyskaniasrodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (KFS) na finansowanie ksztatcenia awisznego pracownikéw
i pracodawcow.

Rozpowszechnianie informacji na temat m.in.:

.Europejskich Dni Pracy”, organizowanych w ramackecs Europejskich Siib
Zatrudnienia — EURES na terenieddzynarodowych Targéw Poziiekich,

.Drzwi Otwartych Wojewoddzkiego Urdlu Pracy w Poznaniu”,

nowego programu, propagopgo wzrost aktywni@i zawodowej Wréd nauczycieli
i pracownikow sektoraswiaty — ,Nowe Horyzonty”,

mozliwosci skorzystania z bezptatnych szkolealizowanych m.in. przez spétiProcess
Team Sp. z 0.0. oraz Szkoleniowiec Sp. z 0.0.,

bada profilaktycznych dla kobiet zagtonych wykluczeniem spotecznym
i ekonomicznym.

Wdrozenie czterech ustug elektronicznych, ugdpstonych do eksploatacji dla wddw

pracy w ramach modutu www.praca.gov.pl
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uzupetnienie zakznikbw do wniosku o dokonanie rejestracji jako lmsdoezrobotna
lub poszukujca pracy,

ztozenie QGwiadczenia 0 zamiarze powierzenia wykonywania pradyywatelowi
Republiki Armenii, Republiki Biatoré Republiki Gruzji, Republiki Motdowy, Federacji
Rosyjskiej lub Ukrainy,

ztozenie ,Pisma do urdu”,

~Zgtoszenie oferty pracy”.

Wdrozenie systemu pn. ,Samadowa Elektroniczna Platforma Informacyjna” (SEPI),
umazliwiajacego bezpiecznwymiare drog elektroniczia z asrodkami pomocy spotecznej
Z terenu naszego powiatu danych dofggzh beneficjentéw obszaru rynku pracy.
Informowanie pracodawcOw o sytuacji na rynku prag@k rowniez o maliwosciach
zatrudnienia 0sOb bezrobotnych oraz bezrobotnycepetmosprawnych podczas
bezpdrednich kontaktow, poprzez ogtoszenia zamieszczaae tablicach ogtosze
w siedzibie Urzdu, na stronie internetowej, a fak w broszurkach informacyjnych
i ulotkach.

Wspotorganizacja po raz siocdmy Konkursu Pracodd®aleu 2014.

Wspbitpraca z Areszterfledczym wSremie w zakresie przylenia osobom kitczacym
odbywanie kary pozbawienia wolied obowkzujacych przepisow dotyezych
zatrudnienia oraz form pomocy oferowanych przezatlreelem ufatwienia powrotu tym

osobom do aktywriei zawodowe;.
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12.

Struktura i wykorzystanie srodkéw Funduszu Pracy w 2014 roku

Powiatowy Urad Pracy wSremie w 2014 roku dysponowat kvaatrodkéw Funduszu
Pracy przeznaczg@nna podejmowanie dziatazmierzagcych do ograniczenia bezrobocia

oraz tagodzenia jego skutkow w wysékb 4.136.500 ztotych

Podstawowa kwotarodkow dla samorglu powiatowego na 2014 rok przyznana

zostata w wysoksi 1.094.300 ztotychi byta nizsza o 36,7% w stosunku do kwaipdkow

przyznanych w roku 2013.

W wyniku podgtych dziat&a Powiatowy Urad Pracy pozyskat dodatkow&odki
Funduszu Pracy w wysoka 3.042.20Qztotych, w tym na realizagj

Poddziatania 6.1.3 — PO KL w wysakn2.647.800 ztotych

Pracy i Polityki Spotecznej w wysokd 99.400ztotych,

programu wspotfinansowanego z Europejskiego Fundu&potecznego w ramach
programu dla bezrobotnych do 30 rakgcia finansowanego z&odkoéw rezerwy Ministra

programu dla bezrobotnycledacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy finarnsoego

ze srodkow rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spoteczipej. ,Przedsiebiorczai¢ — kluczem
do sukcesuiv wysokaci 220.000 ztotych,

programu dla bezrobotnycledacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy finansoego

ze srodkow rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spoteczna). ,Z nami rozwiniesz swaj

firme” w wysokaci 75.000 ziotych.

Tabela 17 Pozyskanesrodki na aktywne programy ograniczania bezrobocialatach

2013 - 2014
L Wzrost/spadek
P- przyznanych srodkow w %
Wyszczegolnienie 2013 2014 | (kol. 4 - kol. 3) : kol. 3 x 100
1 3 4 5
2
| |Podstawowa kwota Funduszu Pracyl.729.900 1.094.300 -36,7
Il |Dodatkowesrodki Funduszu Pracy | 1.865.3003.042.200Q 63,1
Program wspotfinansowany ze
1. (srodkéw Unii Europejskiej w ramach1.557.700 2.647.800 70,0
Europejskiego Funduszu Spotecznego
2. |Programy finansowane 2e0dkéw | 307.600| 394.400 28.2
rezerwy Ministra
RAZEM poz. |-l 3.595.201 | 4.136.50 15,1

Zrodto: Decyzje MPiPS. Opracowanie wiasne.
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taczna kwotasrodkéw przeznaczonych na podejmowanie daiaiamierzajcych

do ograniczenia bezrobocia oraz tagodzenia jegotkéiw w 2014 roku byla wyzisza

w porownaniu z rokiem 2013 o 15,1%.

Tabela 18 Aktywne programy na rzecz ograniczania bezrobocia

$rodki Wykonanie %
Lp. Wyszczegoblinienie Funduszu | Funduszu wykonania
Pracy Pracy srodkow
1 2 3 4 5
1 |Prace interwencyjne 87.615 87.506 99,9
2 |Roboty publiczne 58.776 58.775 100,0
3 |Staze 1.598.247 1.595.811 99,8
4 |Prace spotecznie zyteczne 35.497 35.497 100,0
5 |Szkolenia 228.141 228.136 100,0
Srodki na podjecie dziatalngci
6 gospodarczej’ wW tym koszty pomocy 1.700.333 1.685.674 99,1
prawnej, konsultacji i doradztwa
7 Wyposazenie lub doposaenie stanowisk 410.736 410.734 100.0
pracy
8 |Badania lekarskie 6.850 6.848 100,0
9 |Bon stazowy 3.566 3.375 94,6
10 |Bon szkoleniowy 6.739 6.739 100,0
RAZEM 4.136.500 4.119.095 99,6

Zrédto: Materialy wewrtrzne Powiatowego Ueglu Pracy. Opracowanie wiasne.

Srodki Funduszu Pracy przyznane na finansowanievakigh programéw na rzecz
ograniczania bezrobocia i tagodzenia jego skutk@adatkowano w 99,6%. Najwtej srodkow
w 2014 roku przeznaczono na dofinansowanie beznghbotkosztow podicia dziatalndci
gospodarczej — 40,9% i s@— 38,7%. Kolejnymi pod wzgllem wielkagci grupami wydatkow
sa wyposaenia | doposzenia stanowisk pracy, szkolenia i prace interwemeyjStanovd
one odpowiednio — 10,0%, 5,5% i 2,1%. Pozostateatkyksztattuj sic na poziomie od 1,4%
do 0,1%.
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Tabela 19 Swiadczenia obligatoryjne

Lp. Wyszczegolnienie Wykonanie
Funduszu Pracy w 2014 roku
1 2 3
1 |Zasitki dla bezrobotnych 4.304.338
2 |Dodatki aktywizacyjne 205.506
RAZEM 4.509.84

Zrodto: Materiaty wewrtrzne Powiatowego Uedlu Pracy. Opracowanie wiasne.

W ramach $wiadczeé obligatoryjnych najwicej srodkow wydatkowano na zasitki

dla bezrobotnych — 95,4%. Wydatki na dodatki akiagyjne stanowi jedynie 4,6% ogoétu

wydatkéw obligatoryjnych.

13.

Podsumowanie

W koncu grudnia 2014 roku:

1.

Odnotowano spadek poziomu bezrobocia w poréwnananaogicznym okresem roku
poprzedniego (0 32,2%). Liczba zarejestrowanychbobézrobotnych wedtug stanu
w dniu 31 grudnia 2014 roku wyniosta 1 580 os6b.

57% ogo6tu zarejestrowanych bezrobotnych stanovatyiddy.

Najliczniejsz grupz stanowity osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawgan
oraz posiadare wyksztatcenie gimnazjalne izske. Ich udziat w ogolnej liczbie osob
bezrobotnych ksztattowalsha poziomie odpowiednio 32% oraz 28%.

Okoto 47%, tj. 739 0sOb bezrobotnych stanowity gswitode w wieku 18 - 34 lata.

Ponadto w 2014 roku:

1.

2.

2 051 osOb zostato wadzonych z rejestru oséb bezrobotnych z powodugo@jpracy,
co stanowito 54,9% ogo6tu wadzonych z ewidencji Powiatowego du Pracy.

Whptlynety ogotem 2 104 oferty wolnych miejsc pracy i mejaktywizacji zawodowej
oraz zorganizowano 15 gietd pracy.

Doradcy zawodowi udzielili 145 indywidualnych poradwodowych, przeprowadzaj
492 rozmowy doradcze. Natomiast poradnictwem grypowbito 39 oséb.

78 0sOb uczestniczylo w zagjach aktywizacyjnych zorganizowanych w ramach

Klubu Pracy.
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5. Bezzwrotne érodki na podicie dziatalnéci gospodarczej otrzymato 110 0s06b
bezrobotnych. Dzki udzielonym srodkom w powiecie sremskim powstaty nowe
podmioty gospodarcze, ktére w przysziomog st& sie potencjalnymi pracodawcami.

6. Ustugami i instrumentami rynku pracy ety 886 o0sOb oraz uzyskano wysok
efektywnad¢ stosowanych programéw rynku pracy — 83,3%, w tymfundacje
wyposaenia lub doposeenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotrefj0%,
srodki na podicie dziatalnéci gospodarczej — 100%, prace interwencyjne — 100%,
staze - 88,8%, szkolenia — 72%.

7. Powiatowy Urad Pracy w Sremie dysponowat kwat srodkéw Funduszu Pracy
przeznaczom na podejmowanie dziala zmierzagcych do ograniczenia bezrobocia
oraz tagodzenia jego skutkéw w wyseékb 4.136.500 zi, tj. o 15,1% wdej anieli
w 2013 roku. Pozyskarieodki zostaty przeznaczone takna aktywizagj zawodow 0sob
bezrobotnych w zakresie projektu wspétfinansowanggez Un¢ Europejsk w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS).
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