Aktywizacja na wielkopolskim rynku pracy w 2011r.

Raport z badan wiasnych WORP i badan statystyki publicznej
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Raport ,Aktywne polityki wielkopolskiego rynku pracy w 2011r.” prezentuje wielkos¢ i efektywnos¢ zastosowanych
w urzedach pracy aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu oraz wydatkowanych na ten cel srodkéw pochodzacych z Funduszu
Pracy. Opracowanie ma na celu wskazanie zastosowanych trendow w tym obszarze i sprawdzenie czy na lokalnych rynkach pracy
byly one efektywnym sposobem aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych. Prezentowane zestawienia danych oraz sporzadzona
analiza dotyczy bezrobocia rejestrowanego w 31 wielkopolskich powiatowych urzedach pracy.
Dane wykorzystane do tej publikacji pochodzg z badan statystyki publicznej (sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 wraz
z zatgcznikami, sprawozdanie o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy MPiPS-02), badan wtasnych realizowanych przez
Wielkopolskie Obserwatorium Rynku Pracy oraz raportu sporzadzonego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
,Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji zawodowej realizowanych w ramach programoéw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej w 2011 roku”.

Podstawowe pojecia zastosowane w raporcie:

— Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu — realizowane przez powiatowe urzedy pracy subsydiowane formy zatrudnienia
bezrobotnych, w tym: prace interwencyjne, roboty publiczne, dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, refundacje
stanowisk pracy oraz szkolenia, staze, przygotowanie zawodowe dorostych i prace spotecznie uzyteczne.

— Woydatki Funduszu Pracy na realizacje programoéw — wydatkowane Srodki na pokrycie kosztow aktywizacji sporzadzone na
podstawie Sprawozdania MPiPS-02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy za rok 2011, sporzadzonego przez
powiatowy urzad pracy.

— Efektywnos$¢ zatrudnieniowa (wskaznik ponownego zatrudnienia) — udziat oséb (bezrobotnych i poszukujgcych pracy), ktére
uzyskaty zatrudnienie w okresie do 3 miesiecy po zakonczeniu okreslonej formy aktywizacji w liczbie oséb, ktére ukonczyty
dang forme aktywizaciji.

— Koszt aktywizacji jednej osoby — kwota wydatkéw poniesionych w roku 2011 na dang forme aktywizacji, (na podstawie
sprawozdania MPiPS-02), podzielona przez liczbe oséb bezrobotnych, ktére uczestniczyty w tym okresie w tej formie
aktywizaciji.

— Szkolenia zawodowe - szkolenia finansowane ze $rodkow Funduszu Pracy bez szkolen tzw. miekkich (np. pomoc
w aktywnym poszukiwaniu pracy).




Wykres 1. Liczba Wielkopolan objetych aktywnymi
formami przeciwdziatania bezrobociu w 2011r.
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Wykres 2. Wydatki Funduszu Pracy na
aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w 2011r.
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Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu

W 2011 roku srednioroczna populacja bezrobotnych
w wielkopolskich urzedach pracy wyniosta 134 668. W tym
okresie z subsydiéw na aktywizacje skorzystato 21 455 o0sob,
tj. 16%. W okresie od stycznia do grudnia 2011r. naktady
z Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania
bezrobociu w Wielkopolsce wyniosty 132 827 min. Zz,
t. o 63% mniej niz w analogicznym okresie roku
poprzedniego. Skutkiem znacznego ograniczenia Srodkéw
finansowych przyznanych wielkopolskim urzedom pracy przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej byto zmniejszenie
aktywizacji w regionie o 60% w stosunku do 2010r.

ZaznaczyC nalezy przy tym, ze osoby pozostajgce bez
zatrudnienia miaty w tym czasie mozliwos¢ korzystania
z roznych form  aktywizacji finansowanych  m.in.
z funduszy unijnych.

Najwiekszy odsetek bezrobotnych zaktywizowano
w  powiatach  kepinskim,  miedzychodzkim, rawickim
i wolsztynskim (pomiedzy 26% a 41% sSredniorocznej liczby
bezrobotnych). Na tych obszarach  zaobserwowano
zastosowanie réznych form wsparcia, co w konsekwenciji
miato wptyw na efektywnos¢ zatrudnieniowg oraz sredni koszt
aktywizacji na osobe. W powiecie kepinskim i rawickim
dominowalty staze, w wolsztynskim najwiecej osob skierowano
na refundowane stanowiska pracy natomiast miedzychodzkim
57% ogotu aktywizowanych uczestniczyto w pracach
spofecznie uzytecznych.



Wykres 3. Liczba bezrobotnych Wielkopolan objetych
aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w 2011r.
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Ponad potowe aktywizowanych osob (55%) stanowity
kobiety, bedace w regionie od lat dominujaca kategorig
bezrobotnych. Kobiety czesciej niz mezczyzni korzystaty ze
stazy (73%), prac spotecznie uzytecznych (59%) oraz prac
interwencyjnych (57%). Najmniejszy udziat kobiet odnotowano
w odbywajgcym sie u pracodawcy tzw. przygotowaniu
zawodowym (19%). Z kolei wydatki zwigzane z rozpoczeciem
dziatalnosci gospodarczej urzedy pracy dofinansowaty
w wiekszosci mezczyznom (55%).

W  badanym okresie najpopularniejszg = formg
aktywizacji byly staze i szkolenia. Skorzystato z nich 57%
0gotu osbéb bezrobotnych skierowanych przez urzedy pracy do
udziatu w aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu.

Przy wsparciu srodkéw Funduszu Pracy powstato
prawie 2,5 tys. nowych firm, niemal drugie tyle przeznaczono
na wsparcie stanowisk pracy w firmach juz istniejgcych
(jednakze tgcznie dofinansowanych zostato o 60% mniej
miejsc pracy niz w roku 2010).

Znacznie, bo o 76% w porownaniu z poprzednim
rokiem, zmniejszyta sie liczba os6b zdobywajacych nowe
umiejetnosci zawodowe poprzez praktyczne wykonywanie
zadan bezposrednio u pracodawcy w ramach przygotowania
zawodowego dorostych.

Nie stabnie natomiast zainteresowanie ze strony gmin
zawieraniem porozumienia ze starostq majgcego na celu
dofinansowanie ze srodkéw Funduszu Pracy wynagrodzenia
dla os6b bezrobotnych skierowanych przez urzad pracy do
prac spotecznie uzytecznych. W 2011 roku 1 974 osoby
tji. 9,2% wzieto udziat w tej formie, i byto to mniej 0 22% niz
w poprzednim roku.



Wykres 4. Liczba oséb bezrobotnych objetych
aktywizacjg w 2011r. w subregionach Wielkopolski
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Program doboru aktywnych form przeciwdziatania
bezrobociu w 2011r. byt zréznicowany w poszczegolnych
subregionach Wielkopolski. W subregionie leszczynskim
zaden bezrobotny nie skorzystat z mozliwosci zdobycia
nowych kwalifikacji w ramach przygotowania zawodowego
dorostych, w kaliskim jedna osoba.

Staze, szkolenia i dotacje na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej najliczniej wspomagaty bezrobotnych
subregionu poznanskiego. Prace interwencyjne, roboty
publiczne oraz refundowane stanowiska pracy dominowaty
w subregionie kaliskim, natomiast prace spofecznie uzyteczne
w pilskim. W badanym okresie 6 824 osoby skorzystaty
z aktywnych form w subregionie poznanskim, objeto tam 16%
bezrobotnych sredniorocznie widniejgcych w rejestrach
tamtejszych urzedéw pracy. Najmniej, bo jedynie 2 961
aktywizacji podjeto na terenie subregionu leszczynskiego.
Jednak pomoc aktywizacyjna trafita do znacznie szerszej
grupy, ti. 20% Sredniorocznej populacji bezrobotnych.
Najmniejszy udziat aktywnych form w Sredniorocznej liczbie
bezrobotnych przypadt w subregionie koninskim, gdzie
najpopularniejszg formg byty staze.

Najwyzszy koszt aktywizacji jednej osoby
zaobserwowano w powiatach gostynskim 9 963 zt, kolskim
9 938 zt, sremskim 9 129 zt, chodzieskim 8 775 zt i grodziskim
8 514 zt. Najmniejszy w powiatach miedzychodzkim 3 285 zt,
wolsztynskim 4 027 zt, koscianskim 4 662 zt, rawickim 4 774 zt
oraz nowotomyskim 4 881 zt.

Wskaznik  efektywnosci  zatrudnieniowej  wyniost
w regionie 66,3% (drugi co do wielkosci po woj. lubuskim
68,0%) i byto to wiecej o 10,6 punktéw proc. niz w kraju.



Tabela 1. Prace interwencyjne w Wielkopolsce w roku 2011r.
w tym prace interwencyjne

ogofem wydatki  efektywnosé
powiaty a?otm;e Ifszgs % FP zatrudnieniowa
(tys. zt) (%)

chodzieski 287 55 19,2 3915 66,7
czarnkowsko-trzcianecki 892 15 1,7 50,3 71,4
gnieznienski 1185 5 04 10,4 100,0
gostynski 365 17 47 130,3 73,9
grodziski 402 4 1,0 24,6 85,7
jarocinski 583 1 0,2 362,3 74,7
kaliski 910 65 7,1 6158 88,5
kepinski 624 16 2,6 61,4 100,0
kolski 471 57 12,1 272,9 93,5
koninski 1397 89 6,4 6626 93,3
koscianski 505 19 3,8 121,9 92,9
krotoszynski 550 53 9,6 341 86,4
leszczynhski 883 14 16 80,8 81,0
miedzychodzki 426 26 6,1 240,3 86,7
nowotomyski 412 85 20,6 478,1 85,1
obornicki 357 0 0, 0 -
ostrowski 921 134 14,5 402 14,0
ostrzeszowski 260 9 35 45,3 81,3
pilski 1326 4 0,3 35,9 80,0
pleszewski 656 18 2,7 97,7 89,3
poznanski 2 066 29 14 292,9 91,9
rawicki 744 36 4,8 159,2 90,0
stupecki 535 73 136 347.,6 88,7
szamotulski 601 0 0, 0 -
Sredzki 511 2 04 46,6 66,7
sremski 219 21 9,6 124,5 84,6
turecki 846 39 4,6 126,8 88,7
wagrowiecki 823 59 7,2 214,9 90,5
wolsztynski 464 32 6,9 59 79,4
wrzesinski 645 12 19 78 80,0
ztotowski 589 75 12,7  286,7 71,2
Wielkopolska 21455 1064 5,0 6161,3 78,9

Prace interwencyjne — w Wielkopolsce mato popularne,
stanowity jedynie 5% aktywizacji. taczne koszty prac
interwencyjnych w 2011r. w regionie wyniosty 6 161,3 tys. zi,
Z czego najwiecej umow podpisano w urzedach pracy
w Ostrowie 134, Koninie 89, Nowym Tomyslu 85, Ztotowie 75
oraz Stupcy 73. Analiza wykazata, ze na terenie powiatow
obornickiego i szamotulskiego nie realizowano tej formy
aktywizacji. Z analizy poréwnawczej wynika, ze prace
interwencyjne osiagnety w Wielkopolsce najwyzszg ze
wszystkich zastosowanych w regionie aktywnych form
przeciwdziatania bezrobociu efektywno$¢ zatrudnieniowag (tj.
79%, w kraju 71%). Zaowocowaty podjeciem pracy w 2011r.
w okresie do 3 m-cy po ich zakohczeniu przez 1 145 osob.

Najnizszy wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej
zarejestrowano w powiatach chodzieskim i ostrowskim,
najwyzszy w gnieznienskim, kepinskim i poznanskim. Nalezy
przy tym uwzgledni¢, ze z terenu powiatu gnieznienskiego
jedynie 5 oséb bezrobotnych skierowano do tej aktywnej
formy. Liczniej z prac interwencyjnych korzystaty kobiety 57%
zatrudnionych, wskaznik efektywnosci wsrod bezrobotnych
kobiet wyniost 81%. Z ogdtu oséb zatrudnionych w ramach
prac interwencyjnych 406 tj. 38% przed rozpoczeciem
aktywizacji dlugotrwale pozostawato w rejestrach bez
zatrudnienia. Wsréd tej kategorii osiggnieto efektywnos¢ na
poziomie 68%.

Z przeprowadzonego w urzedach pracy badania
wynika, ze 28% uczestnikbw prac interwencyjnych
w przeciggu ostatnich trzech lat wielokrotnie korzystato z tej
aktywnej formy, najwiecej ponownych aktywizacji zanotowano
w powiatach jarocinskim koninskim, ostrowskim i stupeckim.




Tabela 2. Roboty publiczne w Wielkopolsce w roku 2011r.
roboty publiczne

ogotem wydatki  efektywnosé
powiaty al;;mge Ig:szgs % FP zatrudnieniowa
(tys. zh) (%)

chodzieski 287 15| 52 99,2 46,7
czarnkowsko-trzcianecki 892 47| 53 247,1 39,5
gnieznienski 1185 28| 24| 116,6 78,6
gostynski 365 1 03 9,6 100,0
grodziski 402 8 20 76,5 0,0
jarocinski 583 54| 93| 478,8 79,6
kaliski 910 117129 631,8 43,4
kepinski 624 41| 6,6 213,2 90,2
kolski 471 4 0,8 22,8 50,0
koninski 1397 136 9,7| 988,8 44,5
koscianski 505 8 1,6 33,9 62,5
krotoszynski 550 86| 15,6 390,9 67,7
leszczynhski 883 19 2.2 89,4 55,0
miedzychodzki 426 0 00 0 -
nowotomyski 412 6 15 24 50,0
obornicki 357 18 5,0 105 14,3
ostrowski 921 34, 3,7 376,8 79,4
ostrzeszowski 260 18| 6,9 60,2 44,4
pilski 1326 78| 5,9 4675 24,1
pleszewski 656 61 9,3/ 4015 88,7
poznanski 2 066 15 0,7 133,6 75,0
rawicki 744 42 5,6 171,1 54,8
stupecki 535 27 50 137 100,0
szamotulski 601 0 0, 0 -
Sredzki 511 48 9,4 249,9 93,3
Sremski 219 7 32 116,3 69,6
turecki 846 102 12,1  738,6 80,4
wagrowiecki 823 37| 45 150,1 81,1
wolsztynski 464 4 0,9 10,3 50,0
wrzesinski 645 24| 3,7 101,1 45,8
ztotowski 589 87 14,8 290,6 37,5
Wielkopolska 21455 1172 55 69322 58,4

Roboty publiczne — forma ta inicjowana przez gminy,
organizacje pozarzadowe Ilub spotki wodne wspomogta
zatrudnienie 1 172 bezrobotnych Wielkopolan na terenie 29
powiatow, z czego najwiecej o0sOb zaktywizowano
w powiatach kaliskim, koninskim i tureckim. Na sfinansowanie
robét publicznych w regionie z Funduszu Pracy wydano
6 932,2 tys. zti.

Na przestrzeni lat w Wielkopolsce zmalato
zainteresowanie tg formg wsparcia, w 2011 roku jedynie 5,5%
0gotu oséb objetych aktywnymi formami zatrudnionych zostato
w ramach robdt publicznych, co jednak nie oznacza, ze
wszedzie miata ona tak marginalne znaczenie. W powiatach
kaliskim, krotoszynskim, sredzkim i ztotowskim byfa to trzecia
co do wielkosci forma aktywizacji bezrobotnych. Natomiast
w o0gole nie realizowano robdt publicznych w powiecie
miedzychodzkim i szamotulskim.

Skutecznosé zastosowania robot publicznych
w regionie mierzona wskaznikiem efektywnosci
zatrudnieniowe] uksztattowata sie na poziomie 58,4%, przy
czym jedynie w powiecie grodziskim Zadna z o0séb
realizujgcych program aktywizacji nie znalazta zatrudnienia po
jego zakonczeniu. Rowniez niewielki odsetek osob powrdcit
na rynek pracy dzieki temu wsparciu w powiatach
czarnkowsko-trzcianeckim, obornickim, pilskim i ziotowskim.
Najwyzszg efektywnosé robot publicznych zaobserwowano w
powiatach gostynskim, kepinskim, stupeckim i Sredzkim.

Urzedy pracy kierowaty na roboty publiczne gtéwnie
osoby zamieszkate na wsi, bez wyksztatcenia $redniego oraz
dtugotrwale bezrobotne. Niemal potowa bezrobotnych
objetych aktywizacjg ukonczyta 50 lat.




Tabela 3. Dotacje na dziatalno$é gospodarcza w roku 2011r. Dotacje na podjecie dziatalnosci _gospodarcze] —

Dotacje na podijecie dziatalnosci w Wielkopolsce w 2011r. byta to jedna z trzech najczesciej
ospodarczej

powiaty . gosp ) . zastosowanych przez urzedy pracy form pomocy.
liczba o | Wydatki FP Przeznaczone na ten cel $rodki z Funduszu Pracy

os6b (tys. zt) L . . .

w wysokos$ci 32 697,1 tys. zt wsparly inicjatywe utworzenia

chodzieski 287 30 105 489,7 2 484 nowych firm. Uwarunkowania prawne powoduja, ze

czarnkowsko-trzcianecki 892 85 9,5 1475,1 Wy ’ P P 13,

gnieznienski 1185 219 18,5 26445 obligatoryjnie przyjmuje sie osiggniecie 100% efektywnosci
gostynski 365 59 16,2 884,0 zatrudnieniowej tej formy aktywizacji. Wyniki badana

grodziski 402 97 24,1 404,4 .. .
AToCIKi 533 55 0.4 986 8 przeprowadzonego w urzedach pracy wskazujg, ze po uptywie

kaliski 910 65 71 998,3 2 lat od uzyskania wsparcia na wielkopolskim rynku pracy
kepinski 624 79 12,7 997,2 funkcjonowato 64,8% firm powstatych w 2009r. Kluczowg

kolski 471 111 23,6 1489,9 : L __ . ,
Koninski 1397 205 147 2 624.0 informacjg jest to, ze firmy, ktére utrzymaty sie na rynku

RocciansKi 505 51 10,1 701.9 postrzegajg swojg sytuacje jako stabilng a w co trzecim
krotoszynski 550 23 4,2 326,0 badanym przedsigbiorstwie planowane jest zwiekszenie
leszczynhski 883 142 16,1 782,1 PR

miedzychodzki 426 10 2,3 194,2 ZatrUdmen'a'. . . ,
nowotomyski 412 17 4.1 248.2 Zgodnie z informacjg pozyskang z PUP w Wielkopolsce
obornicki 357 18 50 290,4 Srednio na dotacje wydano 15 017,86 zt. Najwiecej bo srednio

ostrowski 921 80 8,7 13874 oA ; : : L
P ——p— 260 . 115 416.1 powyzej 19 tys. otrzymali bezrobotni w powiatach grodziskim,

pilski 1326 141 10,6 1128,3 mledzychodzklm i poznahskim. Najniisze srodki na OSObQ
pleszewski 656 11 1,7 200,7 tj. Srednio nie przekraczajgce 13 tys. wydano w powiatach
EEZELES 2066 289 14,0 4965,0 gnieznienskim, kepinskim, koninskim, leszczynskim, pilskim,
rawicki 744 75 10,1 931,1 . .
stupecki 535 65 12,1 1137,3 rawickim i WOlSZtynSklm.

szamotulski 601 85 14,1 1248,6 Zgodnie z art. 46 ustawy o promocji zatrudnienia

sredzki o111 37 7.2 485,0 i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004r.
Sremski 219 29 13,2 401,2 . , . .
e 846 125 14.8 1.865.7 maksymalna kwota jednorazowych srodkow wynosi:

wagrowiecki 823 116 14,1 1067,6 - na podjecie dziatalno$ci gospodarczej do 600%

o2y S 464| 25 54 2150 przecietnego wynagrodzenia, w [V kw. 2011r. to 20 196,66z,
wrzesinski 645 44 6,8 641,1

zlotowski 589 66 11,2 1070,3 - w ramach tworzonej spoétdzielni socjalnej do 400%
Wielkopolska przecietnego wynagrodzenia, w IV kw. 2011r. to 13 464,44z},



Wykres 5. Wyksztatcenie oséb rozpoczynajacych
dziatalnos$¢ przy wsparciu srodkow FP
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Wykres 6. Wiek osob rozpoczynajacych
dziatalnos¢ przy wsparciu srodkow FP
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- w ramach przystgpienia do istniejgcej spotdzielni
socjalnej do 300% przecietnego wynagrodzenia, w IV kw.
2011r. to 10 098,33zt.

Dotacji udzielity urzedy pracy z terenu wszystkich
wielkopolskich  powiatéw, najwiecej w gnieznienskim,
koninskim i poznanskim. W powiatach krotoszynskim,
miedzychodzkim, nowotomyskim, obornickim i pleszewskim
byta to stosunkowo mato popularna forma aktywizacji i jej
udziat w ogdlnej liczbie osob bioracych udziat w aktywnych
formach przeciwdziatania bezrobociu nie przekroczyt 5%.

Na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej czesciej
decydowali sie mieszkancy miast (56%), mezczyzni (55%)
oraz osoby pozostajgce w rejestrach PUP krdocej niz rok
(67%). Srednia wieku o0séb, ktére otrzymaty dotacie ze
Srodkéw FP to 33 lata, z tego 21% to osoby do 25 roku zycia,
9% ukonczyto 50 lat.

Decyzje o przyznaniu $rodkdw na dziatalnosc
gospodarczg wydano w Wielkopolsce najczesciej osobom
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, Srednim
zawodowym i wyzszym (odpowiednio 26%, 26% i 24%).
Swiadczy to wiekszej kreatywnoséci i odwadze os6b majacych
zawdd i nabyte umiejetnosci w podejmowaniu decyzji
0 wiasnym biznesie.

W  powiatach kaliskim, kepiAskim, koscianskim,
obornickim, pleszewskim i poznanskim dotacje najczesciej
skierowane  zostaly do o0so6b  legitymujacych  sie
wyksztatceniem wyzszym, z czego w powiecie obornickim
bylo to 44% a w poznanskim 50%. Najwiecej dotacji
przyznano w pazdzierniku i grudniu tj. 35% catorocznego
wsparcia.



Tabela 5. Refundacja kosztéw stanowiska pracy w roku 2011r.

refundacja
ogotem wyposazenia/doposazenia
powiaty aktywne stanowiska pracy
formy liczba % wydatki FP
0s6b (tys. zb)
chodzieski 287 27 9,4 114,0
czarnkowsko-trzcianecki 892 54 6,1 246,8
gnieznienski 1185 233 19,7 1417,9
gostynski 365 71 19,5 440,8
grodziski 402 18 4,5 0,0
jarocinski 583 35 6,0 618,3
kaliski 910 81 8,9 239,6
kepinski 624 84 13,5 239,9
kolski 471 43 9,1 619,1
koninski 1397 200 14,3 1010,0
koscianski 505 58 11,5 220,0
krotoszynski 550 135 245 301,0
leszczynski 883 51 5,8 96,0
miedzychodzki 426 0 0,0 0,0
nowotomyski 412 19 4,6 0,0
obornicki 357 22 6,2 0,7
ostrowski 921 219 23,8 1383,6
ostrzeszowski 260 49 18,8 215,1
pilski 1326 225 17,0 798,5
pleszewski 656 15 2,3 298,0
poznanskKi 2 066 21 1,0 136,3
rawicki 744 29 3,9 473,6
stupecki 535 52 9,7 150,0
szamotulski 601 25 4,2 359,9
Sredzki 511 0 0,0 0,0
Sremski 219 43 19,6 18,0
turecki 846 97 11,5 883,2
wagrowiecki 823 68 8,3 439,8
wolsztynski 464 166 35,8 440,8
wrzesinski 645 28 4,3 163,8
ztotowski 589 112 19,0 625,2
Wielkopolska 21 455 2 280 10,6 11 949,9

Refundowane miejsca pracy — dzieki mozliwosci
pozyskania srodkow z Funduszu Pracy na wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy wielkopolscy przedsiebiorcy
zatrudnili w 2011 roku 2280 osob bezrobotnych w 29
powiatach.

Z tej formy pomocy nie skorzystano w ogole
w powiatach miedzychodzkim i Sredzkim. Niewielki udziat
w aktywizacji miaty stanowiska refundowane w powiatach
grodziskim, nowotomyskim, pleszewskim, poznanskim,
rawickim, szamotulskim i wrzesinskim (do 5% ogétu
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu). Najwiecej
miejsc pracy dofinansowano w powiatach gnieznienskim,
koninskim, krotoszynskim, ostrowskim, pilskim i wolsztyrnskim,
tacznie 1 178 tj. 52% ogdtu subsydiowanych stanowisk.

Zgodnie z art. 46 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. starosta
moze zrefundowaé podmiotowi prowadzgcemu dziatalno$é
gospodarczg koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego maksymalnie do
6-krotnej wysokosci przeciethego wynagrodzenia. Przy czym
zobowigzuje sie pracodawce do zatrudnienia na stanowisku
refundowanym skierowanych bezrobotnych w petnym
wymiarze czasu pracy tgcznie przez okres nie krotszy niz
24 miesigce. Jest to wiec z zatozenia efektywna forma,
wspierajgca z jednej strony rozwoj przedsiebiorstw a z drugiej
strony zapewniajgca stabilne stanowiska pracy dla osob
bezrobotnych.
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Tabela 6. Szkolenia w Wielkopolsce w roku 2011r. Szkolenia — w 2011r. w szkoleniach finansowanych
z Funduszu Pracy uczestniczyly 4 562 osoby bezrobotne,
w tym 3953 osoby (. 87% ogdétu) w szkoleniach
zawodowych. Z tego tytutu urzedy pracy pokryty wydatki

chodzieski 287 37 39.4 60.5 w wysokosci 5 742 tys. zt. Szkolenia realizowane byly we
‘czarnkowsko-trzcianecki | 6,6 99,2 20,0 wszystkich powiatach z terenu Wielkopolski, z czego
gnieznieAski 24,9 300,2 75,7 najwiekszy udziat w ogdlnej aktywizacji bezrobotnych byt
D — S oo3 W poznanskim 50%, leszczyniskim 42%, koscianskim 34%
jarocinski 194  151.8 53,1 i gostynskim 31%. O marginalnym znaczeniu szkolenn mozna
kaliski 85 2383 44,7 mowi¢ w przypadku powiatow czarnkowsko-trzcianeckiego,
= 2‘21’(2) 222,3 gg’g kaliskiego, kolskiego, miedzychodzkiego, pilskiego,
‘koninski 21,8 351,8 66,2 Sredzkiego i ziotowskiego. Efektywnos¢ zatrudnieniowa
‘koscianski 335 1088 58,1 szkolen uksztattowata sie w Wielkopolsce na poziomie 54,6%
= 411(1):(7) 322% 23:2 (w kraju 43,1%). W powiatach grodziskim, pleszewskim
‘miedzychodzki 9.4 728 70,0 | szamotulskim wskaznik ten przekroczyt 90%. Z kolei
‘nowotomyski 252 76,3 369 w powiecie $redzkim Zadna z os6b bioracych udziat
= ﬁ’; ;gg:g g?g w szkoleniu finansowanym przez urzad pracy nie podjeta
‘ostrzeszowski 202 1304 40,8 zatrudnienia. Podstawg do wyliczenia wskaznika
pilski 78 678 625  efektywnosci zatrudnieniowej szkolen jest liczba osdb
= ég’g 1833’3 Zé’; bezrobotnych i poszukujacych pracy biorgcych udziat w
rawicki 250 2292 407  Szkoleniach réwniez z zakresu podstaw przedsigbiorczosci
stupecki 123  158,8 38,8  poprzedzajacych  przyznanie dotacji na  rozpoczecie
= li’g 241112 gé’g dziatalnosci gospodarczej. Dodac nalezy, ze bezrobotni mogg
gremski 142 397 48.6 uczestniczy¢ w szkoleniach grupowych (zgodnie z planem
‘turecki 142 1451 36,7  szkolen) i indywidualnych. Z informacji uzyskanej z PUP
= ig;—) gi’g ;g’g wynika, ze przed udzieleniem subsydiow na indywidualne
‘wrzesinski 257 2096 422  Szkolenie zawodowe osobie bezrobotnej niemal wszystkie
‘Zlotowski 81 106,1 39,1 urzedy pracy w Wielkopolsce w jakikolwiek sposob weryfikujg
‘Wielkopolska | 213 57420 546 szanse podjecia pracy po jego zakonczeniu. Z o0gotu

uczestnikow szkolen 26% to osoby do 25 roku zycia, 36%
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Wykres 7. Liczba szkolen zawodowych w ktérych uczestniczyli
bezrobotni z terenu Wielkopolski w 2011r.

prawo jazdy

inne kursy w zakr. przewozu oséb/mienia

operatorzy maszyn i pracownicy produkcji

operatorzy maszyn budownictwo i drogownictwo

kosmetyka i pokrewne

inne (w tym jezykowe)

kurs kierowcow wozkéw jezdniowych

kursy handlowe

przedsiebiorczos¢ i wtasny biznes

inni operatorzy maszyn i urzadzen

obstuga finansowo-ksiegowa

komputerowe -specjalistyczne

opieka spoteczna
kursy w zakr. ochrony przeciwpozarowej
komputerowe - podstawy

sztuka uzytkowa

pracownicy ochrony

ustugi medyczne

obstuga programéw komputerowych

kursy instruktorskie w zakr. transportu

budownictwo

motoryzacja- instalacje i diagnostyka

kursy gastronomiczne

inne w zakr. prac biurowych i ksiegowych

rekodzielnictwo

ustugi specjalistyczne
ustugi porzadkowe
kursy w zakresie BHP

pracownik biurowy

| 243

osoby dtugotrwale bezrobotne, 15% osoby powyzej 50 roku
zycia. Przewage stanowili mezczyzni 57%. Na 1 227 szkolen
zawodowych  85% stanowity szkolenia indywidualne.
Najwiecej szkolen grupowych organizowanych przez urzedy
pracy odbyto sie z zakresu prowadzenia przedsiebiorczosci,
uczestniczyt w nich co czwarty bezrobotny biorgcy udziat
w szkoleniach zawodowych. Popularnos¢ tych kursow wynika
z komplementarnosci dziatan urzedéw skierowanych na
udzielanie dotacji na rozpoczecie wtasnego biznesu. W 2011r.
takich dotacji udzielono w Wielkopolsce 2 484 i niemal 40%
osobom sfinansowano szkolenia o tematyce zwigzanej
z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. Sredni koszt
szkolenia/osobe wyniost 378,63 zt.

Czesto siegano rowniez po kwalifikacje zwigzane
z transportem oraz obstugg specjalistycznych maszyn. Z kolei
niewielkim zainteresowaniem cieszyty sie kursy z zakresu
BHP, zwigzane z pracami biurowymi i ksiegowymi, ustugami
porzadkowymi i medycznymi. Szkolenia z zakresu BHP,
ochrony przeciwpozarowej, pracownika biurowego (w tym
sekretarki, obstugi biura i archiwizacji dokumentow)
i budownictwa charakteryzowaty sie najwyzszym Srednim
kosztem na osobe. Coraz mniej popularne sg kursy z zakresu
obstugi programéw komputerowych, w badanym okresie
jedynie 61 oséb wzieto w nich udziat. Koszty tych szkolen
ksztattowaty sie od 650,00 do 5 200,00 zt na osobe. Natomiast
w urzedach pracy nie sftabnie zainteresowanie kursami
operatorow maszyn, w tym przemystowych, budowlanych
i drogowych, tacznie 499 os6b nabyto takie uprawnienia.
Urzedy pracy wydaty na tego typu aktywizacje ponad 451 tys.
zt, najdrozsze z tych kursow kosztowaty 6 700,00 zt na osobe.
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Tabela 7. Staze w Wielkopolsce w roku 2011r.

Staze — w 2011 roku w Wielkopolsce byta to

najpopularniejsza forma aktywizacji, uczestniczyta w niej co
trzecia osoba objeta aktywnymi formami przeciwdziatania

119 415 13014 74,6 bezrobociu. tacznie nabycie praktycznych umiejetnosci

892 409 ,- 4 22194 74,5 w formie stazu urzedy pracy subsydiowaty 7 726 osobom
1185 379 32:0 1564 100,0 bezrobotnym, z czego 63,4% to osoby mtode, do 25 roku
365 100 27,4 1964,5 76,8 zycia.
402 167 415 12151 74,7 U . . o . L
583 325 557 11928 710 ’ Na lstaz g!ownle- sklerowanq koble.ty (753’6): WIQkSZ(?SC
910 194 21,3 20741 67,6 0sOb to mieszkancy miast. W powiatach jarocinskim, kolskim,
624 236 37,8 12518 88,9 obornickim, szamotulskim i Sredzkim ponad potowa o0so6b
471 236 50,1 21145 66,5 : o : . - .
1397 400 286 2 924 4 64.0 objetych akt¥w!za01a uczestrnlczy’fa w t'ej wiasnie formie. '
505 133 26,3 958.4 68.1 Wskaznik efektywnosci dla regionu uksztattowat sie na
550 194 353 1929,0 57,3 poziomie 67% (w kraju 53%), z czego najwyzsza skutecznosc¢
883 274 31,0 2091,3 71,7 i - - : -
426 106 249 7160 60.6 rea.h%afzjlr t.eJ w%asr’ne. formy” vyystapﬂa w .p’0W|ataF:h
412 151 36,7 1042,8 73.4 gnieznienskim, gostynskim, kepinskim, stupeckim i sremskim
357 234 655 1451,9 66,8 (wskaznik powyzej 75%).
921 275 299 2108,0 62,6

Stazystow zatrudniaty gtownie firmy z sektora

260 70 26,9 1247,3 51,0 ) .

1326 458 345 237009 74,7 prywatnego (60%). W Wielkopolsce przewazaty umowy
656 297 45,3 2193,2 62,7 stazowe podpisane na okres od 3-6 m-cy (72%), jedynie
2066| 604|292 36075 655w powiatach chodzieskim, gostyrskim, obornickim, pilskim
744 194 26,1 1210,2 62,3 _ . . , )
535 219 409 12697 831 pleszewskim, poznanskim i rawickim subsydiowano staze

601 356 59,2 1916,2 63,7 trwajgce ponad pot roku.

511 347 679 22393 51,6 W badanym okresie pracodawcy poszukiwali 7 696
219 85 38,8 1117,5 75,5 b ta3 ¢ o 13% 0adlu ofert ' h
846 284 336 1903.4 68.0 0s6b na staz, co stanowito 13% ogdtu ofert pracy zgtoszonyc
823 270 32,8 15725 72,8 do urzedow pracy. Ze stazy najczesciej skorzystaty osoby
464 151 32,5 883,0 512 pezrobotne z wyksztatceniem $rednim (53%) oraz wyzszym
645 315 488 2 365,4 57,8 4%

589 144 24,4 972,0 546  (24%).
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pow. 6 m-cy Woykres 8. Czas trwania stazu
1%
do 3 m-cy
28%
3-6 m-cy

71%

Wykres 9. Wyksztatcenie stazystow

gimnazjalne
7%

. zasadnicze

wyzsze zawodowe
24% 16%
policealne
¥ ——

zawodowe ogolne

23% 26%

Najwiekszy udziat stazystbw z wyksztatceniem
wyzszym wystapit w powiatach poznanskim 62%, kaliskim
58% i koscianskim 43%. W powiatach chodzieskim,
czarnkowsko-trzcianeckim, jarocinskim, pilskim, pleszewskim
I tureckim ponad 30% stazystéw to osoby z wyksztatceniem
najwyzej zawodowym.

W Wielkopolsce ze srodkow Funduszu Pracy na staze
wydatkowano 52 987,5 tys. zi, co daje koszt aktywizacji
przypadajacy na jednego uczestnika na poziomie 6 858 zt.
Dodac¢ nalezy, ze zgodnie z art. 53 ust. 6 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia
2004r. bezrobotnemu w okresie odbywania stazu przystuguje
stypendium w wysokosci 120% kwoty zasitku, co w IV
kwartale 2011r. wyniosto 913,70 zl/osobe.

Wysokg efektywnos¢é zatrudnieniowg w regionie
w odniesieniu do wskaznika krajowego nalezy przypisac
miedzy innymi dgzeniom urzedow pracy do jak
najefektywniejszego wydatkowania srodkow Funduszu Pracy.
Z informacji pozyskanych z powiatowych urzedéw pracy
wynika, ze wielkopolskie urzedy pracy starajg sie
maksymalizowa¢ zatrudnienie po zakonczeniu stazu
u pracodawcow, ktorzy skorzystali z subsydiow na ten cel.
Najczesciej sg to dziatania promujgce najdtuzsze,
zadeklarowane we wniosku zatrudnienie po zakohczonym
stazu lub nie realizowanie kolejnych uméw z tymi
pracodawcami, ktérzy nie wywigzani sie z wczesniejszych
zobowigzanh.
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Tabela 8. Przygotowanie zawodowe dorostych w roku 2011r. Przygotowanie zawodowe dorostych - od lutego 2009r.

_ zgodnie z nowelizacjg ustawy o promocji zatrudnienia

--- I instrumentach rynku pracy urzedy pracy dysponujg nowym
chodzieski | 287 0 0,0 0 instrumentem jakim jest przygotowanie zawodowe dorostych.
‘czarnkowsko-trzcianecki 892 9 1,0 112,8 Zgodnie z zatozeniami uczestnicy tej formy aktywizacji
‘gnieznienski 1185 0 0,0 0  majg mozliwo$é po jej zakonczeniu uzyskania tytutu
= 282 8 8:8 8 zawodowego, tytutu czeladnika lub kwalifikacji i umiejetnosci
jarocinski 583 0 0,0 0 zawodowych odpowiadajgcych potrzebom pracodawcéw. Po
kaliski 910 0 0,0 733 dwoch latach od wprowadzenia tego instrumentu mozna
= f’é‘l‘ 8 8:8 8 powiedzie€ o jego marginalnym znaczeniu w regionie.
‘koninski 1397 0 0,0 280,8 Jedynie 31 oso6b (w tym 6 kobiet) w 7 powiatach
‘koscianski 505 0 0,0 0  rozpoczeto w 2011 roku tg forme ksztatcenia ustawicznego
= 550 L 02 2% (w2010 roku bylo to 130 o0sob). Najwigksza aktywizace
‘miedzychodzki 426 0 0,0 0 podjety powiaty czarnkowsko-trzcianecki, obornicki, pilski
‘nowotomyski 412 0 0,0 0 iturecki.
= SZ (7) 3:8 44'3 Pracownicy powiatowych urzedéw pracy wskazujg jako
‘ostrzeszowski 260 0 0,0 0 powdd tak niewielkiej realizacji przygotowania zawodowego
pilski 1326 4 03 5  doroslych przede wszystkim brak zainteresowania ze strony
= 2822 g 8:2 35’8 pracodawcow. Ta forma pomocy jest przede wszystkim
rawicki 744 0 0,0 0 skomplikowana organizacyjnie, przynosi niewielkie korzysci
‘stupecki 535 0 0,0 0 pracodawcy a do tego niecheci do udostepnienia wiedzy i
= g‘l)i 2 8-2 238 umiejetnosci zawodowych nalezy upatrywaé takze w obawie
gremski 219 0 0.0 549  Pprzed konkurencja.
‘turecki 846 4 0,5 47,7 Na przygotowanie zawodowe dorostych wydano
‘wagrowiecki 823 0 0.0 0w Wielkopolsce 785,4 tys. zt, w wiekszosci programem objeto
‘wolsztynski 464 0 0,0 50,2 s . ;
‘wrzesinski 645 0 00 0 osoby do 25 roku zycia tj. 65%, niemal potowa o0sob to
zlotowski 589 2 0,3 20,2 mieszkancy wsi.
‘Wielkopolska 21455 31 01 7854
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Tabela 9. Prace spotecznie uzyteczne w roku 2011r.
prace spotecznie uzyteczne

ogotem
powiaty aktywne
formy

chodzieski 287
czarnkowsko-trzcianecki 892
gnieznienski 1185
gostynski 365
grodziski 402
jarocinski 583
kaliski 910
kepinski 624
kolski 471
koninski 1397
koscianski 505
krotoszynski 550
leszczynhski 883
miedzychodzki 426
nowotomyski 412
obornicki 357
ostrowski 921
ostrzeszowski 260
pilski 1326
pleszewski 656
poznanski 2 066
rawicki 744
stupecki 535
szamotulski 601
Sredzki 511
sremski 219
turecki 846
wagrowiecki 823
wolsztynski 464
wrzesinski 645
ztotowski 589
Wielkopolska 21 455

liczba

0so6b

0
214
25
0

0

0
309
31
0
45
66
0

0
244
28
0
50
0
239
80
66
181
32
43
53
0
74
83
0
56
55
1974

%

0,0
24,0
2,1
0,0
0,0
0,0
34,0
5,0
0,0
3,2
13,1
0,0
0,0
57,3
6,8
0,0
54
0,0
18,0
12,2
3,2
24,3
6,0
7,2
10,4
0,0
8,7
10,1
0,0
8,7
9,3
9,2

wydatki
FP
(tys. zh)
0
105,4
22,5
0
0
0
234,4
31,5
0
40,5
55,9
0
0
102,1
42,4
0
43
0,8
236,6
44
50,8
157,3
27,1
36,1
59,6
0
70,9
40,6
0
47,1
35,4
1484,0

efektywnosé
zatrudnieniowa

(%)

8,9
16,0

18,8
42,4

6,7
19,1

85,0
23,1

8,5

16,3
11,3
10,9
59,1

6,3
53,5
19,0

28,4
6,0

14,3
18,2
32,1

Prace spotecznie uzyteczne — zgodnie z art. 73 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20
kwietnia 2004 r. na wniosek gminy starosta moze skierowac
bezrobotnego bez prawa do =zasitku korzystajgcego ze
Swiadczen z pomocy spotecznej do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych na terenie gminy, w ktérej bezrobotny
zamieszkuje lub przebywa, w wymiarze do 10 godzin
w tygodniu. W 2011r. 20 wielkopolskich powiatéw realizowato
program na swoim terenie, w sumie wziety w nim udziat 1 974
osoby bezrobotne. W powiecie miedzychodzkim prace
spotecznie uzyteczne byly dominujgca formag aktywizacji,
stanowity 57% ogotu osob objetych aktywnymi formami.

Z uwagi na specyfike prac spotecznie uzytecznych
nalezy przyja¢, ze prace majg negatywny wptyw na szanse
zatrudnienia. Dla o0so6b bezrobotnych nie sg réwniez
motywatorem w  poszukiwaniu pracy czy podjecia
przekwalifikowania. Z informacji przekazanych przez
pracownikbw powiatowych urzedow pracy wiekszo$¢
wskazata, ze przy kierowaniu osoby bezrobotnej na prace
spotecznie uzyteczne brane sg pod uwage jej aktualne
rokowania na rynku pracy. Jest to bardzo wazne w procesie
ponownego powrotu do zatrudnienia, w tym réwniez
minimalizowania niewykorzystanych szans.

Z Funduszu Pracy wydatkowano na ten cel 1 484,0 tys.
zt, pomocg objeto gtéwnie osoby bez wyksztatcenia sredniego
85% i dtugotrwale bezrobotne 75%. W pracach spotecznie
uzytecznych uczestniczyto 60% kobiet. Nalezy dodac, ze jest
to najtansza forma aktywizacji bezrobotnych, stad
w powiatach o wyzszym jej wykorzystaniu przypada
stosunkowo niska Srednia kwota aktywizacji na osobe.
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Konkluzje:

W roku 2011 naktady na aktywizacje zawodowg
w Wielkopolsce zmniejszone zostaty o 63% w stosunku
do roku poprzedniego.

Region charakteryzuje wysoki na tle kraju i innych
wojewodztw wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej, co
Swiadczy o racjonalnym wykorzystaniu Srodkow
Funduszu pracy przeznaczonych na aktywizacje
zawodowg bezrobotnych.

Najczesciej stosowane formy aktywizacji w regionie to
staze, szkolenia oraz dotacje na dziatalnosc
gospodarcza.

W wielkopolskich powiatach byto duze zrdéznicowanie
kosztow aktywizacji zawodowej przypadajgcych na
jedng osobe od 9 963 zt do 3 285 zt.

Pozytywnym zjawiskiem jest fakt, ze w robotach
publicznych w wiekszosci uczestniczyli mieszkancy wsi
w grupie wiekowej 50+, natomiast negatywnym, iz ta
forma objeta jedynie 5% aktywizowanych
bezrobotnych, kiedy grupa bezrobotnych mieszkahcow
wsi w regionie liczyta w koncu roku ponad 60 tys.
(48% ogotu bezrobotnych).

Dotacje na dziatalnos¢ gospodarczg pozwolity na
utworzenie niemal 2,5 tys. nowych miejsc pracy.
Przeprowadzone przez WORP badania potwierdzaja,
ze niemal 65% firm utworzonych przy wsparciu
srodkéw Funduszu Pracy dalej funkcjonuje i daje state

miejsca pracy, co sSwiadczy o trwatosci tej formy
aktywizacji.

Analiza szkolen pokazuje, iz najwieksza ich liczba
dotyczyta transportu i operatorow maszyn i urzadzen
jako  kwalifikacji poszukiwanych na rynku oraz
przygotowania o0soOb ubiegajagcych sie o srodki na
dziatalnos¢ gospodarcza.

Zbyt mato bezrobotnych w naszej ocenie uczestniczy
w przygotowaniu zawodowym dorostych. Wynika to
z braku tradycji ksztatcenia ustawicznego ale takze
obaw i zainteresowania ze strony pracodawcow.
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Zatacznik 1. Liczba bezrobotnych objetych aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu w Wielkopolsce w 2011r. - dane ze sprawozdania MPiPS-01

race robot g;;?;{ﬁoné% refundacja kosztow przygotowanie prace aktywne formy Srednioroczna % oso6b
powiaty interF\)Nenc - uincz)r/1e ospodarcz wyposazenia/doposazeni | szkolenia | staze zawodowe w | spotecznie inne przeciwdziatania liczba objetych
Yl P 9 pa a stanowiska pracy miejscu pracy | uzyteczne bezrobociu ogétem | bezrobotnych | aktywizacja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
chodzieski 55 15 30 27 37 119 0 0 4 287 3033 9,5
czarnkowsko-
trzcianecki 15 47 85 54 59 409 9 214 0 892 4 595 19,4
gnieznienski 5 28 219 233 295 379 0 25 1 1185 6 815 17,4
gostynski 17 1 59 71 112 100 0 0 5 365 3819 9,6
grodziski 4 8 97 18 108 167 0 0 0 402 1909 21,1
jarocinski 1 54 55 35 113 325 0 0 0 583 3543 16,5
kaliski 65 117 65 81 77 194 0 309 2 910 6 493 14,0
kepinski 16 41 79 84 137 236 0 31 0 624 1668 37,4
kolski 57 4 111 43 20 236 0 0 0 471 5004 9,4
koninski 89 136 205 200 304 400 0 45 18 1397 12 789 10,9
koscianski 19 8 51 58 169 133 0 66 1 505 2 374 21,3
krotoszynski 53 86 23 135 55 194 1 0 3 550 3414 16,1
leszczynski 14 19 142 51 368 274 0 0 15 883 4441 19,9
miedzychodzki 26 0 10 0 40 106 0 244 0 426 1043 40,8
nowotomyski 85 6 17 19 104 151 0 28 2 412 1879 21,9
obornicki 0 18 18 22 56 234 7 0 2 357 2 306 15,5
ostrowski 134 34 80 219 109 275 0 50 20 921 6 788 13,6
ostrzeszowski 9 18 30 49 76 70 0 0 8 260 2 309 11,3
pilski 4 78 141 225 104 458 4 239 73 1 326 6184 21,4
pleszewski 18 61 11 15 174 297 0 80 0 656 3088 21,2
poznanski 29 15 289 21 1038 604 3 66 1 2 066 16 799 12,3
rawicki 36 42 75 29 186 194 0 181 1 744 2 827 26,3
stupecki 73 27 65 52 66 219 0 32 1 535 3 800 14,1
szamotulski 0 0 85 25 92 356 0 43 0 601 3736 16,1
Sredzki 2 48 37 0 23 347 1 53 0 511 3173 16,1
Sremski 21 7 29 43 31 85 0 0 3 219 1919 11,4
turecki 39 102 125 97 120 284 4 74 1 846 4175 20,3
wagrowiecki 59 37 116 68 190 270 0 83 0 823 4 653 17,7
wolsztynski 32 4 25 166 85 151 0 0 1 464 1545 30,0
wrzesinski 12 24 44 28 166 315 0 56 0 645 3989 16,2
ztotowski 75 87 66 112 48 144 2 55 0 589 4 560 12,9
Wielkopolska 2% 2% 12% 11% 21% 30% 0.1% 9% 1% 21 455 134 668 15,9
P 1064 1172 2484 2280 4562 7726 31 1974 162 '
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Zatacznik 2. Wydatki Funduszu Pracy na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w Wielkopolsce w 2011r. (w tys. z}) - dane ze sprawozdania MPiPS- 02

refundacja kosztow

liczba os6b

koszt

. _brace roboty gzc?;a;gllﬁoné?’: UROEEIAIE szkolenia staze pzr?\:\?o%tgx:r\]rlve spgir:g;nie inne ogdtem | bezrob. objetych | aktywizacji/
powiaty interwencyjne | publiczne gospodarcza dopo_sazema miejscu pracy | uzyteczne wydatki aktyvv_nymll form_ osobe(kol.11
stanowiska pracy przeciwdziatania /kol.12)
w tys. zt bezrobociu w zt
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
chodzieski 391,5 99,2 489,7 1140 39,4 1301,4 0,0 0,0 83,1| 25183 287 877,5
frzzilrgr'j:‘éﬁko 50,3 2471 14751 246,8 99,2 22194 112,8 105,4 176,1| 47322 892 530,5
gnieznienski 10,4 116,6 26445 1417,9 300,2 1564,0 0,0 225 229.8| 63059 1185 532,1
gostynski 130,3 9,6 884,0 440,8 116,1 19645 0,0 0,0 912| 36365 365 996,3
grodziski 24,6 76,5 404,4 0,0 35,7 12151 0,0 00| 16663| 34226 402 851,4
jarocinski 362,3 478,8 986,8 618,3 151,8 1192,8 0,0 0,0 106,1| 38969 583 668,4
kaliski 615,8 631,8 998,3 239,6 238,3 20741 73,3 2344 1979 53035 910 582,8
kepinski 61,4 2132 997,2 239,9 206,4 12518 0,0 31,5 357,9| 33593 624 538,3
kolski 272,9 22,8 1489,9 619,1 36,4 21145 0,0 0,0 1250| 4680,6 471 993,8
koninski 662,6 988,8 2 624,0 1010,0 351,8 29244 280,8 40,5 618,4| 95013 1397 680,1
koscianski 1219 33,9 701,9 220,0 108,8 958,4 0,0 55,9 153,6| 23544 505 466,2
krotoszynski 341,0 390,9 326,0 301,0 89,1 1929,0 9,6 0,0 79.2| 34658 550 630,1
leszczynski 80,8 89,4 782,1 96,0 366,8 2091,3 26,2 00| 1667,1] 51997 883 588,9
miedzychodzki 240,3 0,0 1942 0,0 72,8 716,0 0,0 102,1 739| 13993 426 328,5
nowotomyski 478,1 24,0 2482 0,0 76,3 1042,8 0,0 42,4 99,1| 20109 412 488,1
obornicki 0,0 105,0 290,4 0,7 100,9 1451,9 44,9 0,0 193,7| 21875 357 612,7
ostrowski 402,0 376,8 1387,4 1383,6 2297 2108,0 0,0 43,0 4423 63728 921 691,9
ostrzeszowski 453 60,2 416,1 215,1 130,4 12473 0,0 0,8 916| 22068 260 848,8
pilski 35,9 467,5 11283 798,5 67,8 2370,9 5,0 236,6| 17850| 68955 1326 520,0
pleszewski 97,7 401,5 200,7 298,0 678,8 21932 0,0 44,0 5252 | 44391 656 676,7
poznanski 292,9 133,6 4 965,0 136,3 1.097,0 3607,5 35,9 50,8| 21115| 124305 2 066 601,7
rawicki 159,2 1711 931,1 473,6 2292 12102 0,0 157,3 2202 35519 744 4774
stupecki 347,6 137,0 1137,3 150,0 158,8 1269,7 0,0 27,1 2740 35015 535 654,5
szamotulski 0,0 0,0 1248,6 359,9 61,9 1916,2 0,0 36,1 543| 3677,0 601 611,8
$redzki 46,6 249,9 485,0 0,0 24,6 2 239,3 23,9 59,6 52,7| 31816 511 622,6
Sremski 1245 116,3 401,2 18,0 39,7 1117,5 54,9 0,0 127,1] 19992 219 912,9
turecki 126,8 738,6 1865,7 883,2 145,1 1903,4 47,7 70,9 1716| 59530 846 703,7
wagrowiecki 214,9 150,1 1067,6 439,8 81,5 15725 0,0 40,6| 1880,9| 5447,9 823 662,0
wolsztynski 59,0 10,3 215,0 440,83 91,8 883,0 50,2 0,0 1182 18683 464 402,7
wrzesinski 78,0 101,1 641,1 163,8 209,6 2 365,4 0,0 471 2237 38298 645 593,8
Ztotowski 286,7 290,6 1070,3 625,2 106,1 972,0 20,2 35,4 91,0| 34975 589 593,8
_ 4,7% 5,2% 24,6% 9,0% 4,3% 39,9% 0,6% 1,1% 10,6%

Wielkopolska 6161,3| 69322 32697,1 11 949,9 5742,0 529875 785.4| 14840| 14087.7| 929201 8D e
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Zatacznik 3. Liczba 0séb uczestniczacych w stazach finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w 2011r. - dane z badania ankietowego

liczba w tym sektor czas trwania stazy wyksztatcenie uczestnikow stazy
owiat uczestnikoé oy - : - - . - .
& w stazy kobiety | mezczyzni | publiczny | prywatny | do3m-cy | 3-6 m-cy pé) mfisj gl;npnoizijia:?e Zz?;\‘;":;c':x: i)rgc’?lrrlf zasvrv?)?jr;\?ve policealne | wyzsze
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
chodzieski 119 79 40 30 89 5 110 4 7 32 30 28 1 21
czarnkowsko- 409 275 134 124 285 14 395 0 67 74 76 117 11 64
trzcianecki
gnieznienski 379 286 93 144 235 234 145 0 28 81 80 97 9 84
gostynski 100 76 24 73 27 3 96 1 8 10 26 22 10 24
grodziski 167 111 56 59 108 2 165 0 4 35 47 51 12 18
jarocinski 325 234 91 132 193 244 81 0 25 74 66 81 7 72
kaliski 194 149 45 111 83 61 133 0 2 17 25 33 4 113
kepinski 236 168 68 74 162 0 236 0 18 22 131 32 3 30
kolski 236 193 43 93 143 1 235 0 11 46 50 59 14 56
koninski 400 257 143 158 242 3 397 0 37 56 100 87 18 102
koscianski 133 104 29 49 84 93 40 0 5 22 23 24 2 57
krotoszynski 194 143 51 77 117 56 138 0 13 32 64 44 9 32
leszczynski 274 193 81 46 228 0 274 0 17 53 48 59 14 83
miedzychodzki 106 80 26 48 58 0 106 0 3 8 35 41 3 16
nowotomyski 151 118 33 77 74 45 106 0 5 23 56 44 3 20
obornicki 234 178 56 67 167 0 232 2 21 26 65 92 9 21
ostrowski 275 187 88 144 131 17 258 0 19 59 84 31 11 71
ostrzeszowski 70 54 16 35 35 16 54 0 0 5 15 29 6 15
pilski 458 354 104 170 288 167 283 8 39 108 107 124 29 51
pleszewski 297 222 75 110 187 18 264 15 30 71 47 53 11 85
poznanski 604 453 151 284 320 59 541 4 9 20 101 62 46 366
rawicki 194 151 43 64 130 62 131 1 3 18 51 67 12 43
stupecki 219 154 65 105 114 219 0 0 6 33 55 66 9 50
szamotulski 356 274 82 167 189 302 54 0 19 65 160 49 8 55
Sredzki 347 244 103 182 165 205 142 0 24 73 113 59 11 67
Sremski 85 67 18 56 29 8 77 0 2 6 21 33 5 18
turecki 284 202 82 71 213 72 212 0 39 59 59 77 5 45
wagrowiecki 270 215 55 106 164 47 223 0 30 45 88 52 16 39
wolsztynski 151 119 32 81 70 85 66 0 4 9 62 33 3 40
wrzesinski 315 212 103 135 180 1 314 0 33 60 68 75 8 71
ztotowsKi 144 101 43 53 91 129 15 0 13 16 27 50 2 36
. 73,2% 26,8% 40,4% 59,6% 28,1% 71,5% 0,5% 7,0% 16,3% 25,6% 22,9% 4,0% 24,1%
Wielkopolska 7726
5653 2073 3125 4 601 2168 5523 35 541 1258 1980 1771 311 1865
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Zatacznik 4. Przydzielone dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej ze srodkéw Funduszu Pracy w 2011r. - dane z badania ankietowego

liczba 0s6b w tym Srednia kwota Srednia wieku wyksztatcenie osob, ktore otrzymaty dotacje
powiat ktore otrzyme;ly przypadajaca na 1 Lot imnazjalne | zasadnicze | $rednie $rednie
dotacje kobiety mezczyzni | Przyznana dotacje | otrzymaty dotacje g : jall d ¥ | policealne | wyzsze
(w zH) (w latach) ponizej zawodowe ogolne zawodowe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

chodzieski 28 17 11 18 178,57 39 3 5 1 11 2 6
czarnkowsko-trzcianecki 85 28 57 17 791,74 34 8 23 6 28 4 16
gnieznienski 219 96 123 12 011,16 32 17 62 31 66 0 43
gostynski 58 20 38 14 051,72 32 7 15 9 18 2 7
grodziski 98 49 49 19 648,74 30 12 38 9 24 2 13
jarocinski 55 28 27 17 941,82 36 2 20 2 12 2 17
kaliski 65 32 33 15 791,07 34 4 9 5 20 3 24
kepinski 69 32 37 12 048,39 34 4 15 7 20 3 20
kolski 111 42 69 13 687,19 33 9 27 22 20 11 22
koninski 205 91 114 12 673,17 33 22 47 17 58 12 49
koscianski 51 20 31 13 817,45 31 4 14 1 10 6 16
krotoszynski 23 11 12 14 173,91 33 0 10 2 5 2 4
leszczynski 142 57 85 11 754,93 32 14 47 11 28 12 30
miedzychodzki 9 3 6 19 300,00 34 0 5 0 2 0 2
nowotomyski 20 9 11 14 710,64 40 4 5 3 4 1 3
obornicki 18 10 8 18 368,67 35 1 1 4 4 1 7
ostrowski 80 21 59 17 370,01 32 9 28 10 10 4 19
ostrzeszowski 30 19 11 13 770,22 34 0 13 3 10 1 3
pilski 119 80 39 12 623,11 36 0 19 4 59 13 24
pleszewski 11 4 7 18 243,75 28 0 2 2 3 0 4
poznanski 287 149 138 19 472,12 34 6 28 39 52 19 143
rawicki 75 42 33 12 418,22 33 2 21 9 29 7 7
stupecki 64 30 34 17 765,63 35 6 15 8 25 1 9
szamotulski 90 47 43 14 671,45 33 2 27 10 19 6 26
Sredzki 36 10 26 13 487,43 35 2 15 3 7 0 9
sremski 29 5 24 13 834,38 35 1 11 3 7 4 3
turecki 125 46 79 14 932,80 31 10 35 20 32 7 21
wagrowiecki 117 55 62 16 142,69 31 12 36 18 23 8 20
wolsztynski 25 8 17 8 760,00 30 0 7 3 8 1 6
wrzesinski 44 12 32 14 570,45 31 6 12 5 12 0 9
ztotowski 66 30 36 16 231,94 34 1 30 2 15 6 12

. 2 454 1103 1351 168 642 269 641 140 594
Wielkopolska 100,09%|  44,9% 55,1% 15017,86 33 6,8% 26,2% 11,0% 26,1% 57%]|  24,.2%
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Zatacznik 5. Liczba oséb bezrobotnych uczestniczacych w szkoleniach finansowanych ze srodkéw Funduszu Pracy w 2011r. - dane z MPiPS-01

wg pici wg miejsca zamieszkania wg wieku
powiat liczba uczest'nikéw . "
szkolen kobiety mezczyzni miasto wies do 25 roku zycia 25-50 lat powyzze;cg Uk
1 2 3 4 5 6 7 8 9

chodzieski 37 17 20 27 10 3 10 24
czarnkowsko-trzcianecki 59 11 48 33 26 13 32 14
gnieznienski 295 124 171 200 95 80 187 28
gostynski 112 52 60 55 57 50 52 10
grodziski 108 45 63 35 73 39 62 7
jarocinski 113 56 57 52 61 29 53 31
kaliski 77 18 59 36 41 34 33 10
kepinski 137 37 100 16 121 48 71 18
kolski 20 5 15 9 11 6 14 0
koninski 304 131 173 173 131 70 201 33
koscianski 169 115 54 93 76 41 111 17
krotoszynski 55 7 48 43 12 18 24 13
leszczynski 368 169 199 228 140 82 239 a7
miedzychodzki 40 15 25 17 23 16 15 9
nowotomyski 104 46 58 50 54 36 48 20
obornicki 56 16 40 35 21 11 41 4
ostrowski 109 48 61 62 47 35 63 11
ostrzeszowski 76 33 43 33 43 16 54 6
pilski 104 46 58 68 36 19 73 12
pleszewski 174 56 118 a7 127 57 96 21
poznanski 1038 425 613 854 184 127 649 262
rawicki 186 110 76 104 82 49 114 23
stupecki 66 9 57 24 42 34 26 6
szamotulski 92 39 53 51 41 20 60 12
Sredzki 23 10 13 5 18 6 13 4
Sremski 31 10 21 24 7 10 11 10
turecki 120 42 78 43 77 51 63 6
wagrowiecki 190 158 32 107 83 66 107 17
wolsztynski 85 33 52 26 59 36 43 6
wrzesinski 166 77 89 95 71 52 97 17
zlotowski 48 11 37 28 20 18 24 6

. 43,2% 56,8% 58,6% 41,4% 25, 7% 58,9% 15,4%
Wielkopolska 4562 1971 2591 2673 1889 1172 2 686 704
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Zatgcznik 6. Szkolenia zawodowe finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy w 2011r. - dane z badania ankietowego

w tym szkolenia:

maksymalny koszt

Sredni koszt szkolenia na

liczba uczestnikow

L.p. rodzaj szkolenia liczba szkolen indywidualne grupowe szkolerzi’?l 2:);\ osobe osobe (w 1) szkolenia
1 2 3 4 5 6 7 8
1 | przedsiebiorczos¢ i wtasny biznes 51 1 50 2 458,20 378,63 977
2 | prawo jazdy 243 235 8 7 922,00 2 268,42 372
3 | kursy handlowe 54 34 20 4 500,00 1107,42 316
4 |inne kursy w zakresie przewozu 0s6b lub mienia 138 134 4 16 000,00 2 258,46 272
5 |Inne (w tym kursy jezykowe) 66 49 17 8 000,00 2 024,37 261
6 | kurs kierowcdw wozkdw jezdniowych 66 51 15 4 500,00 723,96 255
7 | operatorzy maszyn i pracownicy produkcji 107 97 10 6 700,00 2 149,34 239
8 | operatorzy maszyn - budownictwo i drogownictwo 85 78 7 4 100,00 1 880,34 157
9 | obstuga finansowo-ksiegowa 42 33 9 7 950,00 1 975,27 155
10 | komputerowe - podstawy 22 15 7 6 278,40 1 523,00 107
11 |inni operatorzy maszyn i urzadzen 43 38 5 4 700,00 1432,46 103
12 | kosmetyka i pokrewne 70 68 2 7 400,00 2 432,43 100
13 | opieka spoteczna 27 22 5 9 640,00 2417,71 80
14 | budownictwo 14 8 6 5582,00 267257 75
15 | komputerowe szkolenia specjalistyczne 39 36 3 5 000,00 2 654,11 71
16 | obstuga programéw komputerowych 17 15 2 5 200,00 2071,79 61
17 | rekodzielnictwo 8 5 3 2 706,00 1 740,00 58
18 | pracownicy ochrony 18 16 2 6 000,00 1678,89 44
19 |sztuka uzytkowa 20 19 1 3 000,00 1 968,40 40
20 | kursy w zakresie ochrony przeciwpozarowej 22 21 1 7 000,00 3 306,09 38
21 | kursy gastronomiczne 9 6 3 2 600,00 1578,04 32
22 | motoryzacja — instalacje i diagnostyka 9 9 ,0 2 312,00 932,93 26
24 | kursy instruktorskie w zakresie transportu 16 15 1 6 876,42 2 620,33 26
25 |inne w zakresie prac biurowych i ksiegowych 9 8 1 4 410,00 2 306,44 22
26 | ustugi specjalistyczne 7 6 1 2 400,00 1 338,17 19
27 | ustugi medyczne 18 17 1 5 000,00 1 844,00 19
28 | ustugi porzadkowe 3 2 1 1 550,00 1 250,00 15
29 | pracownik biurowy 2 1 1 3 250,00 3 095,00 11
30 | kursy w zakresie BHP 2 2 ,0 6 900,00 5 125,00 2
Ogoétem 1227 1041 186 - 1 961,83 3953
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