Ksigz Wlkp., 14 lutego 2025 r.

KIEROWNIK OSRODKA POMOCY SPOtECZNEJ W KSIA2U WLKP.
ogtasza
NABOR NA STANOWISKO: ASYSTENT RODZINY

Nazwa i adres jednostki: Osrodek Pomocy Spotecznej w Ksigzu WIikp., ul. Stacha Wichury 11a,
63-130 Ksigz Wlkp.

Stanowisko: Asystent rodziny.

Wymiar zatrudnienia: pelny etat.

Wymagania niezbedne:

Kandydatem na stanowisko moze by¢ osoba, ktéra:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
3) cieszy sie nieposzlakowang opinig,

4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

6) posiada wyksztatcenie: - wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie
lub praca socjalna, - wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu
pracy z dzie¢mi lub rodzing lub studiami podyplomowymi i udokumentowany co najmniej roczny staz
pracy z dzie¢mi lub rodzing, - wyksztatcenie $rednie lub srednie branzowe i szkolenie z zakresu pracy
z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzieémi lub rodzing;

7) kandydat/kandydatka nie jest i nie byt/a pozbawiony/a wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jemu/jej zawieszona ani ograniczona,

8) kandydat/kandydatka wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek zostat
na niego/nig natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu: wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, pomocy
spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wychowywania w trzezwosci i przeciwdziatania
alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, przepiséw o ochronie danych osobowych,

2) znajomos¢ obstugi komputera oraz innych urzadzen biurowych,
3) posiadanie wiedzy i doswiadczenia w zakresie prawidtowego funkcjonowania rodziny,

4) znajomos¢ lokalnego sSrodowiska oraz umiejetno$s¢ nawigzywania wspodtpracy z jednostkami
i instytucjami pomocy spotecznej,



5) umiejetno$é samodzielnej organizacji pracy oraz wykazywanie witasnej inicjatywy,

6) komunikatywnos¢, empatia, zaangazowanie, asertywnos¢,

7) umiejetnosé wspdtpracy w zespole,

8) odpornosc na sytuacje stresowe,

9) umiejetno$é zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing,

10) posiadanie wtasnego samochodu i prawa jazdy kat. B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Do zadan osoby zatrudnionej na stanowisku asystenta rodziny bedzie nalezato miedzy innymi:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspodtpracy z cztonkami rodzin i w konsultacji
z pracownikiem socjalnym,

2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, planu
pracy z rodzing, ktdry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu w pieczy
zastepczej,

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych,
5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych,
6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

7) podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
i rodzin,

8) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci,
9) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

10) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku i przekazywanie tej
oceny podmiotowi, o ktéorym mowa w art. 17 ust. 1 ustawy o wsparciu rodziny i pieczy zastepczej,
11)sporzadzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

12) wspodtpraca z jednostkami administracji rzagdowej i samorzagdowej, wtasciwymi organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie w dziataniach na rzecz dziecka
i rodziny,

13) wspodtpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa diagnostyczno - pomocowg, o ktérej mowa
w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U z 2024 poz. 424
tj.) lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Informacje dodatkowe:

1) Praca asystenta rodziny bedzie wykonywana w ramach stosunku pracy w systemie zadaniowego
czasu pracy w wymiarze 40 godz. tygodniowo.

2) Praca asystenta nie moze by¢ taczona z wykonywaniem obowigzkédw pracownika socjalnego
na terenie gminy, w ktérej praca ta jest prowadzona.



3) Asystent rodziny nie moze prowadzi¢ postepowan z zakresu sSwiadczen realizowanych przez gmine.
4) Asystent rodziny jest obowigzany do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie
pracy z dzie¢mi lub rodzing, w szczegdlnosci przez udziat w szkoleniach oraz samoksztatcenie.

5) Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania, rowniez towarzyszy¢ rodzinie
poza miejscem zamieszkania. 6) Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony

(6 miesiecy), z mozliwoscig zawarcia w przysztosci umowy o prace na czas nieokreslony.

7) W miesigcu poprzedzajagcym ogtoszenie, wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

Oferta powinna zawieraé nastepujace dokumenty:
1) zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV),
2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (druk dostepny na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Osrodka Pomocy Spotecznej w Ksigzu Wlkp.),

4) potwierdzone za zgodno$é z oryginatem przez kandydata kserokopie dyplomdéw oraz innych
dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

5) potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata kserokopie swiadectw pracy, a w przypadku
pozostawania aktualnie w stosunku pracy, dodatkowo - oswiadczenie o okresie zatrudnienia,
zajmowanym stanowisku i pracodawcy (druk dostepny na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ksigzu Wikp.),

6) podpisane wtasnorecznie przez kandydata o$wiadczenia:
- 0 petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

- 0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie - na potrzeby postepowania rekrutacyjnego - danych osobowych,
zgodnie z art. 6 RODO i ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781
t.j) wraz z podpisang klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych (druk dostepny
na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Osrodka Pomocy Spotecznej w Ksigzu Wlkp.),

7) potwierdzong za zgodnos$c¢ z oryginatem przez kandydata kserokopie dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosé - w przypadku kandydatéw, ktdrzy zamierzajg skorzystac z uprawnienia, o ktérym
mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U. 22024 poz. 1135t.j.)

8) podpisane oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona,

9) podpisane oswiadczenie, ze kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki
obowigzek zostat mu natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego
przez sad.



Dokumenty aplikacyjne mozna skfada¢ osobiscie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej
lub przesta¢ za posrednictwem poczty w terminie do dnia 28 lutego 2025 r. (wtacznie), do godziny
15.00 na adres:

Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Stacha Wichury 11a, 63 -130 Ksigz Wlkp.

w zamknietych kopertach z dopiskiem: Nabér na stanowisko ASYSTENT RODZINY. Dokumenty, ktére
wptyng do Osrodka po uptywie wyzej okreslonego terminu nie bedag rozpatrywane. Informacja
o wynikach naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ksigzu Wlkp., w zaktadce Ogtoszenia o naborze. Blizsze informacje mozna uzyskaé pod
nr telefonu (61) 28 22 700, wew. 41.

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ksigzu Wilkp.

Anna Slipko-Rewers



