
Wielkopolska Wojewódzka Komenda Ochotniczych Hufców Pracy w Poznaniu 

ogłasza  

nabór kandydatów  

na wolne stanowisko  

w Hufcu Pracy w Śremie 
 

 

 

Stanowisko i miejsce w strukturze organizacyjnej:  Wychowawca  w  Hufcu Pracy 15-44  

w  Śremie 

 

Wymiar etatu: pełny etat 
 

Miejsce wykonywania pracy: Śrem, ul. Ks. J. Popiełuszki 27  

 

 

Opis stanowiska:  

 

Praca z młodzieżą na rzecz ich kształcenia i wychowania, a w szczególności: 

 

 nabór uczestników do hufca zgodnie z obowiązującymi przepisami 

 organizowanie zajęć wychowawczych i czasu wolnego uczestnikom hufca 

 kontrolowanie obecności uczestników w szkole, na praktykach i zajęciach grupowych 

oraz pomoc w rozwiązywaniu problemów związanych z nauką  

 współpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi uczestników, pracodawcami, 

instruktorami praktycznej nauki zawodu, psychologami, pedagogami, nauczycielami, 

terapeutami, kuratorami, policją oraz organizacjami pozarządowymi i lokalnymi w 

zakresie realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych 

 prowadzenie na bieżąco dziennika zajęć grupy 

 organizowanie i prowadzenie indywidualnych oraz grupowych działań 

wychowawczych wobec uczestników 

 wdrażanie młodzieży do zachowania kultury i higieny osobistej oraz dbałości o 

powierzone mienie 

 inspirowanie działalności kulturalno-oświatowej oraz sportowo-turystycznej wśród 

uczestników 

 udział w posiedzeniach Rady Pedagogicznej Hufca 

 składanie propozycji i wniosków dotyczących wdrażania nowych metod 

wychowawczych 

 udział w spotkaniach i zebraniach organizowanych przez szkoły oraz w razie potrzeby 

i za zgodą Dyrekcji szkół w posiedzeniach Rad Pedagogicznych 

 wspomaganie uczniów w organizowaniu pomocy materialno-opiekuńczej 

 realizacja programu działalności profilaktycznej i resocjalizacyjnej 

 praca i zaangażowanie w realizacji programów zlecanych przez KG OHP, WWK OHP 

oraz planów hufca 

 znajomość przepisów BHP, p.poż, ochrony środowiska, Kodeksu Pracy na 

stanowiskach pracy uczestników oraz warunków socjalnych 

 udział w zajęciach związanych z samokształceniem i doskonaleniem zawodowym 

kadry 

 



Wymagania niezbędne: 
 

 wykształcenie wyższe  pedagogiczne 

 doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku 

 umiejętność pracy z młodzieżą 

 znajomość podstaw prawa oświatowego 

 bardzo dobra organizacja pracy 

 kreatywność 

 znajomość obsługi pakietów biurowych MS Office, poczty elektronicznej i internetu 

 pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych 

 

Wymagane dokumenty i oświadczenia: 
 

 CV 

 list motywacyjny  

 oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych, korzystaniu z 

pełni praw publicznych oraz niekaralności za przestępstwa umyślne  

 oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do 

celów rekrutacji   

 kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje 

 mile widziane referencje z ostatniego miejsca zatrudnienia 

 

Prosimy o przesyłanie ofert: 

 mailowo na adres: ofertypoznan@ohp.pl  

 pocztą na adres: Wielkopolska Wojewódzka Komenda OHP 

    61-485 Poznań, ul. 28 Czerwca 1956 roku nr 211 

lub 

 składanie dokumentów osobiście w Sekretariacie  Wielkopolskiej Wojewódzkiej 

Komendy OHP w Poznaniu, ul. 28 Czerwca 1956 roku nr 211, III piętro 

z podaniem w ofercie nr 37/23. 

Aplikacje należy składać do dnia  08.10.2023 roku. 

Dodatkowe informacje: 

Do składania ofert zachęcamy również osoby posiadające orzeczenie o stopniu 

niepełnosprawności. Aplikacje otrzymane po terminie (decyduje data stempla pocztowego) 

nie będą rozpatrywane. Będziemy kontaktować się tylko z wybranymi kandydatami 

spełniającymi wymagania formalne. 

Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel.: 61 831 24 79. 

Wielkopolska Wojewódzka Komenda OHP w Poznaniu zastrzega sobie prawo odwołania 

konkursu bez podania przyczyn. 

Po zakończeniu naboru oferty zostaną trwale zniszczone. 

 

  Zbigniew Hurny 

Wojewódzki Komendant WWK OHP  

                      w Poznaniu  

mailto:wwk-kadry@ohp.pl

