STAROSTWO POWIATOWE W SREMIE
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W WYDZIALE GEODEZJI I GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

obywatelstwo polskie,

peta zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przest¢pstwo skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilno-prawnej w  administracji  publicznej, na stanowisku zwigzanym
z prowadzeniem spraw w zakresie gospodarki nieruchomos$ciami.

2. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

1)

2)
3)

4)
5)
6)

znajomo$¢ ustaw: o samorzadzie powiatowym, o gospodarce nieruchomosciami,
Kodeks postepowania administracyjnego,

znajomos¢ techniki komputerowej, szczegdlnie w zakresie pakietu MS Office,

bieglta znajomo$¢ programu GEO - INFO i.EGIB, Sz@rk ST, systemu
DOSKOMP rVAT,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

komunikatywno$¢,

solidnos¢, sumiennos¢, odpowiedzialno$¢.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku obejmuje miedzy innymi:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

prowadzenie i aktualizacja rejestru Powiatowego Zasobu Nieruchomosci,
prowadzenie spraw, dotyczacych gospodarowania zasobem nieruchomosci Powiatu

Sremskiego,

zarzadzanie nieruchomosciami, stanowigcymi wlasno$¢ Powiatu Sremskiego,
przygotowywanie projektow uchwat Rady 1 Zarzadu Powiatu,

realizacja zadan wynikajacych z uchwat organoéw powiatu,

wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy Prawo zamowien publicznych,
wystawianie faktur z tytulu najmu, dzierzawy i sprzedazy nieruchomosci, stanowiacych
wthasno$¢ Powiatu Sremskiego oraz Skarbu Panstwa,

prowadzenie ewidencji srodkow trwatych w zakresie nieruchomosci, stanowigcych
wlasnosé Skarbu Pafistwa i Powiatu Sremskiego,

dokonywanie archiwizacji dokumentow wytworzonych na stanowisku pracy,

10) wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez Geodete Powiatowego i Zastepce

Naczelnika Wydziatu Geodezji i Gospodarki Nieruchomos$ciami.

4. Warunki pracy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

umowa o prace,

praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy, tj.40-godzinny tydzien pracy,
miejsce wykonywania pracy: Starostwo Powiatowe w Sremie, ul. A. Mickiewicza 17
— parter,

budynek nie jest wyposazony w winde,

praca z wykorzystaniem sprzegtu komputerowego,

wymiar przyslugujacego pracownikowi urlopu wypoczynkowego - zgodny
z przepisami Kodeksu pracy,

okres wypowiedzenia umowy o prac¢ — zgodny z przepisami Kodeksu pracy,
zalezno$¢ stuzbowa: Geodeta Powiatowy,



9) wysoko$¢ wynagrodzenia ustalona zostanie zgodnie z Regulaminem wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Sremie,

10) z wybranym kandydatem zostanie zawarta pierwsza umowa na czas okre$lony — do 6
miesigcy,

11) wybrany kandydat podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urz¢dniczym
bedzie zobowigzany do odbycia stuzby przygotowawczej w celu teoretycznego
I praktycznego przygotowania do nalezytego wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

5. Wymagane dokumenty:

1) os$wiadczenie kandydata o posiadaniu peilnej zdolnosci do czynnosci prawych
I korzystaniu z petni praw publicznych,

2) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe
(w przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

3) oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prac¢ na wskazanym
stanowisku
(w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie do
lekarza medycyny pracy),

4) list motywacyjny,

5) kwestionariusz osobowy — druk do pobrania na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.powiat-srem.pl) lub w siedzibie Starostwa pokéj nr 14,

6) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie oraz kopie dokumentow
potwierdzajacych spetnienie wymogu okreslonego w pkt 1, ppkt 6).

W miesigcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sob niepemosprawnych w Starostwie Powiatowym w Sremie, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych wyniost
powyzej 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach
w Starostwie Powiatowym w Sremie (pokoj nr 14) lub przestaé poczta na adres Starostwa (63-
100 Srem, ul. A. Mickiewicza 17), w terminie do dnia 12 czerwca 2023r. (liczy si¢ data
wplywu do Starostwa) z dopiskiem ,,0ferta pracy w Wydziale Geodezji i Gospodarki
Nieruchomosciami”. Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.powiat-srem.pl) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego, przy
ul. A. Mickiewicza 17.
Osoby, ktore spelnia wymagania niezbedne zostang powiadomione o dalszej procedurze
postepowania kwalifikacyjnego telefonicznie, drogg elektroniczng lub pocztowa.
Wymagany dokument aplikacyjny - list motywacyjny powinien by¢ opatrzony klauzulg: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepbywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych osobowych) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018r.
0 ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019r. poz. 1781).

STAROSTA
(-) Zenon Jahns

Srem, dnia 31 maja 2023r.



INFORMACJA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Realizujac obowiazek informacyjny wynikajacy z art. 13 ust. 1 i1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 2z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”, informuj¢ o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z tym zwigzanych:

1. Administratorem danych osobowych o0s6b aplikujacych jest Starosta Sremski z siedziba przy
ul. A.Mickiewicza 17, 63-100 Srem.

2. Inspektorem ochrony danych osobowych jest Pan Przemystaw Polowczyk, ul. A.Mickiewicza 17,
63-100 Srem, e-mail: pczk@powiat-srem.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane b¢da w celu przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze wskazane w ogloszeniu.

Dokumenty 0s6b uczestniczacych w procesie naboru beda przechowywane przez okres trzech miesiecy od dnia
zatrudnienia wybranego w trakcie naboru kandydata z wyjatkiem dokumentdéw osoby wybranej, ktore zostang
dotaczone do akt osobowych pracownika. W przypadku nie rozstrzygnigcia naboru, dokumenty zostaja zniszczone
po uplywie trzech miesiecy od podania informacji o wynikach naboru.

4. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, ¢, f oraz art. 9 ust. 2 lit. a
rozporzadzenia oraz inne akty prawne, w szczego6lnosci ustawa Kodeks pracy z aktami wykonawczymi oraz
ustawa o pracownikach samorzadowych.

5. W zaleznos$ci od podstawy przetwarzania danych, przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci danych oraz
ich sprostowania, usunig¢cia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zadania zaprzestania
przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez cofni¢cia zgody w dowolnym momencie oraz prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

6. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia procedury naboru na
oferowane stanowisko. W przypadku niepodania tych danych, Pani/Pana udzial w procesie naboru jest
niemozliwy.

7. Pani/Pana dane osobowe udostepnione w procesie naboru nie beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim.
8. Pani/Pana dane osobowe udost¢pnione w procesie naboru nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany
w tym rowniez w formie profilowania.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do tzw. panstw trzecich.



