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URZAD MIEJSKI W SREMIE, S R f M
Plac 20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
OSWIATY

Kandydaci winni spetnia¢ nastepujace warunki:
1. Wymagania niezbedne:
1) wyksztatcenie wyzsze o kierunku administracja lub o kierunku
pedagogicznym;
2) obywatelstwo polskie;
3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;
4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
5) nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe:
1) dobra znajomosc¢ przepiséw prawa:
a) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty,
b) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe,
c) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe,
d) ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych,
e) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

2) doswiadczenie w pracy zawodowej w administracji samorzgdowej;

3) komunikatywnos¢;

4) znajomos$¢ techniki komputerowej, szczegblnie w zakresie pakietu
Ms Office (w tym EXEL), El-dok, Lex, Legislator, E-lud, SIO, Platforma Vulcan
Zaangazowanie, Plan B.

3. Zakres zadan na wyzej podanym stanowisku okresla karta stanowiska pracy,

z ktéra mozna zapozna¢ sie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Sremie Plac 20

Pazdziernika 1 (pokdj nr 01) - w godzinach urzedowania oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej dostepnym ze strony internetowej www.srem.pl.

4. Informacje o warunkach pracy na stanowisku zawiera ankieta warunkow

pracy na stanowisku, stanowigca zatgcznik do ogtoszenia.

5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb


http://www.srem.pl/

niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia
ogtoszenia o naborze wynosit ponizej 6 %.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;
2) wypetniony komplet dokumentdéw, ktéry mozina uzyska¢ w Urzedzie
Miejskim w Sremie Plac 20 Pazdziernika 1 (pokdj nr 01) lub w Biuletynie
Informacji Publicznej dostepnym ze strony internetowej www.srem.pl;
3) oSwiadczenia:
a) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
b) o korzystaniu z petni praw publicznych,
c) o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za:
- umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego,
- umyslne przestepstwo skarbowe;
- 0 nieposzlakowanej opinii;
4) kserokopia dokumentu potwierdzajagcego niepetnosprawnos¢ -
w przypadku, gdy kandydat jest osobg niepetnosprawng i zamierza skorzystac
z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych.

Kandydaci zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng proszeni s3
o udokumentowanie wymaganego wyksztatcenia oraz doswiadczenia.

Oferty pracy nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach oznaczonych dopiskiem
"Oferta pracy — odwiata" w Urzedzie Miejskim w Sremie Plac 20 Pazdziernika 1 -
Zespot Obstugi Klienta (parter pokdj nr 01) lub przesta¢ pocztg na adres Urzedu
Miejskiego Z Wyzej podanym dopiskiem, w terminie do
9 marca 2022 . (liczy sie data wptywu do Urzedu).

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie
Informacji Publicznej dostepnym ze strony internetowej www.srem.pl oraz na
tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Sremie Plac 20 Pazdziernika 1.

ana sposrdod kandydatow na wyzej wymienione stanowisko, ktora
stanowisku urzedniczym po raz pierwszy - zgodnie z ustawg
stoFada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, zobowigzana jest do
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odbycia stuzby przygotowawczej w czasie trwania zawartej umowy o prace na
czas okreslony (6 m-cy) oraz do zdania egzaminu korncowego warunkujgcego
dalsze zatrudnienie.

Informacja: zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.: Administratorem Pani/Pana
danych osobowych jest Burmistrz Sremu reprezentujacy Urzad Miejski
w Sremie z siedzibg ul. Plac 20 Pazdziernika 1, 63-100 Srem; inspektorem
ochrony danych Urzedu Miejskiego w Sremie jest Pan Adrian Marcinkowski
tel.612847105, e-mail: iod@srem.pl.

Dane osobowe przetwarzane bedg celem realizacji naboru na wolne stanowisko
urzednicze. Odbiorcg danych osobowych bedg osoby uprawnione do uzyskania
danych osobowych w trakcie trwania naboru oraz podmioty uprawnione na
podstawie przepiséw prawa, dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa
trzeciego ani organizacji miedzynarodowe;.

Dokumenty osdb uczestniczgcych w naborze bedg przechowywane przez okres
trzech miesiecy od dnia zatrudnienia wybranego w trakcie naboru kandydata,
z wyjatkiem dokumentdw osoby wybranej, ktore zostang dotgczone do akt
osobowych pracownika. W przypadku nie rozstrzygniecia naboru, dokumenty
zostajg zniszczone po uptywie trzech miesiecy od podania informacji
o wynikach naboru.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody; ma Pani/Pan
prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb
zautomatyzowany w tym rdéwniez w formie profilowania. Podanie danych
osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne,
a w pozostatych przypadkach ma charakter dobrowolny.

z up. BURMISTRZA
(-) Hanna Brukarczyk
Sekretarz Gminy
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