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ad Pracy w Sremie w 2019 roku
acyjnego na lata 2014-2020

poszukuj gcych pracy w powiecie sremskim (V)”

PRZEWIDYWANY ,
LICZBA TERMIN REALIZACJI SZKOLENIE RODZAJ ZA SWIADCZENIA
MIEJSC ORAZ CHARAKTERYSTYKA OSOB. DLA ZAKO NCZONE LUB INNEGO DOKUMENTU
Lp. NAZWA | ZAKRES SZKOLENIA DLA ORIENTACYJNY CZAS KTORYCH SZKOLENIE JEST EGZAMINEM POTWIERDZAJ ACEGO
UCZESTNI- TRWANIA PRZEZNACZONE | WYMAGANIA ZEWNETRZNYM UKONCZENIE SZKOLENIA
KOW SZKOLENIA (JEZELI JEST | UZYSKANIE KWALIFIKACJI
W GODZINACH PRZEWIDZIANY) LUB UPRAWNIE N
OPERATOR WOZKOW JEZDNIOWYCH - Wyksztalcenie minimum Zaswiadczenie i certyfikat
(Z WYMIANA BUTLI GAZOWYCH) podstawowe lub gimnazjalne, potwierdzajgce ukonczenie
- brak przeciwwskazan szkolenia objetego programem
lekarskich do pracy na szkolenia wydane przez
Zakres: stanowisku operatora wézka, instytucje szkoleniowg
Obstuga wézkdéw jezdniowych, typy i budowa - mile widziane prawo jazdy (oznaczony logo
woOzkéw, czynnosci operatora przy obstudze kat.B. TAK Wielkopolskiego Regionalnego
< . X . Il - 11l kwartat 2019r. . ;
wozka, wymiana butli gazowej. 6 (przed Komisjg Programu Operacyjnego, logo
1. Urzedu Dozoru Unii Europejskiej i informacje,

min. 35 godzin

Technicznego)

ze projekt byt wspotfinansowany
przez Unie Europejska

w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego).
Egzamin przed Komisjg Urzedu
Dozoru Technicznego - wydanie
uprawnien Il WJO przez UDT.

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

Rzeczpospolita

Polska

N
{%a%w SAMORZAD WOJEWODZTWA
€5/ VIELKOPOLSKIEGD

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny o T




KURS KADRY | PLACE Z OBStLUG A
PROGRAMOW KOMPUTEROWYCH ORAZ
EGZAMINEM ECDL

Zakres:

« Prowadzenie dokumentacji kadr i ptac,
przepisy prawa pracy, naliczanie
wynagrodzen, urlopy, wynagrodzenia za
czas choroby, obstuga programéw
Symfonia, Ptatnik oraz MS-Excel.

« ECDL - obstuga komputera (modut B2 —
podstawy pracy w sieci, modut B3 -
przetwarzanie tekstow, modut B4 - arkusze
kalkulacyjne).

Il - 1V kwartat 2019r.

140 godzin

- Wyksztalcenie minimum
Srednie,

- znajomos¢ obstugi komputera,

- preferowane osoby z
doswiadczeniem w pracy
biurowej.

TAK
(w Centrum
Egzaminacyjnym
akredytowanym
przez Polskie
Towarzystwo
Informatyczne)

Zaswiadczenie i certyfikat
potwierdzajgce ukonczenie
szkolenia objetego programem
szkolenia wydane przez
instytucje szkoleniowg
(oznaczony logo
Wielkopolskiego Regionalnego
Programu Operacyjnego, logo
Unii Europejskiej i informacje,
ze projekt byt wspotfinansowany
przez Unie Europejska

w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego).
Wydanie przez PTI
Europejskiego Certyfikatu
Umiejetnosci Komputerowych
(ECDL Profile).

Szkolenia przewidziane do realizacji_do o0s6b bemioipch powyej 29 roku Zycia pozostagcych bez pracy, zarejestrowanych w

do jednej z poriszych grup:
— osoby diugotrwale bezrobotne,
- kobiety,
- osoby z niepetnosprawgoiami,
— o0soby o niskich kwalifikacjach,
— osoby w wieku 50 lat i wcej,
— imigranci oraz reemigranci,

— o0soby odchodge z rolnictwa i ich rodziny,

- mezczyni w wieku 30-49 lat wymagagy wsparcia, nienalggcy dozadnej z ww. grup.

Proponowany termin organizacji szkolenia @ulec zmianie z przyczyn niezébych od Powiatowego Ugdu Pracy.

PUP, gatych co najmniej

Zajecia na szkoleniach magodbywa si¢ zar6wno rano, jak i w godzinach popotudniowych, pdniedziatku do pitku w wymiarze przeetnie nie mniej ng 25 godzin

zegarowych zaj* tygodniowo (art. 40 ust. 4 Ustawy o promocji zatnienia i instytucjach rynku pracy).

Zgodnie z ustay z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnien instytucjach rynku pracy:

a) osoba, ktéra odmowita bez uzasadnionej przyczyogiecia propozycji udziatu w szkoleniu lub nie p@th szkolenia po skierowaniu, traci status osoby dodmtnej na
okres 120 dni w przypadku pierwszej odmowy) dBi w przypadku drugiej odmowy, 270 dni w przypadrzeciej i kadej kolejnej odmowy,

b) osoba, ktéra z wlasnej winy nie ukozyla szkolenia jest zobaywana do zwrotu kosztéw szkolenia, chylia, powodem nieukéczenia szkolenia bylo poglie

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;j.
Szczeg6towych informacji udzielpdoradcy klienta.

Plan szkol& maze by modyfikowany wg potrzeb lokalnego rynku pracy orazgliwosci finansowych PUP.




