
                                                                                                                          Załącznik nr 2 
do Zasad  przyznawania jednorazowo środków 
finansowych na podjęcie działalności 
gospodarczej obowiązujących w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Śremie  
z dnia 13 czerwca 2019r. 

Regulamin  
wewnętrznej oceny wniosku o przyznanie jednorazowo środków finansowych  
na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Śremie 

 

§ 1. 
 

Niniejszy regulamin określa wewnętrzną ocenę Wniosku o przyznanie jednorazowo środków 

finansowych na podjęcie  działalności gospodarczej, w tym na pokrycie kosztów pomocy prawnej, 

konsultacji i doradztwa związanych z podjęciem tej działalności, złożonego przez osobę 

bezrobotną, absolwenta CIS, absolwenta KIS lub opiekuna.  
 

§ 2. 
 

Regulamin obejmuje ocenę formalną i merytoryczną złożonego wniosku:  

I.  ocena formalna dokonywana jest przez pracowników Powiatowego Urzędu Pracy  

w Śremie zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszego regulaminu; 

II.  ocena merytoryczna dokonywana jest przez pracowników Powiatowego Urzędu Pracy  

w Śremie i obejmuje dwa etapy: 

1) Wizytację w miejscu planowanej działalności gospodarczej (w sytuacji gdy jest 

wymagana) zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszego regulaminu. 

2) Ocenę trzech pracowników Działu Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP  

w Śremie, zgodnie z kryteriami określonymi w załączniku nr 3 do niniejszego regulaminu 

Na etapie oceny merytorycznej wniosek może uzyskać maksymalnie 16 punktów. 

     Po dokonaniu oceny wniosków, w/w pracownicy sporządzają ich zbiorczą listę      

     rankingową zgodnie z załącznikiem nr 4 do niniejszego regulaminu.  

          Ocena merytoryczna dokonywana jest pod warunkiem wydania pozytywnej oceny formalnej. 
 

§ 3. 
 

1. Ostatecznego rozstrzygnięcia o przyznaniu (i jego wartości) lub odmowie przyznania 

dofinansowania biorąc pod uwagę ocenę merytoryczną zawartą w § 2 pkt II 1 i 2, dokonuje 

Dyrektor Urzędu, po uzyskaniu opinii Komisji powołanej Zarządzeniem Dyrektora 

Powiatowego Urzędu Pracy w Śremie.  

Decyzja dotycząca wniosku jest ostateczna i zawarta zostaje w załączniku nr 5 do niniejszego 

regulaminu. 

2. Wnioski rozpatrywane są w trybie konkursowym. Do realizacji zostaną uwzględnione wnioski  

z pozytywną oceną merytoryczną (co najmniej 9 punktów), które uzyskały kolejno najwyższą 

liczbę punktów, aż do wyczerpania limitu środków ustalonego dla danego naboru.  

W przypadku wniosków, które w trakcie oceny zdobędą jednakową liczbę punktów, decydujący 

głos należy do Dyrektora Urzędu. 

 



 

                         
        

                     

       

 

 

 

 

 

 


