ZASADY

ZWROTU PRZEZ POWIATOWY URZAD PRACY W SREMIE
SKEADEK NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE
OPLACONYCH PRZEZ SPOLDZIELNIE SOCJALNE

§1

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2006r. Nr 94
poz. 651 z p6zn. zm.),

2. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U z 2017r., poz. 1065 z p6zn. zm.),

3. Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 1z 2016r.,
poz. 1828),

4. Rozporzadzenie Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z 8 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wzoru wniosku spoétdzielni socjalnej o zwrot optaconych sktadek oraz trybu dokonywania
ich zwrotu (Dz. U. z 2009 r., Nr 176, poz. 1367),

5. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2016r., poz. 1808 z pdzn. zm.),

6. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu UE do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L 352 z 24.12.2013r., str. 1),

7. Art. 201 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. — Prawo spotdzielcze (Dz. U. z 2017r.
poz. 1560 z p6zn. zm.),

8. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016r. poz. 2046 z p6zn. zm.),

9. Ustawa z dnia 17 listopada 1964r. - Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. z 2016r.

poz. 1822 z p6zn. zm.).
§2

Postanowienia ogélne

1. Pomoc w zakresie zwrotu sktadek na ubezpieczenie spoleczne, optaconych przez
spoldzielnie socjalne moze by¢ udzielona w Sytuacji dysponowania w planie
finansowym Funduszu Pracy $rodkami finansowymi przeznaczonymi na ten cel.

2. Finansowaniu podlega cz¢$¢ wynagrodzenia odpowiadajaca sktadce naleznej
od zatrudnionego na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe oraz czgsc¢
kosztow osobowych pracodawcy odpowiadajaca sktadce na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe i wypadkowe za zatrudnionego na podstawie umowy zawartej migdzy
starosta wlasciwym (w imieniu ktorego dziata Powiatowy Urzad Pracy w Sremie,
zwany dalej Urzedem) dla siedziby spotdzielni a spotdzielnia.

3. Refundacja moze odbywac¢ si¢ w pelnej wysokosci przez okres 24 miesiecy od dnia
zatrudnienia oraz w polowie wysokosci przez okres kolejnych 12 miesiecy,
do wysokosci odpowiadajacej miesigcznie wysokosci sktadki, ktorej podstawa
wymiaru jest kwota minimalnego wynagrodzenia.



§3
Tryb skladania wniosku

Spotdzielnia socjalna sktada wniosek 0 zwarcie umowy o zwrot sktadek
na ubezpieczenie spoteczne do Urzedu (wzor wniosku w zatgczeniu).

. W terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku wraz z kompletem wymaganych
dokumentow, spotdzielnia socjalna otrzymuje informacje o wyniku rozpatrzenia
wniosku.

Warunkiem przyznania zwrotu optaconych sktadek jest zawarcie umowy pomiedzy
Spotdzielnig Socjalng a Urzedem.

Urzad zastrzega sobie prawo monitoringu spotdzielni socjalnej w zakresie przedmiotu
zawartej umowy.

Zwrot oplaconych skladek na ubezpieczenie spoleczne jest pomocg de minimis.

§4

Warunki realizacji przyznanej pomocy de minimis

Zwrot optaconych skladek na ubezpieczenie spoteczne nastepuje w okresach
kwartalnych na podstawie udokumentowanego wniosku spoétdzielni, stanowigcego
zalacznik do zawieranej umowy w przedmiotowej sprawie, W terminie 14 dni od dnia
jego ztozenia na wskazany rachunek bankowy spotdzielni.

Wniosek o zwrot oplaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne wraz
z zalgcznikami nalezy dostarczy¢ w terminie do 25 dnia miesigca nast¢pujacego
po ostatnim miesigcu rozliczeniowym danego kwartatu, ktorego refundacja dotyczy.

W razie braku $rodkow Urzad zastrzega mozliwo$¢ dokonania zwrotu w terminie
pézniejszym bez naliczania odsetek za zwloke.

Urzad dokonujac zwrotu optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne wydaje
spotdzielni socjalnej ubiegajacej si¢ o ich zwrot zaswiadczenie o udzielonej pomocy
publicznej de minimis, zgodnie z przepisami w sprawie zaswiadczen
0 pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

Zwrot optacanych sktadek na ubezpieczenie spoteczne dotyczy osob, ktore spetniaja
przynajmniej jeden z warunkow, okreslonych w przepisach, o ktorych mowa w § 1
ust. 1 niniejszych Zasad.



§5

Zobowiazania spoéldzielni socjalnej otrzymujacej pomoc de minimis

Spoétdzielnia Socjalna jest zobowigzana do zatrudnienia przez okres 3 lat osob
objetych refundacja w ramach zawartej umowy o zwrot optaconych sktadek
na ubezpieczenie spoteczne.

W przypadku, gdy stosunek pracy migdzy spotdzielnig socjalng a jej czlonkiem,
nawigzany na podstawie spotdzielczej umowy o prace oraz w formach okreslonych
w art. 201 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 roku — Prawo spoétdzielcze (Dz. U. z 2017r.
poz. 1560 z po6zn. zm.), ustanie przed uptywem okresu finansowania sktadek ze
srodkow Funduszu Pracy, zwrot optaconych sktadek jest dokonywany za okres od
ostatniego miesigca, za ktory nie dokonano zwrotu optaconych skladek, do dnia
ustania tego stosunku pracy.

W przypadku naruszenia przez Spoétdzielni¢ Socjalng warunkéw umowy o zwrot
optaconych sktadek, zostanie ona wypowiedziana przez Urzad w trybie
natychmiastowym.

Spotdzielnia Socjalna zobowigzana jest do niezwlocznego powiadomienia Urzedu
o kazdej zamianie majacej wplyw na realizacje zobowigzan wynikajacych
Z umowy.

§6
Postanowienia koncowe

Traca moc Zasady zwrotu przez Powiatowy Urzad Pracy w Sremie sktadek
na ubezpieczenie spoleczne oplaconych przez  Spotdzielnie  Socjalne
z dnia 23 grudnia 2015 roku.

Wszelkie czynnosci w zakresie zalatwiania spraw dotyczacych zwrotu skladek
na ubezpieczenie spoteczne realizuje Powiatowy Urzad Pracy w Sremie.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zasadach zastosowanie majg przepisy
okreslone w § 1.

Zasady wchodza w zycie z dniem podpisania, tj. z dniem 26 stycznia 2018r.



