PRACODAWCY

Powiatowy Urzqd Pracy w Sremie w ramach $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepelmosprawnych ma mozliwos¢ na wniosek pracodawcy, zlokalizowanego na terenie
Powiatu Sremskiego, udzielenia pomocy w postaci:
1. zwrotu Kkosztéw wyposazenia stanowisk pracy dla oséb niepelnosprawnych
zarejestrowanych w Urzedzie jako bezrobotne albo poeszukujace pracy niepozostajace
w zatrudnieniu:
e minimalny wymagany okres zatrudnienia skierowanej przez Urzad osoby
niepetnosprawnej — 36 miesiecy;
e maksymalna kwota refundacji — do pietnastokrotnosci przeci¢tnego wynagrodzenia
za prace;
e minimalny wymagany okres prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez pracodawce

— 12 miesiecy (przed dniem ztozenia wniosku);

2. stazy dla osob niepelnosprawnych zarejestrowanych w Urzedzie jako poszukujace
pracy niepozostajace w zatrudnieniu:

e staz oznacza nabywanie przez uczestnika umiejetnosci praktycznych do wykonywania
pracy przez wykonywanie zadanh w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy
z pracodawcg;

e czas trwania stazu — nie krécej niz 3 miesigce i nie dluzej niz 6 miesiecy;

¢ preferowane beda wnioski gwarantujgce zatrudnienie po zakonczeniu stazu;

e pracodawca nie ponosi zadnych kosztéow zwigzanych z organizacja stazu (osoba
niepetnosprawna w trakcie stazu otrzymuje stypendium wyptacane przez Urzad).

3. innej formy wsparcia, tj. prac interwencyjnych, organizacji stazu w ramach bonu
stazowego, zwrotu Kkosztow zatrudnienia osob niepelnosprawnych lub szkolen
na podstawie trojstronnych umow szkoleniowych zawieranych pomie¢dzy starosta,
pracodaweca i instytucja szkoleniowa dla oséb niepelnosprawnych zarejestrowanych

w Urzedzie jako poszukujgce pracy niepozostajace w zatrudnieniu

Pracodawcy zainteresowani tworzeniem miejsc pracy, organizacja stazy i/lub skorzystaniem
z innej formy wsparcia proszeni sa o zgloszenie w Urzedzie w terminie do 12 lutego 2018 roku

wstepnych deklaracji zgodnie z zalaczonymi ponizej wzorami.

Wstepne deklaracje prosze sklada¢ w siedzibie Urzedu, ul. Gostynska 49,
pok. nr 18 — tel. 61 28 39 099, 61 28 37 059, wew. 19

lub przesta¢ na adres: sekretariat@pup.srem.pl



(piecze¢ firmowa podmiotu) (miejscowo$é, data)

DEKLARACJA PRACODAWCY
DOTYCZACA ZATRUDNIENIA SKIEROWANEJ PRZEZ URZAD
OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ*
W RAMACH REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSAZENIA STANOWISKA PRACY
ZE SRODKOW PFRON
NA 2018 ROK

1. Planowana liczba 0s6b do zatrudnienia

2. Planowany termin zatrudnienia (od)

3. Nazwa stanowiska pracy oraz wymagania, jakie musi spetnia¢ osoba
niepetnosprawna bezrobotna lub poszukujaca pracy, aby podja¢ zatrudnienie:

4. Planowana kwota refundacji ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetosprawnych:

2 ) et irr e
(nazwa stanowiska i liczba) (planowana kwota refundacji na
1 stanowisko pracy)
D) e TR RRRRRPRRRR
(nazwa stanowiska i liczba) (planowana kwota refundacji na
1 stanowisko pracy)
0 e
(nazwa stanowiska i liczba) (planowana kwota refundacji na
1 stanowisko pracy)
5. Laczna wysokos$¢ planowanej refundacji wynosi .............ooeviiiiiiiiiinen...
ZhotyCh (STOWNIe: ... o

(pieczatka i podpis upowaznionej osoby)

*zarejestrowanej w PUP w Sremie jako bezrobotna lub poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu



(piecze¢ firmowa podmiotu) (miejscowo$é, data)

DEKLARACJA PRACODAWCY
DOTYCZACA ORGANIZACJI STAZU DLA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ*
W RAMACH SRODKOW PFRON NA 2018 ROK

1. Planowana liczba miejsc stazu

2. Planowany termin organizacji stazu (0d)

3. Nazwa stanowiska pracy oraz wymagania, jakie musi spetnia¢ osoba
niepelnosprawna:

4.Planowana liczba 0sob i czas ich zatrudnienia po odbyciu stazu na umowe
0 pracg:

liczba 0SOb ...oveei czas zatrudni€nia .........cooeeeeieeeeiaeeennnnn..

(pieczatka i podpis upowaznionej osoby)

*zarejestrowanej w PUP w Sremie jako poszukujaca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu



(pieczec firmowa podmiotu) (miejscowosé, data)

DEKLARACJA PRACODAWCY ,
DOTYCZACA INNYCH FORM WSPARCIA DLA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH* W RAMACH SRODKOW PFRON NA 2018 ROK

I. Dotyczy innych form wsparcia, tj.:**
1. Organizacji prac interwencyjnych: O tak [ nie
2. Szkolenia na podstawie trojstronnej umowy szkoleniowej zawieranej pomig¢dzy
starostg, pracodawca i instytucja szkoleniow3:
0] tak L nie
3. Organizacji stazu w ramach bonu stazowego:
0l tak L nie
4. Zwrotu kosztow zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych:
0 tak L nie
.................. : pOdeS)

*zarejestrowanych w PUP w Sremie jako poszukujace pracy niepozostajace w zatrudnieniu

** wstawi¢ znak ,,X”



