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URZAD PRAGY W Sremie

Zasady
przyznawania osobie niepetnosprawnejrodkow

z Paastwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawh

na podjecie dziatalnasci gospodarczej, rolniczej
albo na wniesienie wktadu do spoétdzielni socjalnej

§ 1.

Pomoc, o ktérej mowa w tytule udzielana jest naspaie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacjvadowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s06b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016r., poz. 2046)

rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dri@ pa&dziernika 2007r.
w sprawie przyznania osobie niepetnosprawrepdkow na podjcie dziatalngci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkitadw &potdzielni socjalnej
(Dz .U. z 2015r., poz. 102),

rozporzdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudr2@13r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowataii Europejskiej do pomocy
de minimigDz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r., str. 1),

rozporadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudrd@13r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowahlaii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnyf@z. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 9),

rozporzdzenia Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwc@l4. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowataii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rybotowstwa i akwakult(dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014,
str. 45),

ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spotdzielniaokjalnych ( Dz. U. z 2006r. Nr 94,
poz. 651 z pgn. zm.),

ustawy z 30 kwietnia 2004r. o pegbwaniu w sprawach dotygzych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2016r., poz. 1808),

ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziat&dngospodarczej ( Dz. U. z 2016r. poz.
1829 z pén. zm.),

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny £.0J. z 2016r. poz. 380 z fd.
zm.),

10) ustawy z dnia 17 listopada 1964r. Kodeks gusivania cywilnego ( Dz. U. 2016r.,

p0z.1822 z pin. zm.),

11) niniejszych zasad.



§ 2.

Obstug realizgcji pomocy z upowaienia StarostySremskiego zajmuje siPowiatowy
Urzad Pracy wSremie, zwany dalej Uedlem.

§ 3.

1. Urzad maze przyzné osobie niepetnosprawnej zarejestrowanej w Powiatowlrzedzie
Pracy w Sremie jako osoba bezrobotna albo poszagaij pracy niepozostgja
w zatrudnieniu, spetniagej warunki, o ktdrych mowa w niniejszych zasadach,
jednorazowosrodki z Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnospyaivn
(PFRON), w wysokéci okreslonej w umowie zawartej z Ugdem nie wgcej jednak ni
do 15-krotnego przegiinego wynagrodzenia na:

a) podgcie po raz pierwszy dziatalga:

— gospodarczej w rozumieniu przepisOw ustawy o swateoddziatalndci
gospodarczej,

— rolniczej w rozumieniu przepisow o ubezpieczeniotsgznym rolnikow, w tym
polegajcej na prowadzeniu dziatdw specjalnych produkdjien

b) wniesienie po raz pierwszy wkiadu do spétdzielrjalmej,

c) ponowne podjcie dziatalngci, o ktorej mowa wyej lub ponowne wniesienie wkiadu
do spodtdzielni socjalnej, feli zgodnie z éwiadczeniem wnioskodawcy uphsho
co najmniejl2 miesegcy od zaprzestania prowadzenia tej dziatédndub od ustania
cztonkostwa w spoétdzielni socjalnej,

jezeli nie otrzymata bezzwrotnycnodkow publicznych na ten cel.

2. Przez przegtne wynagrodzenie nalg rozumie€ przecttne miesgczne wynagrodzenie
w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale odysizego dnia nagbnego miesica
po ogtoszeniu przez Prezesa Gltdéwnego ¢tz Statystycznego w formie komunikatu
w Dzienniku Urzdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski"arpodstawie art.
20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeagr i rentach z Funduszu
Ubezpieczé Spotecznych.

§ 4.

1. Wniosek sktada sido Powiatowego Urkzlu Pracy witéciwego ze wzgidu na miejsce
zarejestrowania osoby niepetnosprawnej jako beznabolub poszukuga pracy
niepozostajca w zatrudnieniu.

2. Whniosek o przyznanigrodkow mae by uwzgkdniony, gdy Urad dysponujerodkami
na jego realizagjoraz j&li wniosek spetniadcznie pontsze warunki:

1) osoba niepetnosprawna nie otrzymata dotychczaswseszychsrodkow publicznych
na podgcie dziatalnéci gospodarczej, rolniczej lub wniesienie wktadusgpmtdzielni
socjalnej,

2) spetnia warunki do uzyskania pomocy de minimis,

3) nie posiada zalegtoi w zobowgazaniach wobec PFRON,

4) nie zalega z optacaniem w terminie podatkow,

5) spoétdzielnia socjalna, do ktorej ma zamiar prgyst nie zalega z optacaniem
w terminie skladek na ubezpieczenie spoteczne waatree, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczeé: Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych
i innych danin publicznych oraz nie posiada nieuleganych w terminie
zobowgzan cywilnoprawnych i nie znajdujeegw stanie likwidaciji,

6) osoba niepetnosprawna nie prowadzita dziakdngospodarczej, rolniczej, nie byta
cztonkiem spotdzielni socjalnej w okreslE2 miesegcy poprzedzajcych ziaenie
whniosku o przyznanigrodkow,



§ 5.

1. Whnioskodawca zamierzgly ubiega si¢ 0 przyznaniesrodkow sktada w Powiatowym

ok ow

Urzedzie Pracy wSremie wniosek na obowzujacym wzorze(Wn-O), stanowicym
zalkcznik do niniejszych zasad wraz z kompletem dokugven Uwzgkdniane lgda
whnioski ztazone wraz z riej wymienionymi zatcznikami:

1) przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziaéal gospodarczej, rolniczej
w skali mies¢cznej i rocznej (zatznik nr 1 do wniosku),

2) oswiadczenie wnioskodawcy na temat ntlij osobistego, dochodéw i wydatkow
(zakcznik nr 2 do wniosku),

3) oswiadczenie pagczyciela na temat mgku osobistego, dochodow i wydatkow
(zakcznik nr 3 do wniosku) lub inne dokumenty dotymz zabezpieczenia zwrotu
wnioskowanego dofinansowania (ich rodzaj jest §lkrey zalenie od rodzaju
skladanego zabezpieczenia),

4) formularz informacji przedstawianych przy ubiegarsg o pomoc de mini mis
(zakcznik nr 4 do wniosku),

5) oswiadczenie wnioskodawcy (z@kznik nr 5 do wniosku) o:

— otrzymaniu lub nieotrzymaniu pomocy publicznej,

— nieprowadzeniu dziataldoi gospodarczej, rolniczej i niebycia cztonkiem igiaéelni
socjalnej w okresie 12 miesy przed dniem zigenia wniosku,

— nieposiadaniu zgtoszonego do ewidencji dziakdnogospodarczej zawieszenia
wykonywania tej dziatalriei,

— nieztiazeniu wniosku do innego starosty lub innych instytucb organizacji
0 przyznaniesrodkdw na podjcie dziatalnéci gospodarczej, rolniczej lub wniosku
0 przystpieniu do spoétdzielni socjalnej,

6) tytut prawny do lokalu lub nieruchoréd (np. aktualny odpis z kgyi wieczystej,
przedwsgpna umowa najmu),

7) dokumenty potwierdzage kwalifikacje zawodowe wnioskodawcy do prowadaeni
dziatalngci w wybranym profilu, np. certyfikatyswiadectwa szkolne, dyplomy,
Swiadectwa pracy, Zaviadczenia, umowy 0 dzielo wraz z rachunkami, umowy
zlecenia wraz z rachunkami,

8) zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o braku przeckara lekarskich,

9) dokumenty potwierdzage uzyskanie niezinych pozwolé do prowadzenia
planowanej dziatalni, w przypadku kiedy wymagajego przepisy prawa,

10)umowa rachunku bankowego wskazanego we wniosku (h#kwiadczenie
z banku potwierdzage numer rachunku bankowego),

11)zawiadczenia 0 pomocy de minimis, de minimis w raiwie lub rybotéwstwie
I sektorze akwakultury w okresie obejrpeym biezacy rok kalendarzowy
I poprzedzajce go dwa lata kalendarzowe,

12) inne dokumenty niezilne do dokonania oceny wniosku.

Whnioski wraz z kompletem dokumentOw skiadane wSekretariacie Powiatowego

Urzedu Pracy w Sremie ul. Gostyaska 49 pok. nr 15w terminach wyznaczonych przez

Urzad. Kserokopie sktadanych dokumentow wnioskodawca komyje

we wilasnym zakresie, w razie koniecgzriona wezwanie Urglu jest zobowgzany

rowniez przedtay¢ do wghdu ich oryginaty.

Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyznaniesnodkéw.

Urzad sprawdza wniosek pod wzdkem rachunkowym oraz formalnym.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtogeowe wniosku, w terminié4 dni od dnia jego

zlozenia w PUP wSremie, Wnioskodawca zostaje powiadomiony oraz weswdo ich

usungcia w terminie 14 dni od dnia dogczenia wezwania (termin ten podlega
przedhizeniu na wniosek wnioskodawcy,zgdi usungcie nieprawidtowéci nie mae
nasgpi¢ w terminie z przyczyn niekgcych po stronie wnioskodawcy).

W przypadku niezachowania w/w termindw przez Wnimskwve, zostaje on

powiadomiony o pozostawieniu wniosku bez rozpatezen



7. Prawidlowo zigone wnioski g opiniowane przez pracownikow PUP Svemie oraz
Komisje do opiniowania wnioskéw na uruchomienie dziatatmgospodarcze.

8. Urzad rozpatrujc wniosek, bierze pod uweg
- przewidywane efekty ekonomiczne przetlsiiccia, na ktére majby¢ przeznaczone

srodki,

— popyt i poda lokalnego rynku na planowamlziatalngc¢,

— kalkulacg wydatkbw na uruchomienie dziatakopd w ramach wnioskowanych
srodkow,

— uprawnienia i kwalifikacje wnioskodawcy,

— wysokas¢ srodkow wiasnych wnioskodawcy,

- wysoka¢ posiadanych srodkow Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b
Niepetnosprawnych przeznaczonych na ten cel w daoyun

9. Urzad pisemnie informuje wnioskodawc 0 sposobie rozpatrzenia wniosku
przeznaczonego do realizacji na dany rok w termBfedni od dnia otrzymania
kompletnego wniosku

10.W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku - skodawca otrzymuje odpowied
z uzasadnieniem.

11.W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, pr@aepdzane @ negocjacje
warunkéw umowy. Negocjacje powinny zakay sie w terminie 14 dni od dnia
doreczenia wezwania.

12.W terminie 14 dni od dnia zakfczenia negocjacji zostaje zawarta umowa
Z wnioskodaws.

13.Umowa zawiera w szczegolu:

a) zobowhzania starosty do :

- wypfaty srodkow, w kwocie ustalonej w wyniku negocjacji,

— co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidt@aio realizacji warunkow
umowy przez wnioskodawgcw czasie obowzywania umowy,

b) zobowpnzania wnioskodawcy do:

— przeznaczenigrodkdéw na cel okrdony w umowie,

— prowadzenia dziataldci nieprzerwanie przez okres co najmriéjmiesecy,

— do okresu prowadzenialicza si okresy choroby, powotania do odbycia zasadniczej
stuzby wojskowej, skierowania do odbycia &ty zasgpczej lub korzystania
zeswiadczenia rehabilitacyjnegaije wlicza sg okresu jej zawieszenia,

— udokumentowania realizacji umowy na wezwanie Stgyos

— umazliwienia wykonania przez Usd co najmniej jednokrotnego zweryfikowania
prawidtowaci realizacji warunkéw umowy przez wnioskodawcw czasie
obowigzywania umowy,

— informowania Urzdu o wszelkich zmianach dotygzch realizacji umowy,
w terminie7 dni od dnia wystpienia tych zmian,

— rozliczenia otrzymanyckrodkéw w terminie okrdonym w umowie,

- zwrotu otrzymanychsrodkdw oraz odsetek, naliczonych od dnia ich otragia
w wysokaci okreslonej jak dla zalegkxi podatkowych w terminie3 mieskcy
od dnia otrzymania wezwania Wdu do zaptaty lub ujawnienia naruszenia
co najmniej jednego z warunkdéw umowy,

— zwrotu réwnowartéci odliczonego lub zwrdéconego, zgodnie z ustavadnia 11 marca
2004 r. o podatku od towardéw i ustug (Dz. U. z 201Nr 177, poz. 1054, z po.
zm.), podatku naliczonego z tytutu zakupionych tawai ustug sfinansowanych
Z przyznanycBrodkow:

« w terminie 90 dni od dnia zienia deklaracji podatkowej dla podatku
od towardw i ustug, w ktorej wykazano kwagtodatku naliczonego z tego tytutu,
w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozlaey wynika kwota podatku
podlegajgcego wptacie do uezlu skarbowego Ilub kwota do przeniesienia
na nastpny okres rozliczeniowy,



« w terminie 30 dni od dnia dokonania przez adrzskarbowy zwrotu podatku,
w przypadku gdy z deklaracji podatkowej dla podatkiutowaréw i ustug za dany
okres rozliczeniowy, w ktorej wykazano kwqgiodatku naliczonego z tego tytutu,
wynika kwota do zwrotu.

14. Srodki przyznawaneasw ramach umowy cywilno-prawne;.

15.W przypadkusmierci wnioskodawcy w okresie od dnia zawarcia umoavktorej mowa
w ust. 11, do dnia, w ktorym uptywaj24 miesice prowadzenia dziataléa lub
cztonkostwa w spotdzielni socjalnej, zwrotu otrzymeh srodkéw dochodzi si
w wysokaci proporcjonalnej do okresu liczonego od démi@erci wnioskodawcy do dnia,
w ktorym uptywaj 24 miesice prowadzenia dziataléa lub cztonkostwa w spotdzielni
socjalnej. Od kwoty podlegajej zwrotowi nie nalicza siodsetek ustawowych.

16.Umowg zawiera s w formie pisemnej. Zmiana umowy wymaga formy pisem

§ 6.

1. Wnioskodawca jest obowiany ziayé zabezpieczenie zwrotu otrzymanyérodkow
wraz z odsetkami w wysokoi okreslonej jak dla zalegkxi podatkowych na wypadek ich
wykorzystania niezgodnego z celem gkvaym w umowie, prowadzenia dziatakoo lub
bycia cztonkiem spotdzielni socjalnej przez okreStézy niz 24 miesace lub naruszenia
innych warunkow umowy.

2. Formami zabezpieczenia zwrotu redoy¢:

a) gwarancja bankowa poprzedzona progmesizielenia gwarancji bankowejedinca
zalcznikiem do wniosku (po zawarciu umowy wnioskodaweat zobowizany
dostarczy gwaranag bankow, na kwot otrzymanychérodkoéw powekszory o 30%
tytutem ewentualnych odsetek i kosztéw gpsivania),

b) blokada rachunku bankowego (na kwotrzymanychsrodkéw powekszory o 30%
tytutem ewentualnych odsetek i kosztéw gpsivania),

C) poreczenie cywilne, w tym pczenie spotdzielni socjalnej,

d) weksel z pagczeniem wekslowym (awal),

e) zastaw na prawach lub rzeczach,

f) akt notarialny o poddaniucsegzekucji przez dinika.

3. W celu prawidtiowego zabezpieczenia suma wyaitajz zabezpiechemusi zapewrd
zwrot wysokdci przyznanychrodkow wraz z odsetkami i kosztami pgsiwania.

4. Porczycielem mae by osoba fizyczna albo prawna:

a) pozostajca w stosunku pracy z pracodaweie kedacym w stanie likwidacji lub
upadiaci, zatrudniona na czas nieoflany, nie lgdaca w okresie wypowiedzenia,
wobec ktorej niegustanowione zagia ssdowe lub administracyjne,

b) osoba posiadaga prawo do emerytury lub renty statej,

c) prowadaca dziatalné¢ gospodarcg, ktoéra to dziataln& nie jest w stanie likwidacji
lub upadidci | nie posiada zalegioi wobec ZUS, Urgdu Skarbowego i innych
zobowgzan cywilno - prawnych.

d) prowadaca gospodarstwo rolne.

5. W przypadku pagczenia cywilnego zabezpieczenie imo stanowdé co najmniej
2 poreczycieli osagajacych wynagrodzenie brutto kdy w wysokdci co najmniejl50 %
obowiazujacego minimalnego wynagrodzenia.

6. Koszty zwhzane z zabezpieczeniem udzielonyehdkéw na rozpoczie dziatalndci
I usunkciem tego zabezpieczenia po wigiaciu umowy pokrywa wnioskodawca.

7. Porczycielem nie mze by wspdétmatonek wnioskodawcy pozosigy we wspolnocie
majtkowej, ani zadna osoba dolaca diwnikiem (takke makonkowie oséb &dacych
dtuznikiem) PFRON, Funduszu Pracy lub innych funduszylisznych.

8. Ostatecza decyzg w sprawie liczby pagczycieli i formy zabezpieczenia podejmuje
Dyrektor PUP wSremie, uwzgidniajac liczbe poreczycieli, osagane przez nich dochody
oraz rekomendowarkwote srodkow finansowych.



10.

. Nie przedstawienie odpowiedniego zabezpieczeniaakcaptowanego przez PUP

w Sremie mae by przyczyn negatywnego rozpatrzenia wniosku.

Warunkiem zawarcia umowy o0 przyznani@odkow jest zgoda wspoétmainka
wnioskodawcy pozostgego z nim we wspolnocie m#iowej oraz wspotimabnka
poreczyciela pozostagego z nim we wspoélnocie m#jowej, wyraona podpisem
ztozonym osobicie w siedzibie PUP \8remie i w obecn&i pracownika Urzdu w dniu
podpisania umowy o przyznanimdkéw lub podpisem paviadczonym notarialnie.

§7.

Whnioskodawca zobowzany jest do przeznaczesi@dkow na cel okridony w umowie

i rozliczenia ich w terminie oké®nym w umowie.

Udokumentowanie wydatkowania otrzymanyétodkow finansowych mie nasipic

tylko w formie faktury, rachunku lub dowodu zaptaty

Jezeli srodki zostaly wyptacone wnioskodawcy w wysékio wyzszej od nalenej,

wnioskodawca informuje Uszl o wysokdci nienalenie pobranej kwotyrodkow oraz

dokonuje zwrotu tej kwoty w termini& miesicy od dnia jej ujawnienia.

Srodki przyznane nie dula rozliczone w przypadku zakupmodkow trwatych, maszyn,

urzadzenh od wspétmatonka, krewnych i powinowatych w linii prostej, rastwa ani

powinowatych w linii boczne.

Inne informacje:

1) Whnioskodawca zobowtany jest prowadzidziatalng¢ lub zachowé cztonkowstwo
w spotdzielni socjalnejnieprzerwanie przez okresco najmniej 24 miesgcy,

Z uwzgkdnieniem okresow choroby, powotania do odbycia diasaej lub zaspcze]
stuzby wojskowej lub korzystania zé@viadczenia rehabilitacyjnegmie wlicza sg
okreséw jej zawieszenia

2) Whnioskodawca zobowtany jest do zwrotu otrzymanyshodkéw wraz z odsetkami
w wysokaci okreslonej jak dla zaleghkxi podatkowych w terminie
3 mieskcy od dnia otrzymania wezwania do zaptaty, w przypadiaruszenia
co najmniej jednego z warunkéw zawartej umowy.

3) Umowa o przyznanigrodkbw wygasa po spetnieniu wszystkich zawartychigj
warunkow i postanowie oraz dostarczeniu do PUP Wremie dokumentow
potwierdzagcych prowadzenie dziataléa lub bycie cztonkiem spoétdzielni socjalnej
W Sposo6b eigly przez24 miesiace

4) Przyznane Whnioskodawc§rodki, o ktérych mowa w 8§ 3 ust.1 niniejszych zasad
stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepiséw Rozpdeenie Komisji (UE)
nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawos@t/ania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomode minimis(Dz. Urz. UE L 352
z 24.12.2013, str. 1), w rozpadzeniu nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o &jmkowaniu Unii Europejskiej
do pomocyde minimisw sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2048, 9)
albo we widciwych przepisach Unii Europejskiej dotycych pomocyde minimis
w sektorze rybotowstwa i akwakultury.

5) Do wniosku o0 udzielenie pomocy de minimis mgledofaczy¢ odpowiednie
zawiadczenie o pomocy de minimis, spaadczenie 0 pomocy de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie i sektorze akwakuluw okresie obejmacym biezacy
rok kalendarzowy i poprzedzage go dwa lata kalendarzowe oraz informazjinnej
pomocy dotyczcej tych samych kosztéw kwalifikowalnych.

6) Whnioskodawca korzystagy z pomocy na podstawie umowy zawartej zddem jest
zobowhzany do przechowywania dokumentacji pozwgej na sprawdzenie
zgodndci przyznanej pomocy z przepisami rozpmzenia przez okrek0 lat od dnia
przyznania pomocy



§ 8.

Wz6r wniosku o przyznanie osobie niepetnosprawdrepkéw na podjcie dziatalndci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkiado dpétdzielni socjalnej wraz
z zahcznikami stanowi zatznik do zasad.

Srem, dnia 1 czerwca 2017r.

td@erdzam



