        Załącznik nr 2
       do Zasad z dnia 27 kwietnia 2015r.
...............................................................

 /pieczęć firmowa producenta rolnego/

.............................., dnia ................................

....................................................

                     nr sprawy

Powiatowy Urząd Pracy 

ul. Gostyńska 49
63-100 Śrem

....................................................

  data wpływu wniosku do PUP

WNIOSEK PRODUCENTA ROLNEGO
o refundację ze środków Funduszu Pracy kosztów wyposażenia 
lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 

na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucji  rynku  pracy (Dz.U. z 2015r. poz. 149 z późn. zm.), rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2012r. poz. 457, z 2014r. poz. 846), rozporządzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu 
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r., str. 9) oraz Zasad z dnia 27 kwietnia 2015 roku.

I. DANE WNIOSKODAWCY:

1. Nazwa lub imię i nazwisko (w przypadku osoby fizycznej):

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

2. Adres siedziby albo adres miejsca zamieszkania:

...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

3. Numer ewidencyjny PESEL (w przypadku osoby fizycznej):............................................
4. Nazwiska i imiona oraz stanowiska służbowe osób uprawnionych do podpisania umowy: ...............................................................................................................................

...............................................................................................................................

5. Telefon kontaktowy:……………………………..………………….……………….………...
6. E-mail: ………………………………………………………………………………………...
7. Numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzędowym podmiotów gospodarki 
narodowej REGON (jeżeli został nadany):................................................................................
8. Numer identyfikacji podatkowej NIP:........................................................................................
9. Data rozpoczęcia prowadzenia działalności:..............................................................................
10. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej działalności określony zgodnie z Polską Klasyfikacją Działalności (PKD):....................................................................................................................
11. Forma prawna prowadzonej działalności*: 

· spółdzielnia  




· spółka z o.o.
· osoba fizyczna prowadząca  
działalność gospodarczą  



· spółka akcyjna

· spółka cywilna  




· inna: …………………………………….
12. Wielkość przedsiębiorcy:

· mikroprzedsiębiorca   
· przedsiębiorca mały

· przedsiębiorca średni 

· inny

13. Jestem / nie jestem* płatnikiem podatku VAT.

14. Konto bankowe producenta rolnego (do wglądu należy przedłożyć dokument potwierdzający numer poniższego rachunku bankowego):
..................................................................................................................................


                              (nazwa banku)

           ..................................................................................................................................

                        (numer rachunku)

II. DANE DOTYCZĄCE WYPOSAŻENIA LUB DOPOSAŻENIA TWORZONEGO STANOWISKA PRACY – załącznik nr 2.
III. PROPONOWANE ZABEZPIECZENIE ZWROTU REFUNDACJI*:

· Poręczenie

· Weksel z poręczeniem wekslowym (aval)

· Gwarancja bankowa

· Zastaw na prawach lub rzeczach

· Blokada środków zgromadzonych na rachunku bankowym
· Akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika

* właściwe zaznaczyć
IV. OŚWIADCZENIA PRODUCENTA ROLNEGO:

Oświadczam, że:

1. Zapoznałem/am się z treścią Zasad refundacji ze środków Funduszu Pracy kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.
2. Nie zmniejszyłem/am wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwiązałem/am stosunku pracy 
z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot bądź na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczących pracowników w okresie 6 miesięcy bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia wniosku oraz w okresie od dnia złożenia wniosku do dnia otrzymania refundacji.

3. Nie zalegam w dniu złożenia wniosku z wypłacaniem w terminie wynagrodzeń pracownikom oraz z opłacaniem należnych składek na ubezpieczenia społeczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

4. Nie zalegam w dniu złożenia wniosku z opłacaniem innych danin publicznych.

5. Nie posiadam w dniu złożenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowiązań cywilnoprawnych.

6. Nie byłem(am) karany(a) w okresie 2 lat przed dniem złożenia wniosku za przestępstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r. – Kodeks Karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553 z późn. zm.) lub ustawy z dnia 28 października 2002r. 
o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary (Dz.U. 
z 2014r. poz. 1417 oraz z 2015r. poz. 28).

7. Posiadam gospodarstwo rolne w rozumieniu przepisów o podatku rolnym 
lub prowadzi dział specjalny produkcji rolnej w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych lub przepisów o podatku dochodowym od osób prawnych przez okres 
co najmniej 6 miesięcy przed dniem złożenia wniosku.

8. Zatrudniam w okresie ostatnich 6 miesięcy przed dniem złożenia wniosku, w każdym miesiącu co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pełnym wymiarze czasu pracy.

9. Na producencie rolnym nie ciąży obowiązek zwrotu pomocy wynikający z wcześniejszej decyzji Komisji uznającej pomoc za niezgodną z prawem i ze wspólnym rynkiem.

10. Otrzymałem/nie otrzymałem* pomocy de minimis w roku, w którym ubiegam się 
o pomoc, oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat budżetowych.

11. Otrzymałem/nie otrzymałem* pomocy publicznej odnoszącej się do tych samych kosztów kwalifikujących się do objęcia pomocą, na pokrycie których ma być przeznaczona pomoc 
de minimis.

12. Spełniam/nie spełniam* warunki określone w rozporządzeniu Ministra Pracy 
i Polityki Społecznej z dnia 23 kwietnia 2012r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania środków na podjęcie działalności gospodarczej (Dz. U. 
z 2012r. poz. 457, z 2014r. poz. 846) oraz w rozporządzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r., 
str. 9).

13. Zapoznałam/em się z definicją „ jednego przedsiębiorstwa” i oświadczam, że: 

a) □* posiadam w drugiej jednostce gospodarczej większość praw głosu akcjonariuszy         
                  wspólników lub członków, 

b) □*  mam prawo wyznaczać lub odwołać większość członków organu administracyjnego, 
                   zarządzającego lub nadzorczego innej jednostki gospodarczej, 

c) □* mam prawo wywierać dominujący wpływ na inną jednostkę gospodarczą zgodnie 
                  z umową zawartą z tą jednostką lub postanowieniami w jej akcie założycielskim lub 
                  umowie spółki, 

d) □* jestem akcjonariuszem lub wspólnikiem w innej jednostce gospodarczej lub jej 
                   członkiem, samodzielnie kontroluję, zgodnie z porozumieniem z innymi 
                  akcjonariuszami, wspólnikami lub członkami tej jednostki, większość praw głosu 
                 akcjonariuszy, wspólników lub członków tej jednostki.

*zaznaczyć w przypadku wystąpienia powiązania 

W przypadku udzielenia pozytywnych odpowiedzi należy podać NIP, nazwę jednostki i złożyć oświadczenie 
     o otrzymanej przez powyższą jednostkę pomocy. 

     Jako wnioskujący podmiot powstałam/em w wyniku: 

a) Połączenia firm(y): tak/ nie*

b) Przejęcia firm(y): tak/ nie*

c)   Podzielenia firm(y): tak/nie* 

     W przypadku udzielenia pozytywnych odpowiedzi należy podać NIP, nazwę jednostki i złożyć oświadczenie 
     o   otrzymanej pomocy przez jednostki powstałe w wyniku połączenia, przejęcia lub podzielenia firm.
14. Jest mi wiadome, iż przyznana refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy stanowi pomoc de minimis. 

15. Jestem/ nie jestem* zobowiązany/a do sporządzania sprawozdań finansowych zgodnie 
z przepisami o rachunkowości. 

16. W okresie do 365 dni przed złożeniem wniosku nie zostałem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych lub nie jestem objęty/a postępowaniem wyjaśniającym w tej sprawie.

17. Informacje zawarte we wniosku są zgodne z prawdą.

18. Zobowiązuję się do złożenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oświadczenia 
o uzyskanej pomocy de minimis i pomocy publicznej, jeżeli w okresie od dnia złożenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzędem Pracy, otrzymam pomoc 
de minimis lub pomoc publiczną.

Składając niniejszy wniosek i oświadczenia zostałem pouczony o odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Kodeksu Karnego za składanie fałszywych zeznań.

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla celów związanych z wykonywaniem zadań Powiatowego Urzędu Pracy w Śremie, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1182 z późn. zm.).
..............................................
    .................................................................................

                 (data)


       (podpis producenta rolnego lub osoby uprawnionej do jego reprezentowania i pieczątka)

Załączniki:

1. Analiza stanu zatrudnienia za okres 6 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku oraz stan zatrudnienia na dzień składania wniosku.

2. Dane dotyczące wyposażenia lub doposażenia tworzonego stanowiska pracy.

3. Kalkulacja przewidywanych wydatków dla poszczególnych stanowisk pracy i źródła ich finansowania oraz szczegółowa specyfikacja wydatków dotyczących wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy, w szczególności na zakup środków trwałych, urządzeń, maszyn, w tym środków niezbędnych do zapewnienia zgodności stanowiska pracy z przepisami BHP oraz wymaganiami ergonomii.
Do specyfikacji należy załączyć dokumenty (np. oferty handlowe, wydruki internetowe itp.) zawierające dane techniczne maszyn/ urządzeń, których zakup jest planowany, ewentualnie oświadczenie, czy kupowane maszyny/urządzenia będą nowe czy używane.  
4. Aktualne zaświadczenie (wydane nie wcześniej niż 30 dni przed dniem złożenia wniosku) właściwego miejscowo wójta lub burmistrza potwierdzające posiadanie gospodarstwa rolnego oraz okres jego prowadzenia lub 
w przypadku prowadzenia działu specjalnego produkcji rolnej - aktualne zaświadczenie (wydane nie wcześniej niż 30 dni przed dniem złożenia wniosku) z urzędu skarbowego potwierdzające okres, od kiedy wnioskodawca prowadzi działy specjalne produkcji rolnej,

5. Dokumenty potwierdzające zatrudnienie w okresie ostatnich 6 miesięcy przed dniem złożenia wniosku, w każdym 
miesiącu,  co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku pracy w pełnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzające jego ubezpieczenie, tj. umowy o pracę, zgłoszenia do ubezpieczeń ZUS ZUA oraz deklaracje ZUS RCA/RCX za okres 6 miesięcy przed złożeniem wniosku.

6. Formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawcę.
7. Zaświadczenia o pomocy de minimis, w tym także pomocy de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie, jakie producent rolny otrzymał w ciągu roku, w którym ubiega się o pomoc oraz w ciągu 2 poprzedzających go lat.

8. Tytuł prawny do zajmowanego lokalu, budynku lub nieruchomości, w którym utworzone będą stanowiska pracy stanowiące przedmiot pomocy. W przypadku:

· nieruchomości lub lokalu własnego – aktualny wypis z księgi wieczystej (wystawiony nie wcześniej niż 
w ciągu ostatniego miesiąca poprzedzającego dzień złożenia wniosku);

· nieruchomości lub lokalu użytkowanego – aktualnie trwająca umowa najmu, dzierżawy, użyczenia. 

9. Dokumenty dotyczące wnioskodawcy (nie dotyczy spółek z ograniczoną odpowiedzialnością oraz spółek akcyjnych):

9.1. Informacja na temat stanu rodzinnego i majątku osobistego, dochodów i wydatków wnioskodawcy.

  9.2. Oświadczenie współmałżonka wnioskodawcy.
10. Dokumenty dotyczące zabezpieczenia (w przypadku poręczenia cywilnego i weksla z poręczeniem – aval):

10.1. Oświadczenie poręczyciela.
10.2. Oświadczenie współmałżonka poręczyciela.

11. Dokumenty dotyczące zabezpieczenia (w przypadku gwarancji bankowej) – informacja z banku o możliwości udzielenia gwarancji.

12. Informacja zawierająca wykaz rzeczy lub praw (w przypadku zastawu na prawach lub rzeczach).

13. Dokumenty dotyczące zabezpieczenia (w przypadku aktu notarialnego o poddaniu się egzekucji przez dłużnika) – informacja na temat majątku trwałego, z podaniem wartości bez uwzględnienia amortyzacji.
14. Potwierdzenie zarejestrowania podmiotu jako podatnika VAT (dotyczy wnioskodawcy, który jest płatnikiem podatku VAT). 

15. Oświadczenie o charakterze wykonywanej działalności transportowej (dotyczy wnioskodwcy, który ma zapis 
o jakiejkolwiek formie wykonywania transportu drogowego, morskiego, kolejowego).

UWAGA!   

Wymienione wyżej załączniki są niezbędne do rozpatrzenia wniosku.

Kserokopie przedkładanych dokumentów winny być potwierdzone za zgodność z oryginałem (pieczątki i podpis).

Wszystkie pola we wniosku muszą być wypełnione (jeśli pytanie nie dotyczy należy to wyraźnie zaznaczyć wpisując nie dotyczy lub brak.
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