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WSTEP

Niniejszy raport stanowi analize zjawiska bezrobocia w Powiecie Sremskim
w 2008r. Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest jedna
z podstawowych metod obserwacji i analizy rynku pracy. Niniejszy raport stanowi
analize zawodéw, na ktéore w 2008r. istnial popyt oraz tych, ktore wystepowaly
na lokalnym rynku nadwyzkowo.

Sklasyfikowanie = zawodoéw  nadwyzkowych 1  deficytowych  wsérod
zarejestrowanych bezrobotnych ma na celu wprowadzenie mechanizméw
redukujacych negatywne zjawiska na rynku pracy oraz formulowanie istotnych
wnioskow w stosunku do szkolenia o0s6b bezrobotnych i procesu ksztalcenia
zawodowego.

Raport ten zostal opracowany na podstawie i zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 9
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z pd6zn. zm.).

Podstawowym zrodlem informacji wykorzystanym w opracowaniu byly dane
zawarte w zalacznikach 2 i 3 do sprawozdania MPiPS-01 za I i II pélrocze 2008r.
Analiza objeto:

- 30 duzych grup zawodowych (kod 2 cyfrowy),

- 392 grupy elementarne (kod 4 cyfrowy) ,

- 1707 zawodow i specjalno$ci okreslonych
zgodnie z ,Klasyfikacja zawodow i specjalnos$ci” wprowadzonych rozporzadzeniem
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004r. w sprawie klasyfikacji zawodéw
i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania.

Zgodnie z metodologia opracowana w 2003r. przez Ministerstwo Gospodarki,
Pracy i Polityki Spolecznej nalezy przedstawi¢ podstawowe definicje i zagadnienia
w niej zawarte, zwigzane z prawidlowym zrozumieniem tematyki ,monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych”.

Przez monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych nalezy
rozumie¢ proces systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku
pracy dotyczacych ksztaltowania popytu na prace i podazy zasobéw pracy w przekroju
terytorialno — zawodowym oraz formulowania na tej podstawie ocen, wnioskow
i krotkotrwalych prognoz niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania systemow

szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia zawodowego.
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Przez zawod deficytowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystepuje
na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujacych pracy
w tym zawodzie.

Przez zawoéd nadwyzkowy nalezy rozumie¢ zawdd, na ktory wystepuje
na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujacych pracy

w tym zawodzie.

1. ANALIZA BEZROBOCIA W POWIECIE SREMSKIM

Stopa bezrobocia na koniec 2008r. wyniosta 4,9% co przekladalo sie na 1107
0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie.
W analizowanym okresie stopa bezrobocia w wojewodztwie wielkopolskim wyniosta
6,4%, a w kraju 9,5%.

Ponizszy wykres obrazuje ksztaltowanie sie poziomu bezrobocia w 2008r.
w Powiecie Sremskim, w poréwnaniu z poziomem bezrobocia utrzymujacym

sie w tym samym czasie w wojewodztwie i kraju.

Stopa bezrobocia w Powiecie Sremskim w 2008r. w zestawieniu ze stopa bezrobocia
w wojewodztwie wielkopolskim i kraju.

——Powiat sremski ——Wojewodztwo wielkopolskie Kraj
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W koncu 2008r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie

pozostawalo 1107 0s6b bezrobotnych, w tym:

- 678 0s0b (1j. 61,2%) to kobiety,
- 104 osoby (tj. 9,4%) to osoby bezrobotne w okresie do 12 m-cy od dnia
ukonczenia nauki (absolwenci szkoét),

- 614 0s06b (1j. 55,5%) to osoby bezrobotne bez wyksztalcenia §redniego.

W ogoblnej grupie oséb bezrobotnych 301 0s6b (tj.27,19%) to osoby bez kwalifikacji

zawodowych. W poréwnaniu z analogicznym okresem roku ubieglego liczba tych os6b

zmniejszyla sie 0 16,96%.

2. 1. WEDLUG GRUP ZAWODOW

Analizujac ilo$¢ osob zarejestrowanych w koncu 2008r. zauwazono, ze 59,55%

populacji bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie,

nalezy do nizej wymienionych duzych grup zawodowych:

- robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen — 11,8%,
- pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 11,5%,

- modelki, sprzedawcy i demonstratorzy — 10,8%,

- pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach- 9,45%,

- $redni personel techniczny- 8,0%

- pracownicy pozostatych specjalnosci — 8,0%,

Struktura bezrobotnych wg wielkich grup zawodéw w konicu 2007r. i 2008r.

Liczba Liczba
10 wielkich grup zawodowych bezrobotnych | bezrobotnych | wzrost/spadek
Lp. o
(kod 1-cyfrowy) wg stanu na wg stanu na (w %)
31.12.2007rT. 31.12.2008r.
1 2 3 4 5
przedstawiciele wladz publicznych,
1 . SR . 6 1 -83,3
wyzsi urzednicy i kierownicy
2 | specjalisci 76 67 -11,9
3 |technicy i inny personel 216 176 -18,5
4 | pracownicy biurowi 45 30 -33,3
pracownicy ustug osobistych i )
5 sprzedawcy 234 153 34,6
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6 | rolnicy, ogrodnicy, le$nicy, rybacy 29 19 -34,5
7 | robotnicy przemystowi i rzemie§lnicy 314 261 -16,9
operatorzy i monterzy maszyn i

8 urzadzen 41 51 244

9 | pracownicy przy pracach prostych 137 107 -21,9

10 |sily zbrojne 0 1 +100

11 | bez zawodu 235 241 +2,5
RAZEM 1333 1107 -17

Zrédlo: Zalacznik: T-11/P-1 Bezrobotni wg zawod6w w powiecie Sremski .

Struktura bezrobotnych wg wielkich grup zawodéw wg stanu na dzien 31.12.2008r.
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Analizujac grupe os6b bezrobotnych zarejestrowanych do 12 miesiecy
od dnia ukonczenia szkoly najbardziej liczng grupe stanowia ,pozostali
specjalisci” — 18,6% ogo6tu bezrobotnych w tej kategorii. Na kolejnych pozycjach
uplasowaly sie grupy:

- pracownicy ushug osobistych i ochrony — 15,2%,

- modelki, sprzedawcy i demonstratorzy — 13,5%

- specjali$ci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia — 11,8%

- pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 11,8%

- $redni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia —8,5%
Bezrobotni nalezacy do grup wyzej wymienionych stanowia az 79,4% populacji

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie.

2. 2. WEDLUG ZAWODOW

W konicu grudnia 2008r. najliczniejsza grupe wsrod oséb zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie tj. 21,8%, stanowily osoby bezrobotne
nie posiadajace udokumentowanego doswiadczenia oraz nie posiadajace kwalifikacji
zawodowych (kategoria os6b bez zawodu). Poréwnujac liczbe oséb bez zawodu
w koncu 2007r. z danymi w koncu 2008r. zauwazalny jest niewielki, bo ok. 2,5%
wzrost udziahu tej grupy os6b bezrobotnych.

Nalezy tu zauwazy¢, ze wiekszoS¢ ofert skladanych do tut. Urzedu
skierowanych jest do os6b, ktére posiadaja odpowiedni zawod. Zatem osobom bez
zawodu znacznie trudniej znalez¢ prace.

Kolejng grupe stanowia: sprzedawcy — 8,2% ogolu bezrobotnych mimo,
ze liczba o0sO6b zarejestrowanych w tym zawodzie spadla w stosunku
do poréwnywanego okresu ubieglego roku o 42 osoby. Inne zawody gdzie
odnotowano spadek zarejestrowanych o0s6b bezrobotnych to miedzy innymi:
kucharz - 25 0s6b, szwaczka - 12 0s6b, technik ekonomista -15 osob.

Wyrazny wzrost liczby zarejestrowanych oséb bezrobotnych nastapil
w zawodach: monter zestrajacz urzadzen elektronicznych - 17 0s6b, technik mechanik

- 13 os6b. Wiaze sie to wyraznie z sytuacja firm branzy elektronicznej na lokalnym

rynku pracy.
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Wysokim udzialem kobiet charakteryzuja sie zawody: sprzedawca, technik prac

biurowych, technik ekonomista, szwaczka, krawiec (jako zawody zdominowane przez
kobiety).

Okotlo

35% ogoéhu

zarejestrowanych  bezrobotnych

stanowia

osoby

sklasyfikowane wg 15 sposrod 323 zawodow wystepujacych na terenie powiatu

sremskiego. Zawody te zostaly przedstawione w ponizszej tabeli:

Bezrobotni wedlug zawodéw o naj

wiekszej liczebno$ci w Powiecie Sremskim.

wg stanu na wg stanu na wzrost/spadek
31.12.2007r. 31.12.2008r. (w %)
Lp. zaljv(())((liu Nazwa zawodu i Sy pm Sy pm
BRI kobiety BRI kobiety BREIEIS kobiety

1 2 3 4 5 4 5

1 000000 |bez zawodu 235 165 241 152 2,5 -7,9
2 522107 |sprzedawca 133 124 o1 88 -31,6 -29
3 916201 | robotnik placowy 35 22 45 22 28,6 0]

4 722204 | Slusarz 39 6 34 6 -12,8 0

5 341902 | technik ekonomista 42 38 27 27 -35,7 -29
6 743304 | krawiec 44 41 27 26 -38,4 -36,6
7 321208 |technik rolnik 38 32 21 16 -44,7 -50
8 311502 | technik mechanik 7 0 20 0] 85,7 0]

9 | 743604 |szwaczka 31 31 19 19 -38,7 -38,7
10 512201 |kucharz 44 41 19 18 -56,8 -56,1
11 828305 |monter zestrajacz 1 1 18 16 1800 1600
12 | 7221102 |formierz odlewnik 16 8 15 6 -6,3 -25
13 712102 | murarz 9 0 14 0 55,5 0
14 613101 | rolnik 6 6 12 12 200 200
15 742204 | stolarz 6 2 11 2 83,3 0
16 419101 i[ﬁlcl}rlg‘i/}fygflac 12 12 11 8 -8,3 -33,3

Zrédto: Zakacznik: T-11/P-1 Bezrobotni wg zawodoéw w powiecie Sremski.
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W Powiecie Sremskim w badanym okresie 9,4% stanowily osoby
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia szkoly. Sposrod nich 43,3% stanowily osoby
nie posiadajace zawodu. 68,26% bezrobotnych absolwentow to kobiety. Wiekszo$¢
z nich bo az 71,1% nie posiada kwalifikacji do wykonywania zawodu (grupa kobiet
bez zawodu).

W grupie os6b bezrobotnych zarejestrowanych wg stanu na koniec 2008r.
zanotowano 12,8% udzial os6b pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy.
W grupie tej najwiekszy udzial osob bezrobotnych zanotowano w zawodach:
sprzedawca — 11,3%, formierz odlewnik - 4,9 %, §lusarz - 4,9%, robotnik placowy

—4,2%.

2. 3. BEZROBOTNI WEDLUG RODZAJU DZIAEALNOSCI
OSTATNIEGO MIEJSCA PRACY ORAZ OFERTY PRACY

Analiza bezrobotnych rejestrujacych sie zgodnie z Polska Klasyfikacja
DzialalnoSci Gospodarczej wykazala, ze najwiecej osdb przed zarejestrowaniem
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie, zatrudnionych bylo w branzach:

- przetwoérstwo przemystowe — 36,8%,
- handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéow samochodowych, motocykli
oraz artykuléw uzytku osobistego i domowego — 18,0%,
- dzialalno$¢ ushugowa, komunalna, spoleczna i indywidualna, pozostala —
10,8%,
- budownictwo — 7,0 %.
Osoby bezrobotne wyszczeg6lnione w wyzej wymienionych branzach stanowig
72,6% wszystkich osob bezrobotnych rejestrujacych sie w tut. Urzedzie w 2008r.
Analizujac oferty pracy, jakie rejestrowane byly w okresie analizowanego roku,
zauwazono, iz pracodawcy zglaszali najwieksze zapotrzebowanie na pracownikéw
w sektorach:
- przetworstwo przemystowe — 30,3%,
- administracja publiczna i obrona narodowa, obowigzkowe ubezpieczenia
spoleczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne — 13,8%,
- handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, motocykli
oraz artykuléw uzytku osobistego i domowego — 13,6%,

- budownictwo — 8,9%.
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Naplyw bezrobotnych wedlug rodzaju dzialalnos$ci ostatniego miejsca pracy oraz ofert
pracy w 2008r.

B Bezrobotni

Rolnictwo,lowiectwo i lesnictwo

Rybactwo

Gornictwo

Przetworstwo przemyslowe

Wytwarzaniei zaopatrywaniew energie
elektryczng, gaz, wode

Budownictwo

Handel hurtowyi detaliczny: naprawa pojazdow
samochodowych, motocykli oraz artykuléwuzvtkn

Hotelei restauracje

Transport, gospodarkamagazynowailacznosé

Posrednictwo finansowe

Obsluga nieruchomesci, wynajem i uslugi zwigzane
z prowadzeniem dzialalnosd gosp.

Administracja publicznai ochronanaroedowa,
obowiazkoweubezp. spol. i powszech. ubezp.

Edukacja

Ochronazdrowia i pomoc spoleczna

Dzialalno$¢ uslugowa komunalna, spolecznai
indywidualna, pozostala

Dizialalnoscnie zidentyfikowana

@ Oferty pracy
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3. REJESTRACJA OSOB BEZROBOTNYCH

3.1. NAPLYW WEDLUG ZAWODOW

W 2008r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie zglosilo sie 3121 oséb, w tym
1887 kobiet. Sposrod nich 18,4% stanowig absolwenci szkoét.

Ponad 29,1% oséb rejestrujacych sie w badanym okresie czasu nie posiadato
kwalifikacji do wykonywania zawodu (grupa osob bez zawodu), z czego 64,3% to
kobiety.

Z przeprowadzonej analizy wynika, zZe najliczniej rejestrowaly sie osoby
posiadajace zawod:

- sprzedawca — 194 osoby (w 2007r. — 287 0s6b),

- technik ekonomista -119 0s6b (w 2007r. — 189 0sbb),

- Slusarz — 89 0s6b (w 2007r. — 85 0s6b),

- krawiec — 88 0s6b (w 2007r. — 94 osoby),

- robotnik placowy — 68 0séb (w 2007r. — 80 0sdb),

- szwaczka — 57 0s6b (w 2007r. — 52 osoby).

- kucharz — 53 osoby (w 2007r. — 52 osoby),

- stolarz — 40 0s6b (w 2007r. — 41 0s0b),

- technik rolnik — 40 0s6b (w 2007r. — 64 0soby),

- technik handlowiec — 33 osoby (w 2007r. — 53 osoby).

Rejestrujace sie kobiety gléwnie posiadaly kwalifikacje uprawniajace do
wykonywania zawodu:

- sprzedawcy — 185 0sob (w 2007r. — 264 osoby),

- technik ekonomista — 103 osoby (w 2007r. — 151 0s6b),

- krawiec — 85 0séb (w 2007r. — 94 osoby),

- szwaczka — 57 0s6b (w 2007r. — 52 osoby),

- kucharz — 45 0s6b (w 2007r. — 38 0s6b),

- robotnik placowy — 35 0s6b (w 2007r. - 35 0s6b),

- technik rolnik — 28 0s6b (w 2007r. — 45 0s6b),

- technik handlowiec —27 0s6b (w 2007r. — 45 0s6b),

- monter zestrajacz urzadzen elektronicznych — 25 0s6b (w 2007r. - 1 osoba),

- fryzjer — 24 osoby (w 2007 1. - 40 0s6b).

11
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Sytuacja absolwentéw w 2008r. przedstawiala sie nastepujaco:

ponad polowa bo az 58,4% to grupa bez zawodu,

- najliczniej absolwenci rejestrowali sie w zawodach: technik ekonomista,

sprzedawca, pedagog, kucharz matej gastronomii.

3.2. NAPLYW WEDLUG GRUP ZAWODOW

Rozpatrujac strukture naplywu bezrobotnych wedlug grup zawodowych

w Powiecie Sremskim w 2008r. wynika, iz najliczniejsza grupe tworzyli:

pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 13,6%,
robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen — 13,1%,
pracownicy pozostatych specjalnosci — 9,5%,

modelki, sprzedawcy i demonstratorzy — 8,9%,

pracownicy ustug osobistych i ochrony — 7,4%.

Kobiety najczesciej rejestrowaty sie w grupach zawodowych:

pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 16,0%,
modelki, sprzedawcy i demonstratorzy — 14,4%,
pracownicy pozostatych specjalnosci — 13,7%,
pracownicy ustug osobistych i ochrony — 9,9%.

pozostali specjalisci — 7,0%.

Ponizej przedstawiono grupy, w ktéorych zanotowano najwiekszy

rejestrujacych sie absolwentow:

pozostali specjalisci — 22,2%,

pracownicy pozostalych specjalnosci — 13,4%
pracownicy ustug osobistych i ochrony — 10,9%,
pozostali robotnicy przemystowi i rzemieSlnicy — 8,4%

modelki, sprzedawcy demonstratorzy —7,1%.

udzial

12
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4. OFERTY PRACY

4.1. ANALIZA OFERT PRACY

W 2008 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie wplynelo 1139 zgloszen

o wolnych miejscach pracy. Najwieksze zapotrzebowanie na rynku pracy

zaobserwowano w zawodach przedstawionych w ponizszej tabeli:

Najliczniej zgloszone oferty pracy do Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie w 2008 r.

Oferty pracy
Lp. zaljv(:)?iu Nazwa zawodu z%\ll (;s(fgge w koncu
roku 2008 roku

1 914103 robotnik gospodarczy 81 0
2 419101 technik prac biurowych 80 2
3 5221107 sprzedawca 78 2
4 916201 robotnik placowy 62 1
5 343101 technik administracji 50 5
6 743604 szwaczka 47 0
7 931301 robotnik budowlany 34 0
8 346102 opiekun w domu pomocy spolecznej 27 0
9 832302 kierowca samochodu ciezarowego 24 1
10 742204 stolarz 21 0
11 713501 monter skladacz okien 20 0
12 741104 rzeznik wedliniarz 19 0
13 913207 sprzataczka 19 0
14 413103 magazynier 15 2
15 512301 bufetowy 13 1
16 828305 monter zestrajacz urzadzen elektronicznych 13 0]
17 721203 kucharz 12 1
18 743304 krawiec 12 o)
19 832101 kierowca samochodu osobowego 11 0

Zrédlo: Zalacznik: T-1I/P-3 Oferty pracy wg zawodow w powiecie Sremski w 2008r.
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Analizujgc naplyw ofert pracy mozna wnioskowaé, iz podobnie jak w 2007r.
pracodawcy zglaszali zapotrzebowanie na pracownikow do wykonywania prac
prostych niewymagajacych posiadania okreSlonego wyksztalcenia tj: robotnik
gospodarczy, robotnik placowy .

Nalezy tu wspomnieg¢, iz wiekszo§¢ ofert pracy sklasyfikowanych w zawodach
technik administracji czy technik prac biurowych dotyczyla podobnie jak w latach
poprzednich organizacji aktywnych form tj. stazy czy przygotowan zawodowych w
miejscu pracy. Pracodawcy najczesciej poszukiwali pomocy biurowej czy referentow,
ktére to oferty zostaly sklasyfikowane do zawoddéw pracownik administracyjny
[zawod szkolny: technik administracji] — 4,4% wszystkich ofert pracy czy tez
pracownik biurowy [zawdd szkolny: technik prac biurowych] — 7,0% wszystkich ofert
pracy.

Pracodawcy coraz czeSciej zwracali sie do tut. Urzedu z ofertami pracy do
wykonywania, ktorych niezbedne jest posiadanie kwalifikacji lub kilkuletniego
do$wiadczenia zawodowego. Do zawodéw tych zalicza sie przede wszystkim:
sprzedawce — 6,8% wszystkich ofert pracy, szwaczke — 4,1% wszystkich ofert pracy,

opiekuna w domu pomocy spolecznej — 2,4% wszystkich ofert pracy.

5. ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH

5.1.ZAWODY DEFICYTOWE W POWIECIE SREMSKIM

W celu dokonania pelniejszego rozpoznania sytuacji osob bezrobotnych na
rynku pracy i wskazania zawodéw w najwyzszym stopniu generujacych bezrobocie
zostal opracowany tzw. wskaznik intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodow.
Wskaznik ten okresla udzial $redniej liczby ofert pracy zgloszonych w ciggu miesigca
przez pracodawcoéw do urzedu pracy w Sredniej liczbie osob zarejestrowanych w ciggu
tego miesigca jako bezrobotne. Jesli wskaznik ten przyjmuje warto$ci mniejsze niz
0,9 wowczas mamy do czynienia z mniejszym popytem na osoby wykonujace te

zawody niz ich podaza i zawody te kwalifikowane sa do zawodow nadwyzkowych.
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Jesli wskaznik przyjmuje warto$ci miedzy 0,9 i 1,1 wowczas mamy do czynienia

z rownowaga podazy i popytu na pracownikéw wykonujacych okreslony zawdd, ale

jesli warto$¢ tego wskaznika jest wyzsza od 1,1 wdwczas mamy do czynienia

z zawodem deficytowym, czyli takim, gdzie popyt na pracownikow wykonujacych

dany zawod jest wyzszy niz liczba oséb poszukujacych pracy w tym zawodzie pracy.

Na rynku pracy Powiatu Sremskiego w 2008r. zaobserwowano 58 zawodow

deficytowych, z czego 30 z nich charakteryzuje sie najwiekszym wplywem na

ksztaltowanie sie deficytu sily roboczej w stosunku do oferowanych ofert pracy.

Wybrane zawody deficytowe w Powiecie Sremskim w 2008r.

Wybrane zawody deficytowe zostaly zgromadzone w ponizszej tabeli.

Wskaznik
Lp. zaljv(:)((llu Nazwa zawodu int?;;{g,tnl?éd
zawodéw

1 713501 | monter sktadacz okien 10,00

2 743501 | krojczy 8,00

3 741104 | rzeznik wedliniarz 6,33

4 914103 | robotnik gospodarczy 6,23

5 931301 |robotnik budowlany 5,67

6 913203 | pokojowa 4,00

7 | 343101 |technik administracji 3,85

8 832101 | kierowca samochodu osobowego 3,66

9 512301 |barman 3,25
10 741105 | ubojowy 3,00

11 419101 | technik prac biurowych 2,76

12 | 233201 |nauczyciel przedszkola 2,50

13 | 522108 |sprzedawca w stacji paliw 2,50

14 | 235908 |wychowawca w placowkach o$wiatowych 2,25

15 | 932104 |robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 2,40

16 214203 |inzynier budownictwa 2,00

17 214903 | inzynier automatyki i robotyki 2,00
18 | 232108 |nauczyciel jezyka obcego 2,00

19 | 233108 |nauczyciel nauczania poczatkowego 2,00
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20 | 241303 |doradca zawodowy 2,00
21 | 342204 |technik spedytor 2,00
22 411101 | sekretarka 2,00
23 414101 | listonosz 2,00
24 | 921190 |pozostali robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni 2,00
25 713601 | monter instalacji centralnego ogrzewania 1,50
26 | 913204 |pomoc kuchenna 1,50
27 | 913303 |prasowaczka 1,50
28 | 832302 |kierowca samochodu ciezarowego 1,41
29 | 833401 |kierowca operator wozkow jezdniowych 1,37
30 | 515902 |technik ochrony fizycznej os6b i mienia 1,15

Zrodlo: Zalacznik: T-11/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie Sremski w 2008r.

Powyzsza analiza zawodow deficytowych wskazuje zawody, na ktoére bylo
wieksze zapotrzebowanie anizeli os6b zarejestrowanych w tut. Urzedzie. Nalezy
jednak zaznaczy¢, iz pracodawca zglaszajac oferte pracy nie bazuje na zawodach
zgodnie =z klasyfikacja zawodéw i specjalno$ci. Poszukuja pracownikow
w pokrewnych zawodach. Pracodawcy coraz czeSciej od przyszlego pracownika
oczekuja nie tylko posiadania odpowiedniego wyksztalcenia, ale rowniez pewnego
doswiadczenia czy kwalifikacji niejednokrotnie popartych odpowiednimi
zaswiadczeniami. Wiekszo$¢ oséb bezrobotnych pozostajacych w ewidencji sa to
osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych, nieposiadajace uprawnien, badz tez
z dluga przerwa w zatrudnieniu. Dla przykladu pracodawca poszukujacy pracownika
na stanowisko robotnika magazynowego wymaga posiadania odpowiednich
uprawnien do wykonywania pracy na tym stanowisku.

Z przeprowadzonej analizy wynika, ze 87 zawodow osiaggnelo MAX wskaznik
intensywnosci nadwyzki zawodow. Spowodowane jest to brakiem os6b posiadajacych
zawod podany w ofercie pracy.

Wsroéd analizowanych 453 zawodow na terenie Powiatu Sremskiego 14 z nich
nalezalo do tzw. zawodéw zrownowazonych, czyli takich, na ktére zapotrzebowanie
na rynku pracy bylo rownowazne do ilo$ci os6b zarejestrowanych w tut. Urzedzie.

Najwieksze trudnosci ze znalezieniem pracy posiadaly osoby bezrobotne
posiadajace zawdd m.in.: technik rolnik, piekarz czy chemik, zatem osoby posiadajace

wyksztalcenie wyzsze, Srednie czy zasadnicze zawodowe.
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5.2. ZAWODY NADWYZKOWE W POWIECIE SREMSKIM

Szczegblowe dane dotyczace wybranych zawodow nadwyzkowych zawarte

sa w ponizszej tabeli.

Wybrane zawody nadwyzkowe w Powiecie Sremskim w 2008r.

Wskaznik
Lp. | Kod zawodu Nazwa zawodu intx:gwl?iéci
zawodow

1 341902 asystent ekonomiczny 0,0084

2 341501 technik handlowiec 0,0303

3 512202 kucharz malej gastronomii 0,0303
4 722204 Slusarz 0,0337

5 714103 malarz tapeciarz 0,0667

6 723106 mechanik pojazdéw samochodowych 0,0909

specjalista ds. organizacji ustug gastronomicznych,

7 241915 hotelarskich i turystycznych 0,1000

8 741103 rozbieracz wykrawacz 0,1111

9 346104 pracownik socjalny 0,1250
10 311101 laborant 0,1250
11 743304 krawiec 0,1364
12 712301 ciefla 0,2000
13 712401 brukarz 0,2000
14 312201 kucharz 0,2264
15 723105 mechanik samochodéw osobowych 0,25000
16 712302 stolarz budowlany 0,2500
17 241102 ekonomista 0,3000
18 312102 technik informatyk 0,3000
19 721203 spawacz reczny lukiem elektrycznym 0,3333
20 723302 mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 0,3333
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21 734502 introligator poligraficzny 0,3333
22 742207 stolarz meblowy 0,3750
23 714101 malarz budowlany 0,3846
24 244104 pedagog 0,3889
25 522107 sprzedawca 0,4021
26 343201 ksiegowy 0,4118
27 514102 fryzjer 0,4231
28 743702 tapicer 0,4286
29 223903 fizjoterapeuta 0,4615
30 828305 monter zestrajacz urzadzen elektronicznych 0,4815

Zrédto: Zakacznik: T-11/P-4 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie Sremski w 2008r.

6. Zawody generujace dlugotrwale bezrobocie w Powiecie

Sremskim

W Powiecie Sremskim - zgodnie z danymi statystycznymi — zagrozeniem
dlugotrwalego bezrobocia sa objete zawody sklasyfikowane w grupach:
- rolnicy,
- specjaliSci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia,
- pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow,

- robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen.

7. WNIOSKI

Przeprowadzona analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych stanowi czesé
diagnostyczng raportu przedstawionego na podstawie danych statystycznych ujetych
w Zalgczniku nr 2 i 3 do MPiPS-01 dotyczacych bezrobotnych i ofert pracy.

Powyzsze opracowanie ma glownie charakter diagnostyczny i nie daje precyzyjne;j
odpowiedzi na pytanie co dzieje sie na lokalnym rynku pracy. Na podstawie ustalen

monitoringu trudno jest wskazywa¢ tendencje rozwojowe rynku pracy,
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czy prognozowacé przeobrazenia struktury zawodowej. Nie mniej jednak monitoring
moze przyczynic sie do tworzenia skutecznych programow na rzecz poprawy sytuacji
na lokalnym rynku pracy oraz zblizy¢ system edukacji zawodowej do potrzeb
zmieniajacej sie gospodarki.

Opracowanie niniejsze wykorzystywane jest roOwniez przy tworzeniu planu

szkolen dla os6b bezrobotnych znajdujacych sie w ewidencji urzedu.

Podsumowujac zatem powyzszg analize mozna wysuna¢ nastepujace wnioski:

1. W 2008r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie zglosilo sie 3121 osob.
W pordéwnaniu do 2007r. ogoélna liczba rejestrujacych sie oséb zmalala o 396 os6b
bezrobotnych, tj. o0 11,3%.

2. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych wedlug stanu na dzien 31.12.2008r. (1107
0s0b) w poréwnaniu do 31.12.2007r. (1333 osoby) spadla o 226 oséb.

3. Wsrod oso6b zarejestrowanych wedlug stanu na 31.12.2008r.:

- 21,8% stanowili bezrobotni nie posiadajacy zawodu (241 oséb),
- 78,2% stanowili bezrobotni posiadajacy zawod (866 osob).

4. Wérdéd bezrobotnych zarejestrowanych w koncu 2008r. przewage stanowily
kobiety 678 (61,2% ogo6tu bezrobotnych), w tym 152 kobiety, ktoére nie posiadaly
zawodu (22,4% ogoélu zarejestrowanych kobiet). Liczba kobiet w koncu roku 2008
spadla w stosunku do roku poprzedniego o 280 oséb.

5. Kolejnym waznym wskaznikiem obrazujacym sytuacje bezrobotnych jest okres
pozostawania bez pracy. Procentowo udzial oséb poprzednio pracujacych
pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy ksztaltuje sie w koncu 2008r.
na poziomie 12,8%, gdzie w koncu 2007r. zanotowano 23,9% udzial.

6. W 2008r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie zgloszono 1139 ofert pracy
tj. 0 1230 mniej niz w roku 2007.

7. Wséréd zawodow deficytowych, czyli takich, na ktére wystepuje na rynku pracy
wyzsze zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujacych pracy w tym zawodzie,
najwiekszy udzial mialy zawody (o najwyzszym wskazniku deficytu): monter
skladacz okien, krojczy, rzeznik wedliniarz, robotnik gospodarczy.

8. Wsrbéd zawodow nadwyzkowych, czyli takich, na ktore wystepuje na rynku pracy
nizsze zapotrzebowanie niz liczba os6b poszukujacych pracy w tym zawodzie,
najwiekszy udzial mialy zawody (o najnizszym wskazniku nadwyzki): asystent

ekonomiczny, technik handlowiec, kucharz matej gastronomii, §lusarz.
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9. Trudnosci w znalezieniu pracy przez osoby posiadajace w/w zawody wynikaja
w glowniej mierze z faktu, iz osoby te nie posiadaja wystarczajacych kwalifikacji,
dodatkowych uprawnien, jak réwniez posiadaja dluga przerwe w wykonywaniu
zawodu. Réwnocze$nie zaznaczy¢ nalezy, iz wystepuja takze utrudnienia lezace po
stronie pracodawcy w postaci oferowanych warunkéw zatrudnienia t.j.: niskie
wynagrodzenie, niepelny wymiar czasu pracy a takze faktu, iz nie wszystkie oferty

pracy realizowane s3 za posrednictwem Urzedu Pracy.
Na zakonczenie nalezy dodac, ze wyniki monitoringu opisujg aktualng sytuacje

na rynku pracy, ale nie posiadaja elementow szczegolowej prognozy i dla potrzeb

edukacji mogg okaza¢ sie niewystarczajace.
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