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I. WPROWADZENIE  

  

 Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008r.  Nr 69 poz. 415 z późn. zm.) do zadań 

samorządu powiatu naleŜy opracowywanie analiz i sprawozdań, w tym prowadzenie 

monitoringu zawodów deficytowych i nadwyŜkowych. Monitoring składa się z dwóch części: 

diagnostycznej i prognostycznej. W kwietniu br. dokonano opracowania I części monitoringu 

stanowiącego analizę zjawiska bezrobocia w Powiecie Śremskim w 2007 roku w zakresie 

zawodów, na które istniał popyt oraz tych, które występowały na lokalnym rynku pracy 

nadwyŜkowo.  

 Niniejsze opracowanie stanowi II część monitoringu (prognostyczną) i zawiera analizę 

bezrobocia wśród absolwentów ze szkół ponadgimnazjalnych w powiecie Śremskim. 

Przygotowane zostało w oparciu o dane statystyczne dotyczące struktury bezrobocia  

wg zawodów oraz tablic statystycznych zawierających informację na temat absolwentów  

wg poziomu wykształcenia, szkół i zawodów w powiecie.  

  

 Uzyskane z obu części monitoringu informacje mogą stanowić podstawę  

do odpowiedniego dostosowania oferty szkoleń dla osób bezrobotnych, do zapotrzebowania 

zgłaszanego przez pracodawców. Ponadto, uzyskana wiedza pozwoli na dostosowanie 

struktury kształcenia młodzieŜy w szkołach ponadgimnazjalnych na terenie powiatu.  
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1. Cel opracowania 

 

 Celem analizy niniejszego opracowania jest uzyskanie informacji o liczbie 

absolwentów szkół ponadgimnazjalnych wg zawodów, którzy ukończyli szkołę w 2007 roku 

oraz o przewidywanej liczbie absolwentów wg zawodów w roku 2008. Zebranie tych 

informacji pozwoli na: 

� opracowanie bazy informacyjnej dla zbudowania struktury zawodowo-kwalifikacyjnej 

na poziomie lokalnym, 

� określenie planu szkoleń i przekwalifikowań dla osób bezrobotnych, co pozwoli 

na zwiększenie efektywności organizowanych kursów zawodowych, 

� pomocy powiatowym władzom oświatowym w ustalaniu kierunków, poziomu, 

struktury i treści kształcenia zawodowego. 

 

2. Podstawa opracowania  

 

 Podstawowymi źródłami informacji do prowadzenia monitoringu zawodów 

deficytowych i nadwyŜkowych są: 

� Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(t.j. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) art. 9, ust. 1 pkt 9, 

� Rozporządzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004r.  

w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu 

jej stosowania (Dz. U. Nr 265, poz. 2644), 

� Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 20 stycznia 2004r. w sprawie Polskiej 

Klasyfikacji Działalności (PKD) (Dz. U. Nr 33, poz. 289 z późn. zm.), 

� Załącznik 3 do sprawozdania MPiPS-01 – „Bezrobotni oraz oferty pracy według 

zawodów i specjalności za rok 2007”, 

� Załącznik 2 do sprawozdania MPiPS-01 – „ Bezrobotni według rodzaju działalności 

ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy. Stan za rok 2007” 

� Tablice statystyczne Monitoringu Zawodów dla Powiatu Śremskiego w aplikacji 

SYRIUSZ będącej częścią programu SI PULS. 
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II.   ANALIZA BEZROBOCIA W ŚRÓD ABSOLWENTÓW ZE SZKÓŁ 

       PONADGIMNAZJALNYCH W POWIECIE ŚREMSKIM 

 

Część prognostyczna powiatowego raportu rocznego została opracowana w oparciu 

o dane z SIO MEN wpisane do tabel T 4.1 i T 4.2, i do „Katalogu alfabetycznego wg nazwy 

zawodu (prognoza)” monitoringu zawodów dla Powiatu Śremskiego w aplikacji SYRIUSZ 

będącej częścią programu SI PULS oraz dane z załącznika nr 3 do sprawozdania MPiPS-01 

z końca roku 2007. 

Celem części II (prognostycznej) monitoringu zawodów nadwyŜkowych 

i deficytowych jest uzyskanie informacji o liczbie absolwentów1 według zawodów, którzy 

ukończyli edukację w 2007 roku i o przewidywanej liczbie absolwentów według zawodów 

w roku bieŜącym, a takŜe badanie zagroŜenia bezrobociem dla osób uzyskujących określone 

zawody na terenie powiatu śremskiego. 

1. Wykaz szkół objętych badaniem 

 W wymienionych wyŜej tabelach przedstawiono informacje z następujących szkół: 

1. Liceum Ogólnokształcące im. Gen. Józefa Wybickiego w Śremie, 

2. Zespół Szkół Mechanicznych im. Stanisława Chudoby w Śremie 

 2.a. Technikum Nr 3 

 2.b.  Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 3, 

3. Zespół Szkół Ekonomicznych im. Cyryla Ratajskiego w Śremie 

 3.a. Technikum Nr 1 

 3.b. I Liceum Profilowane 

 3.c. Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 1, 

4. Zespół Szkół Technicznych im. Hipolita Cegielskiego w Śremie 

 4.a. Technikum Nr 2 

 4.b. II Liceum Profilowane 

 4.c. Zasadnicza Szkoła Zawodowa Nr 2, 

5. Zespół Szkół Rolniczych w Grzybnie 

 5.a. Technikum Architektury Krajobrazu 

   5.b. Liceum Ogólnokształcące. 

                                                           
1 Absolwent – osoba bezrobotna w okresie 12 m-cy od dnia określonego w dyplomie, świadectwie lub      
  innym dokumencie potwierdzającym ukończenie szkoły. 
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W 2007 roku ww. szkoły wykształciły łącznie 791 absolwentów, z czego: 

−−−− 252 osoby ukończyły szkoły średnie techniczne lub średnie zawodowe,  

−−−− 234 osoby ukończyły licea ogólnokształcące, 

−−−− 133 osoby ukończyły licea profilowane, 

−−−− 172 osoby ukończyły szkoły zasadnicze zawodowe.   

 

2. Bezrobotni absolwenci na tle ogółu osób bezrobotnych 

 

Wykres 1. Bezrobotni absolwenci ze szkół powiatu śremskiego na tle ogółu osób 
                 bezrobotnych. Stan na koniec grudnia 2007r. 
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W wyniku przeprowadzonej analizy stwierdzono, Ŝe spośród 791 absolwentów, którzy 

ukończyli szkoły ponadgimnazjalne na terenie powiatu, 81 osób (tj.10,2%) pozostawało 

w ewidencji osób bezrobotnych na koniec grudnia 2007r. 

Odsetek bezrobotnych absolwentów ze szkół ponadgimnazjalnych powiatu śremskiego wśród 

ogółu zarejestrowanych bezrobotnych wyniósł 6,1%. 

 

3. Absolwenci powiatu śremskiego w 2007r. według zawodów 

Największą liczbę absolwentów w 2007 roku stanowiły:  

- osoby bez zawodu –                           367     (46,4% ogółu absolwentów), 

- technik ekonomista –                            58    (7,3% ogółu absolwentów),  

- technik architektury krajobrazu –         47    (5,9 % ogółu absolwentów),  
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- technik mechanik –                               38    (5,1% ogółu absolwentów),  

- technik elektronik –                             30    (3,8% ogółu absolwentów), 

- sprzedawca –                                        26    (3,3% ogółu absolwentów). 

 

Przewiduje się, iŜ w roku 2008 edukację w szkołach ponadgimnazjalnych w powiecie 

śremskim ukończy 938 absolwentów, w tym najwięcej: 

- osób bez zawodu –                            348 

-  kucharz małej gastronomii –              62 

- asystent ekonomiczny –                      52 

- sprzedawca –                                       49 

- technik architektury krajobrazu –        45 

-  technik mechanik –                            39 

-  technik rolnik –                                  33 

 

4. Absolwenci zarejestrowani w PUP Śrem według zawodów 

  

 Szczegółowe informacje dotyczące struktury zawodowej absolwentów według 

poziomu wykształcenia i zawodów przedstawia poniŜsza tabela. 

 
Tabela 1. Absolwenci, którzy ukończyli szkoły na terenie powiatu i zarejestrowali się w PUP 
                 w Śremie w 2007 roku, według zawodów  

Kod 
zawodu  Nazwa zawodu 

Absolwenci, 
którzy 

ukończyli 
szkoł ę na 

terenie 
powiatu w 
roku 2007 

Bezrobotni 
absolwenci 

zarejestrowani 
w PUP w 

końcu roku 
2007 

Przewidywani 
absolwenci w 

roku 2008 

Przewidywany 
wzrost/spadek 
absolwentów 
w powiecie 
śremskim w 
roku 2008     

(5)-(3) 

Procentowy  
udział 

bezrobot-
nych    

[(4):(3)   
w %] 

1 2 3 4 5 6 7 

Wykształcenie policealne i średnie zawodowe 

311204 
Technik 

budownictwa 
21 1 21 0 4,8 

311401 
Technik 

elektronik 
30 0 25 -5 0 

311502 
Technik 

mechanik 
38 0 39 1 0 

311913 

Technik 
technologii 

odzieŜy 
 

19 0 14 -5 0 
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1 2 3 4 5 6 7 

312102 
Technik 

informatyk 
0 0 26 26 0 

321202 
Technik 

architektury 
krajobrazu 

47 0 45 -2 0 

321208 Technik rolnik 19 0 33 14 0 

321402 

Technik 
Ŝywienia i 

gospodarstwa 
domowego 

20 3 29 9 15,0 

341902 

Asystent 
ekonomiczny 

[zawód szkolny: 
Technik 

ekonomista] 

58 3 52 -6 5,2 

342205 Technik logistyk 0 1 0 0 0 
Suma 252 8 284 32 3,2 

Wykształcenie średnie ogólnokształc ące 

0 Bez zawodu 367 50 348 -19 13,6 

Wykształcenie zasadnicze zawodowe 

512202 
Kucharz małej 

gastronomii 
23 6 62 39 26,1 

514102 

Fryzjer [zawody 
szkolne: Fryzjer, 
Technik usług 
fryzjerskich] 

9 2 12 3 22,2 

522107 Sprzedawca 26 6 49 23 23,1 
711301 Kamieniarz 2 0 0 -2 0 
712102 Murarz 1 0 4 3 0 
713101 Dekarz 0 0 1 1 0 

713203 Posadzkarz 0 0 1 1 0 

713602 
Monter instalacji 

gazowych 
2 0 4 2 0 

714103 
Malarz – 
tapeciarz 

9 0 22 13 0 

714201 
Lakiernik 

samochodowy 
3 1 8 5 33,3 

721104 
Modelarz 

odlewniczy 
8 0 15 7 0 

721303 
Blacharz 

samochodowy 
2 0 3 1 0 

722204 Ślusarz 20 2 23 3 10,0 

722304 Tokarz 1 0 0 -1 0 

723106 
Mechanik 
pojazdów 

samochodowych 
19 1 27 8 5,3 

723306 

Mechanik – 
operator 

pojazdów i 
maszyn 

rolniczych 

0 0 1 1 0 
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1 2 3 4 5 6 7 

724102 
Elektromechanik 

pojazdów 
samochodowych 

2 0 4 2 0 

724301 
Elektromonter 

instalacji 
elektrycznych 

0 0 3 3 0 

734501 
Introligator 

galanteryjny 
0 0 2 2 0 

741104 
Rzeźnik 

wędliniarz 
3 0 3 0 0 

741201 Cukiernik 3 1 9 6 33,3 
741203 Piekarz 10 0 5 -5 0 
742204 Stolarz 14 0 20 6 0 
743304 Krawiec 14 4 15 1 28,6 
743702 Tapicer 1 0 1 0 0 

812202 

Operator 
maszyn i 
urządzeń 

odlewniczych 

0 0 12 12 0 

Suma 172 23 306 134 13,4 

Źródło: Monitoring zawodów dla Powiatu Śremskiego w aplikacji SYRIUSZ Tabela 4.2. 

 

Z analizy powyŜszych danych z 2007 roku wynika, Ŝe: 

- w grupie osób z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym spośród 252  

absolwentów, w końcu roku pozostawało w ewidencji bezrobotnych tylko 8 osób (3,2%); 

 - w grupie osób z wykształceniem zasadniczym zawodowym spośród 172 absolwentów,  

w końcu roku pozostawało w ewidencji bezrobotnych tylko 23 osoby (13,4%); 

– w grupie osób z wykształceniem średnim ogólnokształcącym spośród 367 absolwentów,  

w końcu 2007 roku pozostawało w ewidencji bezrobotnych 50 osób (13,6%).  

Przewiduje się, Ŝe w 2008 roku liczba absolwentów z wykształceniem policealnym  

i średnim zawodowym oraz zasadniczym zawodowym wzrośnie odpowiedni o 32 osoby (tj. 

12,7%) i 134 osoby (tj. 77,9%) w stosunku do absolwentów w roku 2007, natomiast liczba 

absolwentów z wykształceniem ogólnokształcącym spadnie o 19 osób (tj. 5,2%). 

Największy wzrost absolwentów w stosunku do roku 2007 zauwaŜalny jest w zawodach 

kucharza małej gastronomii, technika informatyka i sprzedawcy. 
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5. Stan bezrobocia wśród absolwentów według zawodów na tle wszystkich osób 
zarejestrowanych w PUP w Śremie 

 
 

 PoniŜsze zestawienie obrazuje stan bezrobocia wg zawodów wśród absolwentów  

na tle wszystkich osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy  

w Śremie w końcu 2007 roku. 

 

Tabela 2. Bezrobotni absolwenci na tle wszystkich osób zarejestrowanych w PUP w Śremie 
                 według zawodów w końcu 2007 r. Opracowanie własne. 
 

Lp. Kod 
zawodu Nazwa zawodu 

Stan bezrobocia w 
końcu 2007 r. 

ogółem 
w tym 

absolwenci 

1 2 3 4 5 

1 "000000" Bez zawodu 235 50 
2 "522107" Sprzedawca 133 6 

3 "341902" 
Asystent ekonomiczny [zawód szkolny: 

Technik ekonomista] 
42 3 

4 "743304" Krawiec 39 4 
5 "722204" Ślusarz 39 2 
6 "321208" Technik rolnik 38 0 

7 
"514102" 

Fryzjer  [zawody szkolne: Fryzjer, 
Technik usług fryzjerskich] 

14 2 

8 "741201" Cukiernik 12 1 
9 "311913" Technik technologii odzieŜy 11 0 
10 "512202" Kucharz małej gastronomii 10 6 
11 "712102" Murarz 9 0 
12 "311204" Technik budownictwa 9 1 
13 "311502" Technik mechanik 7 0 
14 "742204" Stolarz 6 0 
15 

"321402" 
Technik Ŝywienia i gospodarstwa 

domowego 
6 3 

16 "721303" Blacharz samochodowy 4 0 
17 "714201" Lakiernik samochodowy 4 1 
18 "723106" Mechanik pojazdów samochodowych 4 1 
19 "812202" Operator maszyn i urządzeń odlewniczych 4 0 
20 "741203" Piekarz 4 0 
21 "743702" Tapicer 4 0 
22 "722304" Tokarz 4 0 
23 "311401" Technik elektronik 3 0 
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1 2 3 4 5 
24 "312102" Technik informatyk 3 0 
25 

"724102" 
Elektromechanik pojazdów 

samochodowych 
2 0 

26 "714103" Malarz – tapeciarz 2 0 

27 
"723306" 

Mechanik – operator pojazdów i maszyn 
rolniczych 

1 0 

28 "721104" Modelarz odlewniczy 1 0 
29 "713203" Posadzkarz 1 0 
30 "342205" Technik logistyk 1 1 
31 "713101" Dekarz 0 0 
32 "724301" Elektromonter instalacji elektrycznych 0 0 
33 "734501" Introligator galanteryjny 0 0 
34 "713602" Monter instalacji gazowych 0 0 
35 "321202" Technik architektury krajobrazu 0 0 

Źródło: Na podstawie wyciągu z Katalogu zawodów deficytowych i nadwyŜkowych do     
             raportu powiatowego. Opracowanie własne. 
 

Największą grupę wśród bezrobotnych absolwentów w końcu 2007 roku (81) stanowią 

osoby bez zawodu - 50 osób. W stosunku do ogółu bezrobotnych bez zawodu (235) ich udział 

wynosi 21,3%. W licznej grupie bezrobotnych sprzedawców (133) znajdujemy w końcu 2007 

roku tylko 6 absolwentów (czyli 4,5%), z 26 osób, które w danym roku ukończyły kształcenie 

w tym zawodzie.  

Na zarejestrowanych 42 bezrobotnych techników ekonomistów w końcu roku 2007 było 

zarejestrowanych tylko 3 absolwentów wymienionego zawodu, podczas, gdy 58 ukończyło 

ten kierunek w 2007 roku. 

ZauwaŜyć naleŜy, Ŝe w zawodzie kucharz małej gastronomii na ogólną liczbę bezrobotnych 

(10) przypada 6 tegorocznych absolwentów. Niemal równy odsetek bezrobotnych 

absolwentów odnajdujemy w zawodzie technik Ŝywienia i gospodarstwa domowego.  

 

6. Zestawienie danych o absolwentach i ofertach pracy wg zawodów 
 

W 2007 roku do Powiatowego Urzędu Pracy w Śremie zgłoszono 2369 ofert pracy, z tego 

miejsc adekwatnych do kierunków kształcenia w ponadgimnazjalnych szkołach powiatu 

zgłoszono 580.  

W poniŜszym zestawieniu przedstawiono oferty pracy zgłoszone do Urzędu w 2007 roku 

dotyczące absolwentów oraz pozostałe najliczniej zgłaszane oferty pracy w poszczególnych 

elementarnych grupach zawodowych, które łącznie stanowią  81% wszystkich ofert pracy. 
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Tabela 3. Zestawienie danych o absolwentach i ofertach pracy wg zawodów w 2007r.   
 
 

Nazwa zawodu 
 

Absolwenci, 
którzy 

ukończyli 
szkoł ę na 

terenie 
powiatu w 
roku 2007 

Bezrobotni 
absolwenci 

zarejestrowani 
w PUP w 

końcu roku 
2007 

Przewidywani 
absolwenci w 

roku 2008 

Oferty 
pracy 

zgłoszone 
w 2007 

Oferty 
pracy 

w 
końcu 
2007 
roku 

1 2 3 4 5 

Oferty dotycz ące absolwentów 

Technicy budownictwa, ochrony 
środowiska i pokrewni 

21 1 21 4 0 

Technicy informatycy i pokrewni 30 0 25 1 0 

Technicy mechanicy 38 0 39 1 0 

Pozostali technicy  
(w tym technicy technologii odzieŜy) 19 0 14 1 0 

Technicy informatycy i pokrewni 0 0 26 5 0 

Technik rolnicy, leśnicy i pokrewni  66 0 78 1 0 

Dietetycy i Ŝywieniowcy 20 3 29 0 0 

Pracownicy ds. finansowych  
i handlowych  

(w tym technik ekonomista) 
58 3 52 297 7 

Spedytorzy i pokrewni 0 1 0 3 0 

Z wykształceniem średnim 
ogólnokształcącym (bez zawodu) 

367 50 348 XXX XXX 

Kucharze 23 6 62 34 2 

Fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni 9 2 12 14 4 

Sprzedawcy i demonstratorzy 26 6 49 162 8 

Robotnicy obróbki kamienia 2 0 0 0 0 

Murarze i pokrewni 1 0 4 27 0 

Dekarze 0 0 1 0 0 

Posadzkarze i pokrewni 0 0 1 3 1 

Monterzy instalacji i urządzeń 
sanitarnych gazowych 

 
2 0 4 8 0 
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 1 2 3 4 5 

Malarze budowlani 9 0 22 30 2 

Lakiernicy 3 1 8 7 0 

Formierze odlewniczy i pokrewni 8 0 15 1 0 

Blacharze 2 0 3 2 0 

Ślusarze i pokrewni 20 2 23 26 1 

Ustawiacze-operatorzy obrabiarek 
skrawających do metali 

1 0 0 29 0 

Mechanicy pojazdów samochodowych 19 1 27 23 0 

Mechanicy – monterzy maszyn i 
urządzeń 

0 0 1 12 0 

Elektromechanicy 2 0 4 7 0 

Elektrycy budowlani i pokrewni 0 0 3 6 0 

Introligatorzy 0 0 2 8 0 

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb 
i pokrewni 

3 0 3 4 0 

Piekarze, cukiernicy i pokrewni 13 1 14 4 0 

Stolarze i pokrewni 14 0 20 38 14 

Krawcy, kapelusznicy i pokrewni 14 4 15 10 3 

Tapicerzy i pokrewni 1 0 1 24 0 

Operatorzy urządzeń odlewniczych, 
walcowniczych i pokrewni 

0 0 12 20 0 

Pozostałe najliczniej zgłaszane oferty pracy w posz czególnych grupach elementarnych 

 1 2 3 4 5 

Agenci do spraw sprzedaŜy 0 0 0 21 2 

Pracownicy pomocy społecznej i pracy 
socjalnej 

0 0 0 35 0 

Magazynierzy i pokrewni 0 0 0 34 4 

Kelnerzy i pokrewni 0 0 0 28 4 

Opiekunki dziecięce 0 0 0 16 0 

Pracownicy domowej opieki osobistej 0 0 0 35 18 
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 1 2 3 4 5 

Pracownicy usług ochrony 0 0 0 46 0 

Szwaczki, hafciarki i pokrewni 0 0 0 114 0 

Operatorzy maszyn do produkcji 
wyrobów papierniczych 

0 0 0 52 0 

Monterzy sprzętu elektronicznego 0 0 0 50 0 

Kierowcy samochodów cięŜarowych 0 0 0 60 4 

Pracownik fizyczny  0 0 0 594 8 

X 791 81 938 1897 82 

Źródło: Na podstawie tabel T-II/P3, T 4.2 z aplikacji SYRIUSZ. Opracowanie własne. 
 

Analizując napływ ofert pracy naleŜy stwierdzić, Ŝe pracodawcy zgłaszali największe 

zapotrzebowanie w  zawodzie sprzedawcy  tj. 162 ofert (6,8% wszystkich ofert pracy). 

Natomiast szkołę w 2007 roku w tym zawodzie ukończyło 26 absolwentów. Ogółem 

bezrobotnych zarejestrowanych w tym zawodzie na koniec roku 2007 było 133, a wśród nich 

tylko 6 tegorocznych absolwentów. Przewidywany napływ absolwentów – sprzedawców 

w roku 2008 wynosi 49 osób. 

W 2007 roku wpłynęło 295 ofert zatrudnienia dla pracowników administracyjnych i obsługi 

biurowej (12,5% wszystkich ofert pracy), z czego w końcu 2007 roku pozostało 7 ofert.   

DuŜe zapotrzebowanie zgłaszano równieŜ na pracowników do wykonywania prac prostych 

niewymagających posiadania określonego wykształcenia – pracownik fizyczny (594 oferty). 

Oznacza to, Ŝe o pracę na w/w stanowiska mogli ubiegać się równieŜ absolwenci szkół 

ogólnokształcących, nieposiadający jakichkolwiek kwalifikacji zawodowych. 

NaleŜy tu wspomnieć, iŜ większość ofert pracy sklasyfikowanych w zawodach technik 

administracji czy technik prac biurowych dotyczyła organizacji aktywnych form tj. staŜy czy 

przygotowań zawodowych w miejscu pracy.  
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III. WNIOSKI 
 

Na podstawie zebranych informacji nie moŜna jednoznacznie wskazać tych zawodów lub 

ich grup, które mogłyby pretendować do zawodów deficytowych lub nadwyŜkowych 

w odniesieniu do absolwentów szkół ponadgimnazjalnych powiatu śremskiego. Trudno jest 

przewidzieć zatrudnienie absolwentów na rok 2008, z uwagi na brak informacji  

o zapotrzebowaniu na pracowników zgłaszaną w ofertach pracy przez wybraną grupę 

pracodawców. 

 Mimo tego przeprowadzenie powyŜszej analizy stanowi istotne źródło informacji dla 

jego uczestników. Daje bowiem obraz sytuacji, który moŜe stać się podstawą do kreowania 

działań na rzecz przeciwdziałania bezrobociu. 

  

Podsumowując, zatem powyŜszą analizę moŜna wysunąć następujące wnioski: 

1. Spośród 791 absolwentów kończących szkoły ponadgimnazjalne w powiecie śremskim,  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Śremie w końcu 2007 roku w ewidencji osób 

bezrobotnych pozostawało 81 osób tj. 10,2% ogółu kończących te szkoły,  

co oznacza, Ŝe poziom i kierunek kształcenia w tych szkołach jest dostosowany  

do wymagań stawianych przez pracodawców na rynku pracy. 

2. Spośród 81 zarejestrowanych w końcu 2007 roku absolwentów - 50 osób (tj. 61,7%) 

stanowiły osoby nie posiadające kwalifikacji zawodowych, co oznacza, ·Ŝe absolwentom 

nieposiadającym kwalifikacji zawodowych trudniej jest uzyskać zatrudnienie. Większość 

w/w absolwentów uzupełnia jednak kwalifikacje poprzez dalsze kształcenie. 

3. NaleŜy rozwaŜyć moŜliwość kształcenia osób (zwłaszcza nie posiadających Ŝadnych 

kwalifikacji) w zawodach, na które pracodawcy składają zapotrzebowanie. 

4. Nie występuje zagroŜenie bezrobociem dla osób uzyskujących określone zawody  

na terenie Powiatu. 

 

 

 

 


