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ZASADY

przyznawania srodkOw na podj ecie dziatalno $ci na zasadach okre slonych
dla spoétdzielni socjalnych

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Pomoc, o ktérej mowa w tytule udzielana jest na podstawie:

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz.U. z 2015 r., poz.357),

ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. z 2011r. Nr 205,
poz. 1211),

ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2011r. Nr 205,
poz. 1211)),

ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982r. Prawo Spoétdzielcze (t.j. Dz. U. z 2015r. poz. 891),
ustawy z dnia 2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2015r.
poz. 584.),

ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (t.j. Dz.U. z 2011r. Nr 233, poz. 1381),

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2012r. w sprawie
przyznawania srodkow na podjecie dziatalnosci na zasadach okreslonych dla spétdzielni
socjalnych (Dz.U. z 2015r. poz. 639 z p6zn. zm.),

rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1);

rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informaciji
przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz.U. z 2010r.
Nr 53, poz. 311 z p6zn. zm.);

10) Kodeksu cywilnego (t.j. Dz. U. z 2014 poz. 121 z p6zn. zm.),
11) Kodeksu postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. 2014, poz. 101 z p6zn.zm.),
12) niniejszych Zasad.

1.

§2

Starosta Sremski (upowazniony Dyrektor PUP) moze przyznaé ze $rodkéw Funduszu
Pracy jednorazowo $rodki na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej w tym na
pokrycie kosztéw pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej
dziatalnosci, zwane dalej ,srodkami:

1) osobie bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie,

2) absolwentowi centrum integracji spotecznej (CIS)  , o ktorym mowa w art. 2 pkt 1la
ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socj  alnym,
3) absolwentowi klubu integracji spotecznej (KIS), o ktorym mowa w art. 2 pkt 1b

ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socj  alnym,

zwanych dalej odpowiednio ,wnioskodawcg”, ,czionkiem zalozycielem”, ,czionkiem
przystepujgcym”, ,beneficjentem” i spetniajgcych warunki, o ktérych mowa w niniejszych
Zasadach.

Zapisy ust. 1 nie majg zastosowania do bezrobotnego, ktory zarejestrowat sie jako
bezrobotny w okresie zgtoszonego do ewidencji dziatalnosci gospodarczej zawieszenia
wykonywania dziatalnosci gospodarczej.



Zapisy ust. 1 majg zastosowanie do absolwenta CIS i absolwenta KIS jezeli nie pozostajg
oni w okresie zgloszonego do ewidencji dziatalnosci gospodarczej zawieszenia
wykonywania dziatalnosci gospodarczej.

Pomoc, o ktérej mowa wyzej, przyznawana jest przez Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Sremie zwany dalej odpowiednio Dyrektorem i Urzedem, na podstawie
udzielonego penomocnictwa Starosty Sremskiego i limitu $rodkéw przeznaczonych
najej finansowanie. Przyznanie $rodkéw nastepuje na podstawie umowy pisemnej
zawartej pomiedzy Dyrektorem a wnioskodawcg.

Srodki przyznawane sg na podstawie wniosku, ktérego wzér obowigzujgcy w Urzedzie
stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszych Zasad.

. Whniosek o przyznanie srodkow na zalozenie spétdzielni socjalnej zawiera:

1) imie i nazwisko wnioskodawcy,

2) adres miejsca zamieszkania wnioskodawcy,

3) adres siedziby i miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez spoétdzielnie
socjalng,

4) nr PESEL wnioskodawcy,

5) kwote wnioskowanych srodkow;

6) rodzaj dzialalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisOw ustawy o0 swobodzie
dziatalnosci gospodarczej, ktérg ma prowadzi¢ zakladana spéidzielnia socjalna
oraz symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg Klasyfikacja
Dziatalnosci (PKD);

7) kalkulacje kosztéw zwigzanych z podjeciem dziatalnosci przez spotdzielnie socjalng
oraz zrédta ich finansowania;

8) specyfikacje wydatkbw do poniesienia w ramach wnioskowanych $rodkow
przeznaczonych na zakup towarow i ustug, w szczegdlnosci na zakup srodkéw
trwalych, urzadzen, maszyn, materiatéw, towardw, ustug i materiatdw reklamowych,
pozyskanie lokalu, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem dziatalnosci lub wkiad do spétdzielni socjalnej;

9) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkdw wraz z ustawowymi odsetkami
naliczonymi od dnia ich otrzymania, w przypadku niedotrzymania warunkow umowy
dotyczgcej ich przyznania — zabezpieczenie mogg stanowi¢ formy wskazane
w rozporzadzeniu, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 pkt 7 niniejszych Zasad,
w szczegolnosci poreczenie, blokada s$rodkow zgromadzonych na rachunku
bankowym, weksel z poreczeniem wekslowym (aval), gwarancja bankowa.

. Whniosek o przyznanie srodkow na przystgpienie do spotdzielni socjalnej zawiera:

1) imie i nazwisko wnioskodawcy,

2) adres miejsca zamieszkania wnioskodawcy,

3) adres siedziby i miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez spétdzielnie
socjalng,

4) nr PESEL wnioskodawcy,

5) kwote wnioskowanych Srodkéw;

6) rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez spotdzielnie socjalng, do ktorej przystepuje
wnioskodawca oraz symbol podklasy rodzaju dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg
Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD);

7) informacje o przeznaczeniu wnioskowanych srodkéw zgodnie z celem przystgpienia
do spoéidzielni socjalnej i rodzajem dziatalnosci prowadzonej przez spotdzielnie
socjalng (specyfikacja wydatkéw do poniesienia w ramach wnioskowanych srodkéw
przeznaczonych na zakup towardw i ustug, w szczegdlnosci na zakup srodkéw
trwalych, urzadzen, maszyn, materiatéw, towarow, ustug i materiatdw reklamowych,
pozyskanie lokalu, pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzanych z podjeciem dziatalnosci);




8) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu srodkow wraz z ustawowymi odsetkami
naliczonymi od dnia ich otrzymania, w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy
dotyczgcej ich przyznania — zabezpieczenie mogg stanowi¢ formy wskazane
w rozporzadzeniu, o ktébrym mowa w 8§ 1 ust. 1 pkt 7 niniejszych Zasad,
w szczegolnosci poreczenie, blokada srodkow zgromadzonych na rachunku
bankowym, weksel z poreczeniem wekslowym (aval), gwarancja bankowa.
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WARUNKI'I TRYB PRZYZNAWANIA WNIOSKODAWCY
JEDNORAZOWO SRODKOW NA PODJECIE DZIALALNO SCI NA ZASADACH
OKRESLONYCH DLA SPOtDZIELNI SOCJALNYCH

1. Wniosek o przyznanie $rodkéw z Funduszu Pracy moze byé uwzgledniony
w przypadku spelniania przez wnioskodawce 1gcznie ponizszych warunkéw
I dysponowania przez Urzgd srodkami na jego sfinansowanie:

1) nie otrzymat bezzwrotnych srodkow Funduszu Pracy lub innych bezzwrotnych
srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej, na
zalozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej;

2) w okresie 12 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych ztozenie wniosku:

- nie odmowit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozyciji odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy, zwanej dalej ,ustawg”, oraz udziatu
w dziataniach w ramach Programu Aktywizacji i Integracji, o ktérym mowa w art. 62a
ustawy — dotyczy wnioskodawcy bedgcego osobg bezrobotna,

- z wiasnej winy nie przerwal szkolenia, stazu, realizacji indywidualnego planu
dziatania, udziatlu w dzialaniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o
ktorym mowa w art. 62a ustawy, wykonywania prac spotecznie uzytecznych lub innej
formy pomocy okreslonej w ustawie - dotyczy wnioskodawcy bedgcego osobg
bezrobotng,

- po skierowaniu podjgt szkolenie, przygotowanie zawodowe dorostych, staz, prace
spotecznie uzyteczne lub inng forme pomocy okreslong w ustawie - dotyczy
wnioskodawcy bedgcego osobg bezrobotna;

3) nie prowadzit dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzieh ztozenia wniosku;

4) nie posiadat wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego jako zatozyciel spétdzielni
socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzieh ziozenia
whniosku;

5) nie byt karany w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.) lub ustawy z dnia
28 pazdziernika 2002r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz. U. Nr 197, poz. 1661, z p6zn. zm.);

6) nie ztozyt wniosku do innego starosty o przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej lub srodkow na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

7) ztozyt kompletny i prawidlowo  sporzgdzony wniosek, lgcznie z dokumentami
niezbednymi do jego oceny okreslonymi w 8§ 4 ust. 1 i 2 niniejszych Zasad;

8) spetnia warunki do uzyskania pomocy de minimis.

2. Srodki na zatoZzenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej nie moga byé
przeznaczone na:
1) dziatalnos¢ prowadzong w innej formie niz spoétdzielnia socjalna;
2) przystgpienie do spétdzielni socjalnej, ktoéra znajduje sie w stanie likwidaciji;
3) przystapienie do spotdzielni socjalnej, ktéra posiada zalegtosci z optacaniem sktadek
w ZUS i podatkow w urzedzie skarbowym;



4) dziatalnos¢ wykluczong w rozporzadzeniach wskazanych w 81 ust. 1 pkt 7 i 8
niniejszych Zasad, tj.:

* dziatalnos¢ eksportowg zwigzang z wywozem do panstw cztonkowskich lub
panstw trzecich, tzn. dziatalnos¢ bezposrednio zwigzang z iloscig wywozonych
produktow, tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami
biezgcymi zwigzanymi z prowadzeniem dziatalnosci wywozowej,

» dziatalno$¢ uwarunkowang pierwszenstwem korzystania z towaréw krajowych w
stosunku do towaréw sprowadzanych z zagranicy,

5) handel obwozny;

6) prowadzenie biura kredytowego, pozyczkowego, punkitu kasowego (opfat)
bez wspotpracy z bankiem, SKOK lub Pocztg Polska;

7) prowadzenie lombardu;

8) prowadzenie salonu gier hazardowych oraz firm typu agenciji towarzyskich, itp.;

9) prowadzenie dziatalnosci w zakresie przyjmowania zaktadow gier losowych
i wzajemnych w sieci internetowej;

10) ustugi wrozbiarskie i ezoteryczne;

11) handel srodkami odurzajgcymi, substancjami psychotropowymi oraz Srodkami
zastepczymi w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
narkomanii (t.j. Dz. U. 2012 r. poz. 124 z pbzn. zm.) oraz ustawy z dnia 14 marca
1985r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (t.j. Dz. U. z 2011 Nr 212 poz. 1263 z pézn.
zm.), w tym preparatami z tej grupy okreslanymi jako kolekcjonerskie;

12) produkcje wyrobow alkoholowych i tytoniowych;

13) handel bronig, w tym w celach kolekcjonerskich;

14) handel (w tym internetowy) preparatami odchudzajgcymi i odzywkami spozywczymi
poza sprzedazg prowadzong w stacjonarnych aptekach i sklepach zielarskich
przez osoby uprawnione;

15)ustugi medyczne, ustugi opiekuna medycznego, ustugi w zakresie medycyny
naturalnej, ustugi prowadzenia badan idiagnostyki w celu oceny stanu zdrowia,
ustugi w zakresie wybielania zebéw - Swiadczone przez osoby nie posiadajgce
wyksztatcenia medycznego;

16) ustugi psychologiczne i psychoterapeutyczne swiadczone przez osoby nie
posiadajgce przygotowania zawodowego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8
czerwca 2001 r. o zawodzie psychologa i samorzgadzie zawodowym psychologéw
(Dz. U.z 2001 r. Nr 73 poz. 763 z p6zn. zm.),

17) ustugi opieki nad dziecmi swiadczone przez osoby nie posiadajgce przygotowania
zgodnego z wymogami ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1457);

18) ustugi wynajmu lokali, za wyjatkiem ustug hotelarskich.

Srodki moga byé przeznaczone na utworzenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,
ktorej siedziba i miejsce statlego wykonywania dziatalnosci bedzie znajdowac
sie na terenie Powiatu Sremskiego.

W przypadku, gdy siedziba spotdzielni socjalnej znajduje sie w innym powiecie
niz miejsce zamieszkania lub pobytu wnioskodawcy, starosta wiasciwy ze wzgledu
na siedzibe spéldzielni socjalnej, w drodze porozumienia ze starostg wlasciwym
ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu wnioskodawcy ustalajg zasady
wspotpracy i finansowania w zakresie przyznawania srodkow.

Srodki mog g byé przeznaczone wyt gcznie na prowadzenie dziatalno $ci wskazanej
we wniosku o przyznanie $rodkéw przez wskazan g w nim spétdzielni e socjaln a,
ktorej wnioskodawca jest czionkiem zalo zycielem Iub do ktorej zamierza

przyst gpi €.

Srodki nie moga byé przeznaczone na przej ecie dziatalno $ci gospodarczej
od innego podmiotu przez wnioskodawc e lub spoétdzielni e socjaln a. Przez przejecie



rozumie sie sytuacje, w ktérej nastgpi jednoczesne odkupienie od podmiotu $rodkow
trwatych i obrotowych w ramach srodkéw przyznanych wnioskodawcy oraz prowadzenie
dziatalnosci przez spoétdzielnie socjalng o tym samym profilu i w tym samym miejscu,
co ten podmiot.

Srodki nie sg przyznawane na wykonywanie w tej samej lokalizacji tego samego
rodzaju dziatalno $ci przez spéidzielni e socjaln g, jak dziatalno §¢ wykonywana
przez inny podmiot w tym samym miejscu.

Srodki nie s g przyznawane na odkupienie jakichkolwiek rzeczy ( $rodkéw trwatych
i obrotowych) od ktéregokolwiek z czionkéw spétdzie Ini socjalnej lub ich
wspotmat zonkow.

§4
PROCEDURA SKEADANIA WNIOSKOW

. Wnioskodawca zamierzajgcy ubiegac sie o przyznanie srodkow na zato zenie spotdzielni
socjalnej sklada w Urzedzie wniosek wg obowigzujgcego wzoru wraz z nastepujgcymi
zalgcznikami:

1) dokumenty dotyczgce spétdzielni socjalnej:

» plan przedsiewziecia;

» formularz ,Dane dotyczgce spéidzielni socjalnej”, w tym Kkalkulacja kosztéw
zwigzanych z podjeciem dziatalnosci przez spotdzielnie socjalng oraz zréodia
ich finansowania;

» dokumenty zatozycielskie i organizacyjne spoétdzielni (kserokopie):

— uchwata o powotaniu spétdzielni,

— uchwata o wyborze zarzadu,

- protokdt Walnego Zebrania zatozycielskiego,

— uchwala o przyjeciu statutu wraz z tym statutem,

— lista cztonkdéw zalozycieli,

— uchwata czionkéw zalozycieli spoldzielni okreslajgca date rozpoczecia
dziatalnos$ci gospodarczej przez spotdzielnie lub w przypadku zmiany daty
rozpoczecia dziatalnosci uchwata zmieniajgca (rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej przez spoétdzielnie moze mie¢ miejsce dopiero po podpisaniu
umowy z wnioskodawcg)

- potwierdzona przez Sad kserokopia wniosku o wpis spotdzielni do KRS,
aw przypadku posiadania takiego wpisu przez spotdzielnie kserokopia
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem wpisu uzyskanego z Sadu;

* tytut prawny do lokalu, w ktérym ma by¢ wykonywana dziatalno$¢ gospodarcza
przez spoétdzielnie i zarejestrowana jej siedziba — (kserokopia):

- lokal wlasny — akt wlasnosci, przydziat lub inny dokument potwierdzajacy
prawo do lokalu,

- lokal wynajety — umowa najmu, dzierzawy, uzyczenia (ha okres dtuzszy niz 12
miesiecy od planowanej daty rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez
spétdzielnie) lub przyrzeczenie zawarcia takiej umowy najpdzniej z dniem
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnie;

» deklaracje wspotpracy, listy intencyjne lub listy polecajgce dotyczgce planowanej
dziatalnosci gospodarczej przez spétdzielnie (kserokopie);

e dokumenty potwierdzajgce uzyskanie niezbednych pozwolen do prowadzenia
planowanej dziatalnosci gospodarczej przez spoéidzielnie, w przypadku kiedy
wymagajg tego przepisy prawa — (kserokopie);

e oswiadczenia czlonkow zalozycieli spétdzielni socjalnej o wykorzystaniu zgodnie
Z przeznaczeniem wnioskowanych $rodkéw przeznaczonych na zatozenie
spotdzielni socjalnej, ktére bedg wniesione przez wnioskodawce do spotdzielni
socjalnej;




2) dokumenty dotyczgce wnioskodawcy:

 dokumenty potwierdzajgce przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w wybranym profilu przez spétdzielnie (certyfikaty, uprawnienia
zawodowe wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa, Swiadectwa szkolne,
dyplomy, zaswiadczenia, $wiadectwa pracy, umowy zlecenia, umowy o dzieto,
listy polecajgce zawierajgce potwierdzenie przygotowania wnioskodawcy z
jednoczesng deklaracjg wspétpracy w tym zakresie wystawiong dla spétdzielni -
kserokopie),

» dokumenty dotyczgce zabezpieczenia zwrotu srodkow (ich rodzaj jest okreslany
zaleznie od rodzaju skladanego zabezpieczenia);

» dokument potwierdzajgcy rozdzielnos¢ majatkowg wnioskodawcy lub
poreczyciela, sentencja wyroku sgadowego o rozwodzie wnioskodawcy lub
poreczyciela, akt zgonu wspotmatzonka wnioskodawcy Ilub poreczyciela —
(kserokopie);

» wypetnione formularze: ,Oswiadczenie na temat sytuacji majatkowej i zobowigzan
Whnioskodawcy/Poreczyciela” — (oryginaty);

* wypeiony formularz ,Informacja wnioskodawcy — cztonka zatozyciela spotdzielni
socjalnej/przystepujacego do spétdzielni socjalnej” — (oryginat);

» formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawce przy ubieganiu sie
opomoc de minimis (na obowigzujgcym wzorze formularza zgodnie
z rozporzgdzeniem, o ktorym mowa w 81 ust. 1 pkt 9 niniejszych zasad) -
oryginat;

» zaswiadczenie o numerze rachunku bankowego wskazanego we wniosku wydane
przez bank lub umowa rachunku bankowego — (kserokopia - w przypadku braku
takiego rachunku dopuszcza sie ztozenie tego dokumentu w terminie pézniejszym
lecz przed podpisaniem umowy o przyznanie Srodkéw);

» o$wiadczenie wnioskodawcy o:

— nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkéw Funduszu Pracy Ilub innych
bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej
lub rolniczej, na zatozenie lub przystgpienie do spotdzielni socjalnej,

— nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku,

— nieposiadaniu wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego jako zalozyciel
spotdzielni socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych
dzien ztozenia wniosku,

— wykorzystaniu przyznanych $rodkéw zgodnie z przeznaczeniem,

— niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem ziozenia wniosku za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca
1997r. — Kodeks karny lub ustawy lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o
odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg
kary;

— nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej albo srodkoéw na zatozenie lub przystgpienie
do spétdzielni socjalnej;

 w przypadku absolwenta CIS dodatkowo nalezy zatgczy¢ zaswiadczenie, o
ktérym mowa w art. 13 ust. 5a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym, natomiast w przypadku absolwenta KIS zaswiadczenie, o ktérym mowa
w art. 18 ust. 5a.

2. Whnioskodawca zamierzajgcy ubiega¢ sie o przyznanie $rodkdw na przyst gpienie
do istniej gcej spotdzielni socjalnej  sklada w Urzedzie wniosek wg obowigzujgcego
Wzoru wraz z nastepujgcymi zatgcznikami:

1) dokumenty dotyczgce spéidzielni socjalnej:
» dokumenty organizacyjne spétdzielni (kserokopie):




— aktualny (nie starszy niz 1 miesi gc) peiny odpis z KRS, w przypadku braku
mozliwosci pozyskania z powszechnie dostepnych urzedowych serwiséw
internetowych — (kserokopia),

- dokument potwierdzajgcy rozpoczecie dziatalnosci (kopia potwierdzonego
zgtoszenia rozpoczecia dzialalnosci przez spoéidzielnie w odpowiednim
urzedzie) — (kserokopia),

- pisemna informacja spotdzielni socjalnej o niezaleganiu w dniu wydania
informacji, z optacaniem w terminie skfadek na ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
Fundusz Emerytur Pomostowych, innych danin publicznych oraz
nieposiadaniu nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

- pisemna informacja spotdzielni socjalnej o tym, ze nie znajduje sie w stanie
likwidaciji,

- plan przedsiewziecia uwzgledniajgcy rozszerzenie dziatalnosci gospodarczej
spotdzielni w zwigzku z przyjeciem wnioskodawcy na jej cztonka,

- formularz ,Dane dotyczace spoétdzielni socjalnej”, w tym informacja o
przeznaczeniu wnioskowanych srodkow zgodnie z celem przystgpienia przez
wnioskodawce do spotdzielni;

uchwatla spétdzielni o przyjeciu wnioskodawcy jako czionka ze wskazaniem daty,

od ktérej wnioskodawca przystgpi do spotdzielni oraz pisemne zobowigzanie

spoétdzielni do zatrudnienia  wnioskodawcy przez okres co najmniej 12

miesi ecy od dnia przyst gpienia do spéitdzielni , po wniesieniu wplaty (na

poczet funduszu udzialowego) w wysokosci okreslonej w zobowigzaniu;

pisemne zobowigzanie spoétdzielni do wykorzystania zgodnie z przeznaczeniem

Srodkébw Funduszu Pracy przyznanych wnioskodawcy i wniesionych do tej

spétdzielni;

tytut prawny spoétdzielni do lokalu potwierdzajgcy forme uzytkowania lokalu, w

ktérym jest wykonywana dziatalnos¢ gospodarcza zgodna z celem przystgpienia

przez wnioskodawce do spoétdzielni - (kserokopia):

- lokal wiasny — akt wiasnosci, przydziat lub inny dokument potwierdzajgcy
prawo do lokalu,

- lokal wynajety — umowa najmu, dzierzawy, uzyczenia (ha okres dtuzszy niz 12
miesiecy od planowanej daty rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez
spotdzielnie) lub przyrzeczenie zawarcia takiej umowy najpdzniej z dniem
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnie;

dokumenty potwierdzajgce uzyskanie przez spoétdzielnie niezbednych pozwolen

do prowadzenia dziatalnosci zgodnej z celem przystgpienia przez wnioskodawce

do spotdzielni, w przypadku kiedy wymagajg tego przepisy prawa - (kserokopia);

2) dokumenty dotyczgce wnioskodawcy:

dokumenty potwierdzajgce przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w wybranym profilu przez spétdzielnie (certyfikaty, uprawnienia
zawodowe wynikajgce z obowigzujgcych przepiséw prawa, swiadectwa szkolne,
dyplomy, zaswiadczenia, swiadectwa pracy, umowy zlecenia, umowy o dzieto,
listy polecajgce zawierajgce potwierdzenie przygotowania wnioskodawcy z
jednoczesng deklaracjg wspotpracy w tym zakresie wystawiong dla spoétdzielni lub
zobowigzaniem spoéldzielni do przeszkolenia wnioskodawcy w tym zakresie -
kserokopie);

dokumenty dotyczgce zabezpieczenia zwrotu $rodkéw (ich rodzaj jest okreslany
zaleznie od rodzaju skladanego zabezpieczenia);

dokument  potwierdzajgcy rozdzielnos¢ majgtkowg wnioskodawcy lub
poreczyciela, sentencja wyroku sgdowego o rozwodzie wnioskodawcy lub
poreczyciela, akt zgonu wspotmatzonka wnioskodawcy Ilub poreczyciela —
(kserokopie);

wypetnione formularze: ,Oswiadczenie na temat sytuacji majgtkowej i zobowigzan
Whnioskodawcy/Poreczyciela” — (oryginaty);



* wypetiony formularz ,Informacja wnioskodawcy — cztonka zatozyciela spotdzielni
socjalnej/przystepujacego do spétdzielni socjalnej” — (oryginal);

» formularz informacji przedstawianych przez wnioskodawce przy ubieganiu sie
opomoc de minimis (na obowigzujgcym wzorze formularza zgodnie
z rozporzgdzeniem, o ktorym mowa w 81 ust. 1 pkt 9 niniejszych zasad) -
oryginat,

» zaswiadczenie o numerze rachunku bankowego wskazanego we wniosku wydane
przez bank lub umowa rachunku bankowego — (kserokopia - w przypadku braku
takiego rachunku dopuszcza sie ztozenie tego dokumentu w terminie pézniejszym
lecz przed podpisaniem umowy o przyznanie $rodkow);

» osSwiadczenie wnioskodawcy o:

- nieotrzymaniu bezzwrotnych $rodkdw Funduszu Pracy Ilub innych
bezzwrotnych srodkéw publicznych na podjecie dziatalnosci gospodarczej
lub rolniczej, na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,

— nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku,

— nieposiadaniu wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego jako zalozyciel innej
spotdzielni socjalnej w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych
dzien ztozenia wniosku,

— wykorzystaniu przyznanych srodkéw zgodnie z przeznaczeniem,

— niekaralnosci w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca
1997r. — Kodeks karny lub ustawy lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002r. o
odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozbag
kary;

- nieztozeniu wniosku do innego starosty o przyznanie srodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej albo $rodkéw na zatozenie lub przystgpienie
do spotdzielni socjalnej;

 w przypadku absolwenta CIS dodatkowo nalezy zalgczyé zaswiadczenie, o
ktorym mowa w art. 13 ust. 5a ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym, natomiast w przypadku absolwenta KIS zaswiadczenie, o ktérym mowa
w art. 18 ust. 5a.

. Wnioskodawca jest ponadto zobowigzany ztozy¢ inne dokumenty wskazane przez Urzgd
w zaleznosci od rodzaju dziatalnosci spétdzielni, statusu wnioskodawcy i przeznaczenia
wnioskowanych Srodkéw.

Uwzgledniane b eda wnioski kompletne i prawidtowo sporz  gdzone, zlozone wraz
Z zalgcznikami stanowigcymi komplet niezbednych do ich rozpatrzenia dokumentow.

Urzad ogtasza terminy skfadania wnioskow. Informacja o terminach skfadania wnioskow
umieszczana jest:

e natablicy ogloszen w siedzibie Urzedu,

* na stronie internetowej Urzedu,

Informacja powyzsza moze tez zosta¢ ogtoszona w prasie lokalnej.

Ztozenie wniosku nie jest jednoznaczne z przyznaniem pr  zez Urzgd srodkow .

. Whnioskodawcy zamierzajgcy zatozy¢ jedng spotdzielnie socjalng lub przystgpi¢ do jednej
spétdzielni socjalnej sktadajg odrebny wniosek, odrebne oswiadczenia, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 pkt 2, odrebne zabezpieczenia wnioskowanych  $rodkow ,
natomiast jeden wspoliny komplet dokumentéw dotyczacych spétdzielni socjalnej.

Ze wzgledu na koniecznos¢ przeprowadzenia przez Urzgd procedury oceny wniosku,
podpisania umowy i wyptaty srodkéw, w przypadku wnioskowania o srodki na zalozenie
spotdzielni  socjalnej , wnioskodawca sktada w Urzedzie wniosek wraz z petnym




kompletem dokumentéw w okresie nie pd zniejszym ni z 2 m-ce przed dniem

rozpocz ecia dziatalno sci gospodarczej przez spoétdzielni e, natomiast w przypadku
wnioskowania o srodki na przyst gpienie do spoétdzielni w okresie nie pé  Zniejszym
niz 1 m-c przed dniem przyst apienia wnioskodawcy do spotdzielni.

85
PROCEDURA OCENY WNIOSKOW | ZAWARCIE UMOWY

Oceny ziozonego wniosku dokonujg pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie
oraz Komisja do opiniowania wnioskow powotana Zarzgdzeniem Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Sremie nr 44 z dnia 05.11.2009r. (z pdzniejszymi zmianami). W trakcie
obrad Komisji wnioskodawcy moga zostaC poproszeni o udzielenie dodatkowych
informaciji lub wyjasnieh w sprawie ztozonych wnioskéw.

Uwzgl edniane s g tylko wnioski kompletne i prawidtowo sporz adzone.

. Ztozony wniosek podlega ocenie formalnej i merytorycznej:

1) Na ocene formalng wniosku sktadajg sie:

ocena spetniania przez wnioskodawce warunkow ubiegania sie o Srodki
okreslonych w niniejszych Zasadach oraz aktach prawnych wskazanych w § 1
ust. 1 Zasad,

ocena wniosku pod katem kompletnosci i prawidtowosci sporzgdzenia,

ocena proponowanego zabezpieczenia,

opinia doradcy zawodowego przygotowania wnioskodawcy do prowadzenia
wskazanego rodzaju dziatalnosci w ramach spoéfdzielni socjalnej

2) Przy ocenie merytorycznej uwzgledniane sg nastepujgce kryteria:

celowos¢ i zasadno$¢ przeznaczenia srodkow ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci

prowadzonej przez spoétdzielnie socjalng,

poprawnos$¢ sporzagdzenia planu przedsiewziecia spoétdzielni socjalnej pod katem

zgodnosci z wzorem obowigzujgcym w Urzedzie (plan musi zawiera¢ omowione

wszystkie punkty, ktore sg okre$lone w obowigzujgcym w Urzedzie wzorze),
wyniki wizytacji wstepnej,

mozliwos¢ prowadzenia dziatalnosci przez spoétdzielnie socjalng przez okres:

- w przypadku wnioskodawcy bedacego cztonkiem zalo zycielem - 12 miesiecy
od dnia rozpoczecia dziatalnosci przez spotdzielnie i jednoczesnego
cztonkostwa wnioskodawcy w spétdzielni,

- w przypadku wnioskodawcy bedgcego czionkiem przyst epujacym —
12 miesiecy od dnia zatrudnienia przez spétdzielnie,

dziatania podjete przez wnioskodawce na rzecz prowadzenia dziatalnosci w

ramach spétdzielni socjalnej,

pozostawanie wnioskodawcy w grupie oséb bedacych w szczegdlnosci,

w szczegOlnej sytuacji na rynku pracy, tj. w grupie:

— bezrobotnych do 30 roku zycia,

— bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,

— dlugotrwale bezrobotnych,

— bezrobotnych niepetnosprawnych,

- bezrobotnych posiadajgcych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co
najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,

— bezrobotnych korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej,

rodzaj posiadanych srodkéw wlasnych lub  dysponowanie wsparciem

zewnetrznym przez spotdzielnie socjalng,

posiadane kwalifikacje i/lub doswiadczenie zawodowe przez wnioskodawce,



* postanowienia niniejszych Zasad.

Ocena merytoryczna wniosku jest dokonywana pod waru nkiem pozytywnej oceny
formalnej.

W trakcie procedury oceny wniosku  Urzgd moze przeprowadzi ¢ wizytacj e wstepna
W miejscu prowadzenia dziatalno $ci przez spéitdzielni e socjaln 3. W przypadku
ubiegania si e srodki przeznaczone na:

- zakup wyposa zenia lokalu,

- maszyn, urz gdzen, narz edzi wykorzystywanych w lokalu,

- remont, adaptacj e lub przystosowanie lokalu do dziatalno  $ci,

wizytowany lokal nie mo ze byé uzytkowany przez inny podmiot, wspétdzielony

z innym podmiotem, nie mo ze byé w nim prowadzona dziatalno $¢ przez inny
podmiot lub osob e, a wlokalu mo ze znajdowa ¢ sie wytacznie wyposa zenie
nalezgce do spotdzielni lub  wnioskodawcy .

. Whnioskodawca jest zobowigzany zlozy¢ zabezpieczenie zwrotu  $rodkéw

wraz z ustawowymi odsetkami na wypadek:

« ich wykorzystania niezgodnie z przeznaczeniem,

« w przypadku czlonka zalo zyciela - ustania czionkostwa przed uptywem 12
miesiecy od dnia okreslonego w umowie jako data rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej przez spotdzielnie,

e w przypadku czionka przyst epujacego - ustania czionkostwa i ustania
zatrudnienia w spotdzielni socjalnej przed uptywem 12 miesiecy od dnia okreslonego
w umowie jako data przystgpienia do spétdzielni i data zatrudnienia,

e zlozenia niezgodnego z prawdg oswiadczenia, o ktébrym mowa w 8 4 ust. 1 pkt. 2 i
ust. 2 pkt 2,

* niedotrzymania innych warunkéw umowy dotyczgcej przyznania Srodkow.

Dokumenty dotycz ace zabezpieczenia s g skladane razem z wnioskiem
o przyznanie $rodkow na podj ecie dziatalno $ci w ramach spoétdzielni socjalnej.

Zabezpieczenie zwrotu Srodkéw  stanowig formy zabezpieczen  wskazane
w rozporzadzeniu, o ktdrym mowa w 81 ust. 1 pkt 7 Zasad, w szczegolnosci poreczenie,
blokada $rodkow zgromadzonych na rachunku bankowym, weksel z poreczeniem
wekslowym (aval), gwarancja bankowa. Proponowana przez wnioskodawce forma
zabezpieczenia jest przedmiotem oceny formalnej wniosku.  Istnieje réwniez mozliwosé
skorzystania z Jarocinskiego Funduszu Poreczen Kredytowych Sp. z o0.0.

. W przypadku zabezpieczenia w formie por eczenia cywilnego lub wekslowego

powinno ono by¢ dokonane przez co najmniej 2 osoby (fizyczne lub prawne), ktérych
state miesieczne dochody brutto wynoszg (kazdego poreczyciela oddzielnie) nie mniej
niz 1850 zt.

Poreczycielem nie mo ze byé:

» wspotmatzonek wnioskodawcy pozostajgcy z nim we wspdélnocie majgtkowej,

« wspoétmatzonek poreczyciela pozostajgcy z nim we wspdlnocie majgtkowej,

« wspoétmatzonek innego czlonka tej samej spoétdzielni wnioskujacego o przyznanie
Srodkéw w Urzedzie co wnioskodawca lub czlonka bedgcego w trakcie realizacji
umowy o przyznanie srodkoéw w Urzedzie, jezeli pozostaje z nim we wspoélnocie
majgtkowej,

e« o0soba bedaca dtuznikiem Urzedu oraz jej wspoétmatzonek pozostajacy z nig
we wspélnocie majgtkowej,

e 0soba powyzej 75 roku zycia,

e 0soba, ktérej zatrudnienie lub okres pobierania swiadczenia rentowego konczy sie
przed uptywem 18 miesiecy od dnia ztozenia wniosku o przyznanie srodkow,
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10.

11.

12.

13.

14.

e 0soba osiggajgca dochody z umow najmu lub dzierzawy, ktérych okres waznosci
konczy sie przed upltywem 18 miesiecy od dnia ziozenia wniosku o przyznanie
Srodkow.

W przypadku poreczyciela prowadz acego dziatalno $¢ gospodarcz g wymagany
minimalny okres prowadzenia dziatalnosci nie moze byé krétszy niz 12 miesiecy,
a poreczyciel musi wykazac¢, ze osigga dochody z tytutu tej dziatalnosci w wysokosci
okreslonej w ust. 5.

W przypadku zabezpieczenia w formie por eczenia, por eczyciele s g zobowi gzani
do podpisania umowy por eczenia o0sobi $cie w siedzibie Urzedu i w obecno $ci
pracownika Urzedu w dniu zawarcia umowy o przyznanie  $rodkdw na podj ecie
dziatalno sci lub podpisem po $wiadczonym notarialnie

Warunkiem zawarcia umowy o przyznanie srodkow jest zgoda wspoOtmat zonka
wnioskodawcy pozostajgcego z nim we wspoélnocie majgtkowej oraz wspotmat zonka
poreczyciela pozostajgcego z nim we wspoélnocie majgtkowej, wyrazona podpisem
ztozonym osobi $cie w siedzibie Urzedu i w obecnosci pracownika Urzedu w dniu
podpisania umowy o przyznanie $rodkéw lub podpisem poswiadczonym notarialnie.

W przypadku zabezpieczenia zwrotu srodkow w postaci blokady srodkéw na rachunku
bankowym (rachunek lokaty terminowej), wysokos¢ srodkow na tym rachunku musi
wynosi¢ co najmniej 150% wysokosci wnioskowanej kwoty i musi istnie¢ prawna
mozliwos¢ dokonania blokady tych s$rodkéw na okres do zakonczenia umowy
o przyznanie srodkéw wnioskodawcy. Lokata, na ktérej ma by¢ ustanowiona blokada
musi by¢ zatozona na okres minimum 12 m-cy i musi by¢ odnawialna.

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem zwrotu $rodkéw i jego usunieciem po zakonczeniu
umowy ponosi wnioskodawca.

Warunkiem uwzglednienia wniosku i podpisania umowy dotyczacej przyznania Srodkéw
jest uzyskanie pozytywnej oceny formalnej i merytorycznej wniosku.

O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku o przyznanie $rodkéw Dyrektor
powiadamia wnioskodawce w formie pisemnej, w terminie 30 dni od dnia zlozenia
kompletnego i prawidlowo sporz gdzonego wniosku wraz z wszystkimi zatgcznikami
niezbednymi do jego rozpatrzenia.

Wysoko $§¢ przyznanych wnioskodawcy s$rodkow nie mo ze przekracza € 4-krotnego
przeci etnego wynagrodzenia na jednego czionka w przypadku czionka zato zyciela
spotdzielni socjalnej oraz 3-krotnego przeci  etnego wynagrodzenia na jednego
cztonka w przypadku czionka przyst epujacego do spétdzielni socjalnej po jej
zalozeniu.

Pod pojeciem , przecietne wynagrodzenie” rozumie sie przecietne wynagrodzenie
w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu
przez Prezesa Giownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku  Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”. Przecietne wynagrodzenie jest przyjmowane
w wysokosci obowigzujgcej w dniu zawarcia umowy z 0 przyznanie srodkow.

Przyznanie $rodkéw jest dokonywane na podstawie umowy cywilno-prawnej, a nie
na podstawie decyzji administracyjnej, w zwi  gzku z czym odmowa przyznania
srodkéw _nie podlega odwotaniu.

Umowa dotyczaca przyznania $rodkow zawierana jest w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Zmiana postanowien umowy nastepuje w formie pisemnej, pod rygorem
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niewaznosci, w postaci aneksu z udziatem stron umowy i z powiadomieniem poreczycieli.
O tresci aneksu poreczyciele powiadamiani sg w formie pisemnej.

15.Umowa o0 przyznanie  S$rodkébw zawiera w szczego6lno $ci  zobowi gzanie
wnioskodawcy do:
1) w_przypadku cztonka zalo zyciela :

utrzymania czionkostwa w spotdzielni socjalnej przez okres co najmniej 12

miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spoétdzielnie

socjalng (okreslonego w umowie), przy czym rozpocz ecie dziatalno $ci
gospodarczej przez spétdzielni e socjalng moze nastapié dopiero po
podpisaniu umowy o przyznanie  $rodkdw iich przekazaniu przez Urzad,
wydatkowania otrzymanych $rodkow i dokonania zakupéw  okreslonych
we wniosku w okresie od ich otrzymania do 30-go dnia od dnia rozpocz ecia
dziatalno $ci gospodarczej przez spoldzielni e socjaln g, jednak nie poOzniej
niz w terminie okreslonym w umowie,

wydatkowania otrzymanych $rodkéw zgodnie z przeznaczeniem (specyfikacjg

wydatkéw we wniosku);

ztozenia rozliczenia wydatkowanych srodkéw w terminie do 2 miesi ecy od

dnia rozpocz ecia dzialalno $ci gospodarczej przez spotdzielni e socjaln a,

jednak nie pozniej niz w terminie okreslonym w umowie;

zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwroconego zgodnie z ustawg z dnia

11 marca 2004r. o podatku od towardw i ustug, podatku naliczonego dotyczgcego

zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanych srodkéw na zatozenie

spotdzielni socjalnej w terminie:

— okreslonym w umowie, nie dluzszym jednak niz 30 dni od dnia zlozenia
deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku od towaréw i ustug, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu — w przypadku
gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku
podlegajgca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia
na nastepny okres rozliczeniowy,

— 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku w przypadku,
gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towardw i ustug w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu, za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu;

zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania, otrzymanych Srodkow

wraz z odsetkami, o ktérych mowa w art. 46 ust. 3 ustawy, jezeli:

— otrzymane Srodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

— czlonkostwo w spotdzielni socjalnej ustanie przed uplywem 12 miesiecy
od dnia okreslonego w umowie jako data rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej przez spotdzielnie socjalng,

- zlozy niezgodne z prawdg o$wiadczenie, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 pkt. 2,

— naruszy inne warunki umowy;

2) w przypadku cztonka przyst epujaceqo:

przystgpienia do spoétdzielni socjalnej w terminie okreslonym w umowie, jednak
nie pézniej niz w ciggu 30 dni od podpisania umowy, oraz utrzymania
cztonkostwa w spotdzielni socjalnej przez okres co najmniej 12 miesi ecy od
dnia przyst gpienia dotej spotdzielni, przy czym przyjecie na czionka
spotdzielni socjalnej moze nastgpi¢ dopiero po podpisaniu umowy 0 przyznanie
Srodkow i ich przekazaniu przez Urzgd,

zatrudnienia w spotdzielni socjalnej na okres co najmniej 12 miesi ecy od dnia
przyst gpienia do spotdzielni socjalnej, jednak nie p6  zniej ni z w ciggu 30 dni
od podpisania umowy, na podstawie umowy zgodnej z przepisami ustawy
Prawo spétdzielcze i statutem spotdzielni;
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16.

17.

18.

* wydatkowania otrzymanych srodkéw i dokonania zakupow okreslonych
we wniosku w okresie od ich otrzymania do 30-go dnia od dnia zatrudnienia
w spotdzielni socjalnej |, jednak nie pozniej niz w terminie okreslonym w umowie;

* wydatkowania otrzymanych $rodkéw zgodnie z przeznaczeniem (specyfikacjg
wydatkéw we wniosku);

» zlozenia rozliczenia wydatkowanych srodkéw w terminie do 2 miesi ecy od dnia
zatrudnienia przez spotdzielni e socjaln g, jednak nie pdzniej niz w terminie
okreslonym w umowie;

e zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwrdéconego zgodnie z ustawg z dnia
11 marca 2004r. o podatku od towardw i ustug, podatku naliczonego dotyczgcego
zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanych $rodkéw na przystgpienie
do spotdzielni socjalnej w terminie:

— okreslonym w umowie, nie diuzszym jednak niz 30 dni od dnia zlozenia
deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku od towaréw i ustug, w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu — w przypadku gdy
z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajgca
wplacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres
rozliczeniowy,

— 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku w przypadku,
gdy z deklaracji podatkowej dotyczgcej podatku od towardow i ustug w ktorej
wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytulu, za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu;

e zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania, otrzymanych srodkow
wraz z odsetkami, o ktérych mowa w art. 46 ust. 3 ustawy, jezeli:

- otrzymane Srodki wykorzysta niezgodnie z przeznaczeniem,

- cztonkostwo i zatrudnienie w spotdzielni socjalnej ustang przed uptywem 12
miesiecy od dnia okreSlonego w umowie jako data przystgpienia
do spotdzielni i zatrudnienia w spotdzielni socjalnej,

— Zlozy niezgodne z prawdg oswiadczenie, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 pkt 2,

— naruszy inne warunki umowy.

Podpisanie umowy z wnioskodawcg bedgcym czionkiem zato zycielem spétdzielni
socjalnej nastepuje po dostarczeniu wpisu spotdzielni socjalnej do KRS i zaswiadczenia
0 numerze rachunku bankowego w przypadku, gdy dokumenty te nie byly zlozone
wczesniej.

Srodki podlegajg przekazaniu na rachunek bankowy wskazany przez wnioskodawce
we wniosku w terminie okreslonym w umowie i po wypetnieniu przez wnioskodawce
warunkéw w niej okreslonych.

W przypadku zabezpieczenia w formie blokady rachunku bankowego, gwarancji
bankowej i aktu notarialnego, $rodki zostang przekazane nie wczesniej niz w terminie
5 dni roboczych od dnia dostarczenia przez wnioskodawce oryginatow dokumentow
potwierdzajgcych ustanowienie zabezpieczenia na rzecz Urzedu.

Przyznane bezrobotnemu, absolwentowi CIS lub absolwentowi KIS srodki, o ktérych
mowa w § 2 ust.l Zasad, stanowig pomoc de minimis, zgodnie z 8§ 1 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r., o ktorym
mowa w 8 1 ust.1 pkt 7 niniejszych Zasad.
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§6
REALIZACJA UMOWY

1. Realizacja umowy w przypadku cztonka zato zyciela.

1)

2)

3)

4)

Spoldzielnia socjalna, na zatozenie ktérej cztonek zalozyciel otrzymat Srodki,
jest zobowigzana do rozpocz ecia dziatalno $ci  gospodarczej w  terminie
okreslonym w umowie wynikajgcym z uchwaly czionkéw zatozycieli spétdzielni
socjalnej i jej prowadzenia w sposob ciggly (bez zawieszenia) przez okres minimum
12 miesiecy. W przypadku zmiany terminu rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
przez spéidzielnie socjalng czionek jest zobowigzany do niezwilocznego, nie pozniej
niz w ciggu 7 dni od wystgpienia tej zmiany, pisemnego powiadomienia Urzedu i
dostarczenia uchwaly zmieniajgcej date rozpoczecia dziatalnosci przez spétdzielnie
oraz podpisania aneksu do umowy wprowadzajgcego tg zmiane.

Czionek jest zobowigzany do pozostawania czionkiem spotdzielni socjalnej
na zatozenie ktérej otrzymat srodki, przez okres minimum 12 miesiecy od dnia
okreslonego w umowie jako data rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej
przez spotdzielnie wynikajgcg z uchwaty czlonkow zatozycieli spotdzielni socjalnej
i jednoczesnie spotdzielnia w tym okresie musi prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza,
na ktorg zostaty przyznane cztonkowi srodki przez Urzad, pod rygorem ust. 28 pkt 4.

W przypadku zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnie
lub jej zawieszenia cztonek jest zobowigzany niezwtocznie poinformowac¢ Urzgd
o tym fakcie w formie pisemnej, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od wystgpienia
tego zdarzenia podajgc przyczyne. W przypadku nie wznowienia dziatalnosci
gospodarczej przez spoéldzielnie zawarta z czionkiem umowa bedzie podlegaé
wypowiedzeniu. Przerwy w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej przez spoétdzielnie
nie wliczajg sie do 12-miesiecznego okresu czionkostwa, o ktérym mowa wyzej.
Czionek jest zobowigzany do dokonania wptaty otrzymanych srodkéw na
zalozenie spotdzielni socjalnej na fundusz udziatowy sp otdzielni w terminie
okreslonym w umowie, jednak nie pézniej niz do 30 dnia od rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej przez spotdzielnie.

Czionek jest zobowigzany do dostarczenia razem z rozliczeniem, o ktdrym mowa
w85 ust. 17 pkt 1 Zasad, dokumentu z urzedu skarbowego potwierdzajgcego
faktyczng date rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej przez spétdzielnie socjalng, w
przypadku gdy data ta nie wynika z dokumentu Regon spétdzielni lub jest rozbiezna
w stosunku do daty wskazanej w uchwale spotdzielni. W przypadku niedostarczenia
takiego dokumentu uwzgl edniany b edzie termin wynikaj gcy z uchwaly zto zonej
do wniosku .

2. Realizacja umowy w przypadku czionka przyst epujacego.

1)

Czionek jest zobowigzany do podijecia zatrudnienia w spétdzielni socjalnej w formie
okreslonej w Prawie spotdzielczym i statucie spotdzielni na okres co najmniej 12
miesiecy od dnia przystgpienia do spéldzielni socjalnej wynikajgcego z uchwaty
spotdzielni o jego przyjeciu na czionka, a spétdzielnia jest zobowigzana do jego
zatrudniania przez ten okres w sposoOb ciggly. Zatrudnienie na wskazany okres musi
wynikaé z podpisanej umowy ze spoldzielnig socjalng. Przyjecie na czionka
nastepuje w terminie okreslonym w umowie, jednak nie pézniej niz w ciggu 30 dni od
podpisania umowy o przyznanie Srodkow.

W przypadku zmiany terminu przystgpienia do spétdzielni socjalnej i zatrudnienia
przez spoétdzielnie czionek jest zobowigzany do niezwiocznego, nie pdzniej niz w
ciggu 7 dni od wystgpienia tej zmiany, dostarczenia do Urzedu uchwaly zmieniajgcej
date przyjecia i zatrudnienia cztonka przez spéitdzielnie oraz podpisania aneksu do
umowy wprowadzajgcego tg zmiane.
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2)

3)

4)

W przypadku ustania zatrudnienia w spotdzielni socjalnej czlonek jest zobowigzany
niezwtocznie poinformowac Urzad o tym fakcie w formie pisemnej, jednak nie pézniej
nizw ciggu 7 dni od ustania zatrudnienia podajgc przyczyne. W takim przypadku
jest zobowigzany do niezwlocznego podpisania nowej umowy o0 zatrudnieniu
ze spotdzielnig socjalng na przystgpienie do ktérej otrzymat srodki, jednak nie pdzniej
niz w ciggu 7 dni, oraz ztozenia w Urzedzie dokumentéw potwierdzajgcych dalsze
zatrudnienie. Przerwy w zatrudnieniu nie wliczajg sie¢ do 12-miesiecznego okresu
zatrudnienia, o ktérym mowa wyzej.

Cztonek jest zobowigzany do pozostawania cztonkiem  spoétdzielni socjalnej,
na przystapienie do ktorej otrzymat srodki przez okres minimum 12 miesiecy od dnia
przystgpienia do spotdzielni i jednoczesnie spoétdzielnia w tym okresie musi prowadzié¢
dziatalnos¢ gospodarcza, na ktorg zostaly przyznane przez Urzgd S$rodki, pod
rygorem, o ktérym mowa w ust. 28 pkt. 4 Zasad.

W przypadku zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez spoétdzielnie
lub jej zawieszenia czilonek jest zobowigzany niezwtocznie poinformowac¢ Urzgd
o tym fakcie w formie pisemnej, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od wystgpienia
tego zdarzenia podajgc przyczyne.

Cztonek jest zobowigzany do dokonania wpfaty otrzymanych srodkow na
przyst gpienie do spétdzielni socjalnej na fundusz udziatow y spotdzielni w

terminie okre slonym w umowie , jednak nie pézniej niz do 30 dnia od podjecia
zatrudnienia w spotdzielni socjalnej.

Czionek jest zobowigzany do dostarczenia wraz z rozliczeniem, o ktorym mowa
w 8 5 ust. 17 pkt 2 Zasad, kserokopii umowy dotyczgcej zatrudnienia i dokumentéw
potwierdzajgcych zgtoszenie czionka do ubezpieczeh spotecznych oraz pisemnego
potwierdzenia wpisania do rejestru czionkéw spétdzielni. W przypadku, gdy umowa
dotyczgca zatrudnienia zostanie zawarta po dokonaniu rozliczenia wskazane
dokumenty sg dostarczane najpdzniej w ciggu 7 dni od dnia jej zawarcia. Natomiast
w przypadku niedostarczenia takiego dokumentu uwzgl edniany b edzie termin

wynikaj gcy z uchwaly, ktora zostata zto zona do wniosku.

Beneficjent, ktory otrzymat srodki na podjecie dziatalnosci w ramach spoétdzielni
jako czlonek zatozyciel lub cztonek przystepujacy, jest zobowigzany do ich wykorzystania
zgodnie z przeznaczeniem i specyfikacj @ zakupdéw zamieszczon g we wniosku
Z uwzglednieniem zapisOw niniejszego ustepu:

1)
2)

3)

dopuszcza si e przesuni ecia S$rodkéw pomiedzy poszczegélnymi rodzajami
zakupow wskazanymi w specyfikacji we wniosku do wys oko $ci 1 000,00 zt,
przesuni ecia w wysoko $ci przekraczaj gcej kwote 1 000,00 zt moga byé
dokonane pod warunkiem uzyskania wcze _ $niejszej pisemnej zgody Dyrektora,
nie dopuszcza si e dokonywania zakupéw w ramach przyznanych srodkow ,
ktore nie zostaly uj ete w specyfikacji wydatkéw zamieszczonej we wniosku
bez uzyskania pisemnej zgody Dyrektora.

Srodki niewykorzystane w zwigzku z niedokonaniem zakupu jakiejkolwiek rzeczy
lub ustugi uj etej w specyfikacji wydatkbw we wniosku Ilub z powodu
niewydatkowania petnej kwoty srodkéw podlegaj 9 zwrotowi bez wezwania
w terminie rozliczenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 16 pkt 1 i 2 Zasad.

Srodki niewykorzystane w zwigzku z nieprawidiowym wydatkowaniem lub w zwi  gzku
Zz nieprawidtowym udokumentowaniem ich wydatkowania podlegajg zwrotowi
w terminie wyznaczonym przez Urzad.

. W przypadku niezachowania terminéw, o ktérych mowa w ust. 415 Urzad wzywa
beneficjenta do zwrotu niewykorzystanych  $rodkdéw wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia ich otrzymania, a  beneficjent jest zobowi gzany do dokonania
zwrotu $rodkow w terminie 30 dni od dnia dor eczenia wezwania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Beneficjent jest zobowigzany do wydatkowania otrzymanych $rodkéw oraz ziozenia
rozliczenia ich wydatkowania , wterminach o ktérych mowa w § 5 ust. 16 pkt 1 i 2
Zasad.

Rozliczenie, o ktorym mowa w ust. 7, jest dokonywane w kwocie brutto ,
tji. z uwzglednieniem podatku od towardow i ustug zawartego w cenie zakupu (podatku
VAT) i zawiera zestawienie kwot wydatkowanych w terminie okreslonym w umowie
na poszczegdlne towary i ustugi ujete w specyfikacji zamieszczonej we wniosku.
Do rozliczenia beneficjent zatgcza informacj e o przystuguj acym prawie do odliczenia
lub zwrotu kwoty podatku naliczonego dotycz ~ gcego zakupionych towarow i ustug

w ramach przyznanych srodkbw na zalozenie spotdzielni  socjalnej
lub przyst gpienie do spotdzielni socjalnej.

Do rozliczenia, o ktorym mowa w ust. 7 beneficjent przedktada potwierdzenie dokonania
wptaty otrzymanych $rodkéw do spotdzielni socjalnej (potwierdzenie zaksiegowania
Srodkéw przez spoétdzielnie na fundusz udziatowy).

W ramach powyzszego rozliczenia $rodkéw nie zostan g uwzgl ednione zakupy
dokonane przed dniem podpisania umowy o przyznanie $rodkow i w innym terminie niz
wskazany w umowie.

Przed dokonaniem rozliczenia Beneficjent jest zobowigzany do ziozenia w Urzedzie
oryginatow i kserokopii dokumentéw potwierdzajgcych wydatkowanie otrzymanych
Srodkow w terminie:

* w przypadku cztonka zato zyciela - do 40 dni od dnia rozpocz ecia dziatalno Sci
gospodarczej przez spoétdzielni e socjaln g, jednak nie pdzniej niz w terminie
okreslonym w umowie wraz z decyzjg nadania nr NIP dla spétdzielni socjalnej
i dokumentu dotyczgcego numeru identyfikacyjnego REGON spétdzielni socjalnej
(jezeli nie byly zalgczone do wniosku),

 w przypadku cztonka przyst epujacego - do 40 dni od dnia zatrudnienia
przez spotdzielni e socjaln a.

Dokumentami potwierdzajgcymi wydatkowanie otrzymanych $rodkéw sg wytacznie
zaptacone : faktury i rachunki imienne wraz z zalgczonymi do nich potwierdzeniami
dokonania zaptaty w formie przelewu lub dowodu ptatnosci za pobraniem, z ktorych
wynika dokonanie zaptaty. W przypadku ptatno $ci przelewem ptatno $¢ winna
byé dokonana z rachunku bankowego spoétdzielni socjalne j lub beneficjenta,
natomiast w przypadku ptatno $ci gotowk g lub witasn g kartg ptatnicz g faktura
i rachunek winny zawiera ¢ informacj e, ze zostaly zaptacone.

Nie dopuszcza si e wydatkowania srodkow na podstawie umowy kupna-sprzedazy,
umowy o dzielo, umowy zlecenia i umowy leasingu, w zwigzku z czym nie beda
one uwzgledniane jako potwierdzenie wydatkowania otrzymanych srodkéw rachunki
wystawione w ramach tych umow, z zastrzezeniem zapisu ust. 14.

W przypadku zakupéw zagranicznych beneficjent jest zobowigzany przedtozyc
dokumenty potwierdzajgce ich dokonanie przettumaczone przez ttumacza przysiegtego
zgodnie z trescig oryginalu, przy czym koszty zwigzane z ttumaczeniem beneficjent
ponosi ze srodkéw wiasnych.

Srodkéw na podj ecie dziatalno $ci w ramach spoétdzielni nie mo  zna przeznaczy é na:
1) nainng dziatalno$¢ spotdzielni niz dziatalnos¢, na ktérg zostaly przyznane srodki;

2) finansowanie udziatow i akcji w spotkach osobowych i kapitatowych;

3) biezace koszty zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci przez spotdzielnie;
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16.

17.

18.

19.

4) optaty administracyjne, bankowe, skarbowe oraz zwigzane z uzyskaniem pozwolen,
licenciji i koncesiji;

5) zakup nieruchomosci;

6) zakup samochodow - dopuszcza sie zakup samochodu osobowego wylgcznie z
przeznaczeniem na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej polegajgcej
na transporcie 0sob taksowkg osobowg i busem osobowym Ilub nauce jazdy
wytacznie w przypadku dziatalnosci gospodarczej polegajgcej ha wykonywaniu ustug
kurierskich, pocztowych i przeprowadzkowych:

7) zakup mebli innych niz biurowe oraz sprzetu RTV i AGD, jesli dzialalnos¢ bedzie
wykonywana w lokalu mieszkalnym lub w domu mieszkalnym jednorodzinnym,
w ktérych nie ma wyodrebnionego pomieszczenia wytgcznie do celéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez spotdzielnie socjalng;

8) remont oraz modernizacje srodkow transportu, maszyn i urzadzen;

9) remont oraz modernizacje lokalu mieszkalnego;

10) remont oraz modernizacje domu mieszkalnego jednorodzinnego, w ktérym nie ma
wyodrebnionego pomieszczenia wytgcznie do celédw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez spotdzielnie socjalng;

11) koszty zwigzane z wynajmem lokalu (czynsz, dzierzawa);

12) zakup broni bez wzgledu na rodzaj dziatalnosci gospodarczej;

13) zwrotng kaucje i zwrotne optaty zwigzane z podjeciem dziatalnosci w ramach umowy
franczyzy;

14) finansowanie szkolen;

15) finansowanie umow leasingu, kredytowych i pozyczkowych;

16) koszty reklamy w mediach;

17) sfinansowanie wydatkow poniesionych w innym terminie niz zapisany w umowie;

18) finansowanie zakupu od wspotmatzonka, od ktoregokolwiek z cztonkéw spoétdzielni
lub ich wspdtmatzonkéw, podmiotow ktérych udziatowcem lub cztonkiem jest
beneficjent lub inny cztonek spétdzielni, od oséb pozostajgcych z beneficjentem we
wspélnym gospodarstwie domowym, od o0s6b z pierwszej linii pokrewienstwa
beneficjenta, tj. rodzicow, dziadkoéw, dzieci i rodzenstwa oraz od tesciow;

19) wydatki okreslone w rozporzgdzeniach wskazanych w 81 ust. 7,8,9 Zasad, tj.:

- nabycie pojazdow przeznaczonych do transportu drogowego towardw,
w przypadku dziatalnosci zarobkowej w zakresie transportu drogowego towarow,
z wylgczeniem ustug zintegrowanych, w ktérych sam transport jest tylko jednym
z elementow ustugi, wymienionych w pkt 6.

Wydatkowanie przedmiotowych  $rodkéw nie mo ze przekroczy é€:
1) na zakup towaréw handlowych wiecej niz 50% wnioskowanej kwoty,
2) na remont lokalu wiecej niz 30% wnioskowanej kwoty,

Powyzsze wartosci traktuje sie rozdzielnie.

Beneficjent jest zobowigzany wykorzystaé $rodki przyznane na zakup materiatow
remontowych i wuslugi remontowej na przeprowadzenie remontu w zakresie
przedstawionym w dokumentacji wnioskowej oraz w trakcie wizytacji wstepnej.
Wykonanie remontu musi dotyczy¢ lokalu wskazanego w dokumentacji wnioskowej
jako lokalizacja miejsca prowadzenia dziatalnosci przez spéidzielnie socjalng
i okazanego w trakcie wizytacji wstepnej.

Beneficjent moze wydatkowa¢ otrzymane srodki na zalozenie strony internetowej
lub portalu internetowego pod warunkiem jednoczesnego ich uruchomienia w Internecie.
Strona i portal mogg dotyczy¢ wylgcznie dziatalnosci spoétdzielni socjalnej, na zatozenie
ktérej lub na przystgpienie do ktérej beneficjent otrzymat dofinansowanie z Urzedu.

W trakcie trwania umowy Urzad dokonuje oceny prawidiowo $ci jej wykonania,
w tym poprzez przeprowadzenie wizytacji monitoruj gcej w zakresie wykorzystania
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

przyznanych srodkéw zgodnie z przeznaczeniem i potwierdzenia prowadzenia
dziatalnosci przez spétdzielnie socjalng, na ktérg beneficjent otrzymat srodki. W trakcie
wizytacji sprawdzane jest rOwniez oznakowanie rzeczy zakupionych w ramach
przyznanych $rodkéw, ktore nie moze by¢ usuniete przed zakonczeniem realizacji
umowy. Oznakowania beneficjent dokonuje niezwlocznie po dokonaniu rozliczenia
otrzymanych $rodkéw za pomocg naklejek wydanych w tym celu w Urzedzie, ktére
zawierajg informacje o zrodle finansowania.

Przedmioty i rzeczy zakupione w ramach przyznanych srodkow w trakcie wizytaciji
monitoruj gcej winny zosta € okazane w jednym miejscu prowadzenia dziatalno  $ci
przez spotdzielnie socjaln g wskazanym w dokumentacji wnioskowej. W przypadku
zmiany miejsca prowadzenia dziatalno $ci przez spoétdzielni ¢ beneficjent
jest zobowi gzany do powiadomienia Urzedu w formie pisemnej przed dokonaniem
tej zmiany.

W okresie trwania umowy spoétdzielnia socjalna nie mo ze zlikwidowa € i zmieni é
dziatalno $ci, na ktor g przyznane zostaly beneficjentowi $rodki bez uzyskanie
wcze sniejszej pisemnej zgody Dyrektora .

W okresie trwania umowy rzeczy zakupione w ramach p  rzyznanych $rodkow
nie mog g byé sprzedane, za wyjgtkiem srodkdéw obrotowych, takich jak: towary
handlowe, materialy i surowce do produkcji, opakowania.

W okresie trwania umowy nie dopuszcza si € przeniesienia dziatalno $ci wykonywanej
przez spoétdzielni e socjaln g, na ktor g zostaly przyznane $rodki do lokalu, w ktérym
jest ju z prowadzona dziatalno $¢ tego samego rodzaju przez inny podmiot.

Beneficjent jest zobowigzany do niezwtocznego powiadomienia  Urzedu w formie
pisemnej o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy, a w szczegolnosci
0 zmianie nazwiska, nazwy spoidzielni socjalnej, miejsca zamieszkania beneficjenta,
siedziby i miejsca prowadzenia dziatalno$ci przez spotdzielnie socjalng, a takze
wszystkich innych okolicznosciach majgcych wplyw na realizacje zobowigzan
wynikajgcych z umowy, dotyczgcych zaréwno beneficjenta , spotdzielni socjalnej

jak i por eczycieli , w terminie 7 dni od dnia wyst gpienia tych zmian .

Beneficjent jest zobowigzany powiadomi¢ Urzgd w formie pisemnej o utracie rzeczy
zakupionych w ramach otrzymanych $rodkéw, ktére zostaty utracone w wyniku zdarzen
takich m. in. jak: kradziez, wypadek, pozar, powddz, zagubienie czy wymiana w zwigzku
z reklamacja oraz przedtozy¢ dokumenty potwierdzajgce zaistnienie takiego zdarzenia.

W  przypadku uzyskania zwrotu pieniedzy z tytulu reklamacji beneficjent
jest zobowigzany, niezwlocznie po uznaniu reklamacji, dokonaé ponownego zakupu
zareklamowanej rzeczy zgodnie ze szczego6towg specyfikacjg wydatkédw we wniosku
oraz przedtozy¢ w Urzedzie dokumenty potwierdzajgce dokonanie zakupu.

Beneficjent jest zobowigzany do przedstawienia w Urzedzie, w terminie 2 miesi ecy

po uptywie 12 miesi ecy w przypadku cztonka zato zyciela od dnia rozpoczecia

dziatalno$ci gospodarcze] przez spotdzielnie socjalng (okreslonego w umowie),

a w przypadku czionka przyst epujacego od daty przystgpienia do spétdzielni socjalnej i

jednoczesnego zatrudnienia przez spotdzielnie (okreslonego w umowie) nastepujacych

dokumentéw:

« zas$wiadczenia ze spéidzielni socjalnej o okresie trwania cztonkostwa,

e w przypadku czionka przystepujgcego zaswiadczenie ze spoétdzielni socjalnej i
dokumentu z ZUS Iluburzedu skarbowego potwierdzajgcego okresie iforme
zatrudnienia przez spétdzielnie,
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28.

29.

30.

e oraz aktualnego petlnego odpisu spoéidzielni socjalnej z KRS (nie starszego niz
1 m-c),

W przypadku niedotrzymania warunkéw umowy, aw szcz  egdlno $ci:

1) wykorzystania otrzymanych srodkéw niezgodnie z przeznaczeniem i specyfikacjg
zakupOw zamieszczong we wniosku, z zastrzezeniem zapisow ust. 3,

2) niewydatkowania otrzymanych $rodkObw oraz nieprzedstawienia dokumentéw
potwierdzajgcych ich wydatkowanie w terminach okreslonych w umowie,

3) nieztozenia rozliczenia, o ktorym mowa w ust. 7 w terminie okreslonym w 8 5 ust. 17
pkt1i2;

4) ustania czionkostwa w spétdzielni socjalnej przed uptywem terminu wskazanego
w ust. 1iust. 2;

5) niepodjecia zatrudnienia w spotdzielni socjalnej przez czionka przystepujacego
do spotdzielni socjalnej;

6) ustania zatrudnienia w spoétdzielni socjalnej cztionka przystepujgcego do spétdzielni
socjalnej przed uptywem terminu okreslonego w ust. 2;

7) niedokonania zwrotu réwnowartosci odliczonego lub zwréconego zgodnie z ustawg
0 podatku od towaréw i ustug podatku naliczonego dotyczgcego zakupionych
towardw i ustug w ramach przyznanych Srodkéw;

8) zlozenia niezgodnego z prawdg oswiadczenia, o ktorym mowa w 8§ 4 ust.1 pkt 2 i ust.
2 pkt 2,

Dyrektor wypowiada umow e, a beneficjent, ktéry naruszyt warunki umowy zobowigzany
jest do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania, otrzymanych srodkow
wraz z odsetkami, o ktérych mowa w art. 46 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz.149),

W przypadku naruszenia przez beneficjenta pozostalych warunkéw umowy
okreslonych w niniejszych zasadach, Dyrektor moze wypowiedzie¢ umowe a beneficjent
jest zobowigzany do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania,
otrzymanych srodkow wraz z odsetkami, o ktérych mowa w art. 46 ust. 3 ustawy.

W przypadku niewywi gzania sie z obowigzku, o ktérym mowa w ust. 29-30,
dochodzenie roszcze n z tytutu zawartej umowy nast epuje na podstawie przepisow
Kodeksu post epowania cywilnego.

§7

Zakonczenie umowy nastepuje po spetieniu warunkéw wynikajgcych z jej zawarcia
i dostarczeniu dokumentéw, o ktérych mowa w 8 6 ust. 27 Zasad oraz pisemnym
potwierdzeniu przez Urzgd zakonczenia zawartej umowy.

§8

Osoba bezrobotna, ktéra otrzymatla Srodki na podjecie dziatalnosci na zasadach
okreslonych dla spoétdzielni socjalnych zostaje pozbawiona statusu bezrobotnego
od nastepnego dnia po dniu otrzymania srodkow na podjecie dziatalnosci.

Srem, dnia 25 sierpnia 2015 r.
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